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CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE
PESSOAS JURIDICAS DE MOGI GUACU / SP.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, com enderego nesta cidade de Mogi Guagu, Estado de S&o Paulo, 4 Rua Belém do
Pard, 282 — Jd. Centendrio — Mogi Guagu/SP. inscrita no CNPJ sob n° 05.012.725/0001-13, registrada
no Cartorio de Registro de Imoveis, Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas de Mogi
Guacu/SP, neste ato representado pelo seu atual Superintendente, Ivair Luiz Biazotto, abaixo assinado,
vem mui respeitosamente, requerer de Vs. Ss. para fins de Retificacio do Estatuto Social a Ata de
Reunifio datada em 18 de agosto de 2022.
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ATA DE REUNIAO

Aos 18 dias do més de Agosto de 2022, as 09:00 horas, reuniram-se os membros da Secretaria
Executiva do Consorcio Intermunicipal CEMMIL, conforme abaixo relacionados, para realizar a
Retificagdo do Estatuto Social, nos moldes da aprovacdo em Assembleia Geral dos Prefeitos
realizada em 17 de Setembro de 2021 as 14h, nas dependéncias da Prefeitura do Municipio de
Mogi Guagu, Gabinete do Prefeito, sito a Rua Henrique Coppi, n° 200, 4° Andar, Centro — Mogi
Guagt — SP, reuniram-se, José Alexandre Pereira de Aradjo Prefeito do Municipio de Aguali,
Claudemir Aparecido Borges Prefeito do Municipio de Leme, Rodrigo Falseti Prefeito do
Municipio de Mogi Guagu, Dr. Paulo de Oliveira e Silva Prefeito do Municipio de Mogi Mirim,
Marcio Callegari Zanetti Prefeito do Municipio de Sdo José do Rio Pardo, onde nesta Assembleia
foi deliberado e aprovado, dentre outros, a Inclusdo de Compras Consorciadas. Ocorre que
posteriormente quando do registro em Cartorio, ouve um lapso, ndo constando este item aprovado,
motivo da presente reunido para fazer a retificagdo do Estatuto Social e fazer consta-lo. Entdo,
dentre as finalidades do Consércio, conforme disposto no art. 7°, acrescenta se o Inciso VII-A a

saber: “VII-A Instituir de acordo com proposta do Conselho Técnico e aprovacdo da Assembleia

Geral, centrais de compras com a finalidade de realizar compras e aquisicio de servicos visando

economia de escala”. Postos os esclarecimentos, e nada mais havendo a tratar foi encerrada a

presente reunido, al eu Fabio César Fraga Coordenador Geral do Consorcio, lavrei e assinei
T TN
= ) a presente Ata, e ap0s ser lida foi assinada por todos os participantes.
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PROPOSTA DE ALTERACAO E CONSOLIDACAO ESTATUTARIA
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PREAMBULO

A Proposta de Alteragdo Estatutaria, promove incialmente a alteragio da denominagio do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL - Saneamento Ambiental, que passa a ser
denominado CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL,; inclui entre suas finalidades, o planejamento e execugdo com os municipios
consorciados de agdes e servigos para o cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, de acordo com a Agenda 2030 da ONU e; formaliza a adesdo do Municipio de So
José do Rio Pardo ao Contrato de Consorcio.

Desta forma as principais altera¢3es propostas sdo a) alteracdo no caput do art. 1°, para alteragio
da denominagdo do Consorcio que passa para CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL
PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL; b) alteraciio do inciso do art. 7°, com a
modificagdo de seu inciso VII, para a inclusdo entre as finalidades do consércio do planejamento
e execugdo com os municipios consorciados de agdes e servigos para o cumprimento dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel, de acordo com a Agenda 2030 da ONU e VII-A Instituir de
acordo com proposta do Conselho Técnico e aprovagéo da Assembleia Geral, centrais de compras
com a finalidade de realizar compras e aquisi¢do de servigos visando economia de escala c)
renumeracdo do atual inciso VII para inciso VIII para adequagdo da inclusio da nova finalidade;
d) inclusdo do paragrafo quarto ao art. 1°, para formalizag¢do da adesdo do Municipio de Sdo José
do Rio Pardo ao CEMMIL.

O Estatuto Social/ Contrato de Consércio passa a vigorar com a redaggio consolidada que se segue.

M(f%i Guagu, 18 de Agosto de 2022.
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TITULO I- DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO I - DO CONSORCIAMENTO
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Art. 1°. Sdo subscritores do Protocolo de Intengdes e instituidores do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, os
seguintes Municipios:

1) MUNICIPIO DE LEME, Estado de Sdo Paulo, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Avenida 29 de Agosto, 668, Centro, CEP 13610-210, inscrita no CNPJ sob o n°
46.362.661/0001-68, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, WAGNER RICARDO
ANTUNES FILHO, brasileiro, casado, com RG n° 15.873.822-6 ¢ CPF n°® 027.726.778-18;

2) MUNICIPIO DE MOGI GUACU, Estado de S&o Paulo, pessoa juridica de direito ptblico
interno, com sede a Rua Henrique Coppi, n° 200, Centro, Edificio do Pago Municipal, Mogi Guagu
-SP, CEP 13.840-061, inscrito no CNPJ sob o n°® 45.301.264//00001 -13, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal Eng® WALTER CAVEANHA, brasileiro, casado, com RG n°
4.294.793-5 e CPF n° 714.448.078-20;

3) MUNICIPIO DE MOGI MIRIM, Estado de S&o Paulo, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede R. Dr. José Alves, 129 -Centro, CEP 13801-100, inscrito no CNPJ sob o n°
45.332.095/00001-89 neste ato representado por seu Prefeito Municipal, CARLOS NELSON
BUENO, brasileiro, casado, empresario, com RG n.° 1.337.376 e CPF n.° 147.239.138-15.

Paragrafo Primeiro. E facultado o ingresso de novos associados ao CONSORCIO, a qualquer
momento e a critério da Assembleia Geral, o que se fard pdr termo aditivo ao Estatuto
Social/Contrato de Consércio, firmado pelo seu Presidente e pelos Prefeitos dos Municipios que
desejarem consorciar-se, do qual constara a lei municipal autorizadora.

Paragrafo Segundo. Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de fusdo de
quaisquer dos Municipios signatarios ou consorciados, considerar-se-3o signatarios do Protocolo
de Intengdes ou consorciados caso o Municipio-mée ou o que tenha participado da fusio ou
incorporagdo seja respectivamente subscritor ou consorciado.

Paragrafo Terceiro. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — Saneamento
Ambiental, o MUNICIPIO DE AGUAI, Estado de S#o Paulo, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede Endereco: Avenida Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - Parque Interlagos -
Aguai/SP - CEP: 13860-000, inscrito no CNPJ sob o n® CNPJ: 46.425.229/0001-79 neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, JOSE ALEXANDRE PEREIRA DE ARAUJO,
brasileiro, casado, com RG n.° 21586420-7 ¢ CPF n.° 102.435.868-25.

Parigrafo Quarto. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — Saneamento
Ambiental, o MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO, Estado de Sio Paulo, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede Enderego na Praga dos Trés Poderes, 01 — Centro, So José
do Rio Pardo — SP, CEP 13720-000, Inscrito no CNPJ sob o n° 45.741.659/0001-37, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, MARCIO CALLEGARI ZANETT]I, brasileiro, casado,
como RG. 27.279.966 e CPF 263.437.888-24, nos termos da ratificacdo outorgada pela Lei
Municipal n° 5.764 de 15 de julho de 2021.

Art. 2°. O Protocolo de Intengdes, apds sua ratificacio mediante lei aprovada pelas Camaras

Municipais de pelo menos dois dos seus subscritores converter-se-4 em Contrato de Consoércio,
iz e e e e e e S i s S O o (O e SO )
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denominado Estatuto Social, ato institucional do CONSQRCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL —
Saneamento Ambiental, doravante denominado CONSORCIO.

Paragrafo Primeiro - Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor do Protocolo
de Intengdes que o ratificar por meio de lei.

Paragrafo Segundo - A alteragdo do Estatuto Social dependerd de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, na forma estatutariamente prevista e de acordo com as normas civis aplicaveis
as associagdes privadas, constituidas e regidas em consonéncia com o art. 44 e art. 59, inciso II, p.
unico, da Lei Ordinaria n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil).

CAPITULO II - DOS CONCEITOS

Art. 3°. Para os efeitos deste Instrumento e de todos os atos emanados ou subscritos pelo
CONSORCIO e seus orgdos ou por entes consorciados, consideram-se:

I- ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS: 6rgio de deliberaciio maxima do
CONSORCIO composto pelos representantes legais dos Municipios consorciados, com
competéncia para deliberar sobre sua constituicdo, extingdo, alteragio de seu estatuto, orcamento,
planos de trabalho anuais, contratos de rateio, contratos de programa, termos de parceria, fixacdo
de seu quadro de empregados, elei¢do e nomeacéo de seu representante legal e administrador
(superintendente), eleigio da COORDENACAO GERAL e indica¢iio do CONSELHO TECNICO:

IT- ATO CONJUNTO: ato normativo do CONSORCIO expedido conjuntamente por dois ou mais
de seus orgdos dentro de suas competéncias ou em razdo de sua delegacio;

III — ATO DA SUPERINTENDENCIA: ato normativo de efeitos externos ao CONSORCIO
expedido pela SUPERINTENCIA dentro de suas competéncias funcionais ou em razio de sua
delegacdo;

IV — CONSELHO FISCAL: ¢rgdo de controle interno do CONSORCIO constituido por
representantes das Secretarias ou Diretorias Financeiras dos Municipios consorciados, com

competéncia para fiscalizar as contas a serem prestadas pela SUPERINTENDENCIA do
CONSORCIO;

V — CONSELHO TECNICO: érgio formado por técnicos indicados pelos Municipios
consorciados, escolhidos em Assembleia Geral e nomeados pela SUPERINTENDENCIA,
responsavel pelo planejamento das agdes e servigos a serem executados no CONSORCIO, e seu
PLANO DE TRABALHO ANUAL;

VI- CONSORCIO PUBLICO PRIVADO: pessoa juridica composta exclusivamente por entes da
Federagéo, na forma de pessoa juridica de direito privado subordinada as regras do direito publico
quanto a realizagdo de licitagdes, celebragdo de contratos, prestacido de contas e admissio de
pessoal, que sera regida pela CLT, para estabelecer relagdes de cooperagio federativa e
representacdo com a finalidade da realizagdo de objetivos de interesse comum, constituida como
associagdo civil sem fins lucrativos, com personalidade juridica de ente privado da administragdo

publica; | Oficial de Registro
¢ Civil de Pessoas Jurldicas

i

CEMMIL §a5[; 76 - 303}4&'} Pagina 5
- E

v e 5 st e

DR




CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai - Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim — S&o José do Rio Pardo
Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - site: www.cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

VII - CONTRATO DE CONSORCIO OU ESTATUTO SOCIAL: ato juridico de instituigdo do
CONSORCIO decorrente da ratificagio do PROTOCOLO DE INTENCOES estabelecidos pelos
Municipios consorciados e que fixa as regras das relagdes associativas, estabelecendo sua
existéncia, duragfo, organizacdo, funcionamento, financiamento, extingfo e foro;

VIII - CONTRATO DE GESTAO: o instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade
qualificada como organizagdo social, com vistas & formagdio de parceria entre as partes para
fomento e execucdo de atividades previstas no art. 1° da Lei n°. 9.637, de 15 de maio de 1998;

IX — CONTRATO DE PROGRAMA: instrumento pelo qual sdo constituidas e reguladas as
obrigagdes que um ente da Federagdo, inclusive sua administragdo indireta, tenha para com outro

ente da Federagfio, ou para com consércio publico, no dmbito da prestagio de SERVICOS
PUBLICOS TARIFADOS por meio de cooperagdo federativa;

X — CONTRATO DE RATEIO: contrato por meio do qual os entes consorciados comprometem-
se a fornecer recursos financeiros para a realizago das despesas do consorcio puiblico para seu

custeio ou investimentos, podendo estabelecer cotas fixa e variavel de acordo com as acdes
desenvolvidas;

4= 7 XI — DELIBERAGCAO: ato normativo do CONSORCIO expedido pelo CONSELHO DE
{PREFEITOS em razio de suas competéncias ou em razio de sua delegagio;

XII — GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS: exercicio das atividades de planejamento,
‘regulac@o ou fiscalizagdo de servigos publicos por meio de consércio plblico privado ou de
convénio de cooperagdo entre entes federados, acompanhadas ou nio da prestagio de servicos
iipublicos ou da transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a
icontinuidade dos servigos transferidos, nos termos do art. 241 da Constituicdo Federal;

ricicas

4,76-30346-

»3 XIII - PARCERIA PUBLICO PRIVADA — o contrato administrativo de concessdo na modalidade
: ;{patrocinada ou administrativa, previsto na Lei Ordinaria n° 11.079, de 30 de dezembro de 2004;
mﬂ‘j‘\
XIV - PLANO DE TRABALHO ANUAL.: rol de agdes e servigos a serem realizados no periodo
anual pelo CONSORCIO, vinculados as suas disponibilidades orgamentarias, com elaboracéo sob
responsabilidade do CONSELHO TECNICO;

? Civil de Pessoas Ju

" Micmﬁknaéo sob of

| Oticial de Registro
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XV - PORTARIA: ato normativo interno do CONSORCIO  expedido pela
SUPERINTENDENCIA dentro de suas competencias funcionais ou em razdo de sua delegagio;

XVI - PRESTAGCAO REGIONALIZADA: aquela em que um unico prestador atende a dois ou
mais municipios, contiguos ou ndo, com uniformidade de fiscalizagio e regulagdo dos servigos,

inclusive de sua remuneragdo, e com compatibilidade de planejamento, podendo ter adesiio de
todos os consorciados ou de parte deles;

XVII - RESOLUGAO: ato normativo interno do CONSORCIO expedido pela COORDENACAO
GERAL dentro de suas competéncias funcionais ou em razdo de sua delegacio;

XVIII — SECRETARIA EXECUTIVA: érgio gerencial do CONSORCIO, subordinado a
SUPERINTENDENCIA, responsavel pela execugdo dos trabalhos administrativos, técnicos,

e SR e !4
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financeiros e de movimentagdo dos recursos humanos, chefiada por um COORDENADOR

GERAL, coordenadores,  supervisores, gerentes e  técnicos nomeados pela
SUPERINTENDENCIA;

XIX - SOCIEDADE DE PROPOSITO ESPECIFICO — SPE: pessoa juridica com a finalidade
unica de executar um determinado empreendimento ou desenvolver um projeto especifico;

XX — SUPERINTENTENCIA: érgio de representagio do CONSORCIO junto as esferas de
governo, responsavel pela gestdo, administragdo, movimentagdo financeira e de pessoal com
poderes de delegacio, responsavel pela supervisio dos trabalhos do CONSELHO TECNICO e da
SECRETARIA EXECUTIVA;

XXI — TERMO DE PARCERIA: o instrumento firmado entre o Poder Publico ¢ entidade
qualificada como organizagio da sociedade civil de interesse publico, destinado a formacio de

vinculo de cooperagdo entre as partes para o fomento e a execucdo de atividades de interesse
publico previstas no art. 3° da Lei n°. 9.790, de 23 de margo de 1999.

CAPITULO III - DA DENOMINACAO, PRAZO E SEDE

Art. 4°. CQNSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, € um consoércio puiblico privado, pessoa juridica de direito privado com natureza

juridica de associagdo civil sem fins lucrativos instituido sob a regéncia do art. 44, do Cédigo
Civil.

Paragrafo primeiro — O Consércio adquirird personalidade juridica com a conversio de seu
Protocolo de Intengdes em Contrato de Consércio Publico (Clausula Segunda, caput);

Paragrafo segundo — Ao CONSORCIO em razio se seu carater de utilidade publica e finalidade
ndo lucrativa, fica reconhecida a sua imunidade tributaria, nfio sendo incidente aos seus servicos
ou propriedades quaisquer tributos.

Art. 5° O Consorcio vigera por prazo indeterminado.

Art. 6°. A sede do Consorcio é o Municipio de Mogi Guagt, Estado de Sio Paulo, seu endereco a
Rua Belém do Parj, 282, Jardim Centenario Mogi Guagu - SP, 13845-252 - Estado de Sdo Paulo,
e sua area de atuagdo corresponde a soma dos territorios dos Municipios que o integram, que
podera ser expandida em caso de adesdo futura de novos municipios nos termos estabelecidos no
contrato de consoércio ou estatuto.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral do Consorcio, podera alterar a sede, com a aprovagédo de
pelo menos 2/3 (dois tergos) dos votos dos consorciados.

CAPITULO IV — DAS FINALIDADES

i
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I — Planejar, adotar e executar projetos e ac¢des destinadas a assegurar o desenvolvimento
sustentavel na regido e a melhoria da qualidade de vida de seus cidaddos, em especial para:

a) Planejamento das agdes de saneamento basico e ambiental, limpeza urbana e manejo dos
residuos sélidos a fim de que sejam realizados de forma adequada a saude publica e a protegdo do
meio ambiente.

b) Planejamento das politicas de desenvolvimento regional sustentavel e de protecdo ambiental e,
outras de relevante interesse social, voltadas a melhoria da qualidade de vida, para as quais o
saneamento seja fator determinante.

c) Integrar os Municipios consorciados aos Protocolos, Programas e Politicas Publicas
implementadas pelas trés esferas de Governo Federal, Estadual e Municipal nas suas areas de
atuacOes.

Parégrafo Unico. Para a concretizagdo das finalidades do CONSORCIO, serfio respeitados os
seguintes principios:

a) universalizacdo do acesso aos servigos de saneamento basico;

b) integralidade, compreendida como o conjunto de todas as atividades e componentes de cada um
dos diversos servigos de saneamento basico, propiciando a populagdo o acesso a conformidade de
suas necessidades e maximizando a eficécia das a¢des e resultados;

c) disponibilizagdo aos municipios, de forma complementar, dos servigos de drenagem e de
manejo das aguas pluviais adequados a saude, a seguranga da vida e, do patrimdnio publico e
privado;

d) adogdo de métodos, técnicas e processos que considerem as peculiaridades locais e regionais;
e) eficiéncia e sustentabilidade econdmica;

f) utilizagdo de tecnologias apropriadas e a adog&o de solugdes graduais e progressivas compativeis
com os projetos a serem desenvolvidos e os recursos disponiveis;

g) transparéncia das agdes, baseada em sistemas de informacgbes e processos decisorios

institucionalizados; E ;
[ Oficial de Registro
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IT — Representar o conjunto dos Municipios que o integram, em assunto de interesse comum,
perante quaisquer outras entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais.

III — Desenvolver servigos e atividades de interesse dos Municipios consorciados, na area de
saneamento ambiental, de acordo com os contratos de rateio e contratos de programas aprovados
pela Assembleia Geral.

IV — Manter foro permanente de estudo e discussdo das questdes relativas ao saneamento
ambiental, para o desenvolvimento de novas tecnologias e a promog¢io da educagdio ambiental.

V — Promover formas articuladas de plancjamento do desenvolvimento regional, urbano e rural,
criando mecanismos conjuntos para o0 combate a pobreza e de sua erradicagio com o

e e o P s
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desenvolvimento sustentavel, e prote¢do ambiental, desenvolvendo agdes voltadas para a melhoria
da qualidade de vida, especialmente:

a) Planejar, adotar e executar projetos e agdes conjuntas, destinadas a construgfio e conservacio
do sistema viario urbano e rural no dmbito territorial dos Municipios consorciados.

b) Perenizar as vias de escoamento da produgdo agropastoril e otimizar a malha vidria dos
municipios consorciados.

¢) Recuperar, manter ¢ melhorar a estrutura viaria, dos logradouros, conjuntos habitacionais e
assentamentos urbanos de carater social, assim como a drenagem e o escoamento de aguas pluviais
nas periferias urbanas.

d) Conter processos de erosdo e de assoreamento dos recursos hidricos em areas urbanas e rurais.
e) Dar suporte técnico e logistico as atividades rurais.

VI — Planejamento, elaboragdo de projetos, implantagfo, expansdo, operacio e manutencio das
instalagdes de iluminagdo publica de responsabilidade dos municipios, diretamente, por
confratagdo, permissdo ou concessdo de tais servigos, executando a gestdio, manutencdo de todo
sistema de distribui¢do, atendimento, operagdo e reposi¢do de lampadas, suportes, chaves, troca
de lumindrias, transformadores, bulbos, reatores, relés, cabos condutores, bragos e materiais de
fixagdo e conexdes elétricas a cargo dos entes municipais, nos termos da Resolugdo n°. 414 de
2010 e Resolug@o Normativa n°. 479, de 03/04/2012 da ANEEL.

VII — Planejar, assessorar, e/ou executar em favor dos municipios consorciados a¢des e servigos
para o cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, de acordo com a Agenda
2030 da ONU.

VII-A — Instituir de acordo com proposta do Conselho Técnico e aprovacio da Assembleia Geral,

centrais de compras com a finalidade de realizar compras e aquisigﬁoy.d&_se.mdgasugﬁandau.mm!
economia de escala. 1 Oficial de Registro
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a) Adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrardo o seu patriménio.

VIII - Para o cumprimento de suas finalidades, o Consércio podera:

e

A e e

b) Firmar convénios, contratos, contratos de gestdo, termos de parceria, acordos de qualquer
natureza, receber auxilios, contribui¢des e subvengdes de outras entidades e érgaos do Governo

ou da iniciativa privada, aplicando-se inclusive se necessario os termos do art. 112 da Lei Ordinaria
n° 8.666/93.

c) Contrair empréstimos, abrir, fechar e movimentar contas correntes em estabelecimentos
bancarios, emitir, endossar, aceitar cambiais, notas promissdrias, duplicatas, cheques e demais
titulos de crédito, renunciar a direitos e transigir, dar caugdes, avais e fiangas em operacdes de
interesse do Consorcio, observadas as disposi¢des estatutarias aplicaveis.

d) Prestar a seus associados servigos de qualquer natureza, fornecendo inclusive recursos humanos
e materiais, para execugdo de agdes e servigos que lhes correspondam, podendo contratar pessoal
proprio para atuagdo direta nas frentes de trabalho municipais ou para formagio de equipes
especificas com geréncia direta do CEMMIL, sem prejuizo de outras modalidades de contratacdo,
nos termos do art. 241 da Constituigdo Federal, e do Contrato de Consércio/Estatuto Social.

f
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e) Atuar como gestor dos contratos firmados para prestagédo dos servigos aos Municipios, podendo
inclusive referida gestfio ser remunerada.

Paragrafo tinico. As finalidades estabelecidas neste Capitulo poderdo ser implantadas no todo ou
em parte, de acordo com o estabelecido pelos PLANOS DE TRABALHO ANUAIS do
CONSORCIO e seus respectivos ORCAMENTOS ANUAIS e CONTRATOS DE RATEIO
ANUAIS.

TITULO II - DA ORGANIZACAO SOCIAL
CAPITULO I - DOS ORGAOS

Art. 8°. O Consorcio se estruturara em 6rgéos hierarquicamente estabelecidos e com autonomia
dentro de suas competéncias, especialmente quanto ao poder de fiscalizagdo apresentando a
seguinte estrutura basica:

a) Assembleia Geral ou Conselho de Prefeitos.
b) Superintendéncia.

c¢) Secretaria Executiva.

d) Conselho Técnico.

e) Conselho Fiscal.

CAPITULO II - DA ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS

Art. 9°. A ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS ¢ o 6rgdo de deliberagio
maxima do CONSORCIO integrado pelos prefeitos municipais dos municipios consorciados,

sendo composto por um PRESIDENTE, um VICE PRESIDENTE e MEMBROS
REPRESENTANTES dos municipios.

Art. 10. Os componentes do CONSELHO DE PREFEITOS deverdo, no prazo de 15 (quinze) dias
de sua posse designar representante a ser cadastrado junto a0 CONSORCIO, para substitui-los, em
suas auséncias ou impedimentos na representacio de seus municipios junto ao CONSORCIO.

Paragrafo Primeiro — Os representantes nomeados somente poderfio ser substituidos mediante
novo cadastro junto ao CONSORCIO que ndo podera ser procedido em prazo inferior a 48
(quarenta e oito) horas das assembleias gerais.

Paragrafo Segundo - Nenhum empregado do Consoércio poderad representar qualquer ente
consorciado na Assembleia Geral, e nenhum empregado, servidor ou membro de um ente
consorciado podera representar outro ente consorciado.

Paragrafo Terceiro - Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma Assembleia

Geral. | Oiicial Ge Registro
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Art. 11. A Assembleia Geral sera presidida pelo Prefeito de um dos Municipios consorciados,
eleito por aclamag@o ou voto, por maioria absoluta, para mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reeleito.

Pardgrafo primeiro — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-4 ao
segundo escrutinio, onde concorrerdo os dois candidatos mais votados na primeira votagio.

Paragrafo segundo — Em caso de rentncia do Presidente, havera imediata eleigdo para suprir a
vacéncia, assumindo a Presidéncia o Vice Presidente que convocard assembleia geral ordinaria
para, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, procedendo a eleigdo de novo Presidente.

Secdo I - Do funcionamento

Art. 12. A Assembleia Geral sera dirigida pelo Presidente que indicara um Secretario para auxilia-
lo.

Art. 13. A Assembleia Geral reunir-se-a por convocagio de seu Presidente, sempre que houver

pauta para deliberagéo e, extraordinariamente, quando convocada por, ao menos, 1/5 (um quinto)
de seus membros.

Paragrafo primeiro — As convocagdes deverdo se dar através de edital de convocacdo com ciéncia
inequivoca a todos os membros consorciados, o que podera ser promovido pela ciéncia no préprio
ato de convocagdo ou através de correspondéncia com aviso de recebimento (A.R.), ou ainda via
comunicacio eletrdnica previamente estabelecida e cadastrada junto ao CONSORCIO pelos
MUNICIPIOS consorciados.

Paragrafo segundo — O prazo entre a convocagdo e a realizagdo da Assembleia Geral ndo podera
ser inferior a quarenta e oito horas.

Paragrafo terceiro — A Assembleia Geral, somente se instalara e deliberara com a presenca de mais
da metade dos entes consorciados, exceto sobre as matérias que exijam quérum superior nos
termos deste Contrato de Consorcio / Estatuto Social.

Paragrafo quarto - As Assembleias excepcionalmente, mediante justificativa, poderfo ser
realizadas de forma remota e virtual, por sistema de videoconferéncia a ser adotado pelo consércio
e informado no edital de convocacio.

Art. 14. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo por consenso ou por voto, que sera publico,
nominal e aberto.

Art. 15. Cada membro do Consércio terd um voto, independente dos bens e recursos que repassar
ao Consorcio.

Art. 16. As decis3es serdo sempre por maioria absoluta, com voto de qualidade do Presidente em
caso de empate, ressalvadas as alteragdes contratuais e/ou estatutarias que obedecerdo ao quérum
qualificado de 2/3 (dois tergos).
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Art. 17. A Assembleia Geral somente deliberara sobre os assuntos da pauta, que devem ser
especificos, sendo vedada a inclusdo em pauta de tema sob o titulo de “assuntos gerais” ou
“assuntos de interesse geral” ou expressdo equivalente.

Art. 18. Os assuntos que vierem & discussdo, sem constar previamente da pauta, somente poderdo
ser objeto de discussdo, se encaminhados para deliberagdo na proxima sessdo da Assembleia Geral,
convocada nos termos do Estatuto Social.

Art. 19. Os assuntos levados a pauta deverfio ser necessariamente objeto de discussdo pela
Assembleia Geral, em busca de decisdo de consenso, sendo levados a deliberagio por voto somente
depois de esgotadas todas as possibilidades de aprovacio consensual.

Paragrafo Unico. Sendo a decisdo tomada por consenso da Assembleia Geral, fica dispensada a
votagdo, consignando-se a aprovagdo em ata como sendo por unanimidade.
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Art. 20. Compete a Assembleia Geral: zi <3476 - 5 0 5 LB

Secdo II - Das competéncias
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a) Deliberar, em tltima instincia, sobre os assuntos gerais do CONSORCIO.

b) Aprovar:

1. o PLANO DE TRABALHO ANUAL, elaborado pelo CONSELHO TECNICO e apresentado
pela SUPERINTENDENCIA

2. a PROPOSTA OR(;AMENTARIA ANUAL elaborada pela SECRETARIA EXECUTIVA e
apresentada pela SUPERINTENDENCIA;

3. 0 CONTRATO DE RATEIO elaborado pela SECRETARIA EXECUTIVA e apresentado pela
SUPERINTENDENCIA.

4. proposta de PARCERIA PUBLICO PRIVADA.

c) Definir as politicas patrimoniais e financeiras e aprovar os programas e investimentos do
Consorcio  elaborados pela SECRETARIA EXECUTIVA e apresentados pela
SUPERINTENDENCIA.

d) Eleger em assembleia geral o SUPERINTENDENTE como representante legal e administrador
do CONSOCIO, para um mandato de quatro anos, com possibilidade de recondugéo, bem como
determinar a perda do mandato, nos casos previstos estatutariamente.

e) Aprovar o relatorio anual das atividades do CONSORCIO, elaborado pelos CONSELHO
TECNICO e SECRETARIA EXECUTIVA e apresentados pela SUPERINTENDENCIA.

f) Apreciar, até 31 de margo de cada ano, as contas do exercicio anterior, prestadas pelo
SUPERINTENDENTE acompanhado do parecer conclusivo do CONSELHO FISCAL.

g) Deliberar sobre as quotas de contribuigdes dos municipios consorciados, especialmente aquelas
estabelecidas nos contratos de rateio.

h) Autorizar a alienagéo dos bens do Consorcio, bem como seu oferecimento como garantia de
operagdo de crédito.

1) Aprovar a solicitagdo dos servidores municipais para a prestagdo de servigos junto ao Consércio,
nos termos das respectivas leis municipais de origem.

j) Deliberar sobre a suspenséo, exclusdo ¢ penalizagdo de consorciados.

k) Propor, apreciar e deliberar sobre propostas de alteragdes do presente Estatuto.

1) Autorizar a entrada de novos consorciados.
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m) Deliberar sobre a mudanga de sede.
n) Supervisionar os trabalhos e as atividades desenvolvidas pelo SUPERINTENDENTE.
0) Aprovar o quadro de pessoal, suas alteragdes, e remuneragdo dos empregados do Consoércio,

inclusive a do Coordenador Geral e dos demais integrantes da Secretaria Executiva, mediante
proposta do SUPERINTENDENTE.

Paragrafo unico. Para as deliberacdes a que se referem as alineas “d” e “k” deste artigo é exigida
deliberagéo por assembleia especialmente convocada para esse fim.

On sial de Registro
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b) Dar posse ao SUPERINTENDENTE. SRS

Art. 21. Compete ao Presidente do Conselho de Prefeitos:
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c) Representar os entes da Federagéo consorciados perante outras esferas de governo em assuntos
de interesse comum, dentro dos limites fixados para a representa¢do autorizada pela Assembleia
Geral.

Art. 22. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas auséncias e impedimentos.
Secdo III — Das Atas

Art. 23. Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas, de forma resumida, cada uma das
propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagdo dos resultados da votacio.

Paragrafo Primeiro - Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragdes efetuadas na
Assembleia Geral mediante decis@o na qual se indiquem expressamente os motivos do sigilo.

Paragrafo Segundo - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, por aquele que a lavrou e por
quem presidiu os trabalhos da Assembleia Geral.

Paragrafo terceiro — As atas serdo registradas em livro proprio e publicadas no sitio da internet do
CONSORCIO, para sua ampla publicidade.

Paragrafo Quarto — As convocacdes das assembleias e reunides deverfo ser dada ampla
publicidade com divulgagio no sitio da internet do CONSORCIO.

CAPITULO II — Da Superintendéncia

Art. 24. A SUPERINTENDENCIA ¢ o orgio de representagﬁo responsavel pela gestdo,
administragdo, movimentag#o financeira e de pessoal e prestagio de contas do CONSORCIO.

Art. 25. A SUPERH\ITENDENCIA tem como titular um SUPERINTENDENTE, com poderes de
administragdo do CONSORCIO, que sera assessorado e auxiliado pelo CONSELHO TECNICO e
SECRETARIA EXECUTIVA, podendo delegar competéncias.

Art. 26, O SUPERINTENDENTE ocupara emprego em confianga, por eleigio da Assembleia,
com mandato de quatro anos, somente podendo ser demitido por decisfio justificada do
CONSELHO DE PREFEITOS em Assembleia Geral, especificamente convocada para esse fim,

e e e S s
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com quoérum minimo de 2/3 (dois tercos) para deliberacdo e aprovagfio, na qual serd lhe
proporcionada a oportunidade para se manifestar em ampla defesa.

Parégrafo unico. O Superintendente podera ser escolhido entre servidores municipais efetivos ou
profissionais capacitados da iniciativa privada, desde que preenchidos os requisitos preenchimento
do cargo, sendo indicado por quaisquer dos consorciados e eleito na forma estabelecida nesse
Estatuto/Contrato de Consércio, exercendo o emprego em confianga do Conselho de Prefeitos.

Art. 27. Compete ao SUPERINTENDENTE:

a) Representar o Consorcio, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo firmar
contratados ou convénios e atos analogos, inclusive convengdes coletivas de trabalho, bem como
constituir procuradores: “ad negocia” e “ad judicia”, podendo esta competéncia ser delegada
parcial ou totalmente ao Coordenador Geral da Secretaria Executiva.

b) Movimentar, em conjunto com o Coordenador Geral ou com o Diretor Financeiro e Patrimonial,
as contas bancarias do Consorcio, podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente,
sendo responsavel pelos valores e bens do Consorcio.

c) Acompanhar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pela SECRETARIA EXECUTIVA e
pelo CONSELHO TECNICO.

d) Aprovar, a proposta de Regimento Interno do Consoércio a ser elaborada pela SECRETARIA
EXECUTIVA e suas alteragdes, bem como, resolver e dispor sobre casos omissos.

e) Aprovar as contratagdes de servigos de terceiros e convénios com d6rgdos publicos e privados,
conforme definidos nos planos e programas de trabalho aprovados pela Assembleia Geral.

f) Apresentar proposta do quadro de pessoal, suas alteragdes, e remuneragio dos empregados do
Consorcio, inclusive a do Coordenador Geral e dos demais integrantes da Secretaria Executiva,
para aprovagdo da Assembleia Geral.

g) Prestar contas aos 6rgéos publicos ou privados que tenham concedido auxilios e subvengdes ao
Consorcio e ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO.

CAPITULO III - DO CONSELHO TECNICO

Art. 28. E o 6rgo formado por pelo menos (2) dois técnicos (um titular e um suplente) indicados
por cada um dos Municipios consorciados sendo sempre a composi¢do paritaria entre titulares e
suplentes, escolhidos em Assembleia Geral e nomeados pela SUPERINTENDENCIA,

responsavel pelo planejamento das agdes e servigos a serem executados no CONSORCIO, e seu
PLANO DE TRABALHO ANUAL.

Art. 29. Compete a0 CONSELHO TECNICO:

a) Incentivar e convidar técnicos e assessores municipais, de empresas e da sociedade civil, para
debater propostas, prioridades e os planos e programas de trabalho do Consércio podendo, para
isso, constituir Grupos de Trabalho, definindo objetivos, metas e sua composicio.

b) Planejar as agdes e servigos a serem executados pelo CONSORICIO.

c) Elaborar o PLANO ANUAL de trabalho.

d) Apresentar o Relatorio Anual de Atividades.

¢) Deliberar quanto as questdes técnicas que envolvam as agdes e servigos executados pelo
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f) Escolher e aprovar o DIRETOR TECNICO do CONSORCIO, a ser nomeado pelo
SUPERINTENDENTE.

g) Assessorar o SUPERINTENDENTE quanto as questdes de ordem técnica dos servigos e a¢des
executados pelo Consorcio.

h) Elaborar e aprovar seu Regimento Interno, para publicagio pela SUPERINTENDENCIA.

Parégrafo Primeiro - As deliberagdes do CONSELHO TECNICO serfio por consenso ou por voto,
um para cada membro, respeitado a maioria absoluta.

Paréagrafo Segundo - O CONSELHO TECNICO elegera um Presidente e um Secretario(a), com
mandato de dois anos e possibilidade de recondugéo, que exercera as fungdes de responsével por
suas reunides e atividades, com voto de qualidade.

CAPITULO IV - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 30. E o orgdo gerencial do CONSORCIO, subordinado a SUPERINTENDENCIA,

responsavel pela execugdo dos trabalhos administrativos, técnicos, financeiros e de movimentagio
dos recursos humanos, do CONSORCIO.

Paragrafo Primeiro - A Secretaria Executiva é chefiada por um COORDENADOR GERAL,
nomeado em emprego de confianca, coordenadores, supervisores, gerentes e técnicos nomeados
pela SUPERINTENDENCIA, conforme estabelecido no quadro de pessoal e no regulamento de
contrata¢des do CONSORCIO.

Paragrafo Segundo - A Secretaria Executiva executara os planos e programas estabelecidos pelas
insténcias de deliberagio do CONSORCIO, e seré constituida além de um Coordenador Geral, por
corpo teécnico e administrativo, integrado por quadro de pessoal proprio, cedido pelos membros do

Consoércio, podendo contar também com assessoramento externo contratado. § YO iEialie Rewiel

‘f "‘m de Pessoas . ‘u’idm
Art. 31. Compete ao Coordenador Geral: 1 Microfilmado sob n®
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a) Reportar-se ao SUPERINTENDENTE para atendimento das tarefas e trabalghe« -da-assembleia

Geral, assim como responder pela execugéo das atividades do CONSORCIO.

b) Propor a estruturagio ou reestruturagdo administrativa de seus servigos o quadro de pessoal e a
respectiva remuneragao, a serem submetidos a apreciagdo do SUPERINTENDENTE e aprovagio
do CONSELHO DE PREFEITOS.

c) Contratar, enquadrar, promover, demitir e punir empregados, bem como praticar todos os
demais atos relativos a organizaggo do pessoal, em comum acordo com o SUPERINTENDENTE.
d) Propor ao SUPERINTENDENTE a solicitagio de servidores municipais para prestarem
servigos ao Consorcio.

e) Fornecer ao CONSELHO DE PREFEITOS, ao SUPERINTENDENTE e ao CONSELHO
FISCAL todas as informagdes que lhe sejam solicitadas.

f) Elaborar a proposta or¢amentaria anual, a ser submetida ao SUPERINTENDENTE e ao
CONSELHO DE PREFEITOS;

g) Elaborar o balanco e o relatorio de atividades anuais, a serem submetidos ao Conselho Fiscal e »
Assembleia Geral;

h) Elaborar os balancetes mensais para ciéncia do SUPERINTENDENTE ¢ CONSELHO DE
PREFEITOS e CONSELHO FISCAL.
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1) Elaborar a prestagdo de contas dos contratos de rateio, auxilios e subvencdes concedidas ao
CONSORCIO, para ser apresentado pelo SUPERINTENDENTE aos Municipios ou ao dérgio
concedente;

j) Publicar, anualmente, no jornal de maior circulagio dos municipios consorciados, ou jornal de
maior circulacdo da regido, o balango anual do Consércio;

k) Autorizar compras, servigos e outras despesas dentro dos limites do orgamento aprovado pela
Assembleia Geral e definido pelo SUPERINTENDENTE, desde que estejam de acordo com o
plano de atividades e programas aprovados pelos mesmos;

1) Autenticar, junto com o SUPERINTENDENTE os livros de atas e registros proprios do
Consorcio;

m) Movimentar, em conjunto com o SUPERINTENDENTE ou com o Diretor de Administrativo
e Financeiro, as contas bancarias do Consoércio.

n) Substituir o SUPERINTENDENTE em suas auséncias e faltas, inclusive na vacancia do cargo
até nova eleigdo pelo CONSELHO DE PREFEITOS.

CAPITULO V - DA ELEICAO E DA DESTITUICAO DO PRESIDENTE E DOS
ADMINISTRADORES

Art. 32. O Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS sera eleito em Assembleia especialmente
convocada, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos.

Paragrafo Primeiro — Exclusivamente para o cargo de Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS
somente serdo aceitos como candidatos Chefes do Poder Executivo de ente consorciado.

Paragrafo segundo - O Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS ser4 eleito por aclamacio ou
voto, por maioria absoluta, para mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito.

{-..L et i,

ragrafo terceiro — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-4 ao
undo escrutinio, onde concorrerdo os dois candidatos mais votados na primeira votagao.

g_@P”ragrafo quarto — Néo poderdo se candidatar os Chefes de Executivo de ente consorciado que
~ggtiver em débito com 0 CONSORCIO na data da elei¢do.

r

nArt 33. Proclamado o resultado e eleito o Presidente, passard a Assembleia Geral a eleicdo do
I SUPERINTENDENTE utilizando o mesmo procedimento adotado para a eleicio do Presidente

do CONSELHO DE PREFEITOS, respeitado o disposto no paragrafo tnico do art. 26, deste
statuto/Contrato de Consorcio.
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o] Paragrafo primeiro — Escolhido o SUPERINTENDENTE sera designada ao mesmo a
~ administragdo do Consércio sendo-lhe dada a posse, pelo Presidente do CONSELHO DE
PREFEITOS na propria Assembleia.

Paragrafo segundo — O COORDENADOR GERAL sera nomeado e empossado em ato préprio do
SUPERINTENDENTE, podendo se dar também a nomeagio e posse em assembleia.

Art, 34, A destituigdo do Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS ¢ do
SUPERINTENDENTE se dara em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, que
se instalara e deliberara com o quérum minimo de 2/3 (dois tergos).

O S
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Paragrafo inico — No Procedimento de destituigfio sera garantida a ampla defesa.

Art. 35. O Coordenador Geral podera ser destituido pelo SUPERINTENDENTE ad referendum
do CONSELHO DE PREFEITOS.

CAPITULO VI- DO CONSELHO FISCAL

Art. 36. E o érgio de controle interno do CONSORCIO constituido por representantes das
Secretarias ou Diretorias Financeiras dos Municipios consorciados, com _competéncia para
fiscalizar as contas a serem prestadas pela SUPERINTENDENCIA do CONSORCIO.

Axt. 37. O Conselho Fiscal sera constituido por 02 (dois) representantes de cada Municipio, sendo
um titular e um suplente, indicados pelos Municipios a requerimento do SUPERINTENDENTE.

Art. 38. O Conselho Fiscal ser dirigido por uma Diretoria constituida por um Presidente, um Vice-

Presidente, um Secretario e suplentes, eleitos em escrutinio aberto para o mandato de 02 (dois)
anos.

Art. 39. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente, ¢ por decisdo da maioria de seus integrantes,
podera convocar o SUPERINTENDENTE ou 0o COORDENADOR GERAL, para esclarecimentos
ou providéncias quando forem verificadas irregularidades na escriturag¢io contabil, nos atos de
gestdo financeira ou patrimonial, ou ainda quando ocorrer inobservincia de normas legais,
estatutarias ou regimentais.

Art. 40. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a contabilidade do CONSORCIO.

b) Acompanbhar e fiscalizar as opera¢des econdmicas ou financeiras da entidade.

c) Exercer o controle de gestdo e de finalidade do CONSORCIO.

d) Exercer o controle sobre o plano de trabalho, proposta orgamentaria, balancos e relatdrios e
prestacdes de contas, a serem submetidos 4 Assembleia Geral.

e) Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno para publica¢do pelo SUPERINTENDENTE.

f) Eleger seu Presidente, Vice — Presidente e Secretario e respectivos suplentes.

g) Indicar representante para participar de reunides do Conselho Técnico e da Assembleia Geral,
quando convidado.

h) Emitir pareceres quando da prestagdo de contas anuais do consoreig_antes de sua apreciacdo

pela Assembleia Geral. § Oficial de Registro
1) Exercer o Controle Interno do CONSORCIO. ’“"’l! de Pessoas Jurldicas
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CAPITULO I-DAS ADMISSOES DE PESSOAL

Art. 41. O Consoreio tera empregados a serem contratados nos termos previstos pelo §2°, do art.
6°, da Lei Ordinaria, 11.107, de 06 de abril de 2005, e cujo nimero sera fixado em relagio aos
servigos necessarios e demandas municipais para atendimento as agdes e servicos que lhes

m
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correspondam (art. 241, CF/88), por proposta elaborada pela SUPERINTENDENCIA e decisdo
da Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro. O nimero de empregados podera ser alterado em razdo de aumento ou redugio
na demanda dos servigos, por decisdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo. O regime juridico das contratagdes é aquele previsto na Consolidagio das Leis
do Trabalho — CLT.

Art. 42. A contratagdo dos empregos se dara por processo seletivo, e em comissio para os cargos
de direcdo, chefia e assessoramento, respeitadas as regras de nomeagdo de empregos em confianga
estabelecidas para os casos especificos previstos no Estatuto.

Art. 43. A contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, devera se dar nas seguintes hipdteses:

a) Nos casos de vacancia ocasionados por férias, licenca remunerada de qualquer natureza,
afastamento do trabalho por motivo de doenga, morte, pedido de demissfio ou demissdo de
empregado, limitado ao prazo de um ano, até que seja viavel a elaboragio de processo seletivo
para contratagdo;

b) Nos casos de aumento incomum de demanda dos servigos, devidamente justificado e por decisio
da Assembleia Geral, pelo prazo maximo de seis meses.

c¢) Nos casos de calamidade puiblica, estado de emergéncia e nas ocorréncias de epidemias,
devidamente registrados e homologados, conforme o evento.

d) Nos casos de iminente perigo de supresséo dos servigos ocasionado por paralisagio ou greve de
empregados, assim como, nas emergéncias, devidamente justificadas

e) Nos casos em que houver risco se solugdo de continuidade de servigo essencial.

Paragrafo unico - Néo se admitira a contratagdo nos moldes previstos no presente inciso fora das

hipdteses previstas nas alineas anteriores, assim como, niio se tolerara a perpetuaco da contratagio
temporaria.

Art. 44. Os salarios dos empregados seguirdo quadro préprio, ficando limitado ao minimo dos
< ey Valores pagos pela respectiva categoria de classe fixado em conveng#o coletiva de trabalho da qual

tenha participado o CONSORCIO e ao maximo pelo teto fixado para os Ministros do Supremo
Tribunal Federal.

JArt. 44-A. A contratagdo de pessoal podera ser realizada para atendimento de demandas nos
é‘municipios com a prestagdo de servigos direta ao consorciado; para formacdo de equipes de
itrabalho destinadas a realizagdes de a¢des e servigos relacionados com os objetivos e finalidades
%‘do consorcio gerenciados diretamente pelo Consércio e; para prestagdo de servicos destinados a

isede, sem prejuizo de outras atividades necessarias ao atendimento das demandas dos
gconsorciados.

TSt
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M | Art 44-B. O consorcio podera estabelecer regime de teletrabalho, trabalho intermitente e estagio,
s fﬁ-&prewstos em lei ¢ de acordo com o estabelecido em seu regulamento de recursos humanos.
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TITULO IV —- DOS CONTRATOS, CONVENIOS E ATOS ANALOGOS
CAPITULO I-DAS COMPRAS E CONTRATACAO DE SERVICOS

Art. 45. As compras e contratagBes de servigos realizados pelo CONSORCIO atenderfio as regras
estabelecidas pela Lei Ordinaria n° 8.666/93, Lei Geral de Licitagdes, nos termos do p. 2°, do art.
6° e art. 17, da Lei Ordinaria n® 11.107/05, Marco Regulatério dos Consércios Publicos e a
legislagdo correlata e complementar.

Paragrafo tinico. O CONSORCIO poder4 também desenvolver estudos e firmar Parcerias Piblico
Privadas - PPP, nos termos da Lei Ordinaria n° 11.079, de 30 de dezembro de 2004.

CAPITULO II - DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA

Art. 46. O CONSORCIO podera firmar contratos de gestdo, termos de parceria e parcerias ptblico
privadas, para consecucéo de suas finalidades, respeitadas as disposi¢des legais aplicaveis, e seus
respectivos decretos regulamentadores.

Paragrafo Unico - As contratagdes estipuladas na presente clausula deverdo necessariamente ser
previamente aprovadas pelo CONSELHO FISCAL, a quem se encaminhara as minutas dos termos
a serem firmados com as entidades civis parceiras, detalhando toda matéria a ser deliberada.

CAPITULO III - DOS CONVENIOS

Art. 47. O CONSORCIO poders firmar convénios e termos de cooperagdo com pessoas juridicas
de direito piblico ou privado, nacionais ou estrangeiras podendo receber recursos para tanto.

CAPITULO IV — DOS CONTRATOS DE RATEIO

Art. 48. O CONSORCIO firmara com os Municipios consorciados CONTRATO DE RATEIO,
por meio do qual os entes consorciados se obrigarfo a fornecer recursos financeiros para a
realizagdo das despesas do consorcio plblico para seu custeio ou investimentos.

Paragrafo Primeiro. Os contratos de rateio serdo firmados a cada exercicio com base no PLANO
DE TRABALHO e na PROPOSTA ORCAMENTARIA anuais.

Paragrafo Segundo. Nos contratos de rateio serfio previstas cotas fixas, para custeio de despesas
administrativas do consorcio e de sua sede e, cotas variaveis de acordo com as agdes a serem
realizadas por cada municipio, seja individualmente ou em grupo.

Paragrafo Terceiro. As cotas fixas e variaveis deverdo ser detalhadas no contato de rateio e fixadas
as participagdes de cada municipio com aporte financeiro preferencialmente pelos servigos
realizados, sem a caracterizagdo de ressarcimentos de despesas.
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TITULO V — DAS FINANCAS
CAPITULO I -PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS
Art. 50. O patriménio do Consoércio sera constituido:

I - Pelos bens que vier a adquirir a qualquer titulo.
IT - Pelos bens que lhe forem doadas por entidades publicas e privadas.

Art. 51. Constituem recursos financeiros do Consércio:

I - Os repasses dos Municipios procedidos em razdo dos contratos de rateio, previstos no Art. 8°,
da Lei Ordinaria n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

IT - Dos repasses de empresas e entidades, consoante Convénios termos e cooperacio.

III - A remuneracédo dos proprios servigos, inclusive os decorrentes da gestdo de contratos firmados
pelo consorcio, quando previsto em edital de convocagéo.

IV - Os auxilios, contribui¢des e subvengdes concedidas por entidades piiblicas ou particulares.
V - As rendas de seu patrimonio.

VI - Os saldos dos exercicios.

VII - As doagdes e legados.

VIII - O produto da alienaggo de seus bens.

IX - O produto das operagdes de crédito, permitidas por lei.

X - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e da aplicagdo de capitais.

TITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO I - DEMISSAO ou RETIRADA, EXCLUSAO, DISSOLUCAO, DIREITOS E
DEVERES

Secdo I — Da Demissdo ou Retirada

Art. 52. Cada consorciado podera se retirar a qualquer momento da sociedade, desde que denuncie
sua participagdo com prazo nunca inferior a 180 (cento e oitenta) dias, cuidando os demais
consorciados de acertar os termos da redistribui¢do de custos dos planos, programas e projetos de
que participe o retirante.

Paragrafo Primeiro — Sdo condi¢des imprescindiveis para a validade do ato de retirada:

a) estar o ente consorciado quites com 0 CONSORCIO, sem qualquer débito vencido pendente de
liquidagdo;
b) ser autorizado por lei especifica aprovada pela respectiva Camara Municipal do ente retirante.

Paragrafo Segundo — Manifestando o ente sua vontade de retirar-se e existindo débitos vencidos
pendentes, devera o mesmo providenciar o seu pagamento ou Termo de Confissdo e Parcelamento
de Divida, a ser proposto pelo SUPERINTENDENTE e aprovado pela Assembleia Geral.
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Paragrafo Terceiro — Aprovado o parcelamento da divida o ente consorciado ficara suspenso, ndo
recebendo nenhuma prestagdio dos servigos, ficando obrigado, todavia, a pagar as despesas
operacionais do CONSORCIO relativas 4 cota fixa, até a liquidacdo total de seu débito.

Paragrafo quarto — A retirada promovida sem o cumprimento das formalidades previstas nos
dispositivos anteriores, sendo considerada irregular por decisdo da Assembleia Geral, implicara
em multa civil ao Municipio no percentual de 100% (cem por cento) do débito existente e
representa¢do ao Ministério Piblico e ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo a ser
formalizada pela SUPERINTENDENCIA..

Secdo Il — Da Excluso

Art. 53. Serdo excluidos do quadro social, ouvido o CONSELHO DE PREFEITOS em Assembleia
Geral, os consorciados que tenham deixado de incluir, no orgamento da despesa, a dotagdo devida
aos Consorcios em prejuizo da responsabilidade por perdas e danos e representagio aos érgos de
fiscalizagdo (MP e TCESP) a ser promovida pelo SUPERINTENDENTE.

Paragrafo unico — O consorciado que deixar de repassar as cotas do contrato de rateio, e nio
apresentar proposta de pagamento no prazo de 15 (quinze) dias contados do vencimento, ou que
apresentando proposta para pagamento a deixe de cumprir, serd suspenso ad referendum do
CONSELHO DE PREFEITOS, pelo SUPERINTENDENTE, aplicando-se lhe, no que couber, o

previsto nos paragrafos da clausula anterior, até a quitagdo de seu débito, ap6s o que seré excluido
do CONSORCIO.

Secdo III — Da Extingdo

Art. 54. O Consorcio somente sera extinto por decisio do CONSELHO DE PREFEITOS em
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim e pelo voto de, no minimo 2/3 (dois
tercos) de seus membros.

Art. 55. Em caso de extingdo, os bens e recursos do Consoércio reverterdo ao patrimdnio dos
consorciados, proporcionalmente as inversdes feitas, ou a entidade com as mesmas finalidades e
natureza juridica, indicada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - Os consorciados que participam de um investimento, que o entendam
indiviso, poderéo optar pela reversio a apenas um deles, escolhido mediante sorteio ou conforme
for acordado pelos participes, na Liquidagio do CONSORCIO, mediante homologacdo da
Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — Os consorciados deverdo providenciar a liquidagdo do CONSORCIO com a
devida quitagdo de todas as obrigagdes existentes e as reversdes pertinentes sob pena de
responsabilidade pessoal de seus representantes.

Art. 56. Aplicam-se as hipoteses do artigo anterior ao caso de encerramento de determinada
atividade do Consorcio, cujos investimentos se tornem ociosos.
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Art. 57. Os consorciados que se demitirem (retirarem espontaneamente) e os excluidos do quadro
social somente participardo da reversdo dos bens e recursos da sociedade, quando de sua extingdo
ou encerramento, da atividade de que participem.

Paragrafo Unico - Qualquer consorciado pode assumir os direitos daquele que saiu, mediante
ressarcimento dos investimentos que este fez na sociedade.

SECAO IV — DIREITOS E DEVERES

Art. 58. Sdo direitos dos consorciados, a utilizagdo dos servigos objeto do consércio nos termos

do presente Estatuto, e dos contratos de rateio, desde que em dia com suas contribuicdes ao
CONSORCIO.

Art. 59. Sdo deveres dos consorciados, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e os termos
dos contratos de rateio.

CAPITULO II -DISPOSICOES FINAIS

Art. 60. O consércio ora intencionado fica autorizado a gestdo associada dos servigos objeto do
presente termo, dentro de suas finalidades precipuas ja elencadas e na sua area de atuacio,
respondendo pelos Municipios consorciados dentro dos limites da prestagio de servigos
contratada.

Art. 61. O consorcio pode licitar ou outorgar concessdo, permissdo ou autorizagdo da prestagdo

dos servigos, nos limites de suas competéncias, mediante decisdo, por unanimidade, da Assembleia
Geral.

Art. 62. Os contratos de programa firmados com 6rgéo ou entidade de um dos entes da Federacdo
consorciados, para prestacdo de servigos, dependerdo de protocolo prévio de intengdes, aprovado
pela Assembleia Geral.

Art. 63. Os servigos prestados pelo Consorcio deverdo obedecer aos principios estabelecidos pela
legislagdo ambiental, dando-se o mesmo para os contratos de programa.

Art. 64. Os Municipios consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas pela
entidade.

Paragrafo Unico — O SUPERINTENDENTE, administrador do CONSORCIO, e os representantes
legais dos consorciados ndo responderio pessoalmente pelas obrigacdes contraidas com a ciéncia
e em nome do CONSORCIO, mas assumirdo as responsabilidades por atos praticados de forma
contraria a lei ou as disposi¢des contidas neste Estatuto.

Art. 65. O primeiro exercicio social do Consorcio encerrar-se-a em 31 de dezembro de 2002.

Art. 66. Os consorciados se obrigam a incluir nos respectivos orgamentos 0S recursos necessarios

para satisfazer as obrigagdes estabelecidas pela Assembleia Geral, nos moldes dos contratos de
rateto firmados.
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Escritorio: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - site: www.cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

Art. 67. A SUPERINTENDENCIA promoveré o registro do presente instrumento no Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas, na cidade de sua sede, para que o Consdrcio adquira
personalidade juridica.

CAPITULO III - DO FORO

Art. 68. Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo de Intengdes e do Contrato de
Consorcio Pablico que ele originar, fica eleito o foro de sua sede.

Mogi Guagu, 18 de Agosto de 2022.
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