CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai - Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim - S&o José do Rio Pardo
Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio: Rua Belem do Parg, 282 - Jardim Centenério — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

COMUNICAGAO INTERNA

De: Coordenador Geral
Para: Supervisora de Compras

A/C. Valéria Silvério

Assunto: Autuagao de Processo

Prezada,
Solicito a abertura de processo administrativo:

Interessado: Consdrcio Intermunicipal CEMMIL para o Desenvolvimento Sustentavel.

Assunto: “Abertura de Processo Seletivo para as cidades de Mogi Guagu e Mogi Mirim "

Antecipadamente agradecido,

Mogi Guacgu,15 de junho de 2022.

'/'
FABIO-CESAR FRAGA
DENADOR GERAL

CEMMIL Pdgina 1
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Rodovia Deputado Nagib Chaib, 550 Morro Vermelho - CEP 13.808-300
Telefone 19 3814-2179
e-mail; imlri

Mogi Mirim, 05 de maio de 2022

Oficio n°® 000101/2022
De: Secretana de Educagéo — Administragéo
Para: Consércio Intermunicipal CEMMIL — Saneamento Ambiental

Assunto: Solicitagdo de contratagdo

Venho por meio deste, solicitar a contratagdo de novos funciondrios para atender as

urgéncias desta secretaria de educagao e, portanto, neste momento necessitamos de:

e 01 encanador

Atenciosamente,

T

s T T

Prof® Ana Lucla Bueno Peruchi
Secretéria de Educagéo

Rodovia Deputado Nagib Chaib, 550 — Morro Vermelho — CEP: 13-808-300
Telefonse: 19 3814-2121 - E-mail: patimonio@edu mogimirim.sp.gov.br

https://cemmil.com.br:2096/cpsess5805533386/3rdparty/roundcu be/?_task=mail&_frame=18_mbox=INBOX&_uid=11 98 part=28&_action=get&_ e... /1



et et il Audnucuie vveomail - RED INFURNMATIVO PROCESSOS SELETIVOS

Assunto  RE: INFORMATIVO PROCESSOS SELETIVOS

De Eldester Barone <recepcaocultura@hotmail.com> rouUnos U:CJ &
Para Gestdo - CEMMIL <gestao@cemmil.com.br>

Data 06/05/2022 15:23

Boa tarde.

A Secretaria de Cultura e Turismo solicita o envio dos seguintes funcionérios, para prestacdo de servicos na
Emeb "Poltronieri Semeghini", do Mirante:

* 2servigos gerais + AT fo erviade oy, Linbe Aihs foreliopola
* 1 eletricista ko '

Grata,

Elda

De: Patricia Andreia <patricia.andreia@ymail.com>

Enviado: sexta-feira, 6 de maio de 2022 11:40

Para: Eldester Barone <recepcaocultura@hotmail.com>
~.Assunto: Fw: INFORMATIVO PROCESSOS SELETIVOS

----- Mensagem encaminhada -----

De: Gestéo - CEMMIL <gestao@cemmil.com.br>

Para: "patricia.andreia@ymail.com" <patricia.andreia@ymail.com>
Enviado: quarta-feira, 4 de maio de 2022 15:15:29 GMT-3
Assunto: Fwd: INFORMATIVO PROCESSOS SELETIVOS

Patricia, boa tarde!

Segue e-mail enviado as Secretarias.
Qualquer duvida estou a disposigéao.
At.te;

Marcela Botti

Gerente Administrativa

CONSORCIO CEMMIL
DESENVOLVIMENTO

4 DESENVOLVIMENTO

" /4)  SUSTENTAVEL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
CNPJ: 85.012.725/80801-13 - IE: ISENTO

Rua Belém do Pard, 282 Jd. Centendrio, Mogi Guagu/SP CEP:13845-252
Telefone: (19) 3841.8181 - (19) 3569.5534 Ml www.cemmil.com.br
financeiro@cemmil.com.br / gestao@cemmil.com.br / rh@cemmil.com.br

B - |2dmly

------- Mensagem original --------
Assunto:INFORMATIVO PROCESSOS SELETIVOS
Data:04/05/2022 15:03
De:Gestédo - CEMMIL <gestao@cemmil.com.br>
Para:Dsm Mogimirim <dsm.mogimirim@gmail.com>, PRISCILA FERNANDA <pmm.priscilafs@gmail.com>, Patrimonio
<patrimonio@edu.mogimirim.sp.gov.br>, Sma <sma@mogimirim.sp.gov.br>, Valdirene Coraini
<valdirene.coraini@mogimirim.sp.gov.br>, Geréncia de Transito € Transportes <transitomogimirim@hotmail.com>,
Rodoviaria Mogimirim <rodoviaria.mogimirim@gmail.com>, Rhsecsaude <rhsecsaude@mogimirim.sp.gov.br>,
pjgsport@gmail.com, Frota <frota@magimirim.sp.gov.br>, Subprefeitura Martim Francisco

https://cemmil.com.br:2096/cpsess6591326775/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=0& _uid=3128&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1 1/2



e EEE EUEl s RE INFURMATIVO PROCESSOS SELETIVOS

<subprefeituramartimfrancisco@gmail.com>, DOMOGIMIRIM cDOMOG!MJRIM@hotmaiI.com>, Adriana
<agagarcia71@gmail.com>, cultura@mogimirim.sp.gov.br

Prezados, boa tarde!

Devido as solicitacdes que chegaram apéds a abertura do Processo para contratacdo de novos empre
informamos que serd necessario realizar uma segunda selec3o,

O Processo Seletivo 04/2022 em andamento ser3 realizado para os seguintes cargos:

- Motorista;

- Jardineiro;

- Operador de Motosserra j

- Operador de Rocadeira Manual,

Para inicio de novo Processo Seletivo, favor nos enviar os pedidos oficiais com as funcbes e quantidade de vagas

desejadas até dia 06/05/2022.

Funcbes disponiveis para novo processo:

- Borracheiro;

- Coletor de lixo;

- Eletricista;

- Encanador;

- Engenheiro Civil;

- Mecdnico Geral;

- Pedreiro;

- Pintor.
ATENCAO! Novas solicitacoes serdo aceitas somente apos o término dos processos em andamento.
Para informacéo, segue abaixo lista de funcBes que temos para convocacgdo imediata em caso de necessidade,
referente aos Processos Seletivos 01/2021 e 04/2021:

- Aux. Administrativo;

- Operador de Maquinas;

- Vigla;

- Servigcos Gerais,

Qualquer duvida estamos a disposicdo.

At.te;

Marcela Botti

Gerente Administrativa

CONSORCIO CEMMIL
DESENVOLVIMENTO

SENVOLVIMENTD
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Secretaria de
Agricultura

SECRETARIA DE AGRICULTURA

: Mogi Mirim, 03 de Junho de 2022.
OFICIO N° 34/2022

Ao llmo Sr.
IVAIR LUIZ BIAZOTTO
PRESIDENTE CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL

Prezado,

Com meus cumprimentos, venho através deste, manifestar formaimente a
solicitagéo para incluséo dos cargos abaixo na abertura de vagas para o proximo
concurso do CEMMIL, para a Secretaria de Agricultura, visto que necessitamos desses
servigos:

03 MECANICOS
03 OPERADORES DE MAQUINAS

Certo de contar com a merecida atengdo, coloca-me a disposi¢éo para demais
esclarecimentos necessarios, ao tempo em que consigno votos de elevada estima e

consideragao.

Atenciosamente,

p /
BE N QUAGLIO ALVES
E TARIO DE AGRICULTURA

Secretaria de Agricultura - Rua Sete de Setembro n® 884 — Aterrado — Mogi Mirim
CEP: 13.801-350 e-mail: sagr@mogimirim.sp.gov.br



' Secretaria de
. Obras e Habitacg#o Popular

J MOGI MIRIM

CLADANDO DE PES

Oficio SOHP n° 014/2_022

Ao
Consorcio Intermunicipal CEMMIL
A/C: Sr Fibio César Fraga - Coordenador Geral

Ref.: Solicitacio de funciondrios para processo seletivo

Prezado Senhor.

Pelo presente, solicitamos a V. Sa. incluir no processo seletivo a funcio de
“Pedreiro”, tendo em vista que a Secretaria de Obras e Habitagdo Popular contratar4 a quantidade
de 01 profissional, bem como a fungdo de “Eletricista” para cadastro reserva.

Mogi Mirim, 07 de junho de 2022.

v

=

ENG® PAULO'ROBERTO TRISTAO
Secretario de Obras e Habitagdo Popular

Atenciosamente.

Rua Dr Arthur Candido de Almeida, 110, Bairro Nova Mogi — CEP: 13.800-309
Fones: (0xx19) 3862-6153 / 3804-3869 / 3806-2818



PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUAGU

Administragéo 2021 - 2024 " PREFEITURA DE

S.0.M./ SECRETARIA DE OBRAS E MOBILIDADE MOGI GUA(;U

Trahalho dénio, vida nove,
2021-2024

Oficio n® 87/2022/S.0.M.

Mogi Guagu. 09 de junho de 2022.

alc
A CEMMIL

Venho por meio de esta solicitar, que seja aberto o processo seletivo para esta Secretaria
dos cargos abaixo:

- ENGENHEIRO CIVIL;
- PINTOR;
- PEDREIRO.

Sem mais para 0 momento,

Atenciosamente,

e Obras e Mobilidade

Prefeitura Municipal de Mogi Guagu

R. Henrigue Coppi, 200 — Mogi Guagu - CEP 13840-061 - Tels. (Oxx19) 3851-7017 e 3851 7018
sov-contato@mogiguacu.sp.gov.br
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Assunto  oficio 87

De <sov-contato@mogiguacu.sp.gov.br>
Para Gestao <gestao@cemmil.com.br>
Data 15/06/2022 10:51

VENHO POR MEIO DESTA ENTERAR O OFICIO 87/2022 QUE ESTA SECRETARIA OFERECE 1 VAGA PARA CADA CARGO
MENICIONADO NESTE OFICIO.

ATT
ANTONIELLA

https://cemmil.com.br:2096/cpsess50775741 52/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=0&_uid=3422& mbox=IN BOX&_action=print&_extwin=1 1M



SRR AVELIAl L REs! INFORMATIVO PROCESSOS SELETIVOS

Assunto  RES: INFORMATIVO PROCESSOS SELETIVOS

De Saama <saama-contato@mogiguacu.sp.gov.br> f‘QJUF]CJSU-
Para 'Gestdo - CEMMIL' <gestao@cemmil.com.br>

Data 10/06/2022 13:20

Boa tarde,

Externamos interesse nos seguintes cargos/fungdes e guantidades, como expectativas de possiveis contratagges:

- Jardineiro - 02
- Operador de motosserra — 02

Sobre os outros processos seletivos, gostaria de saber se ja podemos chamar Motoristas, Vigias e Operadores de
rocadeiras manuajs,

Grato.

Dr. Marcelo Vanzela Sartori
Secretdrio - SAAMA

De: Gestdo - CEMMIL <gestao@cemmil.com.br>

Enviada em: sexta-feira, 3 de junho de 2022 16:03

Para: Saama Contato <saama-contato@ mogiguacu.sp.gov.br>; Benito Mogi Guagl <ssm-

secreta rio@mogiguacu.sp‘gov.brb; Ssm Contato <ssm-contato@ mogiguacu.sp.gov.br>; Gil <soy-
obras@mogiguacu.sp‘gov.brx Sov Contato <sov-contato@ mogiguacu.sp.gov.br>; seI-raphaef@mogiguacu.sp.gov.br;
Sps Contato <Sps-contato@mogiguacu.sp.gov.br>

Assunto: Re: INFORMATIVO PROCESSOS SELETIVOS

Prezados, boa tarde!

Reitero o e-mail enviado dia 04/05/2022, com a finalidade de verificar a necessidade de vagas para os
cargos abaixo mencionados:

FungGes disponiveis para novo processo:
- Borracheiro;
- Encanador;
- Engenheiro Civil;
~ - Pedreiro;
- Jardineiro;
- Operador de Motosserra;
- Pintor,

Em caso de necessidade, favor nos enviar os pedidos oficiais com as fungdes e quantidade de vagas

desejadas até dia 10/06/2022,

Apods essa data iniciaremos o processo para realizacdo do certame.
Atenciosamente,

Marcela Botti
Gerente Administrativo

https:ﬂcemmiJ,com,br:2096Hcp395534094671 36!3rdparty/roundcubef?_fask=maiI&_safe=0&_uid=3372&_mbox=INBOX&_action=pr|'nt&_extwin=1 1/3




2 Prova Objetiva e pratica )
Operador de Moto Serra 2 Prova Objetiva e pratica )
Engenheiro Civil 1 Prova Objetiva
Pintor 1 Prova Objetiva e pratica )
Pedreiro 1 1 Prova Objetiva e pratica )
Eletricista 1 Prova Objetiva e pratica )
Mecanicos 3 Prova Objetiva e pratica )
Operador de Maquinas 3 Prova Objetiva e pratica )
Encanador 1 Prova Objetiva e pratica )
Total 7 9




Assunto

De
Para
Copia Oculta (Cco)

Data

Prezados, bom dia !

T TR MIARAY FROCESSO SELETIVO MOGI MIRIM E MOGI GUAGU

COTACAO PROCESSO SELETIVO MOGI MIRIM E ;
MOGI GUACU rounccUos

Compras - CEMMIL <compras@cemmil.com.br>
<sigmarh@sigmarh.com.br>

Aplicativa Concursos
<contato@apIicatfvaassessoria.net>, Conscam
Concursos <palamede@conscamweb.com.br>, Otavio de
Camargo <otavio@conscamweb.com.br>, Consesp
Concursos <diretoria@consesp.com.br>, Consesp
Concursos <bauru@consesp.com.br>, William Alexandre
<arturnoguefra@consesp.com.br>, Consulplan
Concursos <atendimento@consu!plan.com>, Directa
Concursos <c0merciaI@directacarreiras.com.br>, IPEFAE
Concursos <marcoaurelio@ipefae.org.br>, Indec
Concursos <contato@institutoindec.com.br> 7 mais...
2022-06-15 14:09

Gostariamos de solicitar uma cotagdo pra realizaco de Processo Seletivo para o CEMMIL, nas cidades de MOGI
MIRIM/SP E MOGI GUACU, com as sequintes fungdes:

Processo Seletivo
Cargos/Fungdes
Jardineiro

Operador de Moto Serra

Engenheiro Civil
Pintor

Pedreiro
Eletricista
Mecanicos

Operador de Maquinas

Encanador
Total

Total de 16 cargos .

Mogi Guacgu Mogi Mirim  Provas

2 Prova Objetiva e pratica )
2 Prova Objetiva e pratica )
1 Prova Objetiva

1 Prova Objetiva e pratica )
1 Prova Objetiva e pratica )

Prova Objetiva e prética )
Prova Objetiva e prética )
Prova Objetiva e prética )
Prova Objetiva e pratica )

O = W W =

Modalidade : Dispensa de Licitagdo

Favor enviar na proposta duas opgdes de pagamento:

- Valor fixo

- Valor fixo (+) inscricBes.

Atenciosamente

Valéria Silvério

https:ﬂwww,cemmiLcombr:2098fcpsess&1053?96D?f3rdpartyiroundcube;’?_task=maJI&_safe=0&_uid=50&_mbox=IN BDX,Sent&haction=print&qe, .12



A WO R AN RHTELLIDE Webmal - LUIAVAU FRULESSU SELETIVO MOGI MIRIM E MOGI GUACU

Assunto  COTAGAO PROCESSO SELETIVO MOGI MIRIM E MOGI GUACU

De Compras - CEMMIL <compras@cemmil.com.br> rounge
Para <viniciusferri.iuds@gmail.com>
Data 2022-06-20 10:08

Prezados, bom dia !

Gostariamos de solicitar uma cotagio pra realizacdo de Processo Seletivo para o CEMMIL, nas cidades de MOGI
MIRIM/SP E MOGI GUACU, com as seguintes funcdes:

Processo Seletivo

Cargos/Funcoes Mogi Guacu  Mogi Mirim  Provas

Jardineiro 2 Prova Objetiva e pratica )
Operador de Moto Serra 2 Prova Objetiva e prética )
Engenheiro Civil 1 Prova Objetiva

Pintor 1 Prova Objetiva e pratica )
Pedreiro 1 1 Prova Objetiva e pratica )
Eletricista 1 Prova Objetiva e pratica )
Mecanicos 3 Prova Objetiva e pratica )
Operador de Maguinas 3 Prova Objetiva e pratica )
Encanador 1 Prova Objetiva e pratica )
Total 7 9

Total de 16 cargos .

Modalidade : Dispensa de Licitagdo
Favor enviar na proposta duas opgdes de pagamento:

- Valor fixo

- Valor fixo (+) inscrigdes.
Atenciosamente

Valéria Silvério

CONSORCIO CEMMIL
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

https://www.cemmil.com.br:2096/cpsess81 05379607/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=0&_uid=54& mbox= INBOX.Sent8_action=print&_e... 1/2



\ Saverasero Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim - S&o José do Rio Pardo
- Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13
Escritorio: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenério - Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - g-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

COMUNICACAO INTERNA

Mogi Guagu, 21 de junho de 2022.

De: Coordenador Geral — Fabio César F raga

Para: Superintendente — Ivair Luiz Biazotto

Ref.: Contratagio de empresa especializada para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
objetivando o preenchimento de vagas do quadro de pessoal, para os cargos de: Eletricista, Encanador,

Engenheiro Civil, Jardineiro, Mecénico, Operador de Maquinas, Operador de motosserra, Pedreiro e
Pintor.

Prezado Senhor,

Considerando, o Art. 6° do Regulamento de Recursos Humanos do Consércio CEMMIL,
que para o preenchimento dos empregos hé necessidade de realizagdio de processo seletivo, e conforme
Pardgrafo Unico do Art. 1°, o regime juridico dos empregados € o da Consolidacdo das Leis do

Trabalho — CLT, sob regime de protecdo do emprego pelo Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

Considerando, o Pardgrafo wnico, do Art. 7° do Regulamento de Recursos Humanos do Conséreio
CEMMIL, e que para o atendimento das demandas atuais dos servigos nos municipios, hd necessidade
de contratagdo de empregados, para os cargos: Eletricista, Encanador, Engenheiro Civil, Jardineiro,
Mecanico, Operador de M4quinas, Operador de Moto Serra, Pedreiro e Pintor.

Considerando, a ndo existéncia de corpo téenico no Consorcio CEMMIL para elaboragéo e
aplicagio do Processo Seletivo, faz-se necessario a contratagdo de uma empresa especializada para este
fim.

Portanto, apés a realizagdo de pesquisa de menor pregos entre as empresas que atendem os
requisitos para a realizagdo do presente Processo Seletivo, a KLC Consultoria em Gestio Publica Ltda
foi a que apresentou melhor proposta.

Para tanto, encaminho anexo, as Cotago de Pregos realizadas para conhecimento e demais
providéncias necessérias.

Atenciosamente.

i
J//F dbio Lésar Fraga

' Coordenador Geral
CEMMIL




LONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL
SANBAUENS Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim — S&o José do Rio Pardo
- 4 Mococa ~ Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

COTACAO DE PRECOS

Objeto: Contratagéio de empresa especializada para a realizagfo de Processo Seletivo Simplificado.

Cargos a serem selecionados: Eletricista, Encanador, Engenheiro Civil, Jardineiro, Mecénico,
Operador de Maquinas, Operador de Motosserra, Pedreiro e Pintor.

1) KLC CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA - R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos
reais) fixo + RS 25,00 (vinte e cinco reais) por inscri¢io.

2) SIGMA RH - RS 5.000,00 (cinco mil reais) fixo + RS 30,00 (trinta reais) por inscricéo.

3) IUDS INSTITUTO UNIVERSAL - R$ 10.000,00 (dez mil reais) fixo + RS 15,00 (quinze
reais) por inscri¢io.

4) CONSESP — R$ 12.000,00 (doze mil reais) fixo + RS 32,00 (trinta e dois reais) por
inscricio.

MEDIA TOTAL: RS 7.125,00

Mogi Guagu, 21 de junho de 2022.

Fét;;ﬁg@%fsf{?raga
.~ Loordenador Geral

&

CEMMIL



CNPJ 11.761.650/0001-76

Site: www.kicconcursos.com.br - Email: kicconsultoria@hotmail.com

ORCAMENTO

Lobato, 15 de junho de 2022.

Prezada Senhora

Tendo em vista a necessidade desse orgdo em contratar empresa especializada
para organizar Processo Seletivo para diversos cargos conforme email recebido nessa data,
encaminhamos or¢amento discriminado, conforme segue:

PROPOSTA 01 (previsdo 350 candidatos)
Valor Fixo: 9.800,00 (nove mil e oitocentos reais)

PROPOSTA 02 (previsao 350 candidatos)
Valor Fixo: 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais)
Taxa de Inscri¢ido: R$ 25,00

Esse valor cobrira as despesas e compreendera os seguintes servigos:

- Planejamento de todas as etapas do certame;

- Elaboracdo de editais e editais resumidos para publicagdo;

- Disponibilizar ambiente virtual apropriado para divulgagdo das informagoes do certame e
para recepcionar as inscricoes via internet, inclusive das Pessoas com Deficiéncia;

- Elaborar, revisar e imprimir Provas escritas objetivas para todos os cargos com no maximo 20
questdes, dependendo do grau de escolaridade envolvendo questdes de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais;

- Prova Pratica para os cargos mencionados;

- Coordenacdo geral na aplica¢do das provas, com possibilidade de aplicagdo das provas em 02
periodos;

- Recepcionar, corrigir e julgar os recursos impetrados nas varias etapas do Processo Seletivo
Simplificado;

- Emitir relatorios com os resultados finais.

Validade da proposta: 30 (trinta) dias.

Atenciosamente,
S "
(S

Sylvia de Oliveira
Saocia
Ilma. Sra.
Valéria Silvério
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Mogi Guacgu - SP

g -

Praca Monteiro Lobato, 94- Cantro - CER 86790-000 - Telefone: 44 3249-2418 [ 9831-0223 [ 9931-0224 - Lobate
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL - Mogi Guagu / sp

ORCAMENTO

RAZAO SOCIAL: SIGMARH RECURSOS HUMANOS Ltda.
ENDERECO: Av. Sdo Carlos, 850 — Bairro Santo Anténio — Mogi Guagu/SP — CEP. 13847-111

TELEFONE: (19) 3861-5811 — (19) 99725-3361

CNPJ: 59.015.768/0001-81 INSCR. ESTADUAL: Isenta
INTERNET: Www.sigmarh.com.br E-MAIL: sigmarh@sigmarh.com.br
OBIJETO:

Prestacdo de servico de realizagdo de Processo Seletivo nas cidades de Mogi Guacu/sP e Mogi Mirim/SP,
conforme Termo de Referéncia.

“aberd a Contratada:

Seletivo; Todo o pessoal a ser utilizado nestas tarefas sera de inteira responsabilidade técnica e financeira da
empresa contratada.

Cabera a Contratante:

Despesas com publicacdio e divulgacio de Editais, Com unicados, Lista de Aprovacio e Homologacdo:
Local para realizaco das Provas;

Seguranca policial e ambuléncia no local de realizagdo da prova.

VALOR DA PROPOSTA:

Os servigos descritos tergo valor fixo de: RS 5.000,00 (cinco mil reais).

Mais o N° de candidatos multiplicado pelo valor da taxa de inscrigéo, Pagos pelos candidatos inscritos no
ato da inscri¢do diretamente a contratada, como segue:

C_a_[@ | Valor da Inscrigio |
Todos os cargos | RS 30,00 |

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias da data de emissdo,

Mogi Guagu, 20 de junho de 2022,

59.015.768/0001-8] e —
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Ao
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL - Mogi Guagu / SP

ORCAMENTO

RAZAO SOCIAL: SIGMARH RECURSOS HUMANOS Ltda.

ENDERECO: Av. Sdo Carlos, 850 — Bairro Santo Antdnio — Mogi Guagu/SP — CEP. 13847-111
TELEFONE:  (19) 3861-5811 — (19) 99725-3361

CNPJ: 59.015.768/0001-81 INSCR. ESTADUAL: Isenta
INTERNET: www.sigmarh.com.br E-MAIL: sigmarh@sigmarh.com.br
OBIJETO:

Prestacdo de servigo de realizagdo de Processo Seletivo nas cidades de Mogi Guagu/SP e Mogi Mirim/SP,
conforme Termo de Referéncia.

-«bera a Contratada:

Planejamento e levantamento técnico para execucdo do Processo Seletivo; Elaboragdo do Edital;
Planejamento, recepcio e efetivagdo das inscrigdes; Planejamento, confecgdo, aplicagdo e avaliagdo das
Provas; Elaboracdo das listas de classificagdo e aprovacdo; Lista de classificacdo final; Atendimento a recurso
administrativo de candidato; Prestar informagdes sobre ocorréncias do Processo Seletivo; Preparacdo dos
documentos para homologagdo; Elaboracdo de relatério final compreendendo todas as fases do Processo
Seletivo; Todo o pessoal a ser utilizado nestas tarefas ser de inteira responsabilidade técnica e financeira da
empresa contratada.

Cabera a Contratante:
Despesas com publicacdo e divulgacdo de Editais, Comunicados, Lista de Aprovagdo e Homologacdo;
Local para realizacdo das Provas;
Seguranga policial e ambulédncia no local de realizacio da prova.

VALOR DA PROPOSTA:

O Valor dos servigos descritos corresponde ao valor fixo de: RS 10.000,00 (dez mil reais).
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias da data de emiss3o.
Mogi Guagu, 20 de junho de 2022.
|59.015.768/0001-81 s

SIGMARH RECURSOS HUMANOS
LTDA - EPP i

Socio Administrador

R 1 T onmsmame
ao Carlos - . -
" MOGI G UACU - SP RG 18.748.052-7



CONS@RCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA o DESENVOLVIMENTO
; : SUSTENTAVEL :

CONSORCIO CEMMIL
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

20/06/2022




Séo Paulo (SP), 20 de junho de 2022,

Apraz-nos encaminhar a V. S.@ documentos e peculiaridades transcritas na prestagao de servicos de nossa
Instituicdo, para se possa de maneira mais proxima vislumbrar atencao perfunctérias sobre os detalhes e diferencial por nos
ofertados.

O IUDS - Instituto Universal de Desenvolvimento Social, por ser Instituigéo de atuagdo nacional, tem como
parte integrante de sua politica a regionalizacéo da prestacéo de seus servigos. Isso nos possibilita uma maior aproximagao
com nossos contratantes nacionalmente, estando presente e acompanhando de perto cada etapa da execugéo do Processo
Seletivo, havendo total disponibilidade de nosso Corpo Técnico no Estado, e efetivando uma maior agilidade e aproximagéo
em cada fase do certame.

Nosso atendimento aos candidatos é dado diuturnamente, via web através do site www.iuds.org.br de segunda
a sexta-feira, e em horario comercial através do nosso Call Center — (11)4367-4550

Para integrar ainda mais os possiveis candidatos e a Instituicdo, fazemos o recebimento de titulos ou outros

documentos que sejam necessarios ao certame em nosso proprio sistema, nao gerando assim qualquer transtorno ou




Datlos Informatives Politico do [UDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
- e TNITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL reine uma conceituada
equipe de profissionais e infraestrutura, tanto para processamento de informacgdes quanto nos setores didatico-
pedagogicos especificos em diversas areas de conhecimento. Atuando na area de Concursos Publicos e
Processos Seletivos, adquiriu ampla experiéncia, encontrando-se plenamente capacitada para a execucgéo de
todas as fases que compdem este processo com seguranca, sigilo das informagées, responsabilidade e
qualidade, o que nos credencia a oferecer nossos servicos.

1-Objeto da Proposta

pratica, prova de titulos, provas discursivas, redacéo e provas orais.

3 - Cronograma

O certame sera executado no prazo solicitado com o calendario de atividades elaborado em comum acordo entre

as partes contendo especialmente os dados descritos abaixo:

Publicagdo do Edital de Abertura;

Periodo de inscrigao;

Divulgagao da concorréncia e inscrigbes indeferidas;
Divulgagso dos locais de realizag&o das provas:
Realizaggo das provas objetivas e Praticas;
Divulgagdo de gabaritos;

Divulgagéo das decistes de recursos;

T@ e a0 0oo

Divulgagédo dos resultados e convocagdo de candidatos para as etapas subseqlientes:
Prazos e periodos para recursos;

B

Publicagéo do Resultado Final,

4 - Da Publicidade e Divulgacao

Havera ampla divulgagdo do Processo Seletivo, com a finalidade de alcangar o publico-alvo, em atendimento aos
ditames do diploma legal que regulamenta o certame. O Processo Seletivo e seus atos serdo divulgados em
jornais de grande circulagdo, na internet, televisdo, radio, e com banners, e-mails marketing, cartazes no
tamanho A3, em locais de grande circulagéo, exemplo: Orgaos Pulblicos, Faculdades, no site de nossa instituicao
www.iuds.org.br no site da Contratante e também em sites especializados em divulgagdo de concursos e
processos seletivos em &mbito nacional.

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL mantera equipe prépria, treinada e
disciplinada para atender os candidatos em todo o processo.

Nosso atendimento aos candidatos é dado diuturnamente, via web através do site www.iuds.org.br de segunda a
sexta-feira, e em horario comercial através do nosso Call Center: (11)4367-4550.



a9 - Da politica de seguranca via weh

NOTA IMPORTANTE

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL dispde de um moderno
Sistema de Informatica em que consta relacionado o atendimento de todas as etapas concernentes
as inscricdes de Candidatos e mais outras atividades importantes para realizagdo de Concursos
Plblicos e Processos Seletivos.

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL em face da sua posigéo estratégica que
ocupa no nicho em que se posiciona, em fungéo da privacidade e integridade dos dados que deve manter,

escolheu as estratégias abaixo descritas como politica de seguranca para evitar futuras possiveis invasdes
através de codigos maliciosos.

Possuimos, ainda:

= Um Link com Router Cisco que nos conecta direto ao Backbone Internet com varios Enderegos IP;

* Servidor WEB com fonte elétrica redundante e Raid 1com HDs Hot Swap, dedicado implementado em Linux (derivado do Unix)
com as diretivas de seguranga agora sim descritas:

* Firewall constituido por um conjunto de componentes de hardware - um roteador, um computador e redes com softwares
apropriados.

* Outrossim, enfatizamos que a nossa estratégia esta configurada para permitir o maximo de performance dos nossos Usuarios sem
perda da seguranga e com uma excelente QS Qualidade de servigo.

6 - Das Inscricoes

Sugerimos que as inscrigbes dos Candidatos no Processo Seletivo sejam recebidas pela INTERNET no site
www.iuds.org.br utilizado também o site da contratante com link para inscrigéo.

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL mantera equipe habilitada para

prestacédo de informagdes e divulgagéo sobre: edital, inscrigbes, locais, data de realizagédo das provas e demais
informacdes necessarias.

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL executara 0s servigos abaixo
relacionados, sendo de sua inteira responsabilidade todos os atos para o fiel cumprimento deles:

. Instalagé@o da Comissao de Inscrigio;

. Criagdo do Banco de Dados das Informagdes do Processo Seletivo:

. Elaboragdo e reprodugéo da Ficha de Inscrigéo;

. Elaboragao de requerimento para isengdo ou desconto da taxa de inscrigdo — PRE — INSCRIGAO;

. Elaboragdo de Ficha de inscrigdo para treineiro e opgao de o mesmo fazer o upload de seu diploma, e fornecimento de login e senha para a

FACULDADE/COREME para que possa fazer a analise;

. Elaboragéo e reprodugdo do Comprovante de Inscrigéo;

. Elaboragéo e reprodugdo do Requerimento de Prova Especial;

. Elaboragio e reprodugio do Manual do Candidato;

. Realizagio e acompanhamento das inscrigdes;

. Anélise das Fichas de Inscrigdo dos candidatos e elaboragéo do Termo de Homologagao das inscrigdes;

. Elaboragéo e Publicagdo da Lista de candidatos inscritos, por cargos;

6.1 - Inscricoes pela INTERNET:

Na internet, os Candidatos terdo, via web, acesso ao Edital, contendo todas as normas do Processo Seletivo. O
Candidato ao visitar o Site www.iuds.org.br deveréa vislumbrar o local de “Inscrigdo”; preenchera o formuldrio e
imprimira o boleto bancario (quando for o caso), onde constara seu nimero de inscricdo que sera efetivado




Q
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apés o pagamento do boleto, o pagamento da taxa de inscrigéo poderd ser paga em qualqueL' gncia Vs
bancaria, apos a quitagdo o candidato podera visualizar no site do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL , o Cartéo de Inscrigéo obtido pela propria, onde conterd informacdes tais
o local, enderego, sala, data e hora da realizacédo das provas, etc.

Sera levada em consideragio a seguinte metodologia para as inscrigdes via web:

a.  Sera admitida a inscrigdo via Internet no endereco eletrdnico www.iuds.org.br deve constar o nome da cidade a qual o
candidato pretende concorrer, no periodo e horario descritos nos itens do Edital.

b. O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL nao se responsabiliza por inscrigdes via internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

¢.  Apds o preenchimento da Ficha de Inscricdo on-line, o Candidato devera imprimir o Boleto Bancario que podera ter o
pagamento efetivado até o proximo dia (til apos a impresséo. (quando for o caso)

d. O Candidato inscrito via Internet néo devera enviar cdpia de documentagéio, sendo de sua exclusiva responsabilidade as
informagbes dos dados cadastrais, sob as penas da Lei;

e. Informagbes complementares acerca da inscrigdo via internet estardo disponiveis no enderego eletrénico: www.iuds.org.br

f. Apés o término das inscrigées, o Candidato devera conferir no site www.iuds.org.br se os dados da inscrigdo foram recebidos
e confirmados, respeitando, caso necessario, os itens do Edital.

g. nhdo serdo permitidos depésitos, transferéncias bancarias e agendamento de pagamento de titulos.

h.  Efetivada a inscrigéo, ndo sera aceito pedido de alteracéo de cargo;

i O Candidato assumira a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da inscrigao, sob as penas da Lei:

B Néo havera ressarcimento do valor investido na inscrigéo; (quando for o caso)

k. O comprovantie de pagamento da inscrigdo devera ser mantido em poder do Candidato até o final do Certame: (quando for o
caso)

1. Caso haja algum erro ou omisséo detectado (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e
endereco, etc.) ou mesmo auséncia na listagem oficial de inscritos, o candidato tera o prazo de 48 horas apos a divulgacgéo da
mesma para entrar com requerimento recursal de corregéo junto a Comissdo de Organizacdo do Processo Seletivo,

pessoalmente ou por Procurador e exclusivamente ao Presidente da Comiss&o de Organizagdo do Processo Seletivo,

6.2 - Inscricbes dos Candidatos Portadores de Necessidades Especiais:

O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial para fazer as provas, portador de deficiéncia
ou n&o, devera solicitar eletronicamente, no momento da inscricdo, as condigBes especiais necessarias,
conforme modelo disposto na tela de inscrigéo.

A solicitagdo de condigbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.
Informados que os fiscais destinados ao acompanhamento dos candidatos que tenham solicitado condicdes
especiais para fazer as provas deverdo serdo aptos para este tipo de servigo.

6.3 - Do Deferimento da Inscricdo Preliminar

« O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL e a Comissédo do Processo Seletivo, apos o
termino das inscrigbes, divulgardo a relagdo com o nome dos candidatos que tiveram suas inscricoes deferidas nos termos
do Edital.

e Do indeferimento do pedido de inscrigéo, cabera recurso conforme Edital, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar
da publicagéo no site do [UDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL: www.iuds.org.br

+ Seréo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo e recursos ndo-protocolados.

+ Na&o sera aceita a interposicdo de recursos, ainda que dentro do prazo, via correios, fax, e-mail ou qualquer outro meio de
comunicagao.

» A Comisséo do Processo Seletivo tera 07 (sete) dias Uteis para julgamento dos recursos.

= Os recursos julgados seréo divulgados no www.iuds.org.br Nao havera devolugdo do pagamento da taxa de inscricdo ao
candidato que tiver indeferida sua inscrigao.



Considera-se indeferida a inscrigdo preliminar do candidato que:

L N&o recolher a taxa de inscrigdo; (quando for o caso)

il Prestar informag6es inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscricgo;
1. Omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigao.

6.4 - Da Confirmacéao da Inscrigio:

» O candidato podera acessar o site da organizadora www.iuds.org.br, a partir do dia previsto no Edital, para imprimir a
Confirmagéo de sua inscrigéo, na qual estara especificado o horario, local e sala de realizagdo da prova escrita.

* Para a confirmag&o da inscricdo o candidato devera ao acessar o site do organizador www.iuds.org.br no link referente
ao Processo Seletivo, digitar dados referentes a sua inscricdo.

e O comprovante definitivo de inscri¢ao recebido no ato da mesma, ou impresso via Internet, devera ser mantido em poder
do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas, juntamente com documento original de identidade.

6.5 - Procedimentos apés as Inscricdes

Terminada a depuragéo dos requerimentos, serdo realizados o cadastramento magnético dos candidatos
inscritos e a emissao dos seguintes relatorios:

o Relatério Estatistico da relagdo de candidatos por localidade ~ se for o caso;
Relatério estatistico da relagao de Candidatos por local e sala de Prova;
Emisséo do cadastro geral dos candidatos inscritos no Processo Seletivo;
Emissao dos Cartdes de Informagao aos candidatos;

-,
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Numero de Inscrigdo no Processo Seletivo;
Nome do Candidato;

Centro de Necessidades;

Cargo pretendido;

Enderego, CEP;

Data de nascimento;

Nome da mae;

Namero e origem do dc de identidade;
Sexo;

Escolaridade;

Estado Civil;

Local da Prova;

Informagao se é te fisico;

Observagdes arias/Solicitagdo de Condigdes Especiais para reallzagio das provas

Aeafinl
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1-DaElahoracao das Provas

As questdes das provas da primeira fase serdo de responsabilidade da FACULDADE/COREME e toda exigéncia
memorial descritivo estdo contempladas nesta proposta para um bom andamento do certame.

Da Impressao:

A impressao de todos os Formularios, Provas, Gabaritos, Editais e demais documentos serdo impressos em
maquinario de alto desempenho préprio, em nossa sede que fica localizada em Sio Paulo no bairro do
IPIRANGA, que garantem a qualidade e legibilidade, com os cadernos de questdes serdo impressos, montados,
conferidos, embalados, lacrados e produzidos em quantidade suficiente as necessidades do Processo Seletivo,
garantindo um quantitativo de impressdo extra, cautelar, ao nimero de candidatos envolvidos, e ainda os
funcionarios cumprirdo “quarentena” exigida pelo 1UDS.

Sera exigido editaliciamente que o preenchimento das folhas respostas seja realizado exclusivamente por
caneta azul ou preta, sendo desclassificado aquele que n&o atender o requisito de seguranga.



O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL apresentara os atos inerentes e
preparatorios a realizagéo e aplicacédo das Provas:

| = Contratago, trei o e pag to dos Fiscais do Processo Seletivo;

Il - Contratagéo, treinamento e pagamento dos Coordenadores dos locais de Prova;

Il - Contratagéo e treir to e pag o dos Técnicos responsaveis pelas Provas préticas;
IV - Organizagio dos locais onde serao realizadas as Provas:
V - Relagao de lotagdo dos Fiscais;

VI - Coordenagéo do dia do Processo Seletivo;

Vil - Contratagdo, treir to e pag 1to de todos os profissionais envolvidos no Processo Seletivo.

Todos os procedimentos referentes a aplicagio da prova elencados no memorial descritivo
estdo contemplados nesta Proposta e serao rigorosamente cumpridos.

9 - Procedimentos de cautela para Aplicacéo das Provas

em sala absolutamente isolada e monitorada por cameras de seguranca com acesso restrito ao Coordenador e
Diagramador,

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL fara a reprodu¢do de Cadernos de
Questdes em quantidade suficiente &as necessidades do Processo Seletivo, em ambiente proprio e o acesso
restrito, sendo efetuados neste mesmo local a embalagem e o lacre das provas. As provas serdo embaladas em
envelopes de seguranca, plasticos e opacos, identificando externamente por local de prova, sala, cargo e
quantidade que serdo acondicionados em malotes de seguranga vedados e lacres numerados. Esses malotes




Procedimento similar sera feito ao término das provas, para o retorno dos malotes.

Apds a abertura dos malotes de Provas na coordenagéao do local, em frente a dois candidatos e testemunhas, os
velopes de provas serdo levados lacrados pela equipe de coordenagdo para cada sala, onde serdo abertos

Além dos envelopes descriminados por sala, serdo igualmente envelopadas e lacradas provas reservas e caso
haja necessidade de sua utilizagdo o mesmo procedimento sera adotado para abertura dos envelopes reservas,

Sera feito treinamento e normas de instru¢cdes para treinamento do pessoal de fiscalizagdo e de apoio do

Composigédo da Equipe de Apoio:

Coordenador de prédio

Fiscal de sala;

Fiscal de apoio (auxiliar da coordenagéo e fiscal para recepgao dos candidatos);
Fiscal de banheiro;

Fiscal reserva (fiscal para recepgao dos candidatos e substituictes);

Fiscal para condigbes especiais;

Porteiros;

Auxiliar de limpeza;

Seguranga;

Contratag&o de Ambulancia.
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O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL providenciara o fransporte dos malotes
de provas para cidades onde ocorrera o Processo Seletivo, devidamente lacrades, garantindo a integridade dos
mesmos durante o transporte. A guarda desses materiais sera feita em local apropriado e sob vigilancia.

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL fara transporte e acompanhamento dos
malotes até as instituiges onde serdo realizadas as provas através de sua equipe de Coordenadores.

9.1-Das Normas do Processo Seletivo

I O Processo Seletivo abrangerd a avaliagéo dos Candidatos nos aspectos descritos nos contetidos programaticos definidos no Manual

do Candidato;

1. As Provas, de carater seletivo, eliminatério, classificatario, abrangendo conhecimentos definidos no Edital e no Manual do Candidato,
serdo aplicadas nas cidades ou em locais diversos, previamente estabelecido no Edital;

1. As Provas terfo inicio simultaneo em todos os locais de aplicagdo com a entrega do Caderno de Questdes e da Folha Otica de
Respostas, quando for o caso:

V. Os pacotes, contendo os envelopes selados com as Provas de cada sala, ser@o transportados para os locais de aplicagédo por um
Caordenador e seus Auxiliares da IUDS - Instituto Universal de Desenvolvimento Social acompanhados de escolta: todos os Envelopes
ficar@o lacrados até o inicio das Provas. A abertura dos pacotes sera feita na presenca de dois candidatos e do Chefe do local, que

até a autorizagdo da Chefia do local par a sua abertura e distribuigdo das provas aos Candidatos;

V. Além dos pacotes de Prova, o Coordenador levara e entregara aos respectivos Chefes de local todo o material de apoio, como
listagens, impressos, listagem de presenca de as Folhas Oticas de respostas personalizadas para a marcagéo das respostas as
questdes de prova, quando for o caso;

VI, Apds o término da prova, o candidato entregara ao Fiscal a Folha Otica de respostas preenchida e assinada no local determinado,
quando for o caso, ou o caderno de questdes discursivas e assinara a lista de presenga;
VIL. Encerrada a Prova, os Fiscais conferirdo as Folhas Oticas de respostas e os cadernos de questses discursivas, quando for o caso,

com a listagem de presenca e levario o material recebido. O material sera recolhido pelo Coordenador ¢ levado a Coordenagéo Geral
onde as Folhas Oticas de respostas e os cadernos de guestdes discursivas;




VIl Apos a Prova, serd comunicado o Gabarito Oficial que ficara a disposigdo de todos no Site www.iuds.org.br

10 - Dos Resultados Da Correcio por Leitoras/Scanners Opticas e da divulgacdo das Folhas Respostas [Gabaritos)

Os Cartdes Respostas (gabaritos) respectivos as provas aplicadas serdo divulgados no primeiro dia (til seguinte
a aplicagédo no site do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL www.iuds.org.br,
dando ao candidato maior agilidade e cristalinidade no acompanhamento do certame, onde o mesmo tera
acesso individualmente, mediante senha prépria, criada pelo candidato para acompanhar todas as fases do
Certame (confirmagao de inscrigio, gabaritos, resultados, recursos administrativos).

Possuimos a melhor tecnologia para corregéo segura e agil de cartdes respostas 6pticos, sendo detentores de
Scanners o6pticos, com velocidade de leitura em torno de 5.400 folhas/hora, possibilitando assim darmos o
resultado das provas objetivas de forma rapida e transparente, pois o candidato podera visualizar seu Cartiao
Resposta ou Prova Discursiva através de uma senha individual do candidato no site do IUDS - INSTITUTQ
UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

RELATORIOS A SEREM INFOMADOS

I. Relagéo dos Candidatos Aprovados, Classificaveis e Reprovados (entregue em Pen Drive e impresso);

Il. Relagéo final dos Candidatos classificados no Processo Seletivo, através de extrato, em Jornal de grande circulagéo;
lll. Relagdo dos Candidatos classificados em ordem alfabética e por classificagao;

IV.Relag&o do Processo Seletivo por ordem de classificagdo — HOMOLOGAGAO, contendo todos os dados dos candidatos

11-Da Assessoria Juridica

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL dispbe de sua propria Assessoria
Juridica, que atuard em todo processamento do Evento, com fito de dirimir quaisquer conflitos, duavidas,
esclarecimentos e resposta de cunho técnico-juridico. Propée-se a disponibilizar um apoio juridico para todo o
acompanhamento do certame, desde preparativos de elaboragéo do edital a resposta de recursos
administrativos ou demandas judiciais que, por ventura, faca-se necessario.

12 - Eyuipe Responsavel e da Qualificacdo Técnica

A Coordenacéo dos trabalhos, concernente a todos os itens desta Proposta, sera de total responsabilidade do
IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, que utilizara profissionais qualificados.

A rapida e eficiente formulagdo de grupos multidisciplinares, de altissima qualificagdo técnica, permite a
prestacé@o de quaisquer tipos de servigos.

A rica vivéncia pratica, nos setores publico e privado, de seus especialistas, detentores de sélida formacéo
académica, e dos fundamentais valores que caracterizam e distinguem a institui¢do, garantem resultados que so

uma organizagdo como O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL pode lhe
oferecer.

13 - Do Resultado Final e da Homologacdo

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL apresentara em tempo habil:

*  Relatdrio de classificagéo do Processo Seletivo com o devido Mapa de Pontuagao;

* Resultado Final do Processo Seletivo por ordem alfabética, somente dos aprovados, com nome, documento de identificagdo do
candidato, classificagao, nota de cada disciplina, de cada prova € etapa.



14 - Valor Proposto

CEMM\L
O IUDS - Instituto Universal do Desenvolvimento Social, inscrito no CNPJ/MF sob o

18.110.285/0001-89, com sede na Rua Bom Pastor, n°. 1979, Bairro Ipiranga, na cidade de Sao
Paulo, Estado de Sdo Paulo, Telefone: 11 — 2507-5539, E-mail: contato@iuds.org.br, Inscricdo
estadual: Isento, inscricdo municipal: 4.806.599-4 aqui representada por seu Presidente Sr.

Eder Borges de Almeida Varella Pini, RG 23.549.270-X, CPF 298.846.868-07, vem apresentar o
seguinte Proposta Comercial:

- Valor fixo - R$25.000,00

- Valor fixo (+) inscrigdes - R$10.000,00 + R$15,00 - Cada inscricdo independente do cargo

Prazo de validade da Proposta: 60 (sessenta) dias;

Atenciosamente.

NN ONE®

Eder Borges
Presidente
IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ESTRUTURA FiSICA



Fechadura do portio entrada com senha, de for
para abertura des portdes.

ma que somente trés pessoas possuem esta senha




-~ Fechadura da porta de entrada com senha, de forma que somente trés pessoas possuem esta senha
para abertura dos portdes.

Alarme com ativagfio através de senha onde somente duas pessoas possuem a senha para ativar e
desativar o alarme. Cartdo de ponto digital onde os funciondrios para entrar na empresa precisam
obrigatoriamente colocar a digital.



— Sala de montagem dos malotes,
todos os locais de provas,
lista de prédio, etc..

malotes para transporte dos materiais, detector de metal para
impressoras de alta velocidade para impressdo das listas de presencas,




Sala cofre para impressdo das provas, com acesso restrito e alarme com sensor de presenca e
cimera 24 horas filmando, alojamento para clientes acompanhar a impressio 24 horas,
fragmentadora de papel para descartar sobra de material, estoque de folhas com espaco para
armazenar folhas o suficiente para todo o processo evitando assim pausa nas impressdes,
impressoras de alto desempenho que ja imprime e separa as provas, fazendo 60 provas por
minuto cada uma, com scanner de alta velocidade cada uma sendo capaz de ler 120 paginas por

minuto para correcio dos cartdes respostas, e computador individual fora de rede para
processamento de todo material.

Tvd\2



PRI ARLNULIA " UREVIDLILIDADE £ EXCELENCI
! ‘CONSE www.consesp.com.br

DO BRASIL

Clique agui e assista nosso institucional

PROPOSTA DE SERVICOS

Santa Barbara do Oeste, 16 de Junho de 2022

AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL/SP
A/C SRTA VALERIA SILVERIO
MOGI GUACU - SP

OBIJETO:

Contratagdo de empresa especializada para PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS de

planejamento, organizagdo e aplicacio do CONCURSO PUBLICO/PROCESSO SELETIVO, com prestagdo dos seguintes
servigos.

Municipal pertinente;

02 | Elaboragdo de cronograma geral;

03 | Elaboragdo de programas de estudos para todos os tipos de cargos;
Processo de recebimento das inscricdes nos sites da Consesp e ou da CONTRATANT e processo de

04 |armazenamento das inscricbes através de Provedor da Consesp, com custo da tarifa bancaria pela
contratante.

05 Elaboragdo dos Editais Diversos, como: homologagdo de inscrigdes, convocagdo para as provas,
divulgagdo de gabarito, divulgagdo de resultado e outros;

06 Suporte Técnico pedagdgico e acompanhamento de todo o processo, desde a elaboragdo do Edital
até Relatorio Final;

07 | Organizago da Logistica desde as inscricBes até aplicagdo das provas;

08 | Elaboragdo das provas com questdes objetivas contendo quatro ou cinco alternativas;

09 | Aplicagdo das provas com fiscais contratados pela Consesp;

10 Divulgagéo do gabarito 24 horas apds a realizaco das provas nos sites da Consesp e no da contratante
(com link);

11 | Divulgagdo eletrdnica do resultado pelo site www.consesp.com.br

12 Andlise e respostas fundamentadas em eventuais recursos ou questionamentos sobre questdes das
provas;

12 | Assessoria Juridica durante toda a fase de realizacdo do Processo Seletivo.

14 Elaboragdo de Relatério Final encadernado em capa dura, Relatério Digital e Eletrdnico, contendo
todos os atos da selegdo publica, exceto publicacdes oficiais e locais para realizagdo das provas.

VA
o Objetiva e
01 Jardineiro 2 J . NI
pratica
Objetiva e
02 Operador de moto serra 2 ) v NI
pratica
. - . Superior completo em
03 Engenheiro Civil il Objetiva P . 'p'
Engenharia Civil.
DRACENA/SP SAD PAULO/SP
Rua Maceic, 68 - Metropole - CEP 17300-000 Av. Ibirapuera, 2907 - Moema - CEP 04029-200

(18} 3822-6464 {11) 4328-1314




VCON

SESP PRARMINST ML WA 7 WNEUWIDILIVALDC T CACCLENULA

www.consesp.com.br

DO BRASIL — —
Clique agui e assista nosso institucional ﬁ) R
(4
04 | Pintor X Objetiva e N S 2
prética g‘ FL.: 3 3
05 Pedreiro 1 Obje{ti'va e - L
L pratica Crr

01 Pedreiro 1 Obje{ i.va e -
pratica
02 | Eletricista 1 Ongt{va e NI
pratica
03 | Mecénicos 3 Objetiva i
04 | Operador de maquinas 3 Obje’ti-va e "
F prética
05 Encanador 1 Objeti'va e -
pratica
DO PRECO

DRACENA/SP
Rua Maceio, 68 - Metropole - CEP 17900-000 Av. Ibirapuera, 2907 - Moema - CEP 04029-200

{18) 3822-6464

48.000,00 (quarenta e oito mil reais) para os processos nas duas cidades,
correspondendo a R$ 24.000,00 para cada cidade.

RS 12.000,00 (DOZE MIL REAIS) mais taxas de RS 32,00 por candidato.

Apods a conclusdo do trabalho e entrega de relatdrio encadernado e
eletrénico.

90 (noventa) dias.

ATENCIOSAMENTE,

VANDRIANO Assinado de forma digital

por YANDRIANG

VARGAS: 27977 VARGAS:27977073897
Dados: 2022.06.17

073897 09:55:06 -03'00"

VANDRIANO VARGAS
REPRESENTANTE AUTORIZADO

Consesp — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda,

Av. Ibirapuera — 2907 — Sdo Paulo - Capital
Rua Maceid, 68 - Metrdpole - CEP17900-000 — Dracena/SP
CNPJ -07.056.558/0001-38
A alternativa correta em tronsporéncia, rapidez e confianca.

SAO PAULO/SP

{11) 4328-1314



a)
b)

CONSORCIOQ INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL
Aguai - Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim — S&o José do Rio Pardo
Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenario — Mogi Guagu/S Y
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

COMUNICACAOQ INTERNA

Mogi Guagu, 23 de junho de 2022.

De: Superintendente — Ivair Luiz Biazotto
Para: Coordenador Geral — Fabio César Fraga

Ref.: Contratagdo de empresa especializada para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
objetivando o preenchimento de vagas do quadro de pessoal, para os cargos de: Eletricista, Encanador,
Engenheiro Civil, Jardineiro, Mecanico, Operador de Maquinas, Operador de Motosserra, Pedreiro e
Pintor.

Prezado Senhor,

Considerando que h4 efetivamente necessidade dos servigos elencados por V. Sa., para que
se possa dar regular andamento aos trabalhos do Consércio CEMMIL;

Considerando que o Consércio CEMMIL néo conta ainda com corpo técnico capacitado
para a realizagdo do Processo Seletivo em questdo, justificando-se a contratacdo de empresa
especializada para esse fim;

Considerando por fim que o or¢amento apresentado pela empresa KLC — Consultoria em
Gestdo Publica Ltda. é¢ a melhor das propostas.

Portanto, aprovo a contratagdo da empresa KLC — Consultoria em Gestdo Publica Ltda.
para realizar o Processo Seletivo Simplificado, com os seguintes trabalhos:

Confeccionar o Edital completo e Resumido para publica¢do seguindo a CLT;

Enviar ao Consorcio CEMMIL o inteiro teor e os resumos de todas as fases do Processo Seletivo para
as publicagdes seguindo os prazos legais, ou seja, listas dos inscritos, homologacdo das inscri¢des,
listas dos aprovados, Homologa¢io do Processo Seletivo e tudo quanto for necessario ao andamento
do Processo Seletivo;

Efetuar todas as etapas do Processo Seletivo com material proprio, incluindo todos os custos para as
aplicagOes das provas em todas as etapas, bem como o Edital;

Disponibilizar sistema eletronico (sites e Softwares) para as inscrigdes, geracdo de boletos,
comprovantes de quitagdo e divulgacdes;

Elaborar e ministrar todas as provas;

Proceder a avaliagdo de titulos;

Enviar ao Consércio CEMMIL Edital, lista de inscritos, listas de aﬁrovados (por fase), lista final dos
aprovados, para as devidas publicagdes e d1vulgag:a0

Atenciosamente. [ /

/ .
/ ‘_// SANAASN

“ Ivair Luiz Biazotte
Superintendente do CEMMI

CEMMIL



i ~VNOVRLIU INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO
Rz SUSTENTAVEL

saaupo Aguai - Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim - Séo José do Rio Pardo
7 Mococa ~ Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

TERMO DE DISPENSA, RATIFICACAO E HOMOLOGACAOQ.

O Superintendente do Consércio CEMMIL, no uso de suas afribui¢des estatutarias e
regimentais, passa a analisar, fundamentar, decidir e RATIFICAR a Dispensa de Licitagdo, objeto do

presente processo, o que faz com os seguintes fundamentos:

Considerando que, h4 necessidade dos servigos solicitados pela Coordenacgio do Conséreio
CEMMIL;

Considerando que a situagio se enquadra no que prevéem o inciso II e paragrafo tnico, do
art. 24 c.c. §8°, do art. 23, todos da Lei 8.666/93;
Considerando que a proposta da empresa KI.C — Consultoria em Gestdo Publica Ltda, no

presente processo de dispensa de licitagfio, é 0 menor prego e o valor é razoavel;
Resolve:

Ratificar a presente Dispensa de Licitagdo, ADJUDICANDO seu objeto a. KLC -
Consultoria em Gestdo Piiblica Ltda.,, nos termos da proposta apresentada, no valor de R$1.500,00
(um mil e quinhentos reais) + R$25,00 (vinte e cinco reais) por inscrigio, devendo ser procedido o
competente contrato de prestagdo dos servicos, mediante a apresentagdo da documentagfio de
habilitagéio juridica (Contrato Social, CNPJ, prova de regularidade com o INSS, Receita Federal e
FGTS).

Mogi Guagu, 23 de junho de 2022.

/l"!/\.-ffk i N
IVAIR LUIZ BIAZOT
\_ | Superintendente

S

Publicada, por afixacéio, no quadro préprio de editais, na sede do Con sorcio CEMMIL, na data supra.

CEMMIL



S e R R IR FRVLGEsoU oELETIVO MOGI MIRIM E MOGI GUACU

Assunto  Re: COTAGCAO PROCESSO SELETIVO MOGI MIRIM E MOGI

GUAGU rounde
De Compras - CEMMIL <compras@cemmil.com.br>

Para KLC Consultoria <klcconsultoria@hotmail.com>

Data 2022-06-22 08:43

Old . Sr Ivair tudo bem ?

Ref. Processo Seletivo - Mogi Guagu e Mogi Mirim

Informamos que o orgamento recebido por vocés | foi selecionado devido ao menor preco e para a conclusdo do processo
solicitamos os seguintes documentos para a habilitacdo :

* Cartdo CNPJ;

* Inscrigdo Estadual;

* Inscri¢do Municipal;

¢ Certiddo Negativa de Débito Federais;

» Certiddo Negativa de Débito Estaduais;

* Certiddo Negativa de Débito Municipais;

* Certiddo negativa de Débitos trabalhista;

¢ Certiddo negativa de Débitos do FGTS;

* Certiddo negativa de Débitos do INSS;

* Ato Constitutivo Autenticado (contrato social, estatuto social);
* Documentos do Representante Legal (RG e CPF) e
* Atestado de Capacidade Técnica.

At.te

Valéria Silvério

CONSORCIO CEMMIL
DESENVOLVIMENTO

L DESENVOLVIMENTR

e / SUSTENTAVEL

? CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
CNPJ: ©5.012.725/0001-13 - IE: ISENTO

f) Rua Belém do Pard, 282 Jd. Centendrio, Mogi Guacu/SP CEP:13845-252
@3 Telefone: (19) 3841.8181 - (19) 3569.5534 Jl www. cemmil.com.br
[ financeiro@cemmil.com.br / gestao@cemmil.com.br / rh@cemmil.com.br

https:ﬁwww.cemmil.com‘br:2096fcpse532068864877;‘3rdpanyfroundcube!?_task=mai[&‘safe=O&_u|'d=60&_mbox=JNBOX,Senl&_action=print&_e,., 173



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

TNERDDE RRRRIC S COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 5880 A8emTURA
11.761.650/0001-7 30/03/2010
MAT?:!gs o1-Te CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA

TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
KL C - CONSULTORIA PUBLICA EPP

CODIGO E DESCRICAOD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas néo especificadas anteriormente (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica (Dispensada *)
73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica (Dispensada *)

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (Dispensada *)

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
_| | 206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMEROC COMPLEMENTO
PC MONTEIRO LOBATO 94 Hk
CEP BAIRRC/DISTRITO MUNICIPIO UF
86.790-000 CENTRO LOBATO PR
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

(44) 3249-2418

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

el

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 30/03/2010

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

FREREHEH HERKARARE

(*) A dispensa de alvaras e licengas & direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de
junho de 2019, ou da legislagdo propria encaminhada aoc CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 26/04/2022 as 11:10:10 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111



Estado do rdarand
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026446227-27

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  11.761.650/0001-76
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa € refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

—

Valida até 29/07/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1de 1
Emitido vis Internet Piblica (31/03/2022 12:34:45)



Data: 18/01/2022 11h49min

Numero —— Validade
Parana [' L %&ﬁgg@
PREFEITURA MUNICIPAL LOBATO Qg) Y,
SECRETARIA DE FINANCAS

ALVARA DE LICENCA DE LOCALIZACAO
E/OU FUNCIONAMENTO 2022

—— Concedido a

K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA ME CNPJ: 11.761.650/0001-76

\
—— Para estabelecer na

Rua PRACA MONTEIRO LOBATO, 94 - CEP: 86790000

\

Nome fantasia 1
l KLC - CONSULTORIA PUBLICA

—— Atividade principal

490199-Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

L

~—— Horério de funcionamento

A
_—— Econdmico

— Inicio da atividade — Cadigo de controle

— Aviso
500433 08/04/2010 CWAWPYP6S7M7RF50 | Valido somente com comprovante de pagamento

—— Fundamentagéo legal

e S N

(A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado.

Lobato (PR), 18 de Janeiro de 2022

Rua Antonio Coletio, 1260 - Centro
Lobato (PR) - CEP: 86790000 - Fone:4432491414

Panina- 111



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA
CNPJ: 11.761.650/0001-76

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1 constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2 constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pudblica em processos de
execugdo fiscal, ou objeto de decis&o judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagéo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicoes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitac@o desta certidéo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:22:40 do dia 23/02/2022 <hora € data de Brasilia>.

Vdlida até 22/08/2022.

Codigo de controle da certidao: F622.C087.7ED9.16B9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



3 . Parana |
i‘i& PREFEITURA MUNICIPAL LOBATO Biatar H0I06%022 AQNERAIA
& SECRETARIA DE FINANGAS Ntmero —— Validade
. o "

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

J— Nome / Razéo Social

)
L KL C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICALTDAME ~ CNPJ: 1761650000176
___ Aviso
.
L Sem débitos pendentes até a presente data.

I Comprovagéo Junto a Finalidade

_ " Mensagem

Certificamos que até a presente data nao constam débitos tributarios relativos a inscrigéo W
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Inscricéo

Contribuinte: 6500487 - K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA ME
Enderego: Rua PRACA MONTEIRO LOBATO, 94 - CEP 86.790-000

Cadigo de Controle
(_CWEOBMOCCTEJAVZ‘I J

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado.
http://www.lobato.pr.gov.br

Lobato (PR), 10 de Maio de 2022

Rua Antonio Coletto, 1260 - Centro
Lobato (PR) - CEP: 86790000 - Fone:4432491414

Pagina 1 de 1



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Narrativa

de Inexisténcia de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS
N° 026870948-08

Certifico, para fins de comprovagéo perante terceiros, que o CNPJ 11.761.650/0001-76, nao
consta do Cadastro de Contribuintes do ICMS da Secretaria da Fazenda do Parand, néo possuindo,
portanto, nimero de inscrigdo estadual, de acordo com pesquisa realizada na base de dados do

mencionado cadastro,

Esta certiddio ndo isenta a empresa de inscrever-se no Cadastro de Contribuintes do ICMS do
Parana, para os casos previstos na legislagéo.

—

Valida até 30/06/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.761.650/0001-76

Certiddoc n®%: 11721492/2022

Expedicdoc: 13/04/2022, as 12:12:21

Validade: 10/10/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que K L C - CONSULTORIA EM GESTAQC PUBLICA LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 11.761.650/0001-76, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante O Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagao Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.



W

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 11.761.650/0001-76
Razdo SocialKLC CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA
Endereco: RUA PRINCESA ISABEL 818 A/ CENTRO / LOBATO / PR / 86790-000

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com 0 FGTS.

validade:09/06/2022 a 08/07/2022

Certificagdo Namero: 2022060901194160678471
Informacdo obtida em 20/06/2022 15:23:06

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP
CNPJ SOB N°11.761.650/0001-76

SEXTA ALTERAGAO E CONSOLIDACAO CONTRATUAL

SYLVIA DE OLIVEIRA, brasileira, natural de Colorado/PR, data de nascimento:
21/07/1977, Divorciada, empresaria, residente e domiciliada na Rua Wilson de
Lima Lemos, n° 867, Centro, Lobato, Estado do Parana, Cep: 86.790-000,
portadora da RG/Civil n.° 6.076.763-7 SSP PR, expedida em: 28/08/1990 e, do
CPF/MF n.° 018.142.799-03 e; KELY CAROLINE CARVALHO, brasileira, solteira,
natural de Lobato/Pr, data de nascimento: 17/04/1999, Auxiliar Administrativo,
portadora de RG/Civil n°. 13.478.700-7 SSP/Pr expedida em: 16/04/2012, CPF/MF
n°. 114.277.139-36, residente e domiciliada na Rua Wilson de Lima Lemos, n°
867, Centro, Cep: 86790-000, Lobato/Pr. Unicas socias componentes da
empresa: KL C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP, CNPJ
sob n° 11.761.650/0001-76, com sede na Pga. Monteiro Lobato, n® 94, Centro,
Cep: 86790-000, Lobato, Estado do Parana, Com Contrato Social devidamente
arquivado na Junta Comercial sob n° 41206728046 em 30/03/2010, Primeira
Alteragdo Contratual registrada sob n° 20120696061 em 01/02/2012, Segunda
Alteraggo Contratual registrada sob n° 20125010915 em 12/07/2012, Terceira
Alteraggo Contratual registrada sob n° 20132615746 em 14/05/2013, Quarta
Alteragio Contratual registrada sob n® 20151813019 em 25/03/2015, Quinta
Alteragdo Contratual registrada sob n° 20176462880 em 17/10/2017,
RESOLVEM, por este instrumento particular de alteragao contratual, alterar e
consolidar o seu contrato social e alteragdes anteriores, mediante as
clausulas e condigdes que se seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA: A Socia: KELY CAROLINE CARVALHO, que possuia na sociedade
52% pp. do total das quotas de capital, correspondente a 67.600 (sessenta e sete mil e
seiscentas quotas), no valor de R$= 1,00 (Um) Real cada uma, totalizando R$=67.600,00
(sessenta e sete mil seiscentos reais), totalmente integralizadas em moeda corrente do Pais,
RETIRA-SE da sociedade, cedendo e transferindo todas as suas quotas de forma ONEROSA,
através de COMPRA E VENDA, dando plena e geral quitagao das mesmas, para a socia
remanescente SYLVIA DE OLIVEIRA.

CLAUSULA SEGUNDA: O Capital Social que é de R$=130.000,00 (Cento e Trinta Mil Reais),
divididos em 130.000 (cento e trinta Mil) quotas, de R$=1,00 Um Real cada uma, devidamente
integralizada em moeda corrente do Pals, fica assim distribuidos ao atual socio quotista:

Socia [ % Quotas | N° Quotas \ Valor R$
SYLVIA DE OLIVEIRA \ 100 130.000 | 130.000,00
| TOTAL \ 100 130.000 | 130.000,00

CLAUSULA TERCEIRA: Com a retirada da socia KELY CAROLINE CARVALHO, a
administragao da sociedade sera exercida individualmente e por prazo indeterminado pelo
(nica sécia SYLVIA DE OLIVEIRA, ficando dispensado de prestar caugo, razéo pela qual
compete ao administrador a direcdo dos negocios sociais e a pratica dos atos necessarios ao

A validade deste documento, s impresso, ficd suieito & comprovacio de sua autenticidade nos respectivos portais,
informande seus Isspectivos cadigos de verificacdo.
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KL C-CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP
CNPJ SOB N°11.761.650/0001-76

SEXTA ALTERACAO E CONSOLIDACAO CONTRATUAL

funcionamento normal e regular das atividades econdmicas da sociedade, podendo ele
receber, dar quitag@o, pagar contas em geral, contrair obrigacées, abrir, movimentar e encerrar
contas bancarias, representar de qualquer forma a sociedade perante 6rgaos da administragéo
publica Federal, Estadual e Municipal, adquirir, vender, gravar ou onerar imoveis ou quotas
representativas do capital social da sociedade, constituir penhor de qualquer natureza,
inclusive caugdo de titulos e de direitos creditorios, prestar garantias fidejussorias as
sociedades subsidiarias, controladas ou coligadas, ou de cujo capital participe ou venha a
participar, por si ou através das referidas sociedades, representar a sociedade, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, constituir Procuradores por instrumento publico ou
particular de mandato, mediante especificacdo naquele documento, dos atos ou operagées
que poderdo praticar, bem como do prazo de duragdo do mandato que sendo para
representacdo em juizo, podera ser por prazo indeterminado, e tudo mais que se fizer
necessario para o fiel cumprimento do mandato.

Paragrafo Primeiro: O administrador fixara uma retirada mensal, a titulo de “pré-labore”,
observadas as disposi¢cdes regulamentares pertinentes.

Paragrafo Segundo: O administrador respondera solidariamente, perante a sociedade e
terceiros prejudicados por culpa no desempenho de suas fungdes.

CLAUSULA QUARTA: O administrador declara sob as penas da Lei que ndo esta impedido
por Lei especial do exercicio da administragdo de sociedade unipessoal limitada e que néo se
acha condenado a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricag&o, peita ou suborno, concusséo, peculato ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé pablica ou a propriedade.

CLAUSULA QUINTA: O Objeto Social fica Alterado a partir deste instrumento para: 74.90-1-
99 - atividades profissionais, cientificas e técnicas (Servicos de Organizagéo de Concursos
Publicos); 70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria
técnica especifica (Consultoria na Administracgdo de Empresas, Gestdo Empresarial,
Assessoria e Consultoria em Recursos Humanos); 85.99-6-04 - Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial; 73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opiniao
publica.

CLAUSULA SEXTA: A partir desta data a Sociedade passara a ser uma SOCIEDADE
LIMITADA UNIPESSOAL, considerando a disposi¢do constante do paragrafo unico do
art. 1.052 do Codigo Civil e em obediéncia ao contido na Instrugdo Normativa DREI n°
63, de 11 de junho de 2019.

CLAUSULA SETIMA: Permanecem inalteradas as demais Clausulas vigentes que néo colidirem
com as disposi¢des do presente instrumento.

L validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagac de sua autenticidade nos respectivos portais,
informands seus respectives codiges de verificagdo.



KL C-CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP
CNPJ SOB N°11.?61.650/0001-?6

SEXTA ALTERACAO E CONSOLIDACAO CONTRATUAL

A vista das modificagbes ora ajustadas, e em consonancia com o que determina o
Art. 2,031 da Lei n° 10.406/2002, os Sécios RESOLVEM, por este instrumento,
Consolidar o Contrato Social, tornando assim sem efeito, a partir desta data as
Clausulas contidas no Contrato Primitivo que, adequado as disposigdes da referida
Lei n® 10.406/2002 aplicaveis a este tipo societario, passa a ter a seguinte redaco:

KL C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP
CNPJ SOB N°11.761.650/0001-76
NIRE n° 41206728046

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL

SYLVIA DE OLIVEIRA, brasileira, natural de Colorado/PR, data de nascimento:
21/07/11977, Divorciada, empresaria, residente e domiciliada na Rua Wilson de Lima
Lemos, n® 867, Centro, Lobato, Estado do Parand, Cep: 86.790-000, portadora da
RG/Civil n.° 6.07§.763-7 SSP PR, expedida em: 28/08/1990 e, do CPF/MF n.°
018.142.799-03. Unica sécia componente da SOCIEDADE UNIPESSOAL: K L C-
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP, CNPJ sob n°
11.761.650/0001-76, com sede na Pga. Monteiro Lobato, n° 94, Centro, Cep: 86790-
000, Lobato, Estado do Parana, com Contrato Social devidamente arquivado na
Junta Comercial sob n° 41206728046 em 30/03/2010, que se rege pelas seguintes
Clausulas e Condicges:

CLAUSULA PRIMEIRA: A Sociedade Unipessoal gira sob 0 nome empresarial de: K L C -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP, com sede na Pga. Monteiro Lobato, n.°
94, Centro, Cep: 86790-000, Lobato, Estado do Paran.-

CLAUSULA SEGUNDA: A Sociedade podera abril filial em qualquer parte do Pais, a critério dos
Sacios, mediante alteragdo Contratual assinada por todos os sdcios.

CLAUSULA TERCEIRA: A Sociedade iniciou suas atividades em 01 de Abril de 2010, e seu
prazo de duragéo € por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUARTA: A Sociedade tem por objeto social 0 ramo de: 74.90-1-99 - atividades
profissionais, cientificas e técnicas (Servicos de Organizacao de Concursos Publicos); 70.20-
4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especifica (Consultoria na Administracdo de Empresas, Gestio Empresarial, Assessoria e
Consultoria em Recursos Humanos); 85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial; 73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido pablica.

CLAUSULA QUINTA: O Capital Social é de R$=130.000,00 (Cento e Trinta Mi! Reais),
divididos em 130.000 (cento e trinta Mil) quotas, de R$=1,00 Um Re'al’cada uma, devidamente
integralizada em moeda corrente do Pais, assim distribuidas entre a socia:

i . E ug ay e, oS ectivos tats
A validade deste documento, se impressc, fica sujeito 3 comprovacio de sus autenticidade nos respectivos por 5,
. informande seus lespectivos codigos de verificacao,
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KL C—-CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP
CNPJ SOB N°11.761.650/0001-76

SEXTA ALTERACAO E CONSOLIDAGAO CONTRATUAL

Socia % Quotas N° Quotas Valor R$
SYLVIA DE OLIVEIRA 100 130.000 130.000,00
TOTAL 100 130.000 130.000,00

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade do Unico socio & restrita ao valor de suas quotas, mas
respondera solidariamente pela integralizagao do capital social.

CLAUSULA SETIMA: A administracdo da sociedade limitada unipessoal sera exercida
individualmente e por prazo indeterminado pelo Unico socio SYLVIA DE OLIVEIRA, ficando
dispensada de prestar caugéo, razdo pela qual compete ao administrador a diregdo dos
negocios sociais e a pratica dos atos necessarios ao funcionamento normal e regular das
atividades econdmicas da sociedade, podendo ele receber, dar quitagdo, pagar contas em
geral, contrair obrigagdes, abrir, movimentar e encerrar contas bancérias, representar de
qualquer forma a sociedade perante 6rgéos da administragdo publica Federal, Estadual e
Municipal, adquirir, vender, gravar ou onerar imGveis ou quotas representativas do capital
social da sociedade, constituir penhor de qualquer natureza, inclusive caugao de titulos e de
direitos creditorios, prestar garantias fidejussorias as sociedades subsidiarias, controladas ou
coligadas, ou de cujo capital participe ou venha a participar, por si ou através das referidas
sociedades, representar a sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, constituir
Procuradores por instrumento publico ou particular de mandato, mediante especificagéo
naquele documento, dos atos ou operagbes que poderdo praticar, bem como do prazo de
duragdo do mandato que sendo para representagdo em juizo, podera ser por prazo
indeterminado, e tudo mais que se fizer necessario para o fiel cumprimento do mandato.

Paragrafo Primeiro: O administrador fixara uma retirada mensal, a titulo de “pro-labore’,
observadas as disposigdes regulamentares pertinentes.

Paragrafo _Segundo: O administrador respondera solidariamente, perante a sociedade e
terceiros prejudicados por culpa no desempenho de suas fungdes.

CLAUSULA OITAVA: O administrador declara sob as penas da Lei que nao esta impedido por
Lei especial do exercicio da administragdo de sociedade unipessoal limitada e que ndo se
acha condenado a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato ou contra a
economia popular, contra 0 sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relacdes de consumo, a fé plblica ou a propriedade.

CLAUSULA NONA: O exercicio social sera coincidente com 0 ano-calendario, terminando em
31 de dezembro de cada ano, quando sera procedido 0 levantamento do balango
patrimonial e efetuada a apuracao de resultados, os quais serdo atribuidos ao sdcio Unico
proporcionalmente as suas quotas de capital. Podendo os lucros a critério do mesmo, serem
distribuidos ou ficarem em reserva na sociedade.

A validade deste documento, se impressc, fica sujeite 3 comprovagic de sus autenticidade nos respectivos portals,
informanda seus respectivos chdigos de veriflcacda.
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KL C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP
CNPJ SOB N°11.761.650/0001-76

SEXTA ALTERACAO E CONSOLIDAGAO CONTRATUAL

CLAUSULA DECIMA: A sociedade limitada unipessoal podera levantar demonstragoes
contabeis intermediarias, a qualquer tempo, para fins de cisdo parcial ou total, fusdo

e incorporacéo, retirada do sécio ou ainda, para quaisquer atos julgados necessarios pelo
socio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: O (nico sécio sera obrigado & reposigdo dos lucros e das
quantias retiradas, a qualquer titulo ainda que autorizados pelo contrato, quando tais lucros ou
quantia se distribuirem com prejuizo do capital,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Em caso de falecimento do Unico sécio a sociedade
limitada unipessoal podera continuar com suas atividades com os herdeiros e/ou sucessores
do “de cujus” ou do incapaz, N&o sendo possivel, ou inexistindo interesse destes, a sociedade
podera ser dissolvida.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: A sociedade limitada unipessoal declara, sob as penas da
Lei, que se enquadra na condicdo de empresa de pequeno porte - EPP, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Fica eleito o foro da Comarca de Santa Fé/Pr, para qualquer
acao fundada neste contrato, com exclusio expressa de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Lavrado em 01 (uma) via, lido, conferido, compreendido, elaborado de conformidade e nos
termos, condi¢des e intengao propostas pelos socios ora presentes e que os mesmos assinem
e rubriquem este instrumento, assumindo integralmente as responsabilidades legais
decorrentes do presente ato, obrigando-se fielmente por si, seus herdeiros e sucessores legais
a cumpri-lo em todos os seus termos.

Lobato/Pr., 12 de margo de 2020.

Sylvia de Oliveira
(assinado digitalmente)

Kely Caroline Carvalho
socia retirante
(assinado digitalmente)

A validade deste documento, s impresso, fisza sujeito 3 “omprovacio de sua autenticidade nos respactivos portais,
informands seus respectivos codigus de verificacae.




 SECRE TARIA DE ESTADO SRANCA PUE
INSTITUTO DE ;amnmcwiow ARANA

RG: 6,076.763-7

g
=

CARTEIFM DE IDENT!D)\DE

g
Masciments
240711877 :
VALIDD SOMENTE SOM COMPROVANTE DE IENTIFICAGAS

nome: SYLVIA DE OLIVEIRA

FILIAGAD: ROZEND FRANCISCO BE OLIVEIRA
MARIA RITA DE OLIVEIRA

NATURALIDADE: COLORADOIPR DATA DE NASCIMENTS: 21/07/4877

DOC. DRIGEM:  COMARCA=SANTA FE/PR, LOBATO
C.GAS AV.DIVET20, LIVRD=TB, FOLHA=188

CRF: 018.142.790.08
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PREFEITURA MUNICIPAL LOBATO i

SECRETARIA DE FINANCAS N‘f[”éezm — - Validade
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
Nome / Razéo Social ”
KL C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDAME  CNPJ: 11761650000176
= Aviso "
Sem débitos pendentes até a presente data.
— Comprovagéo Junto & Finalidade —
e )

Mensagem

=%

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos a inscrigéo
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

—— Inscricédo

Contribuinte: 6500487 - K L C - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA ME
Enderego: Rua PRACA MONTEIRO LOBATO, 94 - CEP 86.790-000

Codigo de Controle
I,-CWEOBMOCCTEJAVZ‘I ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado.
http://www.lobato.pr.gov.br

Lobato (PR), 10 de Maio de 2022

Rua Antonio Coletto, 1260 - Centro
Lobato (PR) - CEP: 86790000 - Fone:4432481414
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE

CAMPO VER

Pagina

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Com base no Art. 30 da Lei 8666/93, atesto para os devidos

fins, que a
empresa KLC - Consultoria ém . Gestdo. Publica Ltda,,

inscrita no CNPJ sob e

94 - Centro, em Lobato-PR, a
qual tem a Sylvia de Oliveira, devidamente registrada como résponsavel técnica no CRA/PR

sob n° 20-30561, prestou satisfatoriamente no periodo de 09/05/2019 a 24/10/2019
conforme ¢

11.761.650!0001-76, com sede a Pragg Monteiro Lobato, n°

ico para

a Prefeitura Municipal de Campo Verde, inscrita no CNPJ sob o n® 24.950.49510001-88, por mejo de
aplicaco de Provas Escritas Objetivas, Provas de Titulos e Provas Praticas (Motoristy -

-

"Direcao
Veicular, Operador de Maquinas Pesadas | - "Movimentagao de Equipamento” ¢ p

rofessores -
‘Didatica em Aula”) com inscricdo on-line via internet, bem COMo correcdo das folhas de respostas por
leitora ptica, conforme Edital de Concurso 1° 001,201 9, para os Cargos abaixo descritos

ates foram formalizados com idoneidade, respeitando todos os prazos, conforme segue:

=

ARQUITETO ]
1__ _____ 11k S
ARTESAG

| ASSISTENTE SOGIAL T

€ que seus

ENSINO FUNDAMENTAL

o o _ ENSINO SUPERIOR 3&6_
(ATENDENTE DE BIBLIOTECA o ENSINO MEDIO | 86 |
;’ATE@ENTE DE FARMACIA o B ENSINO MEDIO 40
AUXILIAR ADMINISTRATIVO g, Mjh 516 |
ff%.lix_.!.':!_ﬁFEEE_QQ.E’Iﬁ_Ei{E’EA_DE____.__W_ et ENSINO MEDIO ™ 557 ]
i&JE.{E%B_EE_L_AE%MQ.____.,___,__w__m__.___,.__. | ENSINO MEDIO e . 8
5ﬂ.%.’},.‘ﬁflfli—’éf\iili_fﬂ-’_%kh_m_m_ S _.'F_,_ENE'_NQ_M%P_JQ_ N
BIBLIOTECARIO o POR—— _ﬁ_wgrﬁgs__yf?_ﬁ_@.@ﬁ__q 3%
BIOQUIMICO T ::_::_P_-.E,_ES_IEQ_SEEE&!Q_&_W A
CONCILIADOR DE DEFESA DO CONSUMIDOR B ENSINO SUPERIOR | A
L — | ENSINO SUPERIOR | 150
| CONTROLABGR INTERNG T =NSINO SUPERIOR | 681
DENTISTA | ENSINO SUPERIOR | L6
EDUCADOR FISICO ™ B ENSINO SUPERIOR 120
EDUCADOR SOCIAL _ENSINO SUPERIOR | 128
ELETRICISTA " _| ENSINO FUNDAMENTAL 5
ENFERMEIRO - R ENSINO SUPERIOR 508
["EHGENHE:RO AGRONOMO - ENSINO SUPERIOR 305
| ENGENHEIRO GIVIL - _|___ENSINO SUPERIOR 293 |
FARMACEUTICS - - ... ENSINO SUPERIOR 205 |
L . - ENEINOMEDIO |77~ 944
[y e S SUPERIGR |~ i
[FONOAUDIBLOGD T ] ENSINO SUPERIOR 1™~ S0
IMECANICO o o] ENSINO FUNDAMENTAL |~ 75 i

Fiaya dos Trés Poderes, ne 3 - Cpo. Reol i
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ESTADO DE MATO GROS
PREFEITURA MUNICIPA

e — e
[“rxﬁ_g_rgigo CLINICO GERAL / PSF _____|__ENSINO SUPERIOR 117
{MEDICO VETERINARIO | ENSINOSUPERIOR | 73 ]
fM_QTQFﬂ?zl&%__._,__..H__.___.._.,__________‘__.___.____ | ENSINO FUNDAMENTAL | 446 |
I NUTRICIONISTA ~ ENSINO SUPERIOR | 175 |
ot L . S N
9@2@5_9@4&9%&8_%“%_% ,,,,,,, .| ENSINO FUNDAMENTAL 100 ’
EROCURADORMUNIGIPAL ENSINO SUPERIOR |~ 715~
PROFESSOR - EDUCAGAO INFANTIL mmm“”“ésr— ]

PROFESSOR - EDUCACAOQ INFANTIL -RECREACAGE —|——————— T T
LITERATURA ENSINO SUPERIOR | 346
___Fm ______ — A S S
ES%SESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES FINAS ENSINO SUPERIOR 05 J
A - - - .
b&%@?ﬁgm ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES FINATS ENSINO SUPERIOR s J
' PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES FINAIS - g
MGUA PORTUGUESA ENSINO SUPERIOR 75
PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES FINAIS = " i ]
. MATEMATICA o ENSINO SUPERIOR 75 ]
PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES INICIAIS ]
- ESCOLA MUNICIPAL SANTO ANTONIG ENSINO SUPERIOR LA
'PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES INICIAIS
- ESCOLA MUNICIPAL PARAISO , ENSING SUPERIOR - 10_9____*,!
 PROFESSOR - ENSINO FUNDANMENTAL - SERIES INICIAIS '
=ESCOLAS MUNICIPAIS DA ZONA URBANA ENE e ot I
PSICOLOGO o ENSINO SUPERIOR 340 ___1‘,
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - ESCOLA 5 : -
MUNICIPAL ALTO PARAISO o bl FREINGMEDIO ,fi______ A|J
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - ESCOLA
MUNICIPAL JOSE GARBUGIO e ENSINQMEDIC 0 i
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - ESCOLA . /
| MUNICIPAL SANTO ANTONIO SHEIND MDD o o
TECNICO ADMINISTRATIVO EDUGAGIONAL - ESCOLAS o~
MUNICIPAIS DA ZONA URBANA o SNEIND M{ED'O T ’
TECNICO AGRICOLA ENSINO MEDIO 58
| TECNICO EM ENFERMAGEM - ZONA RURAL ENSINO MEDIO 53 |
TECNICO EM ENFERMAGEM - ZONA URBANA 1" ENSINO MEDIO 214 ]
e | TECNICO EM INFORMATICA o ENSINO MEDIO T 65
' TECNICO EM SEGURANCA_Q_CHB_@ALHO __F ENSINO MEDIO | 84 N
TERAPEUTA OCUPACIONAL | ENSINO SUPERIOR | ]
TOTAL: ! 10668

Por ser verdade, firmo a presente Declaracéo para todos os efeitos legais
e confirmo a veracidade das informacses declaradas.

7] = I
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Prefeitura M unicipal de Presidente Vences

CNPJ 46.476.13 1/0001-40

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

i _Atestamos para os devidos fins que a empresa KLC CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA, inscrita no CNPJ sob ne 11.761.650/0001-?6, com sede a Praga
Monteiro Lobato, ne 94, no Centro, no municipio de Lobato — PR, contratada conforme Contrato
de prestagéo de Servigos n° 181!202‘{ . realizoy satisfatoriamente no periodo de 12/01/2022 a
16/03/2022 servigos de organizacdo e realizacao de _@bﬁ%v?ubtico. para a Prefeitura

ry

Municipal de Pms_g,denfe;_.?encestau, inscrita no CNPJ sob o n° 3_6_:4‘}{6,1-‘31 /0001-40, por meio

de aplicacao de Provas Escritas Objetiva, Provas de Titulos, Teste de Aptidao Fisica e Provas
Praticas (Carpinteiro: Recorte de Madeira, Encanador-: Montagem de Sisterna de Encanamento,
Mecanico: Mon;_ag’éme_-_-_ de Parte do um Mator, Merendeira: Preparagéo de, Alimentos para
Refeicio, O_;g;erador.dé"Méquir}_as: Opemgéq:"ﬁﬁ‘-—f-Equ:pamento,,,ﬁédreiro;f Construgéo de Parede,
€ Pintor: Pintura Predial), por meio de inscricao i@ in 0Mo ¢
folhas de respostas por Jeitora optica, conforme Edital de Concurso Publico p° 001/2022, para
Os cargos abaixo descritos e que seus 1alize idon

todos os prazos, nac havendo na ue desabone a ¢
segue: v R
\CARGOS i | -  REQUISITTOS . | | NDE
e S A . A e il il HOMOLOGADOS
IM%%%&%%MSLQ.W RIO DE SAUDE B‘“"R@ | ENSINO FINDAMENTAL 41 |
@W@mﬂﬁo DE SAUDE - VILA BONFIM_| ENSING FINDAMENTAL 64
HASENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ViLA SUMARE | ENSINO FINDAMENTAL | ]
éggggE COMUNITARI® DE “s._ﬁt_.,;_pE-a,q.lRRo " ensino FIND AMENTAL o N
AGENTE COMUN ITARIO DE SAUDE - VILA CARMEM |ENSINO FINDAMENTAL 60 J
AGENTE DE COMBA £ DE ENDEMIAS " PR | ENSINO FINDA MENTAL | 479 N
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL L= ENSINOMEDIO —
|AGENTE DE SANEAMENTO L ENSINOMEDIO | %
'.&_S.ﬁ!.S.Eﬂl&é@.@ﬂ_vﬁ___.__ﬂw. Lo ol JCURSO S-UPERFOPEL__J'L; _________ .
ATENDENTE DE FARMAGIA B 7 2 __ ENSINO MEDIO 68
E@m@@i@@9@“@@§6@@@“““_i7 ENSINGMEDIO |45
AUXILIAR DE CONTABILIDADE i —___ENSINQ MEDIO __*_[____Wg_g:i_ B
AUXILIAR DE TESOURARIA e — ENSINOMEDIO 1™ y54
BIBLIOTECARIO IR " . CURSO SUPERIOR 19
CARPINTEIRQ o |ENSINO FINDAMENTAL 18
|[COVERQ —————— ' | ENSINO FINDAMENTAL -
DENTISTA e __m__MQO SUPERIOR | ~ 74
ENCARREGADO MANUTENGAG DE REDE —fENSINOMEDIO | .
ENCANADOR —— | ENSINO FINDAMENTAL | 18
ENGENHEIRO GIVIL CURSO SUPERIOR 154
ESCRITURARIO : - ENSING MEDIO 599
'"F"I\‘REIACQUTJES*““_T ''''' o CURSO SUPERIOR | 40
| FISCAL S i ENSINOMEDIO ™57 —
| FISIOTERAPEUTA ii——— ey _CURSO SUPERIOR — ol i A
D e i — | ENSING FINDAMENTAL 64z
JARDINERO e | ___ALFABETIZADO S o
L ENSING FINDAMENTAL 37— |,/
MEDICO CLINICO GERAL | CURSO SUPERIOR | 14" N/
(MEDICO VETERINARIO SNSRI S CURSO SUPERIOR [ 56 |
Travessu Tenente Osvaido Barbosa, n® 180 Presidente Vencesiau, §p
Ceritro CEP [9400-000 e-mail; pmpvwapresidentevencesta, sp.gov.br

Fone: (018) 3272-9694 Fax; (018) 3271-2999 littp:iwww presidentevencesian, sp.gov.br




Prefeitura Municipal de Presidente Vences

/
CNPJ 46.476.131/0001-40 %
. LA Z
.." -'.‘_—___—_—-l-
MERENDEIRA ) ALFABETIZADO 340 N\ GEMWY
OPERADOR DE MAQUINAS ENSINO FINDAMENTAL 105
|PEBI CURSO SUPERIOR 536
PEB Il ARTES o CURSO SUPERIOR 51
PEB Il EDUCACAO FISICA N CURSO SUPERIOR 105
PEB I| LETRAS - CURSO SUPERIOR 56
PEB II MATEMATICA _ CURSO SUPERsOR 50
PEDREIRO ARl G : ' 43
BINTOR : ¢ .' SRy =
PROFESSOR ﬁ&:ca&:t‘;% : 717
PSICOLOGO A ~ 4 : SUP d’ Fa™h 75
QuiMico e £ - 2 . ,---CUR§® SWERIORw 51
SERVICOS GERAIS M&SCULINO " —ALFABETIZADO. " | . . 276
TECNICQ E}@%R‘TNO gttt - GURSOUPERIORY | & a6 37
TECNICO EM INFORMATICA "~~~ | 7" "ENGINO MEDIO L 2* S 70
TERAPEUTA OCUPACIONAL ~ | CURSO SUPERIOR | 3
— : ' B . 6545
o Tmlmh&o do ':‘..?.Eai E‘Lfargwfm de Lsggg;ﬂﬂ‘huias - &gggac(du Padrusa
! oo 1B 177 288 < sangll: 1 m@_ﬁm« B
Keconheen gur sene} I i(side 0
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Travessa Tenenie Osvaldo Barbasa, " 180 Presidente Venceslau, 5P
Centro CEP 19400-000 e-muil: pmpwapresidentevencestousp.gov. br

Fone: (018) 3272-90%0 Fux: (018) 3271-2999 http:/fwww, presidentevencesimsp.gov.br
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MARAISA COELHO
Sociedade Individual de Advocacia -
Registro n? 24,853
Advogada I OAB/SP 291.117

PARECER JURIDICO

ASSUNTO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
REALIZACAO DE PROCESSO  SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE PESSOAL, PARA O CARGO
DE: ELETRICISTA, ENCANADOR, ENGENHEIRO CIVIL, JARDINEIRO,

MECANICO, OPERADOR DE MAQU!NAS, OPERADOR DE MOTOSSERRA,
PEDREIRO E PINTOR.

Apresentado para Parecer Juridico a contratacdo de
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A REALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO

Leme, Mogi Guagd, Mogi Mirim, S3o José do Rio Pardo, Mococa, Vargem
Grande do Sul, Espirito Santo do Pinhal.

De acordo com o a lei 8.666/93, temos:
Art. 24. E dispensavel a licitacdo:

Il - para outros servicos e compras de valor até 10 (dez por cento) do limite

previsto na alinea "a", do inciso || do artigo anterior e para alienac¢des, nos
Cdsos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo
Servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada de uma
SO vez;

Art. 23. As modalidades de licitagdo a que se referem os incisos | a Il do
artigo anterior serdo determinadas em fun¢do dos seguintes limites, tendo
em vista o valor estimado da contratacdo:

Il - para compras e servicos ndo referidos no inciso anterior: (}\

maraisacoelho@hotmail.com

19 3804 4518




a) convite - até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

b) tomada de precos - até R4 650.000,00 (seiscentos e cinqgiienta mil
reais);

¢) concorréncia - acima de R$ 650.000,00 (seiscentos e cinqiienta mil
reais).

§ 8% No caso de consércios publicos, aplicar-se-d o dobro dos valores
mencionados no caput deste artigo quando formado por até 3 (trés) entes
da Federacdo, e o triplo, quando formado por maior ndimero.

A prestacdo de servicos especializados para a
realizacdo de processo seletivo enquadra-se no artigo 24 da lei que diz:
“para outros servicos”. Coadunando, segue o artigo 23 da mesma lei que
para servicos na categoria “tomada de precos” o valor que dispensa
licitagdo € de até 650 mil reais, com o acréscimo do §8°.

O valor contratado foi de R$1.500,00 (hum mil e
quinhentos reais) mais R$25,00 (vinte e cinco reais) por inscricdo efetivada,
ou seja, dentro dos limites estabelecidos.

Diante do exposto, este parecer opina pela
Possibilidade Juridica da Contratagdo. E o parecer, salvo melhor juizo.

JJ
aisa Alves d

OAB /SPEn“zgmnfx
Assinatura Digital




CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Mococa ~ Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal

CNPJ: 05.012.725/0001-13
Escritorio: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenario — Mogi Guagu/SP!
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-55

ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(CONTRATOS)

CONTRATANTE: Consércio Intermunicipal “CEMMIL” Para o Desenvolvimento Sustentével
CONTRATADO: KLC — Consultoria em Gestéo Publica Ltda.
CONTRATO N° (DE ORIGEM): 10/2022

OBJETO: Realizagdo de Processo Seletivo para o preenchimento de vagas para a cidade de Mogi
Mirim e Mogi Guagw/SP.

ADVOGADO (S)/ N° OAB/email: Maraisa Alves da Silva Coelho / OAB/SP n°291.117 /
maraisacoelho@hotmail.com

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execugdo contratual, estardo sujeitos a andlise ¢ julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Disrio Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no modulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo
2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa
(s);

e) ¢ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

LOCAL e DATA: 01 de julho de 2022,

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Jos¢ Alexandre Pereira de Araljo

Cargo: Presidente

CPF: 102.435.868-25

CEMMIL Pagina 1
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LUNSURCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAV,
Aguai - Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim - So José do Rio Pardo
Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13 3
Escritorio: Rua Belém do Para, 282 — Jardim Centenério — Mogi Guagu/SK-
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-55Q4

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGA{:AO DO _CERTAME OU RATIFICACAO
DA DISPENSA/ INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ:
Nome: Ivair Luiz Biazotto

Cargo: Superintendente

CPF: 060.496.108-19

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
Nome: Ivair Luiz Biazotto IVAIR LUIZ

Cargo; Superjntendente Assinado de forma digital por IVAIR

BIAZOTTO:060496108 Luiz BIAZOTTO:06049610819
CPF 060496 1 08_ 1 9 -I. 9 ~ Dados: 2022.07.04 10:45:33 -03'00
Assinatura:

Pela contratada:
Nome: Sylvia de Oliveira

g . . i K L C WHWIHMHIIE:TKLC COMSULTORA
Cargo: Sécia Administrativo CONSULTORIA EM giaoiiimemies:
3 | -CNPJ AL, GNeK L G CONSLLTORIA
CPF: 018.142.799-03 g TaP oA S
Assinatura: 11761650000176 * saEswaas

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Fabio Cesar Fraga

Cargo: Coordenador

CPF: 120.753.048-40

Assinatura:

%

CEMMIL Pagina 2



. ———=C L. TARA U UESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Agual - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim - Sdo José do Rio Pardo

Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritério: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenario — Mogi Guagu/SP,
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

CONTRATO N° 10/2022

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, entidade de direito publico interno, com sede & Rua Belém do Para, 282 — Jd.
Centendrio — Mogi Guagu - SP, inscrita no CNPJ n° 05.012.725/0001 -13, neste ato representado pelo
Superintendente Ivair Luiz Biazotto, brasileiro, casado, Servidor Publico, portador da Cédula de
Identidade RG n° 16.806.365-7, inscrito no CPE/MF n° 060.496.108-19, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa KL.C — Consultoria em Gestdo Puablica Ltda., com
sede na Praga Monteiro Lobato n° 94 — Centro, cidade de Lobato , Estado de Parana, inscrita no
CNPJ/MF sob n°.11.761.650/0001-76, representada neste ato pela Sécia Administrativa Senhora
Sylvia de Oliveira, brasileira, divorciada, empresaria, portador do RG sob 01°.6.076.763-7 SSP PR,
¢ inscrito no CPF/MF sob n°.018.142.799-03, que também subscreve o presente, doravante
denominada CONTRATADA, nos termos da Lei Federal 8666/93, tém entre si Justo e contratado,
conforme clausulas e condi¢des a seguir descritas;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O Presente Contrato tem por objeto a Prestagdo de servigos técnicos especializados para elaboragfio
¢ execugdo plena de Processo Seletivo para Provimento de cargos do Consércio Intermunicipal
“CEMMIL” Para o Desenvolvimento Sustentével.

CLAUSULA SEGUNDA - DA METODOLOGIA
A metodologia dos trabalhos objeto deste Contrato seré desenvolvida de acordo com a proposta
técnico-financeira para elaborago, organizagdo, planejamento e execugdo do Processo Seletivo
conforme o Edital do Processo Seletivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS
Os servigos objeto do presente contrato envolvem a realizagdo de todas as etapas do processo seletivo,
nas cidades de Mogi Mirim e Mogi Guagu no Estado de Sdo Paulo, sendo que para execugdo do
Processo Seletivo, a contratada obriga-se a:

a. viabilizar, se for o caso, a contratagio de profissionais e pessoal necessérios as tarefas relativas
a claboragdo, aplicagdo e correcdo das provas, sempre obedecendo a normas de sigilo e
seguranca, e conforme competéncias estabelecidas no edital do Processo Seletivo;

b. viabilizar o atendimento diferenciado aos portadores de necessidades especiais de acordo com as
especificidades de cada caso apresentado (motora, auditiva, visual);

elaborar e distribuir 0 material necessario a orientagdo e inscri¢do dos candidatos;
d. viabilizar a organizagdo e a logistica concernentes a avaliagdo de todas as etapas do Processo;

¢. responder aos recursos administrativos, inclusive impugnagdes do Edital do Processo Seletivo,
em trabalho miituo e conjunto, concernentes a quaisquer das etapas do Processo, bem como
subsidiar o Consércio Intermunicipal “CEMMIL” Para o Desenvolvimento Sustentavel,
prestando as informagdes que se fizerem necessarias.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
I. DA CONTRATADA

%
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Aguai - Leme - Mogi Guagu ~ Mogi Mirim — Sao José do Rio Pardo

y Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal

CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio: Rua Belém do Para, 282 — Jardim Centendrio - Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

Realizar o processo seletivo, nos termos solicitados pela Contratante, na forma de sua
necessidade, sob sua coordenagio;

Ser responsavel pela coordenacdo geral das atividades de execugdo do Processo Seletivo,
compreendendo os servigos essenciais 3 sua consecugio;

Responsabilizar-se pelo planejamento e execugdo do Processo Seletivo, objeto deste Contrato,
observando, para tanto, todas as disposigdes do Edital do Processo;

Cumprir com todos os prazos fixados no edital publicado previamente acordado entre as
partes;

Cumprir as datas, prazos de entrega e exigéncias estabelecidas pelo Edital do Processo;

Responder a eventuais recursos que forem interpostos pelos candidatos, ¢ que forem de sua
alcada e competéncia, inclusive subsidiar a Comissio Examinadora do Processo com
informag¢des necessarias a plena fundamentagdo da resposta aos recursos de sua algada e
competéncia;

Manter absoluto sigilo, total imparcialidade e plena impessoalidade durante todas as fases do
Processo, assegurando que nenhuma informago sigilosa seja fornecida a terceiros 3

Repassar e reportar apenas e tdo somente aos integrantes da Coordenagéo Geral do Conséreio
Intermunicipal “CEMMIL” Para o Desenvolvimento Sustentavel as informagdes e/ou duvidas
pertinentes ao Processo em questdo;

Imprimir as provas objetivas previstas no Edital, inclusive sob forma diferenciada para atender
aos requerimentos de condigdes especiais ou diferenciadas formulados pelos candidatos
portadores de necessidades especiais, desde que devidamente solicitadas conforme edital
publicado ¢ homologado;

Atender as condigdes diferenciadas pleiteadas pelos candidatos portadores de necessidades
especiais, necessarias para a execugdo das provas, nos limites estabelecidos no edital do
Processo Seletivo;

II. DA CONTRATANTE

4.

Acompanbhar ¢ supervisionar o plancjamento, a organizagdo e a execugdo de todas as fases do
Processo Seletivo;

Repassar todos os documentos, informagdes, dados, legislagdes e diretrizes eventualmente
solicitadas para o bom, eficiente e seguro desempenho das atribui¢des das fungGes da
CONTRATADA;

Publicar, na imprensa oficial, os editais de abertura e homologacdo do Processo Seletivo, bem
como quaisquer materiais ou informes pertinentes ao Processo Seletivo, observando, para
tanto, as exigéncias legais;

Repassar, diretamente 8 CONTRATADA, as informagdes e os atos inerentes ao Processo
Seletivo, visando 4 elaboragdo e a insergio dos Editais respectivos ¢ informagdes no site da
contratada;

Repassar para a CONTRATADA, toda a legislagéo do Consércio necesséria ao certame.

%
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Escritorio: Rua Belém do Para, 282 — Jardim Centenério - Mogi Guagu/SP.

CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569.5534 CEMMI.

f. Fornecer local para a aplicagdo da(s) prova(s), informando a CONTRATADA dentro dos
prazos solicitados;

4

ONg
Tvd\N

c

g Fornecer material grafico (logotipos, brasdes, artes) e informagdes técnicas, ou ndo,
solicitadas pela CONTRATADA, paraa confecgdo das provas e desenvolvimento do processo
seletivo.

h. Dar suporte juridico a contratada nas questdes que envolvem legislagdo especifica do
Consorcio, e que gerem dividas quando da elaboragdo da prova.

i.  Conferir, auxiliar e aprovar os editais, erratas e outras publicagdes durante e apos o processo
seletivo.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE EXECUCAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL
O presente CONTRATO terd o prazo de vigéncia de 120 (cento e vinte) dias a contar da assinatura
do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da CONTRATANTE, desde que
devidamente justificado, dentro dos limites estabelecidos pela Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS
CONTRATADOS

A CONTRATANTE elegerd uma comissio para fiscalizar os servigos que serfo executados pela
CONTRATADA, cooperando e fornecendo as informagdes necessérias solicitadas.

Pardgrafo tinico - A Comissdo emitird o Termo de Aprovagdo dos servicos, uma vez publicado o
resultado final do Processo Seletivo, ¢ efetivara a constatagao da adequagdo do objeto contratado as
especificagdes constantes no processo que deu origem & nota de empenho, para as demais
providéncias.

CLAUSULA SETIMA — DA REMUNERACAO PELOS SERVICOS CONTRATADOS
Pela execucio dos servigos objeto deste Contrato a CONTRATADA receberd o valor de R$1 .500,00
(um mil ¢ quinhentos reais) + R$25,00 (vinte e cinco reais) por inscrigdo efetivada, com excecdo as
inscrigdes que houver isengdo de taxa. O pagamento se dard a partir da quitagdo do boleto de taxa de
inscri¢do do candidato.

CLAUSULA OITAVA - DAS INCIDENCIAS FISCAIS E PREVIDEN CIARIAS
Os tributos e demais incidéncias fiscais e previdencidrias, assim como as obrigagdes trabalhistas
decorrentes deste contrato e de recursos humanos utilizados a sua execugdo, serdo de responsabilidade
exclusiva da CONTRATDA.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES E ANEXO
Quaisquer alteragdes dos termos e condi¢des do presente Contrato deverdio ser tratadas em Termos
Aditivos especificos, que dele fardo parte integrante para todos os efeitos e direitos.

CLAUSULA DECIMA - DO SIGILO
As partes se comprometem a manter confidencialidade absoluta e irrestrita sobre qualquer tipo de
informag@o relativa ao contetdo das provas, a equipamentos e procedimentos de seguranga ¢ outros
instrumentos que venham a ser utilizados para preservar o sigilo e a seguranga no decorrer da
execugdo do objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO

e e—————————————————
CEMMIL
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( SUSTENTAVEL

\ saueuero. Aguai - Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim — S&o José do Rio Pardo
N_— Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal

CNPJ; 05.012.725/0001-13

Escritorio: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

PUBLICACAO DE EXTRATO

Publicagfo dos atos, contratos e instrumentos andlogos, firmados pelo Conséreio Intermunicipal
“CEMMIL” Saneamento Ambiental, no perfodo de agosto/2021 nos termos do paragrafo tinico do art.
61, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

FABIO CESAR FRAGA, Coordenador Geral do Consércio Intermunicipal “CEMMIL” Saneamento
Ambiental, no uso de suas prerrogativas estatutarias, e em cumprimento ao disposto no paragrafo
Unico do art. 61, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, FAZ PUBLICAR os extratos dos atos,
contratos e instrumentos analogos firmados pelo Consércio CEMMIL, no més de agosto de 2021, a
saber:-

TERMO DE DISPENSA, RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

Dispensa n°.013/2022 — Processo n°.24/2022 — Contrato n°.010/2022

Contratante: Consércio Intermunicipal “CEMMIL” Saneamento Ambiental

Contratado: KLC — CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA

Valor do Contrato: RS 1.500,00 (uns mil ¢ quinhentos reais) fixos + RS 25,00 (vinte e cinco reais)
por inscricio efetivada,

Prazo: 120 dias

Data de Assinatura: 01/07/2022

Mogi Guagu e julho de 2022.

Publicada, por afixagfo, no quadro proprio de editais, na sede do Consércio CEMMIL, na data supra.

e . L ) P (i
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Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim - Sao José do Rio Pardo
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CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio: Rua Belém do Para, 282 — Jardim Centenario - Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

O presente contrato poder4 ser rescindido em caso de desrespeito as clausulas aqui constantes e se
ocorrer algum dos casos elencados nos artigos 78 e 79 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO
As partes estabelecem que as questoes surgidas em decorréncia deste CONTRATO seréio sempre
demandadas no Foro da Comarca de Mogi Guagu, Estado de Sdo Paulo, renunciando desde ja a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.
E por estarem assim Justas, certas o acordadas, as partes firmam o presente CONTRATO em duas
vias de igual teor e forma, na presenca das duas testemunhas que a tudo assistiram e concordaram.

Mogi Guagu, 01 de julho de 2022.

IVAIR LUIZ Assinado de forma digital por IVAIR

LUIZ BIAZOTT0:06049610819
BIAZOTT0O:06049610819 Dados: 2022.07.04 10:48:28 -03'00'

IVAIR LUIZ BIAZOTTO
Consoércio Intermunicipal “CEMMIL” Para 0 Desenvolvimento Sustentivel
CONTRATANTE
KL C CONSULTORIAg trtistiecaision e

. OwICP-Brasil, S=PR, L=Lobato, Ol=Frasencial,

EM GESTAO 1 gtaesnsstm s

PUBLICA LTDA: e "7
11761650000176 - & Eror oo

Foxt Reader Versdo: 9.3.0

SYLVIA DE OLIVEIRA
KLC — CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA
CONTRATADA

Testemunhas:

Nome;
RG:
CPF

Nome:
RG
CPF
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Terga-feira, 12 de julho de 2022

LTDA

CNPJ: 36.504.634/0001-29

Logradouro: RUA BELEM DO PARA

N2, 53

Bairro: JARDIM CENTENARIO

Cidade: MOGI GUACU

2. Licenca de Funcionamento

Ne CEVS: 353070601-863-001025-1-2

Ne CEVS: 353070601-863-000744-1-1

N° Processo: 2705/2015

N2 Protocolo: 9087/2022

Razdo Social: ALAN RODRIGO DE PAULA

CPF: 273.330.458-54

Logradouro: AVENIDA LOTHARIO TEIXEIRA

Ne. 215

Bairro: PARQUE CIDADE NOVA

Cidade: MOGI GUACU

3. Licenca de Funcionamento

N2 CEVS: 353070601-863-001229-1-2

Ne CEVS: 353070601-863-001230-1-3

N° Processo: 2539/2021

Ne Protocolo: 9045/2022

Razdo Social: ALYNE THIELE R. MARTINHO -
ODONTOLOGIA

CNPJ: 40.619.904/0001-14

Logradouro: RUA JOAO F. BUENO

Ne, 196

Bairro: IMOVEL PEDREGULHAL

Cidade: MOGI GUAGU

4, Licenca de Funcionamento

N¢ CEVS: 353070601-863-000353-1-9

N2 CEVS: 353070601-863-000530-1-5

N° Processo: 288/2011

N2 Protocolo: 9046/2022

Razdo Social: ALYNE THIELE RODRIGUES
MARTINHO

CPF: 339.176.368-08

Logradouro: RUA JOAO F. BUENO

Ne. 196

Bairro: IMOVEL PEDREGULHAL

Cidade: MOGI GUAGU

5. Licenca de Funcionamento

Ne CEVS: 353070601-863-001054-1-4

N¢ CEVS: 353070601-863-000559-1-3

N° Processo: 8911/1989

N¢ Protocolo: 8717/2022

Razao Social; ANTONIO CARLOS PALUDETTI

CPF: 027.757.908-28

Logradouro: RUA JOSE DE GODOY

Ne, 19

Bairro: CENTRO

Cidade: MOGI GUACU

OTACILIA MACHADO DE OLIVEIRA SOUZA
COORDENADORA

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MOGI GUACU

Ano | | Edisao n® 122

Aviso de Abertura

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO - MOGI GUACU

COMISSAO DE LICITACOES

AVISO DE ABERTURA

PREGAO PRESENCIAL 012/2022

ENCERRAMENTO: AS 09:00 HRS DO DIA 22 DE
JULHO DE 2.022

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na
execucdo de Tratamento de efluente doméstico,
tratamento bioldgico anaerdbico e aerdbio com
bioaumentagdo de microbiota autdctone, para atender a
legislacdo ambiental do Estado de S&o Paulo na E.T.E.
Chécaras Alvorada, conforme especificacbes e condictes
constantes do edital, Termo de Referéncia e demais
anexos. O edital completo e seus anexos estdo disponiveis
para retirada na sede do SAMAE-Mogi Guacu através do
recolhimento da taxa de R$ 5,00 ou gratuitamente através
do site www.samaemogiguacu.com.br, maiores
informacgdes serao fornecidas pela Comissdo de Licitagbes.

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

EXTRATOS

Aditamento N201 ao Contrato 08/SAMAE/2.022
CONTRATADA: Ivair Cesar Baptista Eireli . CV N206/2.021 P.
L. N2526/2.021.0BJETO: Prorroga o prazo de vigéncia
contratual por 180 dias.DATA DE ASSINATURA 01.JUN.2022.

EXTRATOS

Aditamento N201 ao Contrato 16/SAMAE/2.021
CONTRATADA: Quimaflex Cientifica Ltda. PP N202/2.021 P.
L. N2942/2.021.0BJETO: Prorroga o prazo de vigéncia
contratual por 180 dias contados a partir de 27 de julho de
2.022. Valor Global R$ 12.420,00.DATA DE ASSINATURA
08.JUL.2021.

Mogi Guacu, 11 de julho de 2.022

Mario Antonio Zaia

Superintendente

~ Licitacoes e Contratos

Contratos

TERMO DE DISPENSA,
HOMOLOGACAO

Dispensa n°.013/2022 - Processo n°.24/2022 -
Contrato n°.010/2022

RATIFICAGAO E

Municipio de Mogi Guagu - SP ) . ol ) .
Dirio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2,200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade,
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MUNICiPIO DE MOGI GUACU
Conforme Lei Municipal n2 5.544, de 23 de novembro de 2021

Terga-feira, 12 de julho de 2022 Ano | | Edicao ne 122 Pdgina 4 de 4
Contratante: Consércio Intermunicipal “CEMMIL” Mogi Guagu, 12 de Julho de 2022,
Saneamento Ambiental IVAIR LUIZ BIAZOTTO

Contratado: KLC - CONSULTORIA EM GESTAO SUPERINTENDENTE

Valor do Contrato: R$ 1.500,00 (uns mil e
quinhentos reais) fixos + R$ 25,00 (vinte e cinco
reais) por inscricdo efetivada.

Prazo: 120 dias

Data de Assinatura: 01/07/2022

Mogi Guagu, 11 de julho de 2022.

FABIO CESAR FRAGA
Coordenador Geral

- Concursos Piblicos/Processos Seletivos

Convocacédo

EDITAL DE CONVOCACAO DE CANDIDATOS PARA
ADMISSAO
R D L

O SUPERINTENDENTE DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL “CEMMIL” PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, com sede na cidade
de Mogi Guagu, Estado de S3o Paulo, na Rua Belém do
Para, 282 - |d. Centenério, no uso de suas atribuigdes,
convoca os candidatos abaixo relacionados aprovados no
Processo Seletivo, a comparecerem no endereco: ANTIGO
PAT - Praca Washington Luiz, 643 - Centro - Vargem
Grande do Sul/SP - CEP: 13880-000 no perfodo de 13 a
15 de julho, no horéario das 9:00 as 11:00 e/ou 13:00 as
17:00 para entrega de TODOS os documentos necessarios
para admissdo, ORIGINAL E COPIA DE: (1°-Carteira de
Trabalho Digital. 2°-CPF (do convocado, conjuge e dos
filhos até 14 anos), 3°RG, 4°-PIS, 5°-Reservista ou
Certificado de Alistamento Militar CONSTANDO DISPENSA.
6°-CNH. 7°-Comp. de Endereco em nome do convocado ou

i : IPT! f F t&
atualizado até 3 meses); em caso de aluguel: carta a
préprio punho do proprietario, sem rasuras e com xerox do

RG, (Sem autenticacdo), 8°-Certidio de Nascimento ou
Cas to ( ! il £ 14 )9

ny t an °.
Caderneta de vacinacdo (do convocado e dos filhos até 14
anos), 10°-Titulo de Eleitor {com certificado de estar quite
com a justica eleitoral), 11° -01 foto 3x4, 12°-Certificadg
de Conclusdo do Ensino Médio: 13°-Comprovante de
Frequéncia escolar dos filhos de 6 & 14 anos). Na forma do
que preve o Edital n2. 01/2022, o candidato que nio
comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS
1. PARA QO CARGO DE: SERVICOS GERAIS

CLASSIF, | INSCRICAD NOME RG
380 22100162 Tinia de Qliveiry 47.979.8424

39° 22100566 Maria joana Aelva 40.169.661-3

40° 22100542 Jéferson |osé da Conceigio 400241554

Municipio de Mogi Guacu - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2, de 2001, e Lei 14,063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade,



