CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL A
Aguai — Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim — Sao José do Rio Pardo
Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenério — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

COMUNICACAO INTERNA

De: Coordenador Geral
Para; Secretaria Geral
A/C. Marcela Carolina Botti

Assunto: Autuacio de Processo

Prezada,

Solicito-vos a abertura de processo administrativo:

Interessado: Consorcio Intermunicipal CEMMIL Para O Desenvolvimento

Sustentavel.

Assunto: “Abertura de Processo Seletivo para a cidade de Leme”

Antecipadamente agradecido,

Mogi Guagu, 08 de margo de 2022.
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Secretaria de
SERVICOS MUNICIPAIS

Leme, 17 de Fevereiro de 2022. L/

Oficio 19/2022 — SSM

Ao

Consorcio Intermunicipal CEMMIL Para o Desenvolvimento Sustentavel
Sr.Fabio Cesar Fraga

Venho por meio deste solicitar que seja aberto processo
seletivo com Cadastro Reserva para contratagdo de func10nanos
para os cargos abaixo.

Coletor- CR

Motorista - CR

Operador de Maquinas - CR

Operador de Maquina Rogadeira — CR
Servigos Gerais — 5 funcionarios

-

Sendo assim nada mais a inform

Renovamos protestos de egtima e consideracéo

N

arcelo Alves de Carvalho Almg
Secretario de Servigos Municip

Av. José Antunes de Lisboa, n® 300 - Fone/Fax: (019) 3572-1187 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 LEME SP.



LRty Dokt el ek A LRl et noundcube VWebmail 1 Cotag@o Processo Seletivo Leme

Assunto  Cotacdo Processo Seletivo Leme
o ot i 1
De Gestdo - CEMMIL <gestao@cemmil.com.br> f@@ﬂd-ﬁu@’

Para Aplicativa Concursos <contato@aplicativaassessoria.net>, Conscam
Concursos <palamede@conscamweb.com.br>, Consesp Concursos
<arturnogueira@consesp.com.br>, Consulplan Concursos
<atendimento@consu!pian.com>, Directa Concursos
<comercial@directacarreiras.com.br>, IPEFAE Concursos
<marcoaurelio@ipefae.org.br>, Indec Concursos
<contato@institutoindec.com.br>, Integri Brasil Concursos
<leonel@integribrasil.com.br>, Organizacio Paulista Concursos
<licitacao.opgp@hotmail.com>, Sawabona Concursos
<sawabonaconcursos@gmail.com> SigmaRH Concursos
<sigmarh@sigmarh.com.br>, Unisisp Concursos
<administracao@unisisp.com.br>

Data 11/03/2022 17:00

Prezados, boa tarde!

Gostariamos de solicitar uma cotacdo para a realizacdo de Processo Seletivo para o CEMMIL na cidade de LEME/SP
com as seguintes funcgdes:

_ Quantidade/funcoes:

CR - Motorista (Prova objetiva e pratica)

05 - Servigos Gerais (Prova objetiva)

CR - Coletor de Lixo (Prova objetiva e de aptiddo fisica)

CR - Operador de rogadeira (Prova objetiva e pratica)

CR - Operador de Maquinas Pesadas (Prova objetiva e pratica)

Modalidade: Dispensa de licitagdo.

Favor mandar na proposta duas opgdes de pagamento:
- Valor fixo

- Valor fixo (+) inscrigbes.

Atenciosamente!

Marcela Botti
Secretaria Geral

CONSORCIO CEMMIL
DESENVOLVIMENTO

% DESENVOLVINENTO

. /49  SUSTENTAVEL

F CONSORCIO INTERMUNICTPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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Aguai - Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim — S&o José do Rio Pardo
Mococa — Vargem Grande do Sul — Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13
Escritorio: Rua Belem do Para, 282 - Jardim Centenario — Mogi Guag;ufSPfjT FL.:
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3641-8181 - 3569-5534

COMUNICACAO INTERNA \Q‘fff@fﬂy

Mogi Guagu, 28 de margo de 2022.

De: Coordenador Geral — Fabio César Fraga

Para: Superintendente — Ivair Luiz Biazotto

Ref.: Contratagdo de empresa especializada para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
objetivando o preenchimento de vagas do quadro de pessoal, para os cargos de: Servigos Gerais,
Motorista, Operador de Maquinas, Coletor de Lixo, Operador de Rogadeira Manual.

Prezado Senhor,

Considerando, o Art. 6° do Regulamento de Recursos Humanos do Consércio CEMMIL,
que para o preenchimento dos empregos ha necessidade de realizagdo de processo seletivo, e conforme
Paragrafo Unico do Art. 1°, o regime juridico dos empregados ¢ o da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT, sob regime de prote¢do do emprego pelo Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

Considerando, o Paragrafo wnico, do Art. 7° do Regulamento de Recursos Humanos do Consorcio
CEMMIL, e que para o atendimento das demandas atuais dos servigos nos municipios, ha necessidade
de contratacdo de empregados, para os cargos: Servigos Gerais, Motorista, Operador de Maquinas,
Coletor de Lixo, Operador de Rogadeira Manual.

Considerando, a néo existéncia de corpo técnico no Consércio CEMMIL para elaboragéo e
aplicacio do Processo Seletivo, faz-se necessario a contratagdo de uma empresa especializada para este
fim.

Portanto, apos a realizagdo de pesquisa de menor pregos entre as empresas que atendem os
requisitos para a realizagio do presente Processo Seletivo, a DIRECTA DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA., foi a que apresentou melhor proposta.

Para tanto, encaminho anexo, as Cotagdo de Pregos realizadas para conhecimento e demais
providéncias necessarias.

Atenciosamente.

CEMMIL

——



- 00— P -TARA VM UEOENVULVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai - Leme - Mogi Guagu ~ Mogi Mirim — S&o José do Rio Pardo
Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13
Escritorio: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenario - Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

COTACAO DE PRECOS

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a realizago de Processo Seletivo Simplificado.

Cargos a serem selecionados: Servigos Gerais, Motorista, Operador de Méquinas, Coletor de Lixo,
Operador de Rogadeira Manual.

1) DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA. -

R$3.600,00 (trés mil e seiscentos reais) fixos + R$18,00 (dezoito reais) por inscri¢do.

2) CONSALTER & CAMARGO CONCURSOS E TREINAMENTOS LTDA. - R$3.770.00

(trés mil, setecentos e setenta reais) fixos + R$30,00 (trinta reais) por inscricéo.

3) SIGMARH RECURSOS HUMANOS Ltda - R$7.000,00 (sete mil reais) fixos + R$30,00

(trinta reais) por inscrigéo.

4) APLICATIVA SERVICOS DE APOIO E GESTAO ADMINISTRATIVA — R$10.000,00

(dez mil reais) fixos + R$35,00 (trinta e cinco reais) por inscrigdo.

5) ORIGEM CURSOS E CONCURSOS - ME. - R$10.325,00 (dez mil, trezentos e vinte e

cinco reais) fixos + R$30,00 (trinta reais) por inscricdo.

MEDIA TOTAL: R$6.291,00

Mogi Guagu, 28 de margo de 2022.

io. saqr/ Fraga
C ador Geral

CEMMIL
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| DesewvoLvibento INSTITUCIONAL & bt CARBEIRAS Rua Graciano Geribello, n° 308-A - Bairro Alto - g3 S

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE LEME/SP

A/C Sra. Marcela Botti
Secretaria Geral

E-mail: gestao@cemmil.com.br
Telefone: (19) 3841.8181

MODALIDADE: COMPRA DIRETA

Prezada Senhora,

Atendendo a solicitacdo formulada, temos a grata satisfacdo de remeter a presente COTACAO,
contendo as Condigbes Gerais, Especificagdes e Valor para execucédo dos trabalhos, solicitados, e que
pretendemos realizar nas seguintes condices:

| - OBJETO A SER CONTRATADO

Prestacdo de servicos de Elaboracdo e Aplicacdo de PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE PROVAS. em todas
as suas fases, incluindo Assessoria Administrativa, Planejamento e Apoio Técnico para a selecdo de

profissionais para os empregos/cargos/funcées, a saber:

CR - Motorista (Prova objetiva e pratica)
05 - Servigos Gerais (Prova objetiva)
CR - Coletor de Lixo (Prova objetiva e de aptido fisica)

CR - Operador de rogadeira (Prova objetiva e prética)

Al ol

CR - Operador de Maquinas Pesadas (Prova objetiva e pratica)

» Dias de inscricdo: Aproximadamente 15 dias corridos

v

Estimativa de inscritos: 200 candidatos.
» O Processo Seletivo constara de PROVA OBJETIVA com 25 questdes e 04 alternativas - a ser aplicada
em mesmo periodo, simultaneamente - dentro dos Contelidos a serem desenvolvidos, versando

sobre os contetdos especificos, para o emprego/cargo/funcao, respeitado o nivel de escolaridade.

Il - ESPECIFICACOES DO OBJETO - RESPONSABILIDADES E INICIATIVAS DA CONTRATADA (DIRECT. A)

Para consecucao plena dos trabalhos, a DIRECTA, se responsabilizara, dentre outras providéncias, pelas
seguintes atividades:

www.directacarreiras.com.br | contato@directacarreiras.com.br | CNPJ 14.457.123/0001-60



D’RECTA Fones: 11 2715-7166
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Desenvolvimento e Confeccéo do Edital para Abertura das InscricGes;

d. Elaboracdo do certame com rigorosa observéncia de todas as leis que regem a matéria e demais
normas que regulamentem ou disciplinem o assunto;
€. Realizacdo das inscricoes VIA INTERNET:
Construgdo de Edital de Deferimento das Inscricoes;
g. Preparacdo do Edital de Chamamento, contendo: local, data e horario de aplicacao das provas;
h. Coordenacéo, Suporte Técnico e Remuneracdo de seu pessoal - necessario a execucdo dos

servicos, sendo 1 (um| fiscal por sala, com aproximadamente 30 (trinta) candidatos por sala;

Responder perante a Contratante, pelo pessoal sob sua responsabilidade:

J. Elaboracdo, Confeccéo: Reproducdo, Aplicacdo e Correcdo das Provas;

k. Preparacao de Edital divulgando o Gabarito Oficial, bem como os Resultados das Provas e da
Classificacdo dos Candidatos:

. Respostas de Eventuais Recursos interpostos pelos candidatos;

m. Preparacdo e confeccdo do Edital de Homologacao, para assinatura.

n. Elaboracdo do relatério final contendo todos 0s atos do certame,

Il - RESPONSABILIDADES E INICIATIVAS DA CONTRATANTE

a. Fornecer locais para a realizacdo das provas, compativeis com as atividades a serem
desenvolvidas, responsabilizando-se pela seguranca, limpeza e manutencao dos locais
indicados;

b.  Publicar, sob suas expensas, editais, convocacoes e demais atos oficiais e ou divulgacéo, etc. que
Julgar necessario.

C. Fornecer contratada copias da legislacdo municipal pertinente e demais normas que
regulamentem ou disciplinem a matéria;

d. Edicdo de Portaria/Ato indicando a Comissdo Organizadora, com atribuicoes especiais para
acompanhamento e fiscalizacao de todas as fases do certame.

€. Pela indicacdo e custeio de “pessoal de apoio” sob responsabilidade da contratante, necessario
ao bom andamento dos trabalhos.

f.  Atestar a conclusdo dos trabalhos.

g. Efetuar o pagamento do valor pactuado nesta proposta.

IV - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

Para completa execucdo do objeto cotado, a DIRECTA apresenta sua proposta financeira — visando

atender ao melhor interesse publico, considerando as seguintes fontes de remuneracao, a saber:
IOPCAO 1 - VALOR GLOBAL FIXO]

RS 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)

Como unico custo a ser pago pela CONTRATANTE pela completa realizacdo dos trabalhos.

www.directacarreiras.com.br | contato@directacarreiras.com.br | CNPJ 14.457.123/0001-60
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Desenvorvimento INsTevuciona £ pe CARREIRAS Hif{—.‘ Gr’é’(ﬁiéﬂ:ﬁ f"}i'f.fi'i]i':‘,”ﬁ, i 308-A -

ENSINO FUNDAMENTAL R$ 18,00 (dezoito reais)

ENSINO MEDIO R$ 23,00 (vinte e trés reais)
ENSINO SUPERIOR R$ 27,00 (vinte e sete reais)
Nesta opcdo, a remuneracio da DIRECTA Serd a somatoria do PRECO FIXO a ser pago pela

ultrapasse limite acima fixado, o valor excedido - montante liguido apurado sera transferido a
CONTRATANTE dpos o encerramento das_inscrf_{,_:é'es.

V - CONDICOES GERAIS
a) No valor proposto ja estdo considerados todos os custos com Pessoal (coordenacao, pessoal

técnico e de apoio); Materiais e Insumos necessarios e tributos incidentes;

b) A validade da presente proposta é de 60 dias.

€) A execucdo de todas as fases do certame esta estimada em 90 dias.

d) A DIRECTA por seus responsaveis legais DECLARA que tem pleno conhecimento das condigbes,
termos e atos estabelecidos NO orcamento apresentado, estando de acordo e sujeitando-se as
normas previstas na legislacio vigente.

) A DIRECTA ¢ enquadrada como Empresa de Pequeno Porte — EPP, sendo optante como regime
tributario do SIMPLES NACIONAL.

CNPJ 14.457.123/0001-60

www.directacarreiras,com.br contato@directacarreiras.com.br




/ D'RECTA Fones: 11 27157168

DESENVBLVIMENTO INSTiTUCIONAL £ BE CarREiRas

1 2715-7266
Rua Graciano Geribellp, n 308-4 - Bairro Alto - Ity /8P

Esperando que a condicoes apresentadas, atendam ds expectativas de V.S%s, e assim em nome da

DIRECTA - ficamos no aguardo de suas manifestacoes augurando a efetiva realizacdo dos trabalhos.

AN,
/ ﬁ fﬁf’ AN

MARIANA DOS SANTOS DE CAMPOS GODOY
Socia Proprietaria - RG n o 45.040.563-1 SSP/SP
mariana@directacarreiras.com.br
Tel. (11) 2715-7166
(11) 98677-0348 (Whats app Mariana)

www.directacarreiras.com.br | contate@directacarreiras.com. br | CNPJ 14.457.123/0001-80




Fone: (14) 3264-14 13 Inscrigdo Municipal: 32792 Inscrigdo Estadual: Isento

CNPJ: 43.895.181;’0001 -20 E-mail: contato@conscamweb.com.br

OBJETO: Elaboracdo de Orgamento para realizagdo de Processo Seletivo para o CEMMIL na
cidade de LEME/Sp Ccom as seguintes funcoes:

CR - Motorista (Prova objetiva e pratica)

05 - Servigos Gerais (Prova objetiva)

CR - Coletor de Lixo (Prova objetiva e de aptidao fisica)

CR - Operador de rogadeira (Prova objetiva e préatica)

CR - Operador de Méquinas Pesadas (Prova objetiva e pratica).

Sé&o obrigacdes da contratada:

a) Levantamento de informagoes sobre os cargos/vagas, planejamento e organizacdo do certame:
b) Definicao do Cronograma conjuntamente com a contratante;
¢) Elaborar as minutas dos editais;

d) Fornecer os formularios eletrénicos para as inscri¢es através da internet;

h) Emissao de listagem do resultado parcial e final do certame:

i) Promover o empacotamento e lacragéo das provas objetivas, bem como realizar a sinalizagédo
dos locais de aplicagéo das provas:

j) Promover a corregéo das provas objetivas e tabulacéo dos resultados, e atribuicdo de notas
para cada candidato;

k) Elaboragéo de edital de divulgagéo do resultado final, com nome, nimero da inscri¢do e notas
obtidas pelos candidatos, bem como o nome de todos os nao aprovados e daqueles que nio

compareceram ao exa me,

Rua: Carlos Trecenti, n° 340 - Sala 01 - Vila Santa Cecilia - CEP 18683-214 Lengéis Paulista - SP
Fone/Fax: (14) 3264-1113
E-mail: contato@conscamweb.com.br | site: www.co

b.com br




registros eletrénicos a eles referentes:

p) A CONTRATADA S€ compromete em executar os servigos acima estipulados NO prazo minimo
de 90 (noventa) dias, contados da data de assinatura do contrato.

A Conlratante responsabilizar-se-g por:

a) Disponibilizar & contratada as informagées, legislaggo, documentos, meios, recursos e pessoal
necessario g confecgdo dos editais;

b) Arcar com os Custos de publicacdo dos editais ng imprensa, de eventuais recursos, avisos,
resultados e outras decorrentes:

fisicos.

OPCAO 1 (VALOR FIX0)

ESPECIFICAGAO VALOR R$

Rua: Carlos Trecenti, n® 340 - Sala 01 - Vila Santa Cecilia - CEP 18683-214 Lencéis Paulista — sp
Fone/Fax: (14) 3264-1113
E-mail: tatolc b.com.br | site: www.conscamweb.com.br




CONSCAM

OPCAO 2 (VALOR FIXO + INSCRIQGES[

ITEM ESPECIFICACAO VALOR R$
m Valor da taxa de inscrigéo R$ 30,00

Orgamento valido por 60 (sessenta) dias.

Lengois Paulista, 22 de margo de 2022,

L
.
: L R~
e T
- o et -

,:l_?alam'e"‘c'iefa‘:é:\}_esus'"C'ana lter Junior
CONSCANTConcursos e Treinamentos

Rua: Carlos Trecenti, n° 340 - Sala 01 - Vila Santa Cecilia - CEP 18683-214 Lengdis Paulista - Sp
Fone/Fax: (14) 3264-1113
E-mail; contato@conscamweb.com.br | site: www.conscamweb.com.br
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — Mogi Guagu / sp

ORCAMENTO

RAZAO SOCIAL: SIGMARH RECURSOS HUMANOS Ltdsa.

ENDERECO: Av. 30 Carlos, 850 — Bairro Santo Anténio — Mogi Guacgu/Sp - CEP. 13847-111
TELEFONE: (19) 3861-5811 — (19) 99725-3361

CNPJ: 59.015.768/0001-81 INSCR. ESTADUAL: Isenta

INTERNET: Www.sigmarh.com.br E-MAIL: sigmarh@sigmarh.com.br

Referéncia,

Cabera a Contratada:

Planejamento e levantamento técnico Para execugdo do Processo Seletivo; Elaboragdo do Edital;
P!anejamento, recepcdo e efetivacio das inscrigBes; Planejamento, confeccéo, aplicacdo e avaliagdo das
Provas; Elaboragdo das listas de classificacdo e aprovacdo; Lista de classificacdo final; Atendimento a recurso
administrativo de candidato; Prestar informag&es sobre ocorréncias do Processo Seletivo; Preparac3do dos
documentos para homologacgo: Elaboragdo de relatsrio final compreendendo todas as fases do Processo
Seletivo; Todo o pessoal a ser utilizado nestas tarefas ser3 de inteira responsabilidade técnica e financeira da
€mpresa contratada.

Cabera a Contratante:

Despesas com publicagdo e divulgacdo de Editais, Comunicados, Lista de Aprovacdo e Homologag3o;
Local para realizacdo das Provas;
Seguranca policial e ambulancia no local de realizagdo da prova.

VALOR DA PROPOSTA:

Os servigos descritos terdo valor fixo de: RS 7.000,00 (sete mil reais).

Mais o N° de candidatos multiplicado pelo valor da taxa de inscric3

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias da data de emissdo.
Mogi Guagu, 15 de marco de 2022,

[56.015.76 0001-8] B = PPy

SIGMARH RECURSOS HUMANOS
LTDA - EPP

~£f5udio Luiz Fervorine
Socio Administrador

b ik
3 . 847-
| MOGI GUACU - sp RG 18.748.052-7
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL - Mogi Guagu / sp

ORCAMENTO

RAZAO SOCIAL: SIGMARH RECURSOS HUMANOS Ltda.

ENDERECO: Av. Sdo Carlos, 850 — Bairro Santo Anténio — Mogi Guagu/sp — CEP. 13847-111
TELEFONE: (19) 3861-5811 — (19) 99725-3361

CNPJ: 59.015.768/0001-81 INSCR. ESTADUAL: Isenta

INTERNET: Www.sigmarh.com.br E-MAIL: sigmarh @sigmarh.com.br

OBJETO:

Prestacdo de servico de realizacdo de Processo Seletivo na cidade de Leme/sSP, conforme Termo de
Referéncia,

Zaber3 a Contratada:

€mpresa contratada.

Cabera a Contratante:
Despesas com publicagdo e divulgacdo de Editais, Comunicados, Lista de Aprovacdo e Homologac3o:;
Local para realizacdo das Provas;
Seguranca policial e ambulancia no local de realizagdo da prova.

VALOR DA PROPOSTA:

O Valor dos servigos descritos corresponde ao valor fixo de: RS 15.000,00 (quinze mil reais).

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias da data de emiss3o.

Mogi Guacu, 15 de margo de 2022,

[59.015.768/0001-8]

SIGMARH RECURSOS HUMANOS
LTDA - EPP

Sudio Luiz Fervorine
Socio Administrador

i B o CPF 102.373.708-67
0 Carlos - & -
" MOGI & UACU - Sp RG 18.748.052.7




APLICATIVA

Servicos de Apolo e Gestio Administrativa

v}

Araras, 14 de marco de 2022.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA 0 DESENVOLVIMENTOQ SUSTENTAVEL - LEME
A/C DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Prezado Senhor,

discriminados no oficio de solicitagdo .de orcamento. do :s_égﬁjnte cargo: MOTORISTA, SERVICOS
GERAIS, COLETOR DE LIXO, OPERADOR DE ROCADEIRA e OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS,
realizando assim as acoes a seguir:

v

>
>
>
>
»
»
>
>
»
»
»

018]

nomeadora da Comissao; o
Elaboragéio de modelo de Edital completo do Processo Seletivo;
Elaboracio de Proposta de programas sobre os quais versario as provas;
Recebimento de inscrigdes em site proprio;

Cadastramento de todas as inscrigdes;

Elaboracio de Edital co ntendo as inscricges deferidas e indeferidas;
Aplicagao das provas em todas as fases do Processo Seletivo;

Corregdo e julgamento das provas em todas as fases;

Emissdo de relatério contendo os candidatos habilitados e inabilitados;
Elaboracio de Edital de publicagdo dos resultados;

Elabora¢gio de Edital de homologagio do Processo Seletivo;

Elabora¢do de modelo de Portaria de convocagdo e nomeacio dos candidatos a serem admitidos.

Rua Ernani Lacerda de Oliveira, 409
Jd Candida - Araras / SP
CEP: 13603-112
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APLICATIVA

Servicos de Apvio e Gestgo Administrativa

DADOS DA EMPRESA

CNPJ: 10.893.831/0001-93
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA: Aplicativa Servi
RESPONSAVEL PELA COTACAO: A] essandro I

¢0s de Apoio a Gestdo Administrativa
né:_cio.,_\d:e\_.f,’qulﬁa_l. EONE: (19) 99596-2121

A fercormdns 3. 20 Q.

Alessandro In4cio de Paula
: Diretor

Rua Ernani Lacerda de Oliveira, 409
Jd Candida - Araras / SP
CEP: 13603-112




Roundeube Webmail :: Cotacgo

Assunto Cotacio Q
. .
De Origem Cursos e Concursos Cursos ' @Uﬂ@@u@@
<contatoorigemcursos@gmail.com> J
Para Gestdo - CEMMIL <gestao@cemmil,com.br>

Data 14/03/2022 11:29

. COTAC%O PROCESs0 SELETIVO ESPiRITO SANTO DO PINHAL.pdf(~842 KB)
* COTACAO PROCESsO SELETIVO LEME.pdf(~847 KB)

Bom diat

Equipe Origem
Fone: (16) 3411-2329 ¢ 99279-5256

https://cemmil.com. br:2096/cpsess689907701 7/3rdparty/roundcube/ ?_task= mail&_safe=08_uid=281 7&_mbox=IN BOX&_action= print&_extwin=1 171




A
ORIGEM CURSOS i CONCURSOS ME
R. Teodoreto de Arruda Souto, 65 — Conj. Hab. Sio Carlos 1

Sio Carlos /Sp CEP. 13.563-23) Foue (16) 3411-230¢ (16) 992795256
CNPJ: 39.2IE.MG!{J(_‘)()'JJU

Email; cf.JnL‘amurigc:mcursos@gmail.com

CONSORCIO INTERMUNICIpPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL/Sp

COTAGAO PROCESSO SELETIVO LEME
AFC - Dep. de Licitagio

ORCAMENTO

Recebemos da CEMMIL,/ SP, pedido de solicitagio de cotagao prévia de pregos, visando 3 aquisicio de Produtos
discriminados no documento em 110880 conhecimento,

FINALIDADE. Objetiva da presente cotacio, obrer patimetro de precos para contratacio de empresa
especializada, na formg descritiva e requisitos constantes do termo de referéncig que recebemos por e-mail no clia
11/03/2022, para os cargos de:

Conforme apurado, considerande 0 objeto acima Proposto, estimamos o valoy para realizacio do (¢ INCURSO)
PUBLICO dos CALgos apresentados no documento, come segue:

Cargos: Motorista (Prova objetiva e pratica); Servigos Gerais (Prova objetiva); Coletor de Lixo (Prova objetiva

e de aptidio fisica); Operador de rogadeira (Prova objetiva e pratica); Operador de Maquinas Pesadas (Prova
objetiva e prética).

- Valor Fi:_m_r--

[38.212.016/0001.30]

MARILENE GONGALVES RIBEIRO
705.265.167-04
R. Teodoreto de Arruda Souto, N¢ 65

S3o Carlos 1 - Cgp 13.563-230
SAO CARLOS - sp

RuA TEGDORETG DE ARRUDA SoUTY, 65 Sio CARLOS - 5p
CONTATOORIGEMEOL RSOSACMAILCOM
TEL: (16) 3411-2329 / (16) 99279-5256




a)
b)

d)
€)

g)

i R Y i o ——=—ARA YV DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
‘p " Aguai - Leme - Mogj Guagu - Mogi Mirim - Szo José do Rio Pardo Wg
- Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal /:{a/J \
CNPJ: 05.012.725/0001-13 S

Escritorio: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenario - Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - g-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

o~

r

COMUNICACAO INTERNA

Mogi Guagu, 30 de mar¢o de 2022,

De: Superintendente — Ivair Luiz Biazotto
Para: Coordenador Geral — Fabio César Fraga

objetivando o preenchimento de vagas do quadro de pessoal, para os cargos de: Servigos Gerais
Motorista, Operador de Maquinas, Coletor de Lixo, Operador de Ro¢adeira Manual.

3

Prezado Senhor,

Considerando que h4 efetivamente necessidade dos servigos elencados por V. Sa., para que
Se possa dar regular andamento aos trabalhos do Consércio CEMMIL;

Considerando que o Conséreio CEMMIL ndo conta ainda com corpo técnico capacitado
para a realizagdo do Processo Seletivo em questdo, justificando-se a contratagdo de empresa
especializada para esse fim;

Considerando por fim que o orcamento apresentado pela empresa DIRECTA
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA., é a melhor das propostas.

Portanto, aprovo a confratagdo da empresa DIRECTA DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA., para realizar o Processo Seletivo Simplificado, com
0s seguintes trabalhos:

Confeccionar o Edital completo e Resumido para publicagéo seguindo a CLT;

Enviar ao Consércio CEMMIL o inteiro teor ¢ os resumos de todas as fases do Processo Seletivo para
as publicagdes seguindo os prazos legais, ou seja, listas dos inscritos, homologacfio das inscrigdes,
listas dos aprovados, Homologag@o do Processo Seletivo e tudo quanto for necessario ao andamento
do Processo Seletivo:

Efetuar todas as etapas do Processo Seletivo com material préprio, incluindo todos os custos para as
aplicagdes das provas em todas as etapas, bem como o Edital:

Disponibilizar sistema eletrénico (sites e Softwares) para as inscrigdes, geragdo de boletos,
comprovantes de quita¢do e divulgacdes;

Elaborar e ministrar todas as provas;

Proceder a avaliagéio de titulos;

Enviar a0 Conséreio CEMMIL Edital, lista de inscritos, listas dé
aprovados, para as devidas publicagdes e divulgagio;

Atenciosamente., p ﬂ
h \_1'\ B

- | Tvajr Luiz Biagot\fa/ \}J
&Su erintendente do CEMMI

M

provados (por fase), lista final dos

s

FL: 19

w

AN RN



o ————— "NV JESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim ~ S0 José do Rio Pardo
Mococa - Vargem Grande do Syl — Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13
Escritério: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - g-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

L 20 2
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O Superintendente do Conséreio CEMMIL, no uso de suas atribui¢des estatutarias e
regimentais, passa a analisar, fundamentar, decidir e RATIFICAR a Dispensa de Licitagao, objeto do

presente processo, o que faz com os seguintes fundamentos:

TERMO DE DISPENSA, RATIFICACAO E HOMOLOGACAO.

Considerando que, ha necessidade dos servicos solicitados pela Coordenagdo do Conséreio
CEMMIL;
Considerando que a situagdo se enquadra no que prevéem o inciso Il e paragrafo Unico, do
~ art. 24 c.c. §8°, do art. 23, todos da Lei 8.666/93:
Considerando que a proposta da empresa DIRECTA DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA., no presente processo de dispensa de licitagdo, ¢é o

menor prego e o valor é razodvel;

Resolve:-

Ratificar a presente Dispensa de Licitagdo, ADJUDICANDO seu objeto & DIRECTA
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA., nos termos da proposta
apresentada, no valor de R$3.600,00 (trés mil e seiscentos reais) fixos + R$18,00 (dezoito reais) por
inscrigdo, devendo ser procedido o competente contrato de prestagdo dos servigos, mediante a
apresentagdo da documentacéo de habilitagdo juridica (Contrato Social, CNPJ, prova de regularidade
com o INSS, Receita Federal e FGTS).

/ / Mogi Guagu, 31 de margo de 2022.
3

] /)
‘//i-lw AN

. “IVAIR LUIZ BIA
"\ uperintendehte

Publicada, por afixacdo, no quadro préprio de editais, na sede do Consércio CEMMIL, na data supra.

_____q___________u________w_ﬁ_________'——_—-________________

CEMMIL




eETERELE Yiebmail & Re: Cotagdo Processo Seletivo Leme

Assunto Re: Cotacdo Processo Seletivo Leme

De Gestdo - CEMMIL <gestao@cemmil.com.br= f&i}f]dﬁu'b-&
Para Mariana <mariana@directacarreiras.com.br>

Data 30/03/2022 16:16

Boa tarde Ma riana,

Informamos que o orcamento de vocés foi o selecionado devido ao menor preco e para a conclusdo do pr
pPrecisamos dos seguintes documentos de habilitagdo:

Cartédo de CNPJ;
Inscrico Estadual;

Inscrigdo Municipal;

Certiddo negativa de débitos Federais;

Certiddo negativa de débitos Estaduais;

Certiddo negativa de débitos Municipais;
Certiddo negativa de débitos Trabalhista;
Certid8o negativa de débitos do FGTS;

Certiddo negativa de débitos do INSS;

Ato Constitutivo Autenticado (contrato social, estatuto social);
Documentos do Representante Legal (RG e CPF).

@ ¢ 8 8 0 8 @

L I Y )

J Atenciosamente,

~arcela Botti
Secretdria Geral do Consdreio

CONSORCIO CEMMIL
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

T1 cNP3: ©5.612.725/0901-13 - IE: TSENTO
1 Rua Belém do Para, 282 id. Centenario, Mogi Guagu/SP CEP:13845-252
@=
=

Telefone: (19) 3841.8181 - (19) 32569.5534 [@E www.cemmil.com.br
financeiro@cemmil.com.br / gestao@cemmil . com.br / rh@cemmil.com.br

Em 24/03/2022 14:00, Mariana escreveu:

Ola boa tarde, segue outra cotacdo solicitada.

Att,

Mariana Campos
DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS

(11) 98677-0348 WhatsApp

(11) 2715-7166 De segunda a sexta, das 13h as 16h

ﬂww.dirgctaca rreiras.com.gr

https://cemmil.com.br:2096/cpsess6755566302/3rd party/roundcube/?_task=mail&_safe=0&_uid=1 572&_mbox=INBOX Sent&_action=print&_ext...
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAQ A DATA DE ABERTURA
14.457.123/0001.60 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO 29/09/2011
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
DIRECTA - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA] ) PORTE
dedededdededek
EPP
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINGIBAL
82.19-9-99 - Preparagdo de documentos e servicos especializados de apoio administrativo nio especificados
anteriormente
CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nio especificadas anteriormente
62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis
82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo
82.30-0-01 - Servigos de organizagéo de feiras, congressos, exposigées e festas
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
~ODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
|ﬁ}6-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DR. GRACIANO GERIBELLO 308 A it
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
13.311-010 ALTO ITU SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
DIVANIL@CONTROLECONTABIL.NET {(11) 4013-3760
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
kiR
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 29/09/2011
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
I SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

deddedededede s wEkEAAdk

[ —

Aprovado pela Instrugido Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 28/03/2022 as 11:03:00 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: DIRECTA - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA
CNPJ: 14.457.123/0001-60

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgados e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:23:40 do dia 14/01/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/07/2022.

Cadigo de controle da certidao: 37FA.A508.93BE.B5E5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento,




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sio Paulo

CNPJ Base: 14.457.123

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridical/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

nao constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados & feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidéo n° 35252525 Folha 1 de 1
Data e hora da emisséo 25/03/2022 15:14:42 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certid&o emitida nos termos da Resolugéo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. By
A aceitag@o desta certidao esta condicionada & verificagao de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br




Prefeitura da Estancia Turistica de Itu

Secretaria Municipal de Financas Ly 6 2
Setor de Divida Ativa ~— 7

Certidiao Negativa de Tributos Municipais Copa
Inscri¢iio Cadastral: Imobiliario 060006000009000 Cddigo Cadastro; 0013796
Contribuinte: CLAUDIA MARIA SALVADOR Vinculo: Proprietério
CPF: 005.527.848-50 Situagiio do cadastro:  Ativo
Enderego: RUA DOUTOR GRACIANO GERIBELLO, 00308 - BAIRRO ALTO - ITU/SP CEP: 13311-010

CERTIFICA-SE, que apos verificagdo procedida nos livros e langamentos da Divida Ativa do Municipio, deles,
constatou- se a NAO existéncia de débitos Municipais até a presente data.

A presente certiddo tem sua validade por 90 (noventa) dias ap6s a sua emissdo, ressalvando a Fazenda
Municipal o direito de a qualquer tempo langar e cobrar qualquer importancia que lhe venha a ser julgada
devida.

ITU, 17 de Margo de 2022

Atengdio: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento,

Certidio valida até : 15/06/2022

Certidao emitida por PORTAL INTERNET - Certiddo Emitida as 15:24:33 do dia 25/03/2022 - Cédi go para Validagdo da certidio:
ENOOWUDSGKYIVVTYD5UOQO

A veracidade desta certiddo informagdes aqui dispostas podem ser validadas no site: ‘
http:ﬁportalcontribuinte.giexonline.com.hrfitu, utilizando o codigo aqui apresentado. Pégina: 1/
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Prefeitura da Estincia Turistica de Itu

; .. ; <,
Secretaria Municipal de Finangas =
Setor de Divida Ativa & X
., F.;,}‘
Certiddo Negativa de Tributos Municipais S
N
Inscrigdo Cadastral:  Mobilidrio 0023540 Codigo Cadastro: 0023540
Contribuinte: DIRECTA - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE Vinculo: Razdo social
CARREIRAS LTDAEPP
CNPI: 14.457.123/0001-60 Situagfio do cadastro:  Ativo
Enderego: - AV. DOUTOR GRACIANO GERIBELLO, 00308 A - ALTO - ITU/SP CEP: 13311-010

CERTIFICA-SE, que apos verificagdo procedida nos livros e langamentos da Divida Ativa do Municipio, deles,
istatou- se a NAO existéncia de débitos Municipais até a presente data.

A presente certiddo tem sua validade por 90 (noventa) dias apés a sua emissio, ressalvando a Fazenda

Municipal o direito de a qualquer tempo langar e cobrar qualquer importancia que lhe venha a ser julgada
devida.

ITU, 25 de Margo de 2022

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Certiddo valida até : 23/06/2022

Certiddo emitida por PORTAL INTERNET - Certiddo Emitida as 15:29:16 do dia 25/03/2022 - Codigo para Validagdo da certidéio:
NSEQSWHMHJIXNQ7JK9Z7

A veracidade desta certiddo informacdes aqui dispostas podem ser validadas no site: .
http://portalcontribuinte.giexonline.com.br/itu, utilizando o codigo aqui apresentado. Pégina:1/1




~rlisdiid Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERA L.

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  14.457.123/0001-60
Razao Social:DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL LTDA EPP
Endereco: R DOUTOR GRACIANO GERIBELLO 308 A / ALTO / ITU / SP/ 13311-010

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:10/03/2022 a 08/04/2022

Certificagdo NGmero: 2022031001205769621175
Informacédo obtida em 25/03/2022 15:33:17

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

ps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pag es/listaEmpregadores. jsf 1M




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nio Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sio Paulo

CNPJ/ IE: 14.457.123/0001-60

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, € certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

M
o
\K\
Certidéo n° 22010204394-70
Data e hora da emissao 14/01/2022 12:56:02
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedic3o.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: DIRECTA - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 14.457.123/0001-60

Certiddo n®°: 56652186/2021

Expedigdo: 13/12/2021, as 12:20:40

Validade: 10/06/2022 - 180 (cento e oltenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que DIRECTA - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS
LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 14.457.123/0001-
60, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidido sido de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenci&rios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comiss&o de Conciliacdo Prévia.




-I-J D FT Poder Judiciario da Unigo
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERACOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletrénicos de distribuicdo de acgdes de

faléncias e recuperacées judiciais disponiveis até 25/03/2022, NADA CONSTA contra o nome por
extenso e CPF/CNPJ de:

DIRECTA - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA

14.457.123/0001-60

OBSERVACGOES:

a) Os dados de identificacdo sdo de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo serd emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibicdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizag&o junto ao juizo ou 6rgdo julgador.
c) A certiddo serd negativa quando néo for possivel a individualizag&o dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resolugéo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla agoes civeis, execugbes fiscais, execucdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagtes
judicials, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigGes, tutelas e curatelas. A certidio criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execugbes penais. Demais informac&es sobre o contetdo
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lej 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Codigo Penal, sentenca ndo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certiddo Nada Consta, Validar Certiddo - autenticar, informando-se o nimero do selo digital de seguranca
impresso,

I itida gratuitamente pela internet em: 25/03/2022

Selo digital de seguranca: 2022.CTD.5HYC.7EVL.WF6Q.9T31.SSQM
**% VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS %%

Pagina 1 de 1 25/03/2022 15:41:38

NUCER - Niicleo de Emiss3o de Certiddes do TJDFT )
Férum de Brasilia - Milton Sebastiio Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Hordrio de Atendimento: 7h s 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.
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PODER JUDICIARIO
' ,,- TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 4575946 FOLHA: 1/1
A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagées Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribuicdes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
19/01/2022, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de: ****sxwsxwsnrns

DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA. EPP, CNPJ:
14.457.123/0001-60, conforme indicacdo constante do pedido de certidgo, ****#rirrxnmens =g

Esta certidao n&o aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). Sao apontados os feitos com situagdo em tramitagao ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais
do Estado de S&o Paulo.

A data de informatizagdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n® 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Instancia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

Nao existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituigdo publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado é de responsabilidade exclusiva do
destinatario da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes 4 matriz e
as filiais e podera apontar feitos de homénimos néo qualificados com tipos empresariais diferentes
do nome indicado na certiddo (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certidao s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

S&o Paulo, 20 de janeiro de 2022.

0054416294

St T TR




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA FAZENDA .
COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

Certiddo de Pessoa Juridica nfo inscrita no Cadastro de Contribuintes

CNPJ] 14.457.123/0001-60

Nao existe Inscrigdo Estadual no cadastro de contribuintes do Estado de S&o Paulo associado ac CNPJ 14.457.123/0001-
60 até a data e hora de emissdo desta certiddo.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade no  sitio
https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br.

Data e hora de emissdo: 21/02/2022 11:23:10
Cddigo de controle da certiddo: 49c0767a-a2f2-4248-b205-d8116e436940

Obs.: esta certiddo ndo & valida para produtores rurais.



ita da consulta: 29/09/2020 14:56:28

Identificagdo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CNPJ: 14.457.123/0001-60
A opgao pelo Simples Nacional efou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial: DIRECTA - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA

Situacao Atual

Situagdo ne Simples Nacicnal: Optante pelo Simples Nacional desde 29/09/2011
Situagao no SIMEL: NAO enquadrado no SIMEI

+ Mais informagGes

'
F. .odos Anteriores

Opgdes pelo Simples Nacional em Pericdos Antsriorss. Néo Existem

Enguadramentos no SIMEI em Periodos Anteriores: Néao Existem

Eventos Futuros (Simples Nacional)

MNao Existem

Eventos Futuros (SIMEI)

—

Me . Existem
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Versao consolidada, com alteracées até o dia 13/02/2020

DECRETO N¢ 2987, DE 23 DE ABRIL DE 2018

REGULAMENTA A UTILIZACAO DO SISTEMA DO
VIA RAPIDA EMPRESA E REDE SIMPLES NO
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU/SP.

GUILHERME DOS REIS GAZZOLA, Prefeito da Estancia Turistica de Itu, Estado de Sao Paulo, usando das atribuigbes
que lhe s&o conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a entrada Unica de dados facilitando a integragdo do processo de
licenciamento entre os orgdos e entidades municipais, estaduais e federais responsaveis pela fiscalizagdo dos requisitos

de controle sanitario, controle ambiental, seguranca e licenciamento, visando favorecer a legalizagdo de empresarios e
pessoas juridicas;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de distinguir os procedimentos de licenciamento entre as atividades de baixo e
alto risco, apos a promulgacao da Lei federal n? 11.598, de 3 de dezembro de 2007, e da Lei Complementar federal n2
123, de 14 de dezembro de 20086, alterada pela lei Complementar Federal n¢ 128, de 19 de dezembro de 2008;

CONSIDERANDO a criagdo do Sistema Integrado de Licenciamento e do Certificado de Licenciamento Integrado pelo
Governo do Estado de S&o Paulo, por meio do Decreto Estadual n® 55.660, de 30 de margo de 2010, alterado pelo
Decreto n? 57.437/2011 & a adesd@o do Municipio da Estancia Turistica de Itu a esse sistema, nos termos do art. 22 do
supramencionado Decreto Estadual;

CONSIDERANDO, por derradeiro, o incentivo a formalizagdo, a desburocratizacio, ao empreendedorismo, a

simplificagéo e & racionalizag&o dos procedimentos administrativos adotados por esta Municipalidade, DECRETA:

A inscricdo da empresa no Cadastro Mobilidrio deverd ser realizada por meio do Sistema Integrado de
Licenciamento, entrada Unica das solicitagdes de licenciamento de responsabilidade do Municipio, mediante provocacao

do interessado que se dara via sistema eletrénico, sem prejuizo do disposto no artigo 15.

§ 12 Em cumprimento ao disposto art. 10 da Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas
alterages néo poderdo ser exigidos pelos 6rgéos e entidades envolvidas na abertura e fechamento de empresas nos 3
(trés) ambitos de governo:

| - excetuados os casos de autorizagdo prévia, quaisquer documentos adicionais aos requeridos pelos orgaos executores

do Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades afins e do Registro Civil de Pessoas Juridicas:

Il - documento de propriedade ou contrate de locagdo do imével onde sera instalada a sede, filial ou outro
estabelecimento, salvo para comprovagao de endereco indicado.

Il - comprovagéo de regularidade de prepostos dos empresarios ou pessoas juridicas com seus orgdos de classe, sob

qualquer forma, como requisito para deferimento de ato de inscrigdo, alteragéo ou baixa de empresa, bem como para




autenticacao de instrumento de escrituragéo.

Em atendimento ao contido no art. 11 da Lei Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 20

vedada a instituigdo de qualquer tipo de exigéncia de natureza documental ou formal, restritiva ou condicionante

orgdos envolvidos na abertura e fechamento de empresas, dos 3 (trés) Ambitos de governo, que exceda o estrito

dos requisitos pertinentes a esséncia do ato de registro, alteragéo ou baixa da empresa.

Paragrafo unico. Para inicio de suas atividades o empreséaric efou a pessoa juridica devem obter o Certificado de
Licenciamento Integrado, nao sendo suficiente a sua simples solicitacdo.

Uma vez utilizado o sistema Via Répida Empresa - VRE - para solicitacdo do funcionamento de atividades no
municipio de ltu, tendo em vista a possibilidade de manifestagdo de cada um dos érgéos no sistema, inclusive com a
cassagdo do Certificado de Licenciamento Integrado, fica a Prefeitura desobrigada da exigéncia de documentos
referentes ao Corpo de Bombeiros, & CETESB ou ao cumprimento das normas estaduais e federais relativas a Vigilancia
Sanitaria.

A solicitagdo para obtengdo do Certificado de Licenciamento Integrado devera ser efetuada online, pelo
enderego eletronico http://www.jucesp.sp.gov.br/vre, ou do enderego atualizado pelo 6rgao que substitua o descrito.

§ 12 A obtengéo do Certificado de Licenciamento Integrado vélido dispensa o interessado da necessidade de possuir
outros documentos impressos, tais como: "Alvard de Funcionamento’, "Alvara de Autorizagdo" ou qualquer outro
documento utilizado para comprovar sua licenca de funcionamento.

§ 22 A validade e veracidade do Certificado de Licenciamento Integrado poderdo ser constadas por meio da internet na
pagina do Sistema mantida pelo Governo do Estado de Sao Paulo.

Previamente & expedigao do Certificado de Licenciamento Integrado, o Municipio emitira parecer sobre a
viabilidade de sua instalagao e funcionamento no local indicado diante da legislago de uso e ocupagdo do solo, das
posturas municipais e das restricbes da legislagao ambiental em relag&o s 4reas de protegdo; a qual tera validade de
180 dias.

§ 12 Na solicitagdo de andlise da viabilidade recebida pelo sistema Via Rapida Empresa o Municipio registrara seu

parecer, indicando as eventuais restrigbes que devem ser observadas ou os motivos do indeferimento, se o caso.
§ 2° Sendo negativo o exame da viabilidade, o Certificado de Licenciamento Integrado néo sera expedido.

O Certificado de Licenciamento Integrado sera disponibilizado pelo Sistema e impresso pelo proprio solicitante,
devendo ser afixado no estabelecimento em local visivel ao publico e a fiscalizagdo, e ser fornecido ao agente
competente sempre gue solicitado perdendo a validade caso nédo sejam comprovadas as declaragdes e condicionantes

feitas durante o preenchimento do CLI.

A validade do Certificado de Licenciamento Integrado corresponde ao menor prazo de licenciamento nele

indicado por ¢rgéo ou entidade da Administragéo Direta e Indireta do Estado responséveis e Municipio.

A alterag@o do enderego do estabelecimento, de sua atividade ou grupo de atividades, ou de qualquer outra das
condi¢bes que determinaram a expedigdo do Certificado de Licenciamento Integrado, implica na perda de sua validade,

e obriga o empresario e/ou a empresa juridica a renovar a solicitagao.

As atividades serdo classificadas quanto ao grau de risco, podendo ser enquadradas como baixo risco ou alto

risco, conforme legislagdo regulamentar.




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU

ALYV ARA D E L T OB NEC A

Para - : LOCALIZACAC E FUNCIONAMENTO

Razao Social/Nome : DIRECTA-DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
E DE CARREIRAS LTDA EPP

 Endereco: GRACIANO GERIBELLO, DR,R. 00308
BAIRRO ALTO ITU sp

Atividade: SERV.DE DESENVOLVIMENTO E EXEC.DE CONCURSOS PUBLICOS,LICE
Inicio da Atividade: 29/09/2011
Cadastro Mobilidrio 0023540

Observacdes: 7
PROCESS0" 15.118/2011

Data : 20/08/2013




JUCESP PROTOCOLO
0.384.870/20-

Pt
(&)
=z
)
&
Q

cO
190-61°

{ ez

¥
D PR TTa)

CCJNTFIDLE

80 @9 N T A& B

Av. Belo dorizornte, 138 - Bairro Brasil - Itu/SP
PABX: (11) 4013-3/50 - controle@qqntroleconta bil.net

DIRECTA — DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA
ALTERACAO E CONSOLIDACAO CONTRATUAL

NIRE 3522595946-1
CNPJ 14.457.123/0001-60

Por este instrumento particular de contrato social, e na melhor forma de direito,

MARIANA DOS SANTOS DE CAMPOS GODOY, brasileira, natural de Itu — SP, casada sob o
regime parcial de comunhdo de bens, nascida em 15 de Fevereiro de 1989, Jornalista,
portadora da carteira de identidade RG n? 45.040.563-1 SSP/SP, inscrita no CPF sob no
384.343.368-20, residente e domiciliada na cidade de Itu, Estado de Sdo Paulo, & Rua

Araldo Rodrigues, n2. 104 - Bloco 4 — apto 24 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — CEP
13311-390;

BRUNO MARTINS GODOY, brasileiro, natural de Itu — SP, casado sob o regime parcial de
comunhdo de bens, nascido em 20 de Fevereiro de 1989, analista de sistemas, portador
da carteira de identidade RG n? 45.494.856-6 SSP/SP, inscrito no CPF sob n? 372.261.398-
12, residente e domiciliado na cidade de Itu, Estado de S30 Paulo, & Rua Araldo Rodrigues,
n? 104 — Bloco 4 — apto 24 — Bairro Nossa Senhora Aparecida — CEP 13311-390;

Unicos sécios da sociedade empresaria, sob o tipo juridico de sociedade limitada, nos
termos da Lei n? 10.406, de 10 de Janeiro de 2002, que gira sob a denominac3o social de
DIRECTA — DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA, com sede e
domicilio na cidade de Itu, Estado de Sdo Paulo, Rua Dr. Graciano Geribello, n2 308 A —
Bairro Alto — CEP 13311-010, com a exploracdo do ramo de preparacdo de documentos e
servicos especializados de apoio administrativo, desenvolvimento e licenciamento de
programas de computador e aplicativos, realizagdo de concursos publicos e processos
seletivos, servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposicbes e festas, e
treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial em local de terceiros, com
contrato social registrado na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo - JUCESP - sob o
NIRE n® 3522595946-1, por despacho em sessédo de 29 de Setembro de 2011, e inscrita no
CNPJ sob n® 14.457.123/0001-60, resolvem, neste ato, promover a presente alteracdo e
consolidacdo das cldusulas do contrato social, estipulando-se as alteracdes sob os
seguintes termos e condicdes:
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Av. Belo Horizonte, 138 - Bairro Brasil - Itu/SP
PABX: (11) 4013-3760 - controle@controlecontabil.net

| - Em data de 22 de Junho de 2020, eleva-se o capital social de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), representado por 10.000 (dez mil) quotas de valor nominal de RS 1,00 (um real)
cada, para R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), representado por 150.000 (cento
e cinquenta mil) quotas de valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, subscritas e
integralizadas, em moeda corrente nacional, que por forca da cessdo e transferéncia das
quotas sociais, passa a ser distribuido em:

SOCIOS QUOTAS  VALOR TOTAL %
MARIANA DOS SANTOS DE CAMPOS GODOY  136.500 R$ 136.500,00 91%
BRUNO MARTINS GODOY 13.500 RS 13.500,00 9%
TOTAL 150.000 R$ 150.000,00 100%

Il - O prazo de duragdo da sociedade permanece indeterminado.

Il - A administracdo da sociedade serd exercida exclusivamente pela socia MARIANA DOS
SANTOS DE CAMPOS GODOY, ja qualificada na qualidade de sécia administradora com os
poderes e atribuicdes de realizar todas as operagdes para a consecucdo de seu objeto
social, representando a sociedade ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente, sendo o
seu exercicio em conjunto ou isoladamente, dependendo do ato a ser praticado, previsto
neste contrato.

IV - Em razdo das alteracdes havidas, os sécios resolvem, de comum acordo, consolidar as
cldusulas contratuais presentes no ato constitutivo e alteragbes, que passam a ter os
seguintes termos e condigdes:

NOME EMPRESARIAL/ENDERECO DA SEDE/FILIAIS/FORO

Clausula 12: A sociedade girara sob o nome empresarial de DIRECTA -
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA.

Clausula 22: A sociedade terd a sua sede e domicilio empresarial na cidade de Itu, Estado
de Sdo Paulo, Rua Dr. Graciano Geribello, n2 308 A - Bairro Alto — CEP 13311-010,
podendo estabelecer e encerrar filiais e sucursais em qualquer ponto do territério
nacional, obedecendo as disposi¢des legais vigentes.

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por RENATA AUGUSTA FLORENCIO WOLFRAM, em terga-feira, 1 de fevereiro de 2022 09:56:18 GMT-03:00, CNS: 11.190-6 - 1°
Tabelido de Notas e de Protesto de Letras e Titulos de Indaiatuba/SP, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletrénico
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Cldusula 32: A sociedade terd por foro a comarca de Itu, Estado de Sdo Paulo, para dirimir

qualquer agdo fundada neste instrumento, renunciando-se a qualquer outro, por muito
especial que seja.

CAPITAL SOCIAL

Clausula 42: O capital social é de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)
representado por 150.000 (cento e cinquenta mil) quotas de valor nominal de RS 1,00
(um real) cada, subscritas e integralizadas, neste ato, em moeda corrente nacional e,
assim distribuidas, como segue:

SOCIOS QUOTAS VALOR TOTAL %
MARIANA DOS SANTOS DE CAMPOS GODOY  136.500 RS 136.500,00 91%
BRUNO MARTINS GODOY 13.500 R$ 13.500,00 9%
TOTAL 150.000 R$ 150.000,00 100%

RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS PERANTE O CAPITAL SOCIAL

Cldusula 52: A responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de suas quotas sociais,
mas todos respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social.

OBJETO SOCIAL

Clausula 62: O objeto social da sociedade serd a exploracdo do ramo de preparacio de
documentos e servicos especializados de apoio administrativo, desenvolvimento e
licenciamento de programas de computador e aplicativos, realizagdo de concursos
publicos e processos seletivos, servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposicbes
e festas, e treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial em local de
terceiros.

PRAZO DE DURAGAO/INICIO DE ATIVIDADES
Clausula 72: O prazo de duragdo da sociedade é indeterminado, sendo que foram iniciadas

suas atividades a partir da data do contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, ou seja, 16 de Setembro de 2011.

Pagina 3|8
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ADMINISTRACAO

Clausula 82: A administracdo da sociedade seré exercida exclusivamente pela sdcia
MARIANA DOS SANTOS DE CAMPOS GODOY ja qualificada na qualidade de sdcia
administradora com os poderes e atribuicbes de realizar todas as operacbes para a
consecucdo de seu objeto social, representando a sociedade ativa e passiva, judicial e
extrajudicialmente, sendo o seu exercicio em conjunto ou isoladamente, dependendo do
ato a ser praticado, previsto neste contrato.

Clausula 93: A administradora fica autorizada a usar o nome empresarial nos negécios
sociais, vedado, no entanto, a concessdo de avais, endossos, fiangas e quaisquer outras
garantias em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obriga¢des seja em favor
do socio ou de terceiros.

Cldusula 102: A administradora quando impedida do exercicio da administracdo, fica
autorizado a nomear procuradores para representa-lo, devendo o instrumento de
procuracdo especificar o prazo e quais os atos a serem praticados pelo procurador.

Clausula 112: Os atos pela sociedade que visam a aquisi¢do e alienagdo de bens imoveis;
constituicdo de garantias reais sobre os mesmos; aquisi¢cdo e alienacdo de bens moéveis;
contratagdo de financiamentos junto as instituigdes financeiras; e a alienacdo de titulos de
crédito da sociedade, dependerdo do consentimento, por escrito, de todos os sdcios,
formalizado em reunido convocada especialmente para essa finalidade, sendo nulo de
pleno direito quaisquer atos que venham a ser praticados em desacordo com o presente
contrato.

Clausula 123: As contas bancdrias serdo movimentadas exclusivamente pela sécia
administradora MARIANA DOS SANTOS DE CAMPOS GODOY, ji qualificada, assumindo
inteira responsabilidade nos interesses sociais, com poderes e atribuicdes para abrir,
alterar, movimentar, e encerrar contas bancarias; emitir e endossar cheques e ordem de
pagamento; e praticar outros atos necessdrios e exigidos pela institui¢do financeira.

Cldusula 132: A administradora podera nomear administradores ndo integrantes do
quadro societario, por instrumento de alteragdo contratual, assinado por todos os s6cios,

comprovando a sua unanimidade.

‘agina 4)8

£

et

resente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por RENATA AUGUSTA FLORENCIO WOLFRAM, em terga-feira, 1 de fevereiro de 2022 09:56:18 GMT-03:00, CNS: 11.190-6 - 1°

Op

rénico

nos termos da medida provisdria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego elet

Tabelidio de Notas e de Protesto de Letras e Titulos de Indaiatuba/SP,

artina 37

irmanta diaital nade ear ranuartidn am nanal nar mais da antanticasia nn Tahalinnain Aa hatae Dravdimanta n@ AOO090 Ok

wnanti ranad Ara hrlantanticidada M nracanta Ao



CDNTRDLE

CGrQ N-T A B

Av. Belo Hoiizunie, 138 - Bairro Braiil - ltu/SP
PABX: (11) 4013-3760 - controle@contfblecontabil.net

g

DELIBERACOES DOS SOCIOS

Cldusula 142: As deliberagdes sociais poderdo ser tomadas em reunido de sécios
quotistas, salvo se todos os sécios decidirem, por instrumento de alteragdo contratual,
sobre a matéria que seria objeto dela, nos casos previstos em lei.

Clausula 152: A reunido poderd ser convocada pelos administradores nos casos previstos
em Lei, ou pelos sdcios titulares de mais da metade do capital social. A forma de
convocagao dos socios para a reunido serd mediante carta contra recibo, contendo o local,
a data, a hora e os assuntos sobre os quais devam os sécios deliberar. Dispensam-se as
formalidades de convocagdo, quando todos os sécios comparecerem ou se declararem,
por escrito, cientes do local, data, hora e ordem do dia.

Clausula 162: A reunido dos sécios instala-se com a presenca, em primeira convocacao, de
titulares de mais da metade do capital social, e, em segunda, com qualquer nimero.

Clausula 172: As deliberagdes sociais em reunido deverdo atender ao quérum
estabelecido na lei, e nos casos omissos, o quérum respeitado serd o de titulares de mais
da metade do capital social.

CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS/RETIRADA DE SOCIO

Clausula 182: As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécio, obtido em deliberagio sob a forma de
reunido de sdcios quotistas, especialmente convocada para essa finalidade pelo sdécio
cedente, conferindo ao outro sécio, em igualdade de condicBes e preco o direito de
preferéncia para a sua aquisicdo, se postas a venda, no prazo de 60 (sessenta) dias.

Clausula 192: Findo o prazo, estipulado na cldusula anterior, podera o sécio cedente
oferecer suas quotas a terceiros, obrigando os sécios ao arquivamento do instrumento de
alteragdo contratual que modifica a composicdo do quadro societdrio, formalizando a
cessdo e transferéncia das quotas sociais.

Cldusula 202: No caso de um dos sécios desejar retirar-se da sociedade, deverd em
deliberacdo sob a forma de reunido de sécios quotistas, especialmente convocada
pelo sécio retirante, deliberar sob sua retirada, sendo que no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da data da ata da reunido, seus haveres deverdo estar apurados em balanco

Pigina 5|8
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especial, e serdo reembolsados em 20 (vinte) prestagdes iguais e sucessivas, vencendo-se
a primeira ap0os 60 {sessenta) dias da data do balanco especial.

EXCLUSAO DE SOCIO

Clausula 212: A maioria dos sdcios, representativa de mais da metade do capital social,
podera excluir por justa causa, mediante alteragdio do contrato social, o sécio que estiver
pondo em risco a continuidade da empresa em virtude de atos de inegével gravidade.

Clausula 222: A exclusdo de sdcio serd determinada em reunido de sécios quotistas,
especialmente convocada para esse fim, dando-se ciéncia ao sécio que se pretende

excluir, em tempo habil, para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de
defesa.

EXERCICIO SOCIAL/ELABORAGAO DO INVENTARIO/ BALANCO PATRIMONIAL/BALANCO
DE RESULTADO ECONOMICO

Clausula 232: Ao término de cada exercicio social, em 31 de Dezembro, o sécio
administrador prestara contas justificadas da administracdo, procedendo 2 elaboragdo do
inventdrio, do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico, no prazo legal,
em reunido de soécios quotistas, especialmente convocada para esse fim,

Clausula 242: A critério dos socios, no decorrer de cada ano, poderdo ser levantados
balancos e demonstragdes financeiras intermediarias, e o lucro apurado nessas
demonstragBes terd o destino que os sécios decidirem.

RETIRADA “PRO-LABORE”/ PARTICIPACAO NOS LUCROS E PERDAS

Clausula 252: A sdcia administradora, no exercicio da administragao da sociedade, podera
ter direito a uma retirada mensal, a titulo de “pro-labore”,

Cldusula 262: A participacdo de cada sdécio nos lucros e nas perdas corresponde na exata
proporgdo das suas respectivas quotas.

Cldusula 272: A remunera¢dc do administradora, a titulo de “pro labore”, serd
estabelecida de comum acordo entre os socios dentro das disponibilidades da sociedade,
e uma vez efetuadas serda o valor levado a débito da conta de despesas gerais da
sociedade.

""._;_:"_‘_1’5;-';; 6|8
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Clausula 282: O lucro liquido anualmente apurado permanecerd em lucros suspensos para
futuro aumento de capital, ou, a critério dos sécios, serd distribuido entre os sécios
quotistas, proporcionalmente as quotas de capital de cada um.

Cldusula 292: A sociedade poderd levantar Balango Patrimonial em periodos inferiores a
um ano, e o lucro apurado nessas demonstragdes intermediérias, terdo o destino que os
sacios decidirem,

FALECIMENTO OU INTERDICAO DE SOCIO

Cldusula 302: Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuard suas
atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo
interesse destes ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres serd apurado e
liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, & data da resolucéo, verificada
em balango especialmente levantado para essa finalidade, cujos valores serdo pagos em
20 (vinte) prestagBes iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira apés 60 (sessenta) dias
da data do balanco especial.

Clausula 312: O mesmo procedimento sera adotado em ‘outros casos em que a sociedade
se resolva em relacgdo a seu sécio.

Clausula 322: A morte, exclusdo ou retirada de qualquer um dos sécios, nfo acarretara na
dissolucdo da sociedade que continuara a existir com o outro sécio.

DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Clausula 332: A sécia administradora declara, sob as penas da lei, de que ndo estd
impedida de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacéo,
peita ou suborno, concussado, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacbes de
consumo, fé publica, ou a propriedade.

3
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DAS OMISSOES OU DUVIDAS

Clausula 342: As omissdes ou duvidas gque possam ser suscitadas sobre o presente
p

contrato social serdo supridas ou resolvidas com a regéncia supletiva pelas normas da
sociedade anénima.

E, por se acharem em perfeito acordo, em tudo quanto neste instrumento
foi lavrado, obrigam-se a cumprir o presente contrato social, assinando-o na presenca das
testemunhas abaixo nomeadas, em trés vias de igual teor, com o arquivamento da
primeira via na Junta Comercial do Estado de S3o Paulo.

Itu/SP, 22 de Junho de 2.020.

/\,
¢

}R NO MARﬁNS GODbOY MARIANA DOS SANTOS ’DE CAMPOS GODOY

i

TESTEMUNHAS

= A

A/ W (s pg

/ GABRIEL MILANELC CAMPRE

/ RG: 34.071.321-5-SSP-SP
CPF-MF: 322,710.918-29

L'SORIO DE CAMPOS
RG: 25.740.303-6-SSP-SP
CPF-MF: 156.752.238-60
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GOVERNOQO DO ESTADO DE SAQ PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Junita Cormercial do
Estatte de 580 Paulo

CERTIFICAMOS QUE AS INFORMAGOES ABAIXO CONSTAM DOS DOCUMENTOS ARQUIVADOS NESTA JUNTA COMERCIAL E SAO VIGENTES

NA DATA DE SUA EXPEDICAO.

SE HOUVER ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, ESTA CERTIDAO PERDERA SUA VALIDADE,

A AUTENTICIDADE DESTA CERTIDAO E A EXISTENCIA DE ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, SE HOUVER, PODERAO SER CONSULTADAS NO
SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR, MEDIANTE O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AQ FINAL DO DOCUMENTO.

EMPRESA

NIRE

35225959461

REGISTRO

DATA DA CONSTITUIGAQ
29/09/2011

INICIO DAS ATIVIDADES
16/09/2011

PRAZC DE DURAGAD
PRAZO INDETERMINADO

NOME COMERCIAL

DIRECTA - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA.

TIPO JURIDICO
SOCIEDADE LIMITADA
(EP.P.)

5
14.-57.123/0001-60

ENDEREGO
RUA DR. GRACIANO GERIBELLO

NUMERD

308 A

COMPLEMENTOD

BAIRRO
ALTO

MUNICIPIO

ITU

uF

SP

CcEP MOEDA
13311-010 R$

WVALOR CAPITAL

150.000,00

OBJETO SOCIAL

PREPARACAQ DE DOCUMENTOS E SERVIGCOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAQ ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS

SERVIGOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO
SERVIGOS DE ORGANIZAGAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSIGOES E FESTAS
TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

S6CI0

NOME
BRUNO MARTINS GODOY

ENDEREGD

RUA ARALDO RODRIGUES

NUMERD

104

COMPLEMENTO

Bl o

NOSSA SENHORA APARE

MUNICIFIO
ITU

UF CEP

SP 13311-390

RG
454948566

CPF
372.261.398-12

CARGO

sOCIo

QUANTIDADE COTAS
13.500,00

SOCIO E ADMINISTRADOR

NOME

MARIANA DOS SANTOS DE CAMPOS GODOY

ENDERECD

RUA ARALDO RODRIGUES

NUMERD

104

COMPLEMENTO

BAIRRO
NOSSA SENHORA APARE

MUNICIPIO

Ty

UF CEP

sSP 13311-390

RG

450405631

CPF
384.343.368-20

CARGO

SOCIO E ADMINISTRADOR

QUANTIDADE COTAS
136.500,00

ULTIMO DOCUMENTO ARQUIVADO

Documento Gratuito
Proibida a Comercializagio
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paS
CAPITAL DA SEDE ALTERADO PARA $ 150.000.00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS). /O

e
REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE BRUNO MARTINS GODOY, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS: NAO INF., CP @72.261%’9@-
12, RG/RNE: 45494856-6 - SP, RESIDENTE A RUA ARALDO RODRIGUES, 104, NOSSA SENHORA APARE, ITU - SP, CEP #884dm—
390, NA SITUAGAC DE SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPACAO NA SOCIEDADE DE §$ 13.500,00.

Sipey oo

NS
REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE MARIANA DOS SANTOS DE CAMPOS GODOY, NACIONALIDADE BRASILEIRA, CUTIS:W"
INF., CPF: 384.343.368-20, RG/RNE: 45040563-1 - SP, RESIDENTE A RUA ARALDO RODRIGUES, 104, NOSSA SENHORA APARE,
ITU - SP, CEP 13311-390, NA SITUAGCAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE
PARTICIPACAO NA SOCIEDADE DE $ 136.500,00.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

FIM DAS INFORMAGOES PARA NIRE: 35225959461

DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS: 24/03/2022

By

- Jucesp

d-,gf:;;:ﬁﬂﬂm Comercial do Estado de Sao Paulo, garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal

www jucesponline.sp.gov.br sob o nimero de autenticidade 168800420, sexta-feira, 25 de marco de 2022 as 16:00:45.

o A e dosuments Certidao Simplificada. Documento certificado por GISELA SIMIEMA CESCHIN, Secretaria Garal da Jucesp. A Junta
%ﬁo PAULO
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MARAISA COELHO
Sociedade Individual de Advocacia
Registro n2 24,853
Advogada | OAB/SP 291.117

PARECER JURIDICO

ASSUNTO: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE
QUADRO DE PESSOAL, PARA 0OS CARGOS DE: SERVICOS GERAIS,

MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, COLETOR DE LIXO, OPERADOR DE
ROCADEIRA MANUAL

Apresentado para Parecer Jurfdico a contratagdo de
Empresa Especializada para realizagdo de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE QUADRO DE PESSOAL, PARA OS
CARGOS DE: SERVICOS GERAIS, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS,
COLETOR DE LIXO, OPERADOR DE ROCADEIRA MANUAL para prestagdo de
servicos ao Consércio Intermunicipal Cemmil para o Desenvolvimento
Sustentével, onde participam as cidades de Aguaf, Leme, Mogi Guagu, Mogi

Mirim, Sao José do Rio Pardo, Mococa, Vargem Grande do Sul e Espirito Santo
do Pinhal

De acordo com o a lei 8.666/93, temos:
Art. 24. E dispensavel a licitacdo:

|1 - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite
previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo anterior e para alienacdes, nos
casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo

servico, compra ou aliena¢do de maior vulto que possa ser realizada de uma
sé vez;

Art. 23. As modalidades de licita¢do a que se referem os incisos | a lll do artigo

anterior serdo determinadas em fungdo dos seguintes limites, tendo em vista
o valor estimado da contratagao:

™

Il - para compras e servicos ndo referidos no inciso anterior: \y&(

Rua Dr. Ulhda Cintra, 931 - Centro - Mogi Mirim - SP | CEP 13800-

maraisacoelho@hotmail.com
19 3804 4518




Aguai - Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim —~ Séo José do Rio Pardo
Mococa — Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13

ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(CONTRATOS)

CONTRATANTE: Consorcio Intermunicipal “CEMMIL™ Para o Desenvolvimento Sustentével
CONTRATADO: Directa Desenvolvimento Institucional E De Carreiras Ltda.

CONTRATO N¢ (DE ORIGEM): 006/2022

OBJETO: Realizagdo de Processo Seletivo para o preenchimento de vagas para a cidade de
Leme.

ADVOGADO (S)/ N° OAB/email: Maraisa Alves da Silva Coelho / OAB/SP n®.291.117 /
maraisacoelhof@hotmail.com

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos. bem como o acompanhamento de sua
execu¢do contratual. estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorreréd pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdes de interesse. Despachos e Decisdes. mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletronico, em consondncia com o estabelecido na Resolugdo n°
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado. Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sio Paulo. em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entio, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Processo Civil:

d) as informagdes pessoais dos responsdveis pela contratante estio cadastradas no
médulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2% das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragio(des) de
Atualizacdo Cadastral™ anexa (s):

¢) ¢ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicaciio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais.

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Mogi Guagu, 13 de abril de 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: José Alexandre Pereira de Araujo

Cargo: Presidente

CPF: 102.435.868-25

w
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai — Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim ~ S30 José do Rio Pardo
Mococa — Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal

CNPJ: 05.012.725/0001-13
Escritorio: Rua Belém do Para, 282 — Jardim Centenario — Mogi Guagu/SR\ - —___
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534 B

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME ou
RATIFICACAO DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAOQ:

Nome: lvair Luiz Biazotto

Cargo: Superintendente

CPF: 060.496.108-19

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:
Nome: Ivair Luiz Biazotto  |yvAIR LUIZ

Cargo: S{lpe:‘intenden[e : Assinado de forma digital por IVAIR
CPF: 060.496.108-19 BIAZOTTO:06049610 LUIZBIAZOTTO:06049610819

Dados: 2022.04.18 09:29:07 -03'00'

Assinatura: __ 819
PELA CONTRATADA: DIRECTA RS R o e

Nome: Mariana Dos Santos de Campos Godoy DESENVOLVIMENTO ;c’;:ud?&2;2?25?751%:38131%;5;&‘%;??2“‘
- 2 da - =1
Cargo: S6 cia A dn"ninistrativa lNSTlTUClONAL E DE cufglﬁscifstSEN\?meEm-ero INSTITUCIONAL E
i :, . b 3 ¥ i
CPF: 384.343.368-20 Local

CARRE!: Cef s werizomi
\zagho; sua localizag je a ?
Assinatura: 14457123000160  Eai ks varso: 1121

de agul

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Fabio Cesar Fraga
Cargo: Coordenador

CPF: 120.753.048-40 /
Assinatura: 3
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Aguai — Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim — S&o José do Rio Pardo oAy
Mococa - Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritério: Rua Belém do Para, 282 — Jardim Centenério — Mogi Guagu/SP.
CEP, 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

CONTRATO N°006/2022

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS

0O CONSQRCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, entidade de direito ptblico interno, com sede 4 Rua Belém do Para, 282 — Jd.
Centenario — Mogi Guagu - SP, inscrita no CNPJ n° 05.012.725/0001-13, neste ato representado pelo
Superintendente Ivair Luiz Biazotto, brasileiro, casado, Servidor Publico, portador da Cédula de
Identidade RG n° 16.806.365-7, inscrito no CPF/MF n° 060.496.108-19, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa DIRECTA DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA., com sede na Rua Dr. Graciano Geribello, 380A —
Bairro Alto, cidade de Itu, Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n® 14.457.123/0001-60,
representada neste ato pela Socia Administradora Senhora Mariana Dos Santos De Campos Godoy,

. brasileira, casada, Socio Administradora, portadora do RG sob 0 n°.45.040.563, ¢ inscrito no CPF/MF
sob n°.384.343.368-20, que também subscreve o presente, doravante denominada CONTRATADA,
nos termos da Lei Federal 8666/93, tém entre si justo e contratado, conforme clausulas e condigdes a
seguir descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Presente Contrato tem por objeto a Prestagdo de servigos técnicos especializados para elaboragio
e execucdo plena de Processo Seletivo para Provimento de cargos do Consorcio Intermunicipal
“CEMMIL” Para o Desenvolvimento Sustentavel.

CLAUSULA SEGUNDA - DA METODOLOGIA
A metodologia dos trabalhos objeto deste Contrato serd desenvolvida de acordo com a proposta
técnico-financeira para elaboragdo, organizagdo, planejamento e execugao do Processo Seletivo
conforme o Edital do Processo Seletivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS
Os servigos objeto do presente contrato envolvem a realizagdo de todas as etapas do processo seletivo,
~. na cidade de Leme no Estado de Sdo Paulo, sendo que para execugdo do Processo Seletivo, a
contratada obriga-se a:

a. viabilizar, se for o caso, a contratagdo de profissionais e pessoal necessarios as tarefas relativas
a elaboracdo, aplicagdo e corregdo das provas, sempre obedecendo a normas de sigilo e
seguranga, e conforme competéncias estabelecidas no edital do Processo Seletivo;

b. viabilizar o atendimento diferenciado aos portadores de necessidades especiais de acordo com as
especificidades de cada caso apresentado (motora, auditiva, visual);

elaborar e distribuir o material necessario a orientagdo ¢ inscrigdo dos candidatos;
d. viabilizar a organizagio e a logistica concernentes a avaliagdo de todas as etapas do Processo;

e. responder aos recursos administrativos, inclusive impugnagdes do Edital do Processo Seletivo,
em trabalho mutuo e conjunto, concernentes & quaisquer das etapas do Processo, bem como
subsidiar o Consorcio Intermunicipal “CEMMIL” Para o Desenvolvimento Sustentavel,
prestando as informagdes que se fizerem necessarias.

T
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Aguaf — Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim — S50 José do Rio Pardo
Mococa — Vargem Grande do Sul - Espirito Santo do Pinhal
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio; Rua Belém do Para, 282 — Jardim Centenario - Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

CEMM:

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
L. DA CONTRATADA

a. Realizar 0 processo geletivo, nos termos solicitados pela Contratante, na forma de sua
necessidade, sob sua coordenacdo;

b. Ser responsavel pela coordenagio geral das atividades de execugdo do Processo Seletivo,
compreendendo 08 servigos essenciais 3 sua consecugao;

¢. Responsabilizar-se pelo planejamento ¢ execugdo do Processo Seletivo, objeto deste Contrato,
observando, para tanto, todas as disposi¢des do Edital do Processo,

d. Cumprir com todos oS prazos fixados no edital publicado previamente acordado entre as
partes;

e. Cumprir as datas, prazos de entrega e exigéncias estabelecidas pelo Edital do Processo;

f. Responder a eventuais recursos que forem interpostos pelos candidatos, € que forem de sua
algada ¢ competéncia, inclusive subsidiar a Comissao Examinadora do Processo com
informagGes necessarias a plena fundamentagio da resposta aos recursos de sua alcada e
competéncia;

g. Manter absoluto sigilo, total imparcialidade e plena impessoalidade durante todas as fases do
Processo, assegurando que nenhuma informagao sigilosa seja fornecida a terceiros;

h. Repassar ¢ reportar apenas € tdo somente aos integrantes da Coordenacdo Geral do Consorcio
[ntermunicipal “CEMMIL” Para o Desenvolvimento Qustentavel as informagoes e/ou davidas
pertinentes ao Processo em questao;

i. Imprimir as provas objetivas previstas no Edital, inclusive sob forma diferenciada para atender
aos requerimentos de condigdes especiais ou diferenciadas formulados pelos candidatos
portadores de necessidades especiais, desde que devidamente solicitadas conforme edital
publicado e homologado;

j. Atender as condicdes diferenciadas pleiteadas pelos candidatos portadores de necessidades
especiais, necessarias para a execugdo das provas, nos limites estabelecidos no edital do
Processo Seletivo;

1. DA CONTRATANTE

a. Acompanhar e supervisionar 0 planejamento, a organizag@o ¢ a exccucho de todas as fases do
Processo Seletivo;

b. Repassar todos 0s documentos, informagoes, dados, legislagdes ¢ diretrizes eventualmente
solicitadas para o bom, oficiente ¢ seguro desempenho das atribuigdes das fungdes da
CONTRATADA;

¢. Publicar, na imprensa oficial, os editais de abertura e homologagao do Processo Seletivo, bem
como quaisquer materiais ou informes pertinentes ao Processo Seletivo, observando, para
tanto, as exigéncias legais;

Pagina 2
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Aguai — Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim — S&o Jose do Rio Pardo
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d. Repassar, diretamente a CONTRATADA, as informagdes e os atos inerentes ao Processo

Seletivo, visando a elaboragdo e a insergdo dos Editais respectivos e informagdes no site da
contratada;

e. Repassar para a CONTRATADA, toda a legislagdo do Consorcio necessaria ao certame.

f  Fornecer local para a aplicagdo da(s) prova(s), informando a CONTRATADA dentro dos
prazos solicitados;

g. Fornecer material grafico (logotipos, brases, artes) e informagdes técnicas, ou nao,
solicitadas pela CONTRATADA, para a confecgao das provas e desenvolvimento do processo
seletivo.

h. Dar suporte juridico a contratada nas questoes que envolvem legislagdo especifica do
Consércio, e que gerem dividas quando da elaboragdo da prova.

i. Conferir, auxiliar e aprovar os editais, erratas € outras publicagdes durante ¢ apOs 0 processo
seletivo.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE EXECUCAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL
O presente CONTRATO tera o prazo de vigéncia de 120 (cento e vinte) dias a contar da assinatura
do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da CONTRATANTE, desde que
devidamente justificado, dentro dos limites estabelecidos pela Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS
CONTRATADOS
A CONTRATANTE elegera uma comissdo para fiscalizar os servicos que serdo executados pela
CONTRATADA, cooperando e fornecendo as informagdes necessarias solicitadas.
Paragrafo unico - A Comissao emitira o Termo de Aprovagdo dos servigos, uma vez publicado o
resultado final do Processo Seletivo, e efetivara a constatagdo da adequagdo do objeto contratado as
especificagdes constantes no processo que deu origem a nota de empenho, para as demais
providéncias.

CLAUSULA SETIMA - DA REMUNERACAO PELOS SERVICOS CONTRATADOS
Pela execugio dos servigos objeto deste Contrato a CONTRATADA recebera o valor de R$3.600,00
(trés mil e seiscentos reais) fixos + R$ 18,00 (dezoito reais) por inscri¢do efetivada, com excegdo as
inscri¢des que houver isengao de taxa. O pagamento se dara a partir da quitagdo do boleto de taxa de
inscri¢do do candidato.

CLAUSULA OITAVA — DAS INCIDENCIAS FISCAIS E PREVIDENCIARIAS
Os tributos ¢ demais incidéncias fiscais e previdencidrias, assim como as obrigagdes trabalhistas

decorrentes deste contrato e de recursos humanos utilizados a sua execugao, serdo de responsabilidade
exclusiva da CONTRATDA.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES E ANEXO
Quaisquer alteragdes dos termos ¢ condicdes do presente Contrato deverao ser tratadas em Termos
Aditivos especificos, que dele fardo parte integrante para todos os efeitos e direitos,

CLAUSULA DECIMA - DO SIGILO
As partes se comprometem a manter confidencialidade absoluta e irrestrita sobre qualquer tipo de
informagdo relativa ao conteudo das provas, a equipamentos € procedimentos de seguranga € outros

M
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CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

instrumentos que venham a ser utilizados para preservar o sigilo e a seguranga no decorrer da
execugdo do objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA : DA RESCISAO
O presente contrato podera ser rescindido em caso de desrespeito as clausulas aqui constantes € se
ocorrer algum dos casos elencados nos artigos 78 ¢ 79 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

As partes estabelecem que as questoes surgidas em decorréncia deste CONTRATO serdo sempre
demandadas no Foro da Comarca de Mogi Guagu, Estado de Sdo Paulo, renunciando desde ja a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas, certas o acordadas, as partes firmam o presente CONTRATO em duas
vias de igual teor e forma, na presenga das duas testemunhas que a tudo assistiram e concordaram.

Mogi Guagu, 13 de abril de 2022.

cANANA
AR LPIZ BIAZOTT
Consoreio Intcrmunicip{“c MMIL” Para o Desdnvblvimento Sustentavel
ONTRATANTE
DIRECTA e e T oA |

DN:_CHBF.;, Q=ICP-BErasil, S_=SP.L=It_u.OU=F're_senciaI. .
DESENVOLVIMENTO  Ssiiates S entesiioiivento
D 1:144
INSTITUCIONAL E DE Rk tusovo erdos drunort
Localizagéo: sua localizeglo de assinatura aqul

CARREI:14457123000160 &z Vasior 1121

MARIANA DOS SANTOS DE CAMPOS GODOY
Directa Desenvolvimento Institucional E De Carreiras Ltda
CONTRATADA

Testemunhas:

Nome:
RG:
CPF

Nome:

RG

CPF

M
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Aguai - Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim - S3o José do Rio Pardo 40 WTERR
Mococa - Vargem Grande do Sul — Espirito Santo do Pinhal §" %
CNPJ: 05.012.725/0001-13 Z B3
Escritorio: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenario — Mogi Guacu/SP. =
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534 CEM

PUBLICACAO DE EXTRATO

Publicagdo dos atos, contratos e instrumentos analogos, firmados pelo Consérecio Intermunicipal
“CEMMIL” Para o Desenvolvimento Sustentével, no periodo de abril/2022 nos termos do parégrafo
unico do art. 61, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

FABIO CESAR FRAGA, Coordenador Geral do Conséreio Intermunicipal “CEMMIL”™ Para o
Desenvolvimento Sustentavel, no uso de suas prerrogativas estatutdrias, e em cumprimento ao disposto
no paragrafo Unico do art. 61, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, FAZ PUBLICAR os extratos dos

__ atos, contratos e instrumentos analogos firmados pelo Consorcio CEMMIL, no més de abril de 2022, a
~ saber:-

TERMO DE DISPENSA, RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

Protocolo Geral n°.014/2022

Processo Licitatoério n°.008/2022 — Dispensa n°.006/2022 — Contrato n°.006/2022

Objeto: Contratacio de empresa especializada para a realizagio de Processo Seletivo
Simplificado.

Modalidade: Dispensa de Licitacdo

Contratante: Consércio Intermunicipal “CEMMIL” Para o Desenvolvimento Sustentavel
Contratada(o): DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA.
Valor do Contrato: R$3.600,00 (trés mil e seiscentos reais) fixos + R$ 18,00 (dezoito reais) por
inscri¢do efetivada.

Prazo: 120 dias

Data de Assinatura: 13/04/2022

Mogi Guagu, 26 de abril de 2022.

Publicada, por afixag¢do, no quadro proprio de editais, na sede do Consorcio CEMMIL, na data supra.

- ]
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DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MOGI GUACU

Terca-feira, 26 de abril de 2022 Ano | | Edicdo n® 67
de 2022, seiscentos reais) fixos + R$ 18,00 (dezoito reais) por
Mogi Guagu, 18 de Abril de 2021, inscricao efetivada.
RODRIGO FALSETTI Prazo: 120 dias
PRESIDENTE DO CONSELHOADMINISTRATIVO DA FEG Data de Assinatura: 13/04/2022
Encaminhada a publicacdo na data supra. Mogi Guacu, 26 de abril de 2022.
FABIO CESAR FRAGA
P RIA N2 DE2 i Coordenador Geral

Dispée sobre indicacdo de JOSE
SILVESTRE CHANTRES GALDAO,
RG. N? 4.577.795-0, para
responder pela Presidéncia do
Conselho Administrative da
Fundacao Educacional Guacuana
- FEG..

RODRIGO FALSETTI, Prefeito Municipal e Presidente
do Conselho Administrativo da Fundacio Educacional
Guacguana, usando das atribuices que lhe sdo conferidas
por Lei, especialmente o artigo 22 da Lei n? 3.163, de 12 de
janeiro de 1994, alterada pela Lei Complementar n? 367, de
30 de janeiro de 2001,

RESOLVE:

12, Indicar, a partir de 19 de Abril de 2022, o Senhor
JOSE SILVESTRE CHANTRES GALDAO, RG. N2 4.577.795-0,
para responder pela Presidéncia do Conselho
Administrativo da Fundagao Educacional Guacuana - FEG,

22, As despesas com a execugdo desta Portaria

correréo por conta de dotacdes proprias consignadas em
or¢gamento.

32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, aplicando-se seus efeitos a partir de 19 de Abril
de 2022.

Mogi Guacu, 18 de Abril de 2022,
RODRIGO FALSETTI
~" " RESIDENTE DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DA FEG
Encaminhadaa publicac&do na data supra.

_ CONSORCIO CEMMIL

Licitagoes e Contratos

Extrato

TERMO DE DISPENSA, RATIFICACI:\O E
HOMOLOGACAO

Protocolo Geral n2.014/2022

Processo Licitatdorio n°.008/2022 - Dispensa
n°.006/2022 - Contrato n°.006/2022

Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para a realizacéao de Processo Seletivo Simplificado.

Modalidade: Dispensa de Licitacao

Contratante: Consédrcio Intermunicipal “CEMMIL”
Para o Desenvolvimento Sustentavel

Contratada(o): DIRECTA DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA.

Valor do Contrato: R$3.600,00 (trés mil e

Municipio de Mogi Guagu - SP



CONS. INTERM. CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTA\I
RUA BELEM DO PARA, 282 S
CNPJ : 05.012.725/0001-13

Pedido de Empenho

ped.doDatasm.ssgomsmic.mgaoResponsavelD.g.tador
00475/22 08/07/2022 00483/22 FABIO CESAR FRAGA VALERIA SILVERIO
oA L AN AMBIENTAL T
Orgéao Secretaria Executiva

Unidade / Setor ADMINISTRACAO
Cond. Pagamento

Observacgao

Considerando, a ndo existéncia de corpo técnico no Consércio CEMMIL para elaboragéo e aplicagéo do Processo Seletivo, faz-se nece
ssario a contratag@o de uma empresa especializada para este fim.

Fornecedor DIRECTA DESENVOLVIMENTO INST.E DE CARREIAS L1 COD: 401

=nderego: R GRACIANO GERIBELLO Ne°: 308 CNPJ: 14.457.123/0001-60
ITU
Sodrmd e T Marem Urd " ouamt T SUnt Cenode Custo Valor
03007088~ SERVICO DE ELABORAGAO E EXECUCAO ON° "7 77717560000 ADMINISTRAGAO 3600,00
Obs.:
== E=E===E=== === ———..———-.——-..«———-—--———-——--——-==--==——==——==——= === === =E=SE=Es== === === 1:0;2=I=P;d—|;0=3
3.600,00
Fabio César Fraga Ivair Luiz Biazotto

Coordenador Geral Superintendente



PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e

28/07/2022 12:24:12 T g 28/7/2022 01JXLPUSB
ITU-5P
DIRECTA - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDAEPP
14.457.123/0001-60 i b 23540 G ITU - SP
AV. DOUTO DOUTOR GRACIANO GERIBELLO ,308 - ALTO CEP: 13311-010

A 27157166 i mariana@directacarreiras.com.br

CEMMIL - CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

05.012.725/0001-13 : MOGI GUACU - sP
Rua Belém do Para ,282 - Jardim Centenério CEP: 13846-011
(19)3841-8181 i FINANCEIRO@CEMMIL.COM.BR

ONTRATO N° 06/2022

OBJETO: NOTA FISCAL REF, Execugo plena de Processo Seletivo para Provimento de cargos do Conséreio Intermunicipal
'CEMMIL" Para o Desenvolvimento Sustentavel

\Valor prego fixo R$3.600,00

DADOS PARA PAGAMENTO:

SANTANDER AGENCIA 0065 CONTA CORRENTE 13003786-7

PIX ! CNPJ 14.457.123/0001-60

DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS

17.02 / 821999900 - PREPARACAQ DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAQ ESPECIE ICADOS ANTERIO

3.600,00 l : 3.600,00

1-Tributag&o no municipio

0,00 0-Nenhum 3.600,00
2,52
0,00 1= Sim () Sim (X) Nao
3.600,00 e . 0,00
2-Nio

- Uma via desta Nota Fiscal sera enviada através do e-mail fornecido pelo Tomador dos Servigos.
- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, itu.ginfes.com.br com a utilizagéo do Codigo de Verificagao.
Avisos - Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional.Ndo gera direito a crédito fiscal de ISS e IPI.
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Instrugdes de Impresséo

Imprimir em impressora jato de tinta (ink jet) ou laser sm qualidade normal, (N&o use modo econdmico).
Utilize folha A4 (210 x 297 mm) ou Carta

033-7 |

(216 x 279 mm) - Corte na linha indicada

03399.81516 23701.000004 00299.901017 1 90680000360000

Beneficiério Agéncia | Cadigo do Beneficiario Espécie | Quantidade | Carteira/Nosso namero
DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREI | 0065-5/8151237 R$ 010000000299-9
Nomero do documentio CPF/CNPRJ Vencimento Valor documento
0000459 14457123000160 05/08/2022 R$ 3.600,00
(-) Desconto / Abatimentos (-} Outras Dedugdes / (*) Mora [ Multa / Juros {+) Qutros acréscimos (=) Valor cobrado
Abatimentos
Pagador
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CNPJ: 05.012.725/0001-13
Rua Belém do Paréa, 282
Jardim Centendrio - MOGI GUAGU/SP - CEP: 13845-252
Instrugdes

REF. NOTA FISCAL N° 459

Autenticagio mecanica

CVSSPRENGIOM 0337 | 03399.81516 23701.000004 00299.901017 1 9068000036000

Local de pagamento Vencimenio
Até o vencimento, preferencialmente no Santander 05/08/2022
Beneficiario Agéncia [ Codigo Beneficiario
DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREI CNPJ: 14.457.123/0001-60 0065-5/8151237
Data do documento No documento Espécie doc. Aceite Data processamento | Nosso nimero
28/07/2022 0000459 N 28/07/2022 010000000299-9
Uso do banco Carteira Especie Quantidade 1) Valor (=} Valor documento
101 R$ R$ 3.600,00

Instrugbes (Texto de responsabilidade do beneficiario) (-} Desconto / Abatimentos
REF. NOTA FISCAL N° 459

-} Outras dedugbes / Abatimentos

{+) Mora { Multa [ Juros

(+) Dutros acrescimos

(=) Valor cobrado

Pagador

Rua Belém do Para, 282
| Jardim Centendrio - MOGI GUAGU/SP - CEP: 13845-252

CONSORGIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO $

USTENTAVEL CNPJ: 05.012.725/0001-13

Cad. baixa

Sacador [ Avalista
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Autenticagdo mecanica - Ficha de Compensagao
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Emissdo de comprovantes
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G3320508120926761
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85/08/2022 - BANCO DO BRASIL - 08:23:18 I3 E;
117201172 0003 (o FL:(CD =
.
I~
COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS e ———— /
CLIENTE: CONSORCIO CEMMIL &3 M \\./
AGENCIA: 1172-X CONTA: 130.361-9
BCO SANTANDER (BRASIL) 5.A.
83399815162370186980460299981617196636699366986
BENEFICIARIO:
DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCION
NOME FANTASIA:
DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCION
CNPJ: 14.457.123/0001-60
BENEFICIARIO FINAL:
DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCION
CNPJ: 14.457.123/0001-60
PAGADOR:
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PAR
CNPJ: ©5.012.725/0001-13
NR. DOCUMENTC 80.503
DATA DE VENCIMENTO 05/08/2022
DATA DO PAGAMENTO 85/08/2022
VALOR DO DOCUMENTO 3.600,00
VALOR COBRADO 3.600,00
NR.AUTENTICACAQ C.C49.85C.144.ACE.QE5
Central de Atendimento BB
4004 0091 Capitais e regioes metropolitanas
0300 729 0001 Demais localidades.
Consultas, informacoes e servicos transacionais.
SAC BB
ese@ 729 @722
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.
Ouvidoria
@8e8 729 5678
Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.
Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
@800 729 0088
Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Quvidoria.
Transagao efetuada com sucesso por: JFB13503 IVAIR LUIZ BIAZOTTO.
https:// autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendime ntofindex.html?v=2.3.59#/template/~2 Fconsultas~2F869-1.bb n



