CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritério — Rua Belém do Pard, 282 —Jd. Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181/3569-553

Mogi Guagu, 10 de margo de 2021.

Assunto: Contrata¢cdo de empresa especializada para a realizagio de Processo Seletivo Simplificado
para preenchimento de vagas do quadro de pessoal, para o cargo de: Motorista, Operador de Maquinas,

Operador de Rogadeira Manual, Operador de Motosserra, Pedreiro, Servigos Gerais, Vigilante,
Mecanico, Eletricista e Aux. Administrativo.

Interessado: Coordenagiao.

COMUNICAGAO INTERNA:

De: Coordenador
Para: Superintendente

Prezado Senhor,

Considerando que, o CEMMIL aprovou Regulamento de Recursos Humanos, por decisdo conjunta de seu
Conselho Gestor e Assembléia Geral, com o estabelecimento de Quadro Funcional, para o CEMMIL e
determinagéo de contratagéo de pessoal por processo seletivo pelo regime seletista.

Considerando que, para que possa o CEMMIL ter funcionamento adequado, especialmente no que concerne
aos servigos técnicos e administrativos, h& necessidade de contratagdo de pessoal, para Motorista, Operador
de Maquinas, Operador de Rogadeira Manual, Operador de Motosserra, Pedreiro, Servicos Gerais, Vigilante,
Mecanico, Eletricista e Aux. Administrativo por sele¢éo via processo seletivo que permitira as contratagdes
necessdrias ao atendimento dos servigos.

Considerando que, ndo existindo corpo técnico necessario no CEMMIL para elaboragéo e aplicagdo do
Processo Seletivo de contratagdes se faz necessaria a contratagdo de empresa especializada para realiza-lo.

Encaminhamos com a presente proposta apresentada pela SIGMARH RECURSOS HUMANOS Ltda, que nos
parece estar em termos de aprovacéo quanto-éTazoabilidade dos valores apresentados.

Atenciosamente.

CEMMIL



SANEAMENTO
AMBIENTAL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Agual - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritério — Rua Belém do Parg, 282 — Jd. Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181/3569-5534/

COTACAO DE PRECOS

Cotagéo de precos realizada para a contratagdo de empresa especializada para a realizagdo de Processo
Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas do quadro de pessoal, para os cargos de: Motorista,
Operador de Maquinas, Operador de Rogadeira Manual, Operador de Motosserra, Pedreiro, Servicos Gerais,
Vigilante, Mecanico, Eletricista e Aux. Administrativo, sendo apuradas as seguintes ofertas:

1)

2)

3)

4)

o)

6)

Mogi Guagu, 10 de margo de 2021.

SIGMARH RECURSOS HUMANOS Ltda..........R$18,50 (dezoito reais e cinquenta centavos) sem
valor fixo, apenas o valor por inscrig&o.

CONSESP - CONCURSOS, RESIDENCIAS MEDICAS, AVALIACOES E PESQUISAS LTDA.
veer...R$3.000,00 (trés mil reais) fixos + R$30,00 (trinta reais) por inscrigdes.

JOSE ELIAS ROBERTO CONCURSOS — ME ................ R$20.560,00 (vinte mil, quinhentos e
sessenta reais) fixo + R$20,00 (vinte reais) por inscri¢&o.

INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E CAPACITACAO - INDEC.
v R$17.100,00 (dezessete mil e cem reais) fixo + R$55,00 (cinquenta e cinco reais) por inscrigdo.

INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL ................R$97.000,00 (Noventa e
sete mil reais) fixo.

VUNESP — FUNDAGAO PARA O VESTIBULAR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA.

veeere..R$172.500,00 (cento e setenta e dois mil e quinhentos reais) fixos + R$28,60 (vinte e oito
reais) por inscrigéo.

]

CEMMIL
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — Mogi Guagu / SP

ORCAMENTO

RAZAO SOCIAL: SIGMARH RECURSOS HUMANOS Ltda.

ENDERECO: Av. Sdo Carlos, 850 — Bairro Santo Anténio — Mogi Guagu/SP — CEP. 13847-111
TELEFONE: (19) 3861-5811 —(19) 99725-3361

CNPJ: 59.015.768/0001-81 INSCR. ESTADUAL: Isenta

INTERNET: www.sigmarh.com.br E-MAIL: sigmarh@sigmarh.com.br

OBJETO:
Prestagdo de servigo de realizagdo de Processo Seletivo conforme Termo de Referéncia.

Caberad a Contratada:

- Planejamento e levantamento técnico para execugdo do Processo Seletivo, Planejamento, confecgdo,
aplicacdo e avaliagdo das Provas; Elaboragdo das listas de classificacio e aprovacdo; Lista de classifica¢do final;
Atendimento a recurso administrativo de candidato; Prestar informagdes sobre ocorréncias do Processo
Seletivo; Preparagdo dos documentos para homologagdo; Elaborag3o de relatério final compreendendo todas

as fases do Processo Seletivo; Todo o pessoal a ser utilizado nestas tarefas serd de inteira responsabilidade
técnica e financeira da empresa contratada.

Cabera a Contratante:

Despesas com publicagdo e divulgagdo de Editais, Comunicados, Lista de Aprovacdo e Homologacao;
Local para realizagdo das Provas;

Seguranga policial e ambulancia no local de realizagdo da prova.

VALOR DA PROPOSTA:

Os servicos descritos ndo terdo valor fixo: RS 0,00 (zero).

—

O valor serd o N° de candidatos multiplicado pelo valor da taxa de inscri¢do, pagos pelos candidatos
inscritos no ato da inscri¢do diretamente a contratada, como segue:

or da Inscricdo
Todos os cargos RS 18,50

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias da data de emissdo.
Mogi Guagu, 17 de fevereiro de 2021.

|59.015.768/0001-8]] =

SIGMARH RECURSOS HUMANOS
LTDA - EPP

e

dio Luiz Fervorine

Sécio Administrador

Av. Sdo Carlos, n.2 850 - Sala 01 .
Vila S3o Carlos - CEP 13.847-111 CPF 102.373.708-67
MOGI GUAGU - SP RG 18.748.052-7
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — Mogi Guagu / SP

ORCAMENTO

RAZAO SOCIAL: SIGMARH RECURSOS HUMANOS Ltda.
ENDERECO: Av. S3o Carlos, 850 — Bairro Santo Anténio — Mogi Guagu/SP — CEP. 13847-111
TELEFONE: (19) 3861-5811 — (19) 99725-3361

CNPJ: 59.015.768/0001-81 INSCR. ESTADUAL: Isenta
INTERNET: www.sigmarh.com.br E-MAIL: sigmarh@sigmarh.com.br
OBIJETO:

Prestacdo de servico de realizagdo de Processo Seletivo conforme Termo de Referéncia.

““aberd a Contratada:

Planejamento e levantamento técnico para execu¢do do Processo Seletivo, Planejamento, confecgio,
aplicagdo e avaliagdo das Provas; Elaboragdo das listas de classificacdo e aprovacao; Lista de classificacdo final;
Atendimento a recurso administrativo de candidato; Prestar informacdes sobre ocorréncias do Processo
Seletivo; Preparagdo dos documentos para homologacio; Elaborac3o de relatério final compreendendo todas
as fases do Processo Seletivo; Todo o pessoal a ser utilizado nestas tarefas sera de inteira responsabilidade
técnica e financeira da empresa contratada.

Cabera a Contratante:
Despesas com publicagdo e divulgagdo de Editais, Comunicados, Lista de Aprovacdo e Homologac3o;
Local para realizagdo das Provas;
Seguranca policial e ambuléncia no local de realiza¢do da prova.

VALOR DA PROPOSTA:

O Valor dos servigos descritos corresponde ao valor fixo de: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias da data de emissio.

Mogi Guagu, 18 de fevereiro de 2021.

[59.015.768/0001-8]

SIGMARH RECURSOS HUMANOS
LTDA - EPP

dio Luiz Fervorine

Sécio Administrador

1-"«\«2 Sdo Carlos, n.2 850 - Sala01 5 CPF 102.373.708-67
Vila SHo Carlos - CEP 13.847-111
MOGI GUACU - SP RG 18.748.052-7



TRANSPARENCIA - CREDIBILIDADE E EXCELENCIA

@CONSESP www.consesp.com.br

DO BRASIL

Cligue agui e assista nosso institucional

PROPOSTA DE SERVICOS

Artur Nogueira/SP, 15 de fevereiro de 2021

Ao Consorcio Inter. "CEMMIL" - Saneamento Ambiental

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS de
planejamento, organizagdo e aplica¢io de PROCESSO SELETIVO, com prestacdo dos seguintes servigos.

01 Elaboragdo de Edital de acordo com as normas constitucionais e rera estabelecidas pela Lgislagﬁo Municipal
P pertinente;

J2 | Elaboragdo de cronograma geral;
03 | Elaboragdo de programas de estudos para todos os tipos de cargos;

04 Processo de recebimento das inscrigdes nos site da Consesp e ou da CONTRATANTE (com link da Consesp) e
processo de armazenamento das inscricdes através de Provedor da Consesp;

05 Elaboragdo dos Editais Diversos, como: homologac3o de inscri¢cGes, convocagdo para as provas, divulgacdo de
gabarito, divulgagdo de resultado e outros;

06 Suporte Técnico pedagdgico e acompanhamento de todo o processo, desde a elaboraco do Edital até Relatério
Final;

07 | Organizagdo da Logistica desde as inscri¢Ses até aplicagdo das provas;

08 | Elaboragdo das provas com 30 questdes objetivas contendo quatro ou cinco alternativas;

09 | Aplicagdo das provas com coordenadores da Consesp e fiscais cedidos sem 6nus & Consesp pela Prefeitura;

10 | Divulgagdo do gabarito 24 horas ap6s a realizago das provas nos site da Consesp e no da contratante (com link);
11 |[Divulgagdo eletrénica do resultado pelo site www.consesp.com.br

12 | Andlise e respostas fundamentadas em eventuais recursos ou questionamentos sobre questdes das provas;

13 | Assessoria Juridica durante toda a fase de realizacdo do Processo Seletivo.

a Elaboragdo de Relatério Final encadernado em capa dura, Relatério Digital e Eletrdnico, contendo todos os atos
t da selecdo publica, exceto publicacdes oficiais e locais para realizag3o das provas.

Quantidade/fungdes: AGUAI/SP
CR - Operador de Maquinas

CR - Motorista

CR - Vigilante

CR - Pedreiro

CR - Servigos Gerais

CR - Aux. Administrativo

Quantidade/funcGes: LEME/SP
04 - Motorista

CR - Mecdnico

CR - Aux. Administrativo

DRACENA/SP SAO PAULOISP
Rua Maceié, 68 - Metropole - CEP 17900-000 Av. Ibirapuera, 2907 - Moema - CEP 04029-200
(18) 3822-6464 (11) 4328-1314



TRANSPARENCIA - CREDIBILIDADE E EXCELENCIA

|_ CONSES P www.consesp.com.br

DO BRASIL

Quantidade/fungﬁes: MOGI GUACU/SP
01 - Operador de Maquinas

Clique aqui e assista nosso institucional

CR - Aux. Administrativo

Quantidade/fungbes: MOGI MIRIM/SP
04 - Operador de Maquinas

CR - Motorista

05 - Vigilante

CR - Pedreiro

CR - Eletricista

CR - Aux. Administrativo

CR - Operador de Motoserra

CR - Mecénico

R$ 3.000,00 fixos mais RS 30,00 a serem cobradas diretamente dos
candidatos que exceder a 75 (setenta e cinco)

Apéds a conclusdo do trabalho e entrega de relatério encadernado e
eletrénico.

| 30 (trinta) dias.

| Aguai/SP - Mogi Guagu — Leme — Mogi Mirim

ATENCIOSAMENTE,

WILLIAM ALEXANDRE
AGENCIADOR - UNIDADE ARTUR NOGUEIRA
Consesp — Concursos, Residéncias Médicas, AvaliacGes e Pesquisas Ltda.
Rua Maceid, 68 - Metrdpole - CEP17900-000 — Dracena/SP
CNPJ —07.056.558/0001-38
A alternativa correta em transparéncia, rapidez e confianga

DRACENA/SP
Rua Maceit, 68 - Metropole - CEP 17900-000
(18) 3822-6464

SAO PAULO/SP
Av. Ibirapuera, 2907 - Moema - CEP 04029-200
(11) 4328-1314



TRANSPARENCIA - CREDIBILIDADE E EXCELENCIA

zc ON SE S P WWW.consesp.com.br

DO BRASIL

Clique aqui e assista nosso institucional

PROPOSTA DE SERVICOS

Artur Nogueira/SP, 15 de fevereiro de 2021
Ao Consércio Inter. "CEMMIL" - Saneamento Ambiental

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS de
planejamento, organizago e aplicacio de PROCESSO SELETIVO, com prestagdo dos seguintes Servigos.

01 Elaboragdo de Edital de acordo com as normas constitucionais e regras estabelecidas pela Legislagdo Municipal
= pertinente;

J2 |Elaboragdo de cronograma geral;

03 | Elaboragdo de programas de estudos para todos os tipos de cargos;

04 Processo de recebimento das inscri¢Ses nos site da Consesp e ou da CONTRATANTE (com link da Consesp) e
processo de armazenamento das inscricdes através de Provedor da Consesp;

05 Elaboragdo dos Editais Diversos, como: homologagdo de inscri¢des, convocagio para as provas, divulgacio de
gabarito, divulgagdo de resultado e outros;

06 Suporte Técnico pedagdgico e acompanhamento de todo o processo, desde a elaboragdo do Edital até Relatério
Final;

07 | Organizagdo da Logistica desde as inscricBes até a plicagdo das provas;

08 | Elaboragdo das provas com 30 questdes objetivas contendo quatro ou cinco alternativas;

09 | Aplicagdo das provas com coordenadores da Consesp e fiscais cedidos sem énus & Consesp pela Prefeitura;

10 | Divulgagdo do gabarito 24 horas apds a realizaco das provas nos site da Consesp e no da contratante (com link);
11 | Divulgagdo eletrénica do resultado pelo site www.consesp.com.br

12 | Andlise e respostas fundamentadas em eventuais recursos ou questionamentos sobre questdes das provas;

13 | Assessoria Juridica durante toda a fase de realizagdo do Processo Seletivo.

a Elaboragdo de Relatério Final encadernado em capa dura, Relatério Digital e Eletrnico, contendo todos os atos
u da selecdo publica, exceto publicagBes oficiais e locais para realizagdo das provas.

Quantidade/fungbes: AGUAI/SP
CR - Operador de Maquinas

CR - Motorista

CR - Vigilante

CR - Pedreiro

CR - Servigos Gerais

CR - Aux. Administrativo

Quantidade/fungBes: LEME/SP
04 - Motorista

CR - Mecénico

CR - Aux. Administrativo

DRACENA/SP SAO PAULO/SP

Rua Macei6, 68 - Metrépole - CEP 17900-000 Av. Ibirapuera, 2907 - Moema - CEP 04029-200
(18) 3822-6464 (11) 4328-1314



TRANSPARENCIA - CREDIBILIDADE E EXCELENCIA

zc ON SE s P www.consesp.com.br

DO BRASIL

Quantidade/fungbes: MOGI GUACU/SP
01 - Operador de Maquinas

Clique aqui e assista nosso institucional

CR - Aux. Administrativo

Quantidade/funcdes: MOGI MIRIM/SP
04 - Operador de Maquinas

CR - Motorista

05 - Vigilante

CR - Pedreiro

CR - Eletricista

CR - Aux. Administrativo

CR - Operador de Motoserra

CR - Mecénico

R$ 54.000,00 (dezesseis mil reais)

| Apés a conclusio do trabalho e entrega de relatério encadernado e
| eletrénico.

| 30 (trinta) dias.

Aguai/SP — Mogi Guagu — Leme — Mogi Mirim

ATENCIOSAMENTE,

WILLIAM ALEXANDRE
AGENCIADOR - UNIDADE ARTUR NOGUEIRA
Consesp — Concursos, Residéncias Médicas, AvaliagGes e Pesquisas Ltda.
Rua Maceid, 68 - Metrépole - CEP17900-000 — Dracena/SP
CNPJ -07.056.558/0001-38
A alternativa correta em transparéncia, rapidez e confianca

DRACENA/SP
Rua Maceit, 68 - Metropole - CEP 17900-000
(18) 3822-6464

SAO PAULO/SP
Av. Ibirapuera, 2907 - Moema - CEP 04029-200
(11) 4328-1314



ORCAMENTO

Empresa José Elias Ribeiro Concursos ME

Rua Teodoreto de Arruda Souto, 65, Loteamento Habitacional Sao Carlos 2 - Sao Carlos/SP
Telefone: (16) 3411-2329 - e-mail: sawabonaconcursos@gmail.com

u

A
CEMMIL Mogi Mirim/SP

Em atendimento a solicitagao de orgamento conforme objeto apresentado, “Contratagao de empresa
. especializada para organizagdo e realizacdo do Processo Seletivo para provimento de vagas
eventuais de emprego publico do CEMMIL/SP, conforme quadro a seguir:

Para vagas efetivas:

Quantidade/fungoes: AGUAI/SP
CR - Operador de Méquinas

CR - Motorista

CR - Vigilante

CR - Pedreiro

CR - Servigos Gerais

CR - Aux, Administrativo

Quantidade/fun¢des: LEME/SP
04 - Motorista

CR - Mecanico

CR - Aux. Administrativo

Quantidade/ funcoes: MOGI GUACU/SP
01 - Operador de Maquinas
CR - Aux. Administrativo

Quantidade/fungdes: MOGI MIRIM/SP
04 - Operador de Maquinas

CR - Motorista

05 - Vigilante

CR - Pedreiro

CR - Eletricista

CR - Aux. Administrativo

CR - Operador de Motoserra

CR - Mecénico

As provas objetivas e préticas serdo realizadas em suas respectivas cidades,

16 3364 3355




PROPOSTA para realizagao do trabalho: N

- Valor fixo = R$ 40.318,00 (Quarenta mil. Trezentos e dezoito reais)
- Valor fixo (+) inscri¢des = Fixo R$ 20.560,00 (Vinte mil, quinhentos e sessenta reais) mais 20,00
por inscrigao.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

Sao Carlos/SP, 12 de fevereiro de 2021.

Atenciosamente,

B B |
19.036.561/0001 -79
José Elias Ribeiro
Concursos ME

Av. Otto Werner Rosel, 777 - Und. 200
Jard. lpanema - CEP,; 13.563-673
Séo Garlos - 5P __]




INSTITUTO NACIONAt DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E CAPACITACAO

Ribeirdo Preto, em 01 de margo de 2021.

AO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL - SANEAMENTO AMBIENTAL.

Referente: Proposta para realizacdo de Processo Seletivo.
Prezado (a) Senhor (a),

Em atengdo 4 vossa solicitagdo, vem o Instituto apresentar proposta, objetivando a
contratagdo de servigos técnico-especializados destinados a realizagdo de Processo
Seletivo para contratagdo eventual e temporaria das fun¢des publicas, constante no
Quadro de Pessoal do CEMMIL, conforme descritos na solicitagdo de orgamento.

Aproveitamos a oportunidade para informar que o Instituto atende plenamente ao
inciso XIII do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, que
prevé a dispensa de licitagdo para a “contratacdo de instituigdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente de pesquisa , do ensino ou do desenvolvimento
institucional, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagdo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos” e, portanto, pode ser contratado diretamente,
dispensando-se o processo licitatorio.

Ficamos desde ja a sua disposi¢do para quaisquer esclarecimentos e, diante da
oportunidade, renovamos protestos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente,

INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E
CAPACITACAO - INDEC
PEDRO VANSOLIN FILHO
Presidente

Rua Bernardino de Campos, 1108 — Cj. 02 — Centro — Ribeirdo Preto-SP — CEP: 14015-130. 1
Fone/Fax: (16) 3235-7701- 3235-7702 e-mail; contato@institutoindec.com.br - site: www.institutoindec..com.br



INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E CAPACITA_CAO

AO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL.

Ref: Cotacao de Preco.

Razao Social da Empresa: Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e
Capacitagdo — INDEC

CNPJ/MF: 104.741.11/0001-93 Inscricdo Estadual: Isento

Rua: Bernardino de Campos, 1108.

Cidade: Ribeirdo Preto Estado: SP

Fone/fax: (16) 3235-7701 Email: pedro@institutoindec.com.br

Responsavel: Pedro Vansolin Filho. RG. 26.621.069-7 — CPF. 056.898.798-51

ORCAMENTO

Prezados (a) Senhores (a)

OBJETO: Apresentamos proposta para contratagao de servigos técnico-especializados
destinados a realizagdo de Processo Seletivo para contratagdo eventual e temporaria
das fungdes publicas, constante no Quadro de Pessoal do CEMMIL, conforme
descritos na solicita¢do de or¢amento.

LOCAL DA APRESENTACAO DOS SERVICOS: CEMMIL.

DO PRECO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS: O preco global para execugio
dos servigos acima descritos € o prego fixo a ser pago pela Contratante e recebimento
dos valores de inscrigdo diretamente dos candidatos inscritos, conforme segue:

PRECO FIXO: R$ 17.100,00 (dezessete mil e cem) reais.

Rua Bernardino de Campos, 1108 — Cj. 02 - Centro — Ribeirdo Preto-SP — CEP: 14015-130. 2
Fone/Fax: (16) 3235-7701- 3235-7702 e-mail; contato@institutoindec.com.br - site: www.institutoindec..com.br




INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E CAPACITACAO

VALOR DE INSCRICAO:

Nivel de Ensino Fundamental = R$ 55,00 (cingiienta e cinco) reais.
Nivel de Ensino Médio = R$ 65,00 (sessenta e cinco) reais.

Nivel de Ensino Superior = RS 85,00 (oitenta e cinco) reais.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

DECLARACAO: Declaramos que no prego acima mencionado, estdo incluidos todos
os custos diretos e indiretos da ora proponente, nfio havendo a qualquer protesto
nenhuma incidéncia sobre os mesmos, tais como impostos, taxas, transporte, mao de
obra, material e encargos sociais.

Ribeirdo Preto, em 01 de margo de 2021.

[

PEDRO VANSOLIN FILHO
Presidente

Rua Bernardino de Campos, 1108 — Cj. 02 — Centro — Ribeirdo Preto-SP — CEP: 14015-130. 3
Fone/Fax: (16) 3235-7701- 3235-7702 e-mail; contato@institutoindec.com.br - site; www.institutoindec..com.br




Ribeirdo Preto, em 01 de marco de 2021.

AO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL - SANEAMENTO AMBIENTAL.

Referente: Proposta para realizagdo de Processo Seletivo.
Prezado (a) Senhor (a),

Em aten¢do a vossa solicitagdo, vem o Instituto apresentar proposta, objetivando a
contratagdo de servigos técnico-especializados destinados a realizagdo de Processo
Seletivo para contratagdo eventual e temporaria das fungdes publicas, constante no
Quadro de Pessoal do CEMMIL, conforme descritos na solicitagdo de orgamento.

Aproveitamos a oportunidade para informar que o Instituto atende plenamente ao
inciso XIII do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, que
prevé a dispensa de licitacdo para a “contrata¢@o de institui¢do brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente de pesquisa , do ensino ou do desenvolvimento
institucional, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacio ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos” e, portanto, pode ser contratado diretamente,
dispensando-se o processo licitatorio.

Ficamos desde ja 4 sua disposi¢do para quaisquer esclarecimentos e, diante da
oportunidade, renovamos protestos de elevada estima e consideragio.

Atenciosamente,

INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E
CAPACITACAO - INDEC
PEDRO VANSOLIN FILHO
Presidente

Rua Bernardino de Campos, 1108 — Cj. 02 ~ Centro — Ribeirfio Preto-SP — CEP: 14015-130. 1
Fone/Fax: (16) 3235-7701- 3235-7702 e-mail; contato@institutoindec.com.br - site: www.institutoindec..com.br



INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E CAPACITACAO

AO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL - SANEAMENTO AMBIENTAL.

Ref: Cotagido de Preco.

Razao Social da Empresa: Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e
Capacitagdo — INDEC

CNPJ/MF: 104.741.11/0001-93 Inscrigao Estadual: Isento

Rua: Bernardino de Campos, 1108.

Cidade: Ribeirao Preto Estado: SP

Fone/fax: (16) 3235-7701 Email: pedro@institutoindec.com.br

Responsavel: Pedro Vansolin Filho. RG. 26.621.069-7 — CPF. 056.898.798-51

ORCAMENTO

Prezados (a) Senhores (a)

OBJETO: Apresentamos proposta para contratagdo de servigos técnico-especializados
destinados a realizagdo de Processo Seletivo para contratagdo eventual e temporaria

das fungdes publicas, constante no Quadro de Pessoal do CEMMIL, conforme
descritos na solicitagdo de or¢amento.

LOCAL DA APRESENTACAO DOS SERVICOS: CEMMIL.

DO PRECO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS: O prego global para execugio
dos servigos acima descritos € o prego fixo a ser pago pela Contratante de:

PRECO FIXO: RS 53.100,00 (cinqiienta e trés mil e cem) reais.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

Rua Bernardino de Campos, 1108 — Cj. 02 — Centro — Ribeirfio Preto-SP — CEP: 14015-130. 2
Fone/Fax: (16) 3235-7701- 3235-7702 e-mail; contato(@institutoindec.com.br - site: www.institutoindec..com.br



INSTITUTO NAC[OT‘\T“AL DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E CAPACITACAO

DECLARACAO: Declaramos que no prego acima mencionado, estdo incluidos todos
os custos diretos e indiretos da ora proponente, nfio havendo a qualquer protesto
nenhuma incidéncia sobre os mesmos, tais como impostos, taxas, transporte, médo de
obra, material e encargos sociais.

Ribeirdo Preto, em 01 de margo de 2021.

PEDRO VANSOLIN FILHO
Presidente

Rua Bernardino de Campos, 1108 — Cj. 02 — Centro — Ribeirdo Preto-SP — CEP: 14015-130, 3
Fone/Fax: (16) 3235-7701- 3235-7702 e-mail; contato@institutoindec.com.br - site: www.institutoindec..com.br




iﬂS"l‘H‘U'I'O " instituto Mais de Gegtio ¢ Desenval

e Are Rua Morés, 83 » Pinheiros » S3o Paulo/SP |;
les &I Ef:: s B § CEP 05434-020 » Fona/Fax: {11} 2659-5746

O Future € nosso Presente

4.5 Emissdo de Atestado de Capacidade Técnica ao IMais

O Consorcio Intermunicipal - Saneamento Ambiental - CEMMIL
devera emitir, apds a finalizagdo da prestacdo dos servicos, Atestado de Capacidade
Técnica ao Instituto Mais cujo modelo serd fornecido pela contratada em momento
oportuno.

5 DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO DOS SERVICOS

5.1 Valor Fixo

Como forma de pagamento pelos servigos técnicos especializados de
realizagdo e operacionalizag&o do processo seletivo, o Instituto Mais de Gestdo e
Desenvolvimento Social propde receber o valor fixo total de R$ 97.000,00
(Noventa e sete mil reais), para a quantidade estimada de até 1.100 (Um mil e
cem) candidatos efetivamente inscritos no processo seletivo.

Caso o numero de candidato inscritos seja superior a 1.100 inscricdes, o
Instituto Mais cobrara o valor unitdrio de R$ 48,00 (Quarenta e oito reais) por
candidato excedente.

5.2 Valor Fixo + Taxas de Inscricbes

O valor estimado para execugdo dos servigos objeto da presente proposta
¢ de R$ 97.000,00 (Noventa e sete mil reais), para a quantidade estimada de
até 1.100 (Um mil e cem) candidatos efetivamente inscritos no processo seletivo.

Desta forma, Instituto Mais propde que a taxa de inscricdo seja utilizada
para amortizar o custo aqui proposto, sendo que o Consércio Intermunicipal -
Saneamento Ambiental - CEMMIL dever3d efetuar o pagamento da diferenca entre
o valor acima proposto e o valor total arrecadado com as taxas de inscricbes, caso o
valor total arrecadado seja menor que o custo total acima proposto.

Caso o valor total seja igual ou superior ao valor fixo acima proposto, ndo
cabera custo algum ao Consércio Intermunicipal - Saneamento Ambiental -
CEMMIL, sendo a realizagdo dos servicos propostos totalmente custeados pelas
inscricdes dos candidatos interessados em participar do processo seletivo. Assim,

propomos cobrar dos candidatos os seguintes valores de taxas de inscricdes:
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O Futuro é nosso Presente

9.2.1 Taxa de Inscricdo para realizacio do Processe
Seletivo Externo

* Nivel Fundamental (completo ou incompleto): R$ 48,00 (Quarenta e oito
reais); e

» Nivel Médio ou Técnico: R$ 56,00 (Cinquenta e seis reais).
6 CONSIDERACOES FINAIS

6.1 Informacgdes Adicionais

O Instituto Mais informa ao Consércio Intermunicipal - Saneamento
Ambiental - CEMMIL que os valores previstos no item 5 se referem, somente, as

despesas descritas nesta proposta. Caso haja qualquer alteragdo serd necessaria uma
reavaliagao do valor proposto.

6.2 Prazo de Validade da Proposta

O prazo de validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias.

6.3 Contratacéo

Para contratar os servigos descritos nesta proposta, estardo a disposicdo
do Consédrcio Intermunicipal - Saneamento Ambiental - CEMMIL, o Sr. Luiz
Carlos Sarmento de Paula e o Sr. Rodrigo Figueiredo, que poderdo ser contatados
pelos telefones (11) 2659-5750 ou 99131-7968 ou 99131-6564.

S&o Paulo, 03 ge margo de 2021

RosaJ'n Jf) gelinj Figueiredo

Diretora Presidente
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PROCESSEO SELETIVO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL —

SANEAMENTO AMBIENTAL

Proposta Comercial n° 074/21

Data de emissao: 05/03/2021

Fundacéo para o Vestibular  R. Dona Germaine Burchard 515

da Universidade Estadual Paulista 05002 062 Sao Paulo SP
11 3670 5300

Versdo 000 | Aprovado por HLM www.vunasp.com.br

Este documento foi assinado digitalmente por Henrique Luiz Monteiro.
Para verificar as assinaturas va ao site n:mmé_és,p,.monm*n “ssinaturas.com.br e utilize o cédigo BFE3-6F69-9351-BBE7. {
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. Dados da Vunesp

Fundac&o para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho” - VUNESP
CNPJ: 51.962.678/0001-96

Inscricao Estadual: Isenta

Telefone: (11) 3670-5300

Endereco: Rua Dona Germaine Burchard, 515 - hmcm Branca, 05002-062, Sdo Paulo - SP

Site: www.vunesp.com.br

Il. Representantes Legais

Antonio Nivaldo Hespanhol, brasileiro, Professor Universitario, Diretor-Presidente da VUNESP, CPF:
431.391.839-68.

Renato Eugénio da Silva Diniz, brasileiro, Professor Universitario, Superintendente Académico da
VUNESP, CPF: 081.511.958-51.

Antdnio Carlos Simodes Pido, brasileiro, Professor Universitdrio, Superintendente Administrativo da
VUNESP, CPF: 041.118.728-75.

Henrique Luiz Monteiro, brasileiro, Professor Universitdrio, Superintendente de Planejamento da VUNESP,
CPF: 058.516.268-95.

lll. Contato <=3mm_b s
Daniela Hamazaki Sousa
dsousa@vunesp.com.br

Telefone 3670-5300 ramal 5334

Proposta Comercial | Pag. 2

ﬁwm‘ Este documento foi assinado digitalmente por Henrigue Luiz Monteiro.
f Para verificar as assinaturas va ao site hitpsiiwww.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo BFE3-6F69-9351-BBEY.



contratacao dos servigos especializados da VUNESP, instituicdo de direito privado, sem fins
ucrativos, podera ser feita com dispensa de prévio procedimento licitatério, com fundamento na Lei
Federal n® 8.666/93, artigo 24, inciso VIII: “E dispensavel a licitagdo: para a aquisicdo, por pessoa juridica
de direito pdblico interno, de bens produzidos ou servicos prestados por 6rgdo ou entidade que integre a
Administra¢do Publica e que tenha sido criado para esse fim especifico em data anterior 3 vigéncia desta
Lei, desde que o preco contratado seja compativel com o praticado no mercado”.

A contratacdo dos servicos especializados da VUNESP poderd, ainda, ser feita com base no artigo
24, inciso Xlll, da Lei Federal n° 8.666/93, considerando tratar-se de uma instituicdo brasileira
estatutariamente destinada a pesquisa, ao ensino e ao desenvolvimento institucional na drea educacional.

Os drgdos publicos poderdo, ainda, para efeito de contratacdo dos servicos executados pela
VUNESP valer-se da Lei Estadual n® 10.882/S P, de 20 de setembro de 2001, que autoriza o Poder Executivo
a priorizar as Fundacées Centrais de Apoio as Universidades Pdblicas Estaduais na celebracdo de
convénios de cooperacio, contratos de parceria e de prestacdo de servicos.

2. Preco

OPGAO 1- valor fixo + valor por candidato inscrito

Para realizacdo de todos os trabalhos descritos na Proposta Técnica n® 074/21, os valores a serem
pagos pelo Consércio Intermunicipal CEMMIL - Saneamento Ambiental a VUNESP ser3o:

*  R$172.500,00 + R$ 28,60 por candidato inscrito, independentemente da escolaridade ou do
cargo.

A VUNESP cobrard diretamente de cada candidato, no ato da inscri¢cdo, o valor da taxa de inscricdo
estabelecida pelo Consércio Intermunicipal CMMIL - Saneamento Ambiental.

Este documento foi assinado digitalmente por Henrique Luiz Montsiro.
Para verificar as assinaturas va ao site hitps:/iwww.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cadigo BFE3-6F69-9351-BBE7. (

(

FUNDAGAO {

vunesp ¢
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AVUNESP sugere os valores da taxa de inscricao, sendo:

*  Ensino Fundamental: R$ 44,50;
* Ensino Médio: R$ 56,50;

Do montante arrecadado com a taxa de inscri¢do sera descontado o valor a ser pago a VUNESP.

Havendo saldo a favor do Consércio Intermunicipal CEMMIL - Saneamento Ambiental & VUNESP,
este sera creditado em até 10 dias tteis apds o0 encerramento das inscri¢des.

Havendo saldo a favor da VUNESP, este deverd ser pago pelo Consércio Intermunicipal CEMMIL -
Saneamento Ambiental & VUNESP, em 2 parcelas, sendo a primeira de 50% do valor total, a ser paga em até
10 dias Uteis apds o término das inscricdes e a segunda de 50% do valor total, a ser paga em até 10 dias
Uteis apds a entrega do resultado final.

Para efeito de pagamento, a VUNESP encaminhard a respectiva nota fiscal/fatura com a devida
discrimina¢do dos servicos prestados, vencimento e indicacdo do banco, agéncia e nimero da conta
corrente na qual devera ser efetivado o crédito.

Havendo atraso no pagamento, sobre o valor devido e indicado na respectiva nota fiscal/fatura
incidird correcdo monetaria nos termos do artigo 74 da Lei Estadual n® 6.544/1989, bem como juros
moratdrios, a razdo de 0,5% ac més, calculados pro rata tempore em rela¢do ao atraso verificado.

OPCAOQ 2 - valor fixo + recebimento da taxa de inscri¢do

Para realizacdo de todos os trabalhos descritos na Proposta Técnica n® 074/21, fica a VUNESP
autorizada a cobrar a titulo de ressarcimento de despesas com material e servico:
* Para até 8.668 candidatos inscritos: R$ 172.500,00 - (n° de inscritos x R$ 19,90) + taxa de
inscricao a ser cobrada diretamente de cada candidato inscrito.

Caso o nimero de inscritos seja superior a 8.668 a VUNESP serd remunerada, unicamente, pelos
valores arrecadados com as taxas de inscri¢des cobradas dos candidatos.

Este documento fol assinado digitalmente por Henrigue Luiz Monteiro.
Para verificar as assinaturas va ao site hitps://iwww portaldeassinaturas.com.br e utilize o cddigo BFE3-6F69-9351-BBE7.

FUNDAGAQ {
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*  Ensino Fundamental: R$ 44,50;

* Ensino Médio: R$ 56,50;

Com a cobranga do valor estipulado, a VUNESP assumira todas as despesas do Processo Seletivo,
estabelecidas nesta proposta, independentemente do total arrecadado.

Havendo saldo a favor da VUNESP, este deverd ser pago pelo Consércio Intermunicipal CEMMIL -
Saneamento Ambiental, em 2 parcelas, sendo a primeira de 50% do valor total, a ser paga em até 10 dias
Uteis apds o término das inscri¢Ges e a segunda de 50% do valor total, a ser paga em até 10 dias Uteis apds
a entrega do resultado final.

Para efeito de pagamento, a VUNESP encaminhard a respectiva nota fiscal/fatura com a devida

discriminagdo dos servicos prestados, vencimento e indicacdo do banco, agéncia e ndmero da conta
corrente na qual deverd ser efetivado o crédito.

Havendo atraso no pagamento, sobre o valor devido e indicado na respectiva nota fiscal/fatura
incidird corre¢do monetéria nos termos do artigo 74 da Lei Estadual n® 6.544/1989, bem como juros
moratdrios, a razdo de 0,5% ao més, calculados pro rata tempore em relacdo ao atraso verificado.

3. Encargos

Todos os encargos (sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais, municipais e estaduais) sobre os

servigos prestados serdo de responsabilidade da VUNESP.

Este documento foi assinado digitalmente por Henrique Luiz Monteira.
Para verificar as assinaturas va ao site Eamiéseﬁmoj_\_ assinaturas.com.br e utilize o cédigo BFE3-6F69-9351-BBE7. ﬁ
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V. Validade

Esta proposta tem validade de 60 dias a contar da data do recebimento e integrard, para todos os
efeitos, 0 contrato a ser celebrado entre o Consércio Intermunicipal CEMMIL - Saneamento Ambiental e
a Fundagado para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista - VUNESP, objetivando a realizacdo do

certame.
Sao Paulo, 05 de marco de 2021.
Prof. Dr. Henrique Luiz Monteiro
Superintendente de Planejamento
De acordo:

Mogi Guacu - SP, em / [

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL - SANEAMENTO AMBIENTAL

Proposta Comercial | Pag. 6
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Prezados
Acusamos o recebimento de seu pedido de cotacdo.

Desta feita deixaremos de avaliar e enviar proposta.
Esperamos poder atender em novas demandas futuras.

Atenciosametne

4 -~ Leonel Salvador
integci”brasil _ N
Projetgf e Servigpsdrfegrados {11)40227166 | {11} 9.9659.5161

: Respeite o Meio Ambiente, imprimasomente se for necessério! ‘

De: Contato Integri Brasil [maiIto:contato@integribrasil.com.br]
Enviada em: sexta-feira, 12 de fevereiro de 2021 08:39

Para: Leonel Salvador <leonel@integribrasil.com.br>

Cc: Comercial Integri Brasil <comercial@integribrasil.com.br>
Assunto: Fwd: Cotagdo Processo Seletivo

Atenciosamente,

Apoio ao Candidato.

Integri Brasil Projetos e Servigos Integrados
(11) 4022-7166 - 4022-3571

---------- Forwarded message ---------

De: Gestido - CEMMIL <gestao@cemmil.com.br>
Date: qui., 11 de fev. de 2021 as 16:52

Subject: Cotagdo Processo Seletivo

To: Comercial Directa Carreiras <comercial@directacarreiras.com.br>,
<organizacaopaulista@hotmail.com>, Organizagdo Paulista <licitacao.opgp@hotmail.con
Ribeiro <sawabonaconcursos@gmail.com>, Leonel <leonel@integribrasil.com.br>,
<consesp@gconsesp.com.br>, William Alexandre <arturnggueira@consesp.com.br>,
<contato@integribrasil.com.br>, <sigmarh@sigmarh.com.br>, <marcoaurelio@ipefae.org
<raul@ipefae.org.br>

Boa tarde,

Gostarfamos de solicitar uma cotacdo para a realizagdo de Processo Seletivo para o CE

memmraimbmm Fimm D,



Quantidade/fungdes: LEME/SP
04 - Motorista

CR - Mecénico

CR - Aux. Administrativo

Quantidade/fungdes: MOGI GUACU/SP
01 - Operador de Maquinas

CR - Aux. Administrativo

Quantidade/fungGes: MOGI MIRIM/SP
04 - Operador de Maquinas

CR - Motorista

05 - Vigilante

CR - Pedreiro

CR - Eletricista

CR - Aux. Administrativo

CR - Operador de Motoserra

CR - Mecénico

As provas objetivas e préticas serdo realizadas em suas respectivas cidades,
Favor mandar na proposta duas opgdes de pagamento:
- Valor fixo

- Valor fixo (+) inscricBes.

Atenciosamente!

CONSORCIO CEMMIL
SANEAMENTO AMBIENTAL

-! CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL - SANEAMENTO AMBIENTAL
f® Rua Belém do Para, 282 Jd. Centendrio, Mogi Guagu/SP CEP:13845-252

L~

& Telefone: (19) 3841.8181 - (19) 3569.5534 OO WWwW.cemmil.com.br

—— s e D

financeiro@cemmil .com.br / gestaolcemmil.com.br / rh@cemmil.com.br

Livre de virus. www.avg.com.




CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguaf - Leme - Mogi Guacu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

SANEAMENTO
AMBIENTAL

Escritorio — Rua Belém do Pard, 282 —Jd. Centendrio — Mogi Guacu/SP. /
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181{3569-55@
=

Mogi Guagu, 15 de margo de 2021.

Assunto: Contrata¢cdo de empresa especializada para a realizagio de Processo Seletivo Simplificado
para preenchimento de vagas do quadro de pessoal, para o cargo de: Motorista, Operador de Maquinas,

Operador de Rogadeira Manual, Operador de Motosserra, Pedreiro, Servicos Gerais, Vigilante,
Mecaénico, Eletricista e Aux. Administrativo.

Interessado: Coordenagéo Geral.

De: Superintendente
Para: Coordenador

Prezado Senhor,

Considerando que ha efetivamente necessidade dos servigos elencados por V. Sa., para que se possa dar
regular andamento aos trabalhos do CEMMIL.

Considerando que, o CEMMIL n&o conta ainda com corpo técnico suficiente a dar andamento aos trabalhos
necessarios e nao tem condicdes materiais e tempo suficiente para elaborag&o de trabalhos que exigem ainda
conhecimentos especificos das matérias abordadas justificando-se a contratagso de empresa especializada
para o assunto.

Considerando ainda que, a proposta apresentada estd em termos de ser aprovada e é razoavel o valor
apresentado.

Aprovamos, a contratagéo da empresa SIGMARH RECURSOS HUMANOS Ltda para realizar os trabalhos de:
a) Confecgéo do Edital completo e Resumido para publicag&o seguindo a CLT:
b) Elaborar e ministrar todas as provas;
¢) Proceder a avaliacéo de titulos;
d) Envio ao Consdrcio Int. CEMMIL Saneamento Ambiental do inteiro teor e dos resumos de todas as
fases do Processo Seletivo para as publicagdes seguindo o prazo legal, ou seja, listas
dos inscritos, homologagéo das inscrigbes, listas dos aprovados, Homologagdo do
Processo Seletivo e tudo quanto for necessario ao andamento do Processo Seletivo:
e) Cabera também aos interessados a divulgacéo do Processo Seletivo necessariamente
pela Internet e alternativamente por outros meios de midia, independentemente de
divulgacéo procedida pelo Consorcio Int. CEMMIL Saneamento Ambiental;
f) As inscrigdes seréo realizadas pela Internet;
g) Todas as publicagbes necessarias com relagdo ao Edital, lista de inscritos, Homologagdes,
listas de aprovados, prorrogagées se necessario, correrdo por conta do Consércio Int.
CEMMIL Saneamento Ambiental.
h) A empresa obrigar-se-a a ¢

jar todas as etapas do Processo Seletivo com material préprio.
i) O objeto da presente progosta devera incluir todos os custos para as aplicagdes das provas em todas

as,etapa, bem como o Edjfal.

Atenciosaphente/ «

‘ v A_A‘ A- "4
Ivair Luiz-Bidzotto %
Superidtendente do CEMMIL,

CEMMIL



CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

SANEAMENTO
AMBIENTAL

Escritdrio — Rua Belém do Paréd, 282 — Jd. Centenério — Mogi Guagu,/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181/3569-5534

TERMO DE DISPENSA, RATIFICAGAO E HOMOLOGAGAO.

O Superintendente do CEMMIL, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, passa a analisar,

fundamentar, decidir e RATIFICAR a Dispensa de Licitag&o, objeto do presente processo, o que faz com os
seguintes fundamentos:

Considerando que, ha necessidade dos servigos solicitados pela Coordenagéo do Consorcio;

Considerando que a situagéo se enquadra no que prevéem o inciso Il e paragrafo unico, do art. 24 c.c. §8°, do
art. 23, todos da Lei 8.666/93;

Considerando que a proposta da empresa SIGMARH RECURSOS HUMANOS Ltda, no presente processo de
dispensa de licitacéo, esta em termos de ser deferida, e o valor é razoavel:

Resolve, a Superintendéncia do CEMMIL, ratificar a presente Dispensa de Licitagédo, ADJUDICANDO seu
objeto a SIGMARH RECURSOS HUMANOS Ltda, nos termos da proposta apresentada, o valor de R$18,50
(dezoito reais e cinquenta centavog) jpor inscrigdo, sem valor fixo, devendo ser procedido o competente
contrato de prestagéo de servicos, njediante a apresentag&o da documentacéo de habilitac&o juridica (Contrato
Social, CNPJ, prova de regularidadg/com o INSS, Receita Federal e FGTS).

e ——
CEMMIL
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ALTERAGAO DE CONTRATO SOCIAL

Por este instrumento particular os abaixo assinados CLAUDIO LUIZ FERVORINE, brasileiro,
natural da cidade de S&o Paulo/SP, nascido em 24/04/1968, casado socb o regime de comunhdo
parcial de bens, engenheiro, portador do RG/SSP/SP n© 18.748.052-7 - data de expedicéo
16/02/1993, e inscrito no CPF sob n°. 102.373.708-67, residente e domiciliado a Avenida dos
Trabalhadores, 2704 -~ Vila Santa Rosa -~ Mogi Guagu - Estado de Sdo Paulo - CEP: 13840-170 e
ROMENIA MARIA OLIVEIRA FERVORINE, brasileira, natural de Mogi Guacgu/SP, nascida em
02/03/1970, casada sob © regime de comunhdo parcial de bens, Securitaria, portadora do
RG/SSP/SP no. 21.985.686-2 - data de expedicdo 18/04/2012 e inscrita no CPF no, 137,757.868-21,
residente e domiciliada a Av. dos Trabalhadores, n°. 2704 - Vila Santa Rosa - Mogi Guagu - Estado
de Sdo Paulo - CEP: 13840-170, RENAN FERVORINE AUGUSTO, brasileiro, natural da cidade de
Mogi Guagu/SP, nascido em 25/11/1990, solteiro, maior, empresario, portador do RG/SSP/SP n°
47.718.140-5 - Data de expedicdo 13/10/2016, e inscrito no CPF sob n®, 377.366.788-47, residente
e domiciliado a Rua Bauru, n® 500 - Jardim S&o Carlos - Mogi Guagu - Estado de S3o Paulo - CEP:
13847-118 e SABRINA FERVORINE AUGUSTO, brasileira, natural da cidade de Mogi Guacu/SP,
nascida em 07/02/1994, solteira, maior, empresaria, portadora do RG/SSP/SP n¢ 39,562,342-X -
Data de expedicao 19/04/2016, e inscrita no CPF sob n®. 430,280.598-60, residente e domiciliada &
Rua Bauru, n® 500 - Jardim S&o Carlos -~ Mogi Guacu - Estado de S3o Paulo - CEP: 13847-118,
unicos sécios da sociedade empresaria limitada “SIGMARH AGENCIAMENTO E RECURSOS
HUMANOS LTDA - EPP", inscrita no CNPJ sob n°, 59.015.768/0001-81, com sede & Avenida Sao
Carlos, 850 - sala 1 - Vila Sdo Carlos - Mogi Guagu - Estado de S&o Paulo - CEP 13847-111,
conforme contrato arquivado na Junta Comercial do Estado de S&o Paulo sob n°. 35.220.494.052
em 21/02/2006 e ultima alteracdo registrada em 11/11/2016 sob o n® 481.239.169, resolvem
alterar o mencionado contrato conforme segue:
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Primeiro - A denominacdo social que antes era de “SIGMARH AGENCIAMENTO E
RECURSOS HUMANOS LTDA - EPP", passa a ser de "SIGMARH RECURSOS HUMANOS LTDA -
EPP".

Segundo - A sociedade tera por objeto a exploragdo do ramo:

1 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas (Prestagdo de Servigos de
Organizacdo de Concursos Publicos e Processos Seletivos) (7490199);

2 - Preparagio de documentos e servigos especializados de apoio administrativo (8219999);

3 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo (8211300).

Terceiro - Os so6cios quotistas ROMENIA MARIA OLIVEIRA FERVORINE, RENAN
FERVORINE AUGUSTO, e SABRINA FERVORINE AUGUSTO, poderdao representar a
sociedade em licitagdes em que a mesma se inscrever e concorrer, a quem confere amplos,
gerais e ilimitados poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as fases dos certames
licitatérios, inclusive apresentar, Declaragdo de Enquadramento como Micro Empresa ou Empresa de
Pequeno Porte, os envelopes contendo os Documentos para Habilitagdo e a Proposta de Precos em
nome da outorgante, desistir expressamente da intengdo de interpor recurso administrativo, assina:\_

a ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Comisséo de Licitagdes, enfim,

praticar todos os demais atos pertinentes aos certames, em nome da outorgante.

Em virtude das alteragbes havidas, fica o presente contrato social vigorando com as cladusulas
e condices seguinte, totalmente consolidadas neste presente instrumento de alteragdo contratual.

' )
f : .--;L]Zuu.u_»f* T
i




& Organizagdo Contabil 5/S Ltda.

. o 8 e Xhtafitdadit,Consultoria Auditoria Pericia S
RAU J 0 AL, I\laractﬁl Castﬁh anﬁa 12?. Morro do Ouro Mogi Guagu/SP Fone: 19 .-'{" 6772

arau;o@arauwconta‘mhcrade com. lJr WWW, arau;ocontabi[ldade cm br _

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

CLAUSULA 12 - DA DENOMINACAO, SEDE E FORO
A sociedade girard sob o nome empresarial “SIGMARH RECURSOS HUMANOS LTDA -

EPP", inscrita no CNPJ sob n°, 59.015.768/0001-81, com sede a Avenida Sé&o Carlos, 850 - sala 1 -

Vila Sdo Carlos - Mogi Guagu - Estado de S&o Paulo - CEP 13847-111, conforme contrato arquivado
na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo sob n°. 35.220.494.052 em 21/02/2006.

PARAGRAFO UNICO

Ao presente Contrato Social aplicam-se supletivamente, no que couber, as disposicbes da

Lei das Sociedades por Ag¢des (Lei 6.404/76), nos termos do paragrafo Unico do artigo 1.053 do

Cédigo Civil (Lei 10.406/2002).

CLAUSULA 22 - DO CAPITAL SOCIAL
O Capital social que atualmente é de R$. 100.000,00 (Cem mil reais), dividido em 100.000

quotas de R$. 1,00 (Hum real) cada uma, é distribuido entre os sécios conforme segue:

Sbcios Quotas Totalizagao Porcentagem
CLAUDIO LUIZ FERVORINE 97.000 R$ 97.000,00 97 %
ROMENIA MARIA OLIVEIRA FERVORINE 1.000 R$ 1.000,00 01 %
RENAN FERVORINE AUGUSTO 1.000 R$  1.000,00 01 %
SABRINA FERVORINE AUGUSTO 1.000 R$  1.000,00 01 %
TOTAL: | 100.000 | R$ 100.000,00 100%

PARAGRAFO PRIMEIRO
Os sdcios integralizardo todas as respectivas quotas, em dinheiro, neste ato.
PARAGRAFO SEGUNDO

A responsabilidade dos socios é restrita ao valor de suas quotas conforme artigo 1.052 do

Cadigo Civil.
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CLAUSULA 32 - DO OBJETO

A sociedade terd por objeto a exploragdo do ramo:

1 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas (Prestacdo de Servigos de
Organizac8o de Concursos Publicos e Processos Seletivos) (7490199);

2 - Preparacdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo (8219999);

3 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo (8211300).

PARAGRAFO UNICO
A sociedade podera participar em outras empresas, podendo expandir seu objeto mediante

aditivo, desde que haja interesse por parte dos s6cios.

CLAUSULA 42 - DO PRAZO DE DURAGAO

Sera por tempo indeterminado.

CLAUSULA 52 - DA INDIVIDUALIDADE E TRANSFERENCIA DE QUOTAS
Nenhum dos sécios poderd ceder suas quotas de capital social a terceiros, sem ©
consentimento do outro sécio, a quem cabe o direito de preferéncia para aquisicdo das mesmas, em
igualdade de condigdes.
PARAGRAFO PRIMEIRO
Se as quotas forem alienadas a terceiros, cuja condigdo profissional ndo for idéntica a do
sécio alienante, o Contrato Social devera ser alterado, para cumprimento das restricbes previstas
pelo artigo 25, do Decreto Lei 9.295/46, assim como a modificagdo do objetivo social e da
responsabilidade técnica.
PARAGRAFO SEGUNDO
O ndo exercicio, por parte do outro sécio, quanto ao direito de preferéncia, permitira que o
socio alienante efetue a transferéncia das quotas oferecidas.

CLAUSULA 62 - DA RESPONSABILIDADE SOCIAL
A responsabilidade dos sécios é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem

solidariamente pela integralizacdo do capital social.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: PROCURADOR

A representacdo da sociedade em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante as
reparticbes publicas, federais, estaduais ou municipais, podera ocorrer por qualquer membro da

sociedade ou por Procurador constituido para esse fim,

PARAGRAFO SEGUNDO

Os sb6cios quotistas ROMENIA MARIA OLIVEIRA FERVORINE, RENAN FERVORINE
AUGUSTO, e SABRINA FERVORINE AUGUSTO, poderdo representar a sociedade em
licitacbes em que a mesma se inscrever e concorrer, a quem confere amplos, gerais e
ilimitados poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as fases dos certames licitatorios,
inclusive apresentar, Declaracdo de Enquadramento como Micro Empresa ou Empresa de Pequeno
Porte, os envelopes contendo os Documentos para Habilitagdo e a Proposta de Pregos em nome da
outorgante, desistir expressamente da intengao de interpor recurso administrativo, assinar a ata da
sessao, prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Comissdo de Licitagbes, enfim, praticar

todos os demais atos pertinentes aos certames, em nome da outorgante.

CLAUSULA 72 - ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE
A sociedade serd administrada pelo sécio administrador, CLAUDIO LUIZ FERVORINE,

ISOLADAMENTE, ao qual compete administrar livremente a sociedade e a superintender a todos os
negocios, praticando com plenos e ilimitados poderes de gestdo todos os atos necessarios ao bom

andamento de seus negodcios e a realizagdo de seus objetivos, representando a sociedade ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente, em juizo ou fora dele, perante terceiros, reparticdes
publicas, federais, estaduais ou municipais, autarquias e 6rgdos previdenciarios.
PARAGRAFO UNICO
Fica facultado ao socio administrador, atuando em conjunto ou individualmente, nomear
procurador(es), para um periodo determinado, devendo o instrumento de procuracao especificar os

atos a serem praticados pelo(s) procurador{es) assim nomeados.
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CLAUSULA 8° - REPRESENTACAO DA SOCIEDADE
Os socios, investidos em seus respectivos cargos, neles devendo permanecer por periodo
indeterminado, disposto de todos os poderes necessdrios a administragao da sociedade,
observando-se, contudo, as restricdes legais e aquelas constantes neste Contrato Social.
PARAGRAFO PRIMEIRO
Além de outras atribuicBes estabelecidas neste Contrato Social, compete ao Administrador:
a) Determinar as diretrizes gerais dos negocios da sociedade;
b) Propor modificagdes no presente contrato;
c) Outorgar Procuragdes especiais e mandatarios, com poderes especificos, mediante
Instrumentos Publicos ou particulares.
d) Acompanhar a gestdo dos negdcios da Sociedade.
PARAGRAFO SEGUNDO
Qualsquer atos, contratos, instrumentos ou documentos que importem em responsabilidade
financeira direta para a sociedade, quitagdes ou compromissos com terceiros, emissdo e endosso de
cheques, emissdo e aceite de duplicatas, emissdo de borderds de cobranga e de desconto de
duplicatas, notas promissorias, saques e movimentagdo bancaria, assinatura de fianga bancéria,
abertura e encerramento de contas bancarias em bancos publicos ou privados, deverdo ser sempre
assinados pelo sécio administrador.
PARAGRAFO TERCEIRO
Os papeis que nd@o envolvam valores, como correspondéncia, os borderds bancarios, as
guias informativas de impostos de érg&os publicos, s6 poderdo ser assinados individualmente pelo
socio administrador ou procuradores especialmente nomeados.
PARAGRAFO QUARTO
A sociedade poderd constituir procuradores “ad-judicia” ou “ad-negotia”, especificando no
instrumento os poderes especiais necessarios a defesa dos interesses sociais.
PARAGRAFO QUINTO
Fica vedado aos sécios o uso do nome empresarial em avais, fiangas, aceites e endossos de
mero favor e de outros documentos estranhos ao objetivo social, sob pena de serem considerados

nulos de pleno direito a responsabilidade social.
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O sécio que infringir as proibicbes e determinacfes contratuais ficara individualmente

responsavel pelos compromissos contraidos.

CLAUSULA 92 - DA RETIRADA DE PRO-LABORE
0 sécio CLAUDIO LUIZ FERVORINE terd direito a uma retirada mensal a titulo de pro-
labore ou dividendos, de acordo com a legislagdo vigente e a conveniéncia da empresa e dos socios.
PARAGRAFO UNICO - VALOR DE PRO-LABORE OU DIVIDENDOS
Os valores de retirada de pro-labore ou dividendos serdo determinados mensalmente de
acordo com a capacidade financeira da sociedade e os resultados apurados pela mesma.

CLAUSULA 102 - DA ABERTURA DE FILIAIS
A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, mediante
alteracdo contratual assinada pela maioria representativa do capital social.

CLAUSULA 112 - DO BALANCO PATRIMONIAL

O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo levantados o
balanco patrimonial, Demonstracdo dos Resultados do Exercicio e demais demonstracdes
financeiras, previstas na legislagéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - BALANGCOS INTERMEDIARIOS

Respeitados sempre o0s interesses maiores da sociedade, os sécios de comum acordo,
poderdo deliberar por levantar demonstragdes financeiras intermedidrias ou periddicas e, assim
como no encerramento dos exercicios sociais, deliberar pela distribuicdo de lucros ou prejuizos em
proporgao diferente das quotas sociais possuidas por cada um dos sécios.

A sociedade poderd, no curso do exercicio, distribuir lucros, por conta do mesmo periodo,
mediante levantamento de balangos intermediérios, para esse fim.

PARAGRAFO SEGUNDO - PARTICIPAC,‘J"\O NOS RESULTADOS

Os lucros ou prejuizos apurados serdo distribuidos ou suportados pelos sécios na proporgao
de sua participagao no capital social, ou através de acordo firmado entre os mesmaos, distintamente
da participagdo no quadro societario.
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CLAUSULA 122 - DA PRESTACAO DE CONTAS DO ADMINISTRADOR
Ao término de cada exercicio social em 31 de dezembro, os administradores prestardo contas
justificadas de sua administra¢do, procedendo a elaboragdo do Inventdrio, do balango patrimonial e
do balanco de resultado econdmico, cabendo aos sécios, na proporgdo de suas quotas (ou
distintamente conforme acordo entre as partes), as perdas ou lucros porventura apurados.
PARAGRAFO UNICO-APRECIACAO DAS CONTAS DO ADMINISTRADOR
Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, 0s socios se reunirdo para discutir

e votar as contas dos administradores, dispensando assembléia.

CLAUSULA 132 - DO FALECIMENTO OU INTERDIGAO DOS SOCIOS

No caso de falecimento de um dos sécios, a sociedade continuard com o sécio remanescente
e os herdeiros do socio falecido, caso estes manifestem a sua intengdo de nela permanecer por
escrito, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da ocorréncia do obito. Caso nao haja
interesse dos herdeiros de ingressarem na sociedade, os haveres do sdcio falecido ser@o apurados
com base em balango especial levantado para esse fim e pagos a quem de direito, em até 12 (doze)
parcelas mensais, iguais e sucessivas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - SOCIO INCAPAZ

O sdcio que vier a ser considerado incapaz podera permanecer na sociedade, desde que_

assistido ou representado, conforme o caso.
PARAGRAFO SEGUNDO - HAVERES NOS DEMAIS CASOS
O procedimento adotado para apuracdo de haveres, em outros casos em que a sociedade se

resolve em relagdo a um dos sdcios, sera o mesmo previsto nesta clausula.

CLAUSULA 142 - DA EXCLUSAO DE SOCIOS
A maioria representativa de mais da metade do capital social, podera excluir por justa causa,
mediante alteracdo do contrato social, o sécio que estiver pondo em risco a continuidade da
empresa em virtude de atos de inegavel gravidade.
PARAGRAFO PRIMEIRO
A exclusdo de que trata esta cldusula serd determinada em reunido dos sécios quotistas

convocada para essa finalidade, devendo o acusado ser notificado por escrito com antecedéncia
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minima de 30 (trinta) dias, para que 0 mesmo possa comparecer a reunido e exercer o seu direito
de defesa, sob pena de revelia.
PARAGRAFO SEGUNDO
O valor da quota do socio porventura excluido, considerado pelo montante efetivamente
realizado, serd pago ao mesmo em dinheiro dentro de noventa dias, com base na situagdo
patrimonial da sociedade a data da reunido, verificada em balango especialmente levantado no
prazo minimo de 30 (trinta) dias, contados da data da referida reunigo.
PARAGRAFO TERCEIRO
O socio remanescente podera optar pelo suprimento da quota do excluido ou pela redugdo do

capital social, conforme a deliberacdo da maioria na mesma reunido em que for decidida a exclusdo.

CLAUSULA 152 - DO CONSELHO FISCAL
Fica estabelecido que a sociedade nao terd Conselho Fiscal.

CLAUSULA 162 - DO FORO
As partes elegem o foro da cidade de Mogi Guagu, Estado de Sdo Paulo, para dirimir
quaisquer controveérsias oriundas do presente contrato.

CLAUSULA 17° - DO NAO IMPEDIMENTO

O administrador, ja qualificado, declara, sob penas da lei, que nao esta impedido de exercer
a administracdo da sociedade, nem por decorréncia de lei especial, nem em virtude de condenagao
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa de concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade, nas hipoteses
mencionadas no art. 1,011, paragrafo 1°, do Coédigo Civil (Lei 10.406/2002).
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E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumentc em 03

(Trés) vias, de igual forma e teor, que é assinado pelas partes, e por 02 (duas) testemunhas, para
os devidos efeitos.

Mogi Guagu, 14 de novembro de 2017.

Sabrir‘f'aWrine Augusto

Testemunhas:
- /}
'}"\ /M—*—"—*
Jane g@ im U |I!a Luana Marla Moreira Pessanha
RG/SSP 4.169.566-3 RG/SSP/SP, 41.738.992-9

WCESH

23 Nov. 200

).542/17-

HIlHI NI I|lﬂ|||“|ﬂl|l|||||l|l| IIIHIII! I

10










PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sio Paulo

CNPJ Base: 59.015.768

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Sao Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridicalfisica acima identificada que vierem a ser apuradas, € certificado que:

nao constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidao n® 28742554 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 02/03/2021 11:06:57 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certidao emitida nos termos da Resolugéo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitacio desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de Mogi Guagu/SP___ P
Secretaria da Fazenda O NTERS e
Divisao de arrecadacéo

_CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS Nro: 815/2021

A Divisdo de Arrecadagdo, da Secretaria da Fazenda da Prefeitura
Municipal Mogi Guagu, usando das atribuiges que Ihe sdo conferidas por
Lei:
CERTIFICA que SIGMARH RECURSOS HUMANOS LTDA, CNPJ/CPF
59.015.768/0001-81, inscrito(a) nesta repartigdo sob n° 0050369, para o ramo de atividade de |, ndo possui

debitos de ordem mobiliaria ou imobiliaria.

A expedicédo desta Certiddo ndo exime o contribuinte do recolhimento de qualquer débito
pré-existente que venha a ser apurado, débito vincendo, tributo ou penalidade que venha
a ser langado (a).

Relativamente ao(s) periodo(s) em que constar opgdo do Contribuinte pelo regime do
Simples Nacional, 0 mesmo devera verificar sua situacéo fiscal referente aos tributos e
requerer emissao de certidéo junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil (SRFB).

(Cédigo Tributario de Mogi Guagu artigos 61-A e 61-B).

A presente certiddo tem sua validade por 180 (cento e oitenta) dias, apds sua
emissao.

Mogi Guacgu 02/03/2021 as 13:23:56

Certiddo emitida em conformidade com Decreto n 24.845/2020

A veracidade desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua copia original na Internet, no endereco
http://www.mogiguacu.sp.gov.br

Numero de controle : 03bcf9fed1c006f049da1715d12bfd44

Rua Henrique Coppi, n® 200 - Centro - CEP: 13840-061






PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SIGMARH RECURSOS HUMANOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 59.015.768/0001-81

Certiddo n®: 4869419/2021

Expedicdo: 04/02/2021, as 10:06:43

Validade: 02/08/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gue SIGMARH RECURSOS HUMANOS LTDA (MATRIZ E FILIATIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 59.015.768/0001-81, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidédo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certid&o atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (Hbtpt//www.tegt.jus b)Y .

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a henogrdvios, @& custas, =
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

Duvidas = sugesties: cndbtBbst.jus.br
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PODER JUDICIARIO

35 - R o
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 7246820

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga.

A Diretoria de Servico Técnico de Informacées Civeis do(a) Comarca de Sio Paulo -
Capital, no uso de suas atribuigdes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
28/02/2021, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de: ******xsxkssxss

SIGMARH RECURSOS HUMANOS LTDA, CNPJ: 59.015.768/0001-81, conforme indicagao
constante do pedido de CertidBo, *** ¥ ¥ x*#risitimiiktkiriiiot kR, K Ek Rk Rk kAR R AR AR XA Rk

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo home foi
pesquisado figura como autor (a). Sdo apontados os feitos com situacdo em tramitacdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais
do Estado de Sao Paulo.

A data de informatizacédo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n°® 22/2019.

Esta certid@o considera os feitos distribuidos na 12 Instancia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

N&o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituigao publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado é de responsabilidade exclusiva do
destinatario da certido.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e
as filiais e podera apontar feitos de homénimos nédo qualificados com tipos empresariais diferentes
do nome indicado na certiddo (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certiddo s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

Sédo Paulo, 2 de margo de 2021.

0006387763
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MARAISA COELHO
Sociedade Individual de Advocacia
Registro n? 24.853
Advogada | OAB/SP 291.117

PARECER JURIDICO

ASSUNTO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
REALIZACAO DE PROCESSO  SELETIVO  SIMPLIFICADO  PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE PESSOAL, PARA O CARGO
DE: MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERADOR DE ROCADEIRA
MANUAL, OPERADOR DE MOTOSSERRA, PEDREIRO, SERVICOS GERAIS,
VIGILANTE, MECANICO, ELETRICISTA E AUXILIAR ADMINISTRATIVO;

Apresentado para Parecer Juridico a contratacao de
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para prestacdo de servicos ao
Consorcio Intermunicipal Cemmil — Saneamento Ambiental, onde participam
as cidades de Agual, Leme, Mogi Guacu e Mogi Mirim.

De acordo com o a lei 8.666/93, temos:
Art. 24. E dispensdvel a licitacéo:

Il - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite
previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo anterior e para alienacGes, nos

~ casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo
servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada de uma
s vez;

Art. 23. As modalidades de licitagdo a que se referem os incisos | a Ill do
artigo anterior serdo determinadas em funcdo dos seguintes limites, tendo
em vista o valor estimado da contratagdo:

Il - para compras e servigos ndo referidos no inciso anterior:

a) convite - até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais); hcb

Rua Dr. Ulhda Cintra, 931 - Centro - Mogi Mirim - SP | [.ZI.-_P'l

maraisacoelho@hotmail.com
19 3804 4518




b) tomada de preqos - até R$ 650.000,00 (seiscentos e cinglienta mil
reais);

¢) concorréncia - acima de R$ 650.000,00 (seiscentos e cingiienta mil
reais).

§ 8° No caso de consdrcios publicos, aplicar-se-4 o dobro dos valores
mencionados no caput deste artigo quando formado por até 3 (trés) entes
da Federacdo, e o triplo, quando formado por maior ndmero.

A prestagao de servicos especializados para a
realizagdo de processo seletivo enquadra-se no artigo 24 da lei que diz:
“para outros servigos”. Coadunando, segue o artigo 23 da mesma lei que
para servicos na categoria “tomada de precos” o valor que dispensa
licitagdo € de até 650 mil reais, com o acréscimo do §8°.

O valor contratado foi de R$18,50 (dezoito reais e
cinquenta centavos) por inscricdo efetivada, ou seja, dentro dos limites
estabelecidos.

Diante do exposto, este parecer opina pela

Possibilidade Juridica da Contratacdo. E o parecer, salvo melhor juizo.

MOGI MIRIM, 17/03/2021.

Maras AlveyJiL Sil arn }h\;

OABJSP n°291.417 -
Assinatura Digital




CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguafi - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(CONTRATOS)

CONTRATANTE: Consoércio Intermunicipal “CEMMIL” Saneamento Ambiental

CONTRATADO: Sigmarh Recursos Humanos Ltda.

CONTRATO Ne (DE ORIGEM): 009/2021

OBJETO: Assessoria e Consultoria para realizagdo de Processo Seletivo.

ADVOGADO (S)/ N2 OAB/e-mail: Maraisa Alves da Silva Coelho / OAB/SP n2.291.117 /
maraisacoelho@hotmail.com

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de
sua execugdo contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, cujo trdmite processual ocorrerd pelo sistema
eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrénico, em consonéncia com o estabelecido na Resolugdo
n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serio publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagBes pessoais dos responséveis pela contratante estdo cadastradas no
modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 22 das Instrugdes n201/2020, conforme “Declaragdo(des) de Atualizagdo
Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: 17 de margo de 2021.

M
e —————————————————————————————————
CEMMIL Pagina 1



CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SAN EAMENTO AMBIENTAL
Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012,725/0001-13

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: José Alexandre Pereira de Aradjo

Cargo: Presidente

CPF: 102.435.868-25

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CE!("I'AME _OU_RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: iy

Nome: Ivair Luiz Biazotto
Cargo: Superintendente
CPF: 060.496.108-19

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:
Nome: Ivair Luiz Biazotto

Cargo: Superintendente / )
CPF: 060.496.108-19 |/
Assinatura: . Y AN A

Pela contratada: 3 4
Nome: Claudio Luiz Fervorine
Cargo: Proprietario
CPF: 102.373.708-67
Assinatura:

N

N

ORDENADOR DE DE
Nome: Fabio Cesar Fraga

AS DA CO NTRATANTE/
Cargo: Coordenador
CPF: 120.753.048-V
Assinatura:

R

L R R RBRRRRREEDZE=RS
e .
CEMMIL P4gina 2



CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Agual - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim
CNPJ; 05.012.725/0001-13

Escritorio — Rua Belém do Pard, 282 — Jd. Centenario — Mogi Guacgu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181/3569-5534

CONTRATO N° 09/2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” - SANEAMENTO AMBIENTAL, entidade
de direito publico interno, com sede a Rua Belém do Para, 282 — Jd. Centenario — Mogi Guagu - SP,
inscrita no CNPJ n® 05.012.725/0001-13, neste ato representado pelo Superintendente Ivair Luiz
Biazotto, brasileiro, casado, Servidor Publico, portador da Cédula de Identidade RG n° 16.806.365-
7, inscrito no CPF/MF n° 060.496.108-19, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado
a Empresa SigmaRH Recursos Humanos Ltda., com sede na Av. Sdo Carlos, 850 — Bairro Santo
Antonio, cidade de Mogi Guagu, Estado de Sado Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n® 59.015.768/0001-
81, representada neste ato pelo Presidente Senhor Claudio Luiz Fervorine, brasileiro, casado, Socio
Administrador, portador do RG sob 0 n°.18.748.052-7, e inscrito no CPF/MF sob n°.102.373.708-67,
que também subscreve o presente, doravante denominada CONTRATADA, nos termos da Lel
Federal 8666/93, tém entre si justo e contratado, conforme clausulas e condi¢Ges a seguir descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O Presente Contrato tem por objeto a Prestagdo de servigos técnicos especializados para elaboragdo

e execugdo plena de Processo Seletivo para Provimento de cargos do Consorcio Intermunicipal
“CEMMIL” — Saneamento Ambiental.

CLAUSULA SEGUNDA — DA METODOLOGIA
A metodologia dos trabalhos objeto deste Contrato serd desenvolvida de acordo com a proposta
técnico-financeira para elaboragdo, organizacdo, planejamento e execugdo do Processo Seletivo
conforme o Edital do Processo Seletivo.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS SERVICOS
Os servigos objeto do presente contrato envolvem a realizagdo de todas as etapas do processo seletivo,
na cidade de Mogi Guagu - SP, sendo que para execu¢o do Processo Seletivo, a contratada obriga-
se a.

a. viabilizar, se for o caso, a contratacdo de profissionais e pessoal necessarios as tarefas relativas
a eclaboragdo, aplicagdo ¢ corregdo das provas, sempre obedecendo a normas de sigilo e
seguranga, e conforme competéncias estabelecidas no edital do Processo Seletivo;

b. viabilizar o atendimento diferenciado aos portadores de necessidades especiais de acordo com as
especificidades de cada caso apresentado (motora, auditiva, visual);

c. elaborar e distribuir o material necessario a orientagdo e inscrigdo dos candidatos;
d. viabilizar a organizacfo e a logistica concernentes a avaliagdo de todas as etapas do Processo;

e. responder aos recursos administrativos, inclusive impugna¢des do Edital do Processo Seletivo,
em trabalho mutuo e conjunto, concernentes a quaisquer das etapas do Processo, bem como
subsidiar o Consoércio Intermunicipal “CEMMIL” — saneamento ambiental, prestando as
informag¢des que se fizerem necessarias.

CEMMIL {1 ; Pagina 1



CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritério — Rua Belém do Pard, 282 — Jd. Centendrio — Mogi Guacgu/SP.,
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181/3569-553

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
I. DA CONTRATADA

a. Realizar o processo seletivo, nos termos solicitados pela Contratante, na forma de sua
necessidade, sob sua coordenagio;

b. Ser responsdvel pela coordenagdio geral das atividades de execu¢do do Processo Seletivo,
compreendendo 0s servigos essenciais a sua consecu¢io;

¢. Responsabilizar-se pelo planejamento e execugio do Processo Seletivo, objeto deste Contrato,
observando, para tanto, todas as disposi¢des do Edital do Processo;

d. Cumprir com todos os prazos fixados no edital publicado previamente acordado entre as
partes;

L

~e. Cumprir as datas, prazos de entrega e exigéncias estabelecidas pelo Edital do Processo;

f.  Responder a eventuais recursos que forem interpostos pelos candidatos, e que forem de sua
alcada e competéncia, inclusive subsidiar a Comissdo Examinadora do Processo com
informagdes necessdrias a plena fundamentag@o da resposta aos recursos de sua algada e
competéncia;

g. Manter absoluto sigilo, total imparcialidade e plena impessoalidade durante todas as fases do
Processo, assegurando que nenhuma informagdo sigilosa seja fornecida a terceiros;

h. Repassar e reportar apenas e tdo somente aos integrantes da Coordenag¢@o Geral do Consorcio
Intermunicipal “CEMMIL” — Saneamento Ambiental as informagdes e/ou duvidas pertinentes
ao Processo em questdo;

i. Imprimir as provas objetivas previstas no Edital, inclusive sob forma diferenciada para atender
aos requerimentos de condigbes especiais ou diferenciadas formulados pelos candidatos
portadores de necessidades especiais, desde que devidamente solicitadas conforme edital
publicado e homologado;

~ j. Atender as condi¢des diferenciadas pleiteadas pelos candidatos portadores de necessidades

especiais, necessarias para a execugdo das provas, nos limites estabelecidos no edital do
Processo Seletivo;

II. DA CONTRATANTE

a. Acompanhar e supervisionar o planejamento, a organizagéo e a execugdo de todas as fases do
Processo Seletivo;

b. Repassar todos os documentos, informagdes, dados, legislagdes e diretrizes eventualmente
solicitadas para o bom, eficiente e seguro desempenho das atribuicdes das fun¢des da
CONTRATADA;

c. Publicar, na imprensa oficial, os editais de abertura e homologa¢do do Processo Seletivo, bem
como quaisquer materiais ou informes pertinentes ao Processo Seletivo, observando, para
tanto, as exigéncias legais;

d. Repassar, diretamente 8 CONTRATADA, as informagdes e os atos inerentes ao Processo
Seletivo, visando & elaborag@o e a inser¢éo dos Editais respectivos e informagdes no site da_—
contratada; g
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Agual - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012,725/0001-13

Escritorio — Rua Belém do Pard, 282 —Jd. Centendrio — Mogi Guacu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181/3569-5534

f. Fornecer local para a aplicagdo da(s) prova(s), informando a CONTRATADA dentro dos
prazos solicitados;

g. Fornecer material grafico (logotipos, brasdes, artes) e informagdes técnicas, ou nio,
solicitadas pela CONTRATADA, para a confec¢do das provas e desenvolvimento do processo
seletivo.

h. Dar suporte juridico a contratada nas questdes que envolvem legislagdo especifica do
Consorceio, e que gerem duvidas quando da elaboragéo da prova.

i. Conferir, auxiliar e aprovar os editais, erratas e outras publica¢des durante e apds o processo
seletivo.

—

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE EXECUCAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL
O presente CONTRATO tera o prazo de vigéncia de 120 (cento e vinte) dias a contar da assinatura
do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da CONTRATANTE, desde que
devidamente justificado, dentro dos limites estabelecidos pela Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS
CONTRATADOS
A CONTRATANTE elegera uma comissdo para fiscalizar os servi¢os que serdo executados pela
CONTRATADA, cooperando e fornecendo as informagdes necessarias solicitadas.
Paragrafo tinico - A Comisséo emitird o Termo de Aprovagio dos servigos, uma vez publicado o
resultado final do Processo Seletivo, e efetivara a constatagiio da adequag@o do objeto contratado as
especificagdes constantes no processo que deu origem a nota de empenho, para as demais
providéncias.

CLAUSULA SETIMA — DA REMUNERACAO PELOS SERVICOS CONTRATADOS
Pela execugdo dos servigos objeto deste Contrato a CONTRATADA recebera o valor de R$ 18,50
(dezoito reais ¢ cinquenta centavos) por inscrigdo efetivada, com excegdo as inscri¢des que houver
isen¢do de taxa. O pagamento se dard a partir da quitagéo do boleto de taxa de inscri¢do do candidato.

CLAUSULA OITAVA - DAS INCIDENCIAS FISCAIS E PREVIDENCIARIAS
Os tributos e demais incidéncias fiscais e previdenciarias, assim como as obrigagdes trabalhistas

decorrentes deste contrato e de recursos humanos utilizados 4 sua execugfo, serdo de responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES E ANEXO
Quaisquer alteragdes dos termos e condi¢des do presente Contrato deverfo ser tratadas em Termos
Aditivos especificos, que dele fardo parte integrante para todos os efeitos e direitos.

CLAUSULA DECIMA - DO SIGILO
As partes se comprometem a manter confidencialidade absoluta e irrestrita sobre qualquer tipo de
informagfo relativa ao conteudo das provas, a equipamentos e procedimentos de seguran¢a e outros
instrumentos que venham a ser utilizados para preservar o sigilo e a seguran¢a no decorrer da
execugdo do objeto deste contrato.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio — Rua Belém do Para, 282 — Jd. Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181/3569-5534

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAQ LR
O presente contrato podera ser rescindido em caso de desrespeito as clausulas aqui constantes e se
ocorrer algum dos casos elencados nos artigos 78 ¢ 79 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
As partes estabelecem que as questdes surgidas em decorréncia deste CONTRATO serdo sempre
demandadas no Foro da Comarca de Mogi Guagu, Estado de Sdo Paulo, renunciando desde ja a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.
E por estarem assim justas, certas o acordadas, as partes firmam o presente CONTRATO em duas
vias de igual teor e forma, na presenca das duas testemunhas que a tudo assistiram e concordaram.

Mogi Guagu, 18 de margo de 2021.

DVAIR LYIZ BIAZOTTO
Consorcio Intermunicipal “GEMMIL” — Sane nto Ambiental
k CONTRATANTE

“AUBTO LUIZ FERVORINE
ARH Recursos Humanos Ltda.
CONTRATADA

Testemunhas:

Nome:
RG:
CPF

Nome:
RG
CPF
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL - SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguai - Leme - Mogi Guacu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritério — Rua Belém do Para, 282 — Jd. Centenério — Mogi Guacgu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181/3569-5 x

PUBLICAGAO DE EXTRATO

Publicago dos atos, contratos e instrumentos analogos, firmados pelo Consoércio Intermunicipal “CEMMIL”

Saneamento Ambiental, no periodo de marg¢o/2021 nos termos do paragrafo Unico do art. 61, da Lei 8.666, de
21 de junho de 1993.

FABIO CESAR FRAGA, Coordenador do CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” SANEAMENTO
AMBIENTAL, no uso de suas prerrogativas estatutarias, e em cumprimento ao disposto no paragrafo Gnico do
art. 61, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, FAZ PUBLICAR os extratos dos atos, contratos e instrumentos
analogos firmados pela CEMMIL, no més de margo de 2021, a saber:-

TERMO DE DISPENSA, RATIFICAGAO E HOMOLOGAGAO

Dispensa n°.005/2021 — Processo n°.211/2021 — Contrato n°.009/2021

Contratante: Consércio Intermunicipal “CEMMIL” Saneamento Ambiental

Contratada(o): SSIGMARH RECURSOS HUMANOS LTDA.

Valor do Contrato: R$ 18,50 (dezoito reais e cinquenta centavos) por inscricao efetivada, com excegio
as inscri¢coes que houver isengéo de taxa.

Prazo: 120 dias

Data de Assinatura: 18/03/2021

Mogi Guagy, 19 le margo de 20

Coorde7or

e
CEMMIL



divorciada, nascida no dia vinte e seis de outubro de um mil e novecentos e noventa (26/10/1 990}:
de nacionalidade brasileira, do lar, natural de Campinas - SP, residente em Conchal, Estadode S3o
Paulo, filha de KELY CRISTINA SATILIO.

RALPHI METZKER PEVERARI e VANESSA STEFANI BENEDINI, sendo RALPHI
RARI, solteiro, nascido no dia dez de junho de um mil e novecentos e noventa 'm (10/06/199
de nacionalidade brasileira, bancario, natural de Conchal - SP, residente em ; 2}
Séo Paulo, filho de HUMBERTO PEVERARI e de VALENTINA METZKER PEV] : é&’ NESJ} -
SA STEFANI BENEDINI, solteira, nascida no dia dezenove de outubro de u iLe n
e noventa e cinco (19/10/1995), de nacionalidadebrasileira, farmacéutica, natiral de Araras= .

residente em Conchal, Estado de Sio Paulo, filha de LUIZ HENRIQUE BENEDI
RODRIGUES BENEDINI.

WANDERLEY FELIX DA SILVA SOUSA e KELIANE BARROS DOS SANTOS, sendo WANDERLEY
FELIX DA SILVA SOUSA, solteiro, nascido no diavinte e cinco de julho de um mil e novecentos e
noventa e trés (25/07/1993), de nacionalidade brasileira, tratorista, naturalde Canindé de Sao Fran- §
cisco - SE, residente em Conchal, Estado de Sao Paulo, filho de SABINO ALVES DE SOUSAede |-
MARIA DA PAIXAO FELIX DA SILVA; e KELIANE BARROS DOS SANTOS, solteira, nascida no dia
vinte e rés de outubro de um mil e novecentos e noventa e cinco (23/10/1995), de nacionalidade
brasileira, dolar, natural de Delmiro Gouveia, Povoado Lagoinha - AL, residente em Conchal,
Estado de Sao Paulo, filha de JOSE AILTONDOS SANTOS e de MARIA CICERA BARROS DA SILVA.

DOUGLAS FERNANDO CORTE ALVES e CAROLINE DA SILVA MARTINS, sendo DOUGLAS FER-
NANDO CORTE ALVES, solteirq, nascido no dia sete de marco _de um mil e novecentos_ e noventa

e CAROLINE DA SILVA MARTINS, solteira, nascida no dia dezessete de setembro de um mil e
novecentos e noventa e trés (1 7/08/1993), de nacionalidade brasileira, Servidora Publica, natural de
Con | - SP residente em Conchal, Estado de Sao Paulo, filha de VITAL DA SILVA MARTINS e |
de V=RIA MADALENA TRAJANO MARTINS.

CHARLES CASSIANO BORTOLUCCI e GREICE RODRIGUES FERNANDES, sendo CHARLES
CASSIANO BORTOLUCCI, solteiro, nascido no dia onze de maio de um mil e novecentos e no-
venta e dois (11/05/1992), de nacionalidade brasileira, Auténomo, natural de Araras - SP, residente
em Conchal, Estado de Sao Paulo, filho de ALTAIR PASCOAL BORTOLUCCI e de HELEANA
DE FREITAS BORTOLUCCI: e GREICE RODRIGUES FERNANDES, solteira, nascida no dia cinco
de dezembrode dois mil e um (05/12/2001), de nacionalidade brasileira, dolar, natural de Conchal
- SP, residente em Cenchal, Estado deSio Paulo, filha de EDMUNDO FERNANDES e de NADIR
RODRIGUES.

IGOR HENRIQUE MARTINS e BRENDA STEFANE SILVA DE SOUZA, sendo IGOR HENRIQUE
MARTINS, solteiro, nascido no dia dezoito de margo de um mil e novecentos e noventa e sete
(18/03/1997), de nacionalidade brasileira, trabalhador rural, natural de Conchal - SP, residente em

DO NASCIMENTO; e BRENDA STEFANE SILVA DE SQUZA, solteira, nascida no dia sete de julho
de um mil e novecentos e noventa e oito (07/07/1998), de nacionalidade brasileira, do lar, na-
tural de Araras - SP, residente em Conchal, Estado de Szo Paulo, filha de ALEXANDRE RIBEIRO
DE SOUZA e de DORCELINA DA SILVA.

Se alguém souber de algum impedimento, oponha-o na forma da lei.
Lavro o presente, que afixo no lugar de costume.
W Conchal, 18 de marco de 2021.
O Oficial: Arthur Jorge do Vale

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguaf - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

| BANEAMENTO
5 AMELENFAL o s

Escritério — Rua Belém do Para, 282 — Jardim Centenario — Mogi Guagu/SP.CEP,
13845-252 - e-mail: consorciocemmil@gmail.com - Tel/Fax: 3841-8181/3569-5524

TERMO DE DISPENSA, RATIFICACAO E HOMOLOGACAO
Dispensa n°.005/2021 — Processo n°®.211/2021 — Contrato n°.009/2021
Contratante: Consércio Intermunicipal “CEMMIL” Saneamento Ambiental
Contratada(o): SIGMARH RECURSOS HUMANOS LTDA.
Valor do Contrato: R$ 18,50 (dezoito reais e cinquenta centavos) por inscrigéo efetivada, com excecio
as inscrigdes que houver isengao de taxa,
Prazo: 120 dias
Data de Assinatura; 18/03/2021 g
Mogi Guagu, 19 de margo de 2021.

IVAIR LUIZ BIAZOTTO
Superintendente




