CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim
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4 Escritério — Rua Belém do Para, 282 — Jd. Centenario — Mogi Guacgu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: consorciocemmil@gmail.com - Tel/Fax: 3841-8181/3569-5534

Mogi Guagu, 20 de fevereiro de 2020.

Assunto: Contratagdo de empresa especializada para a realizagao de Processo Seletivo Simplificado
para preenchimento de vagas do quadro de pessoal, para o cargo de: Operador de trator agricola,
motorista, Vigia, Operador de Maquinas e Servigos Gerais.

Interessado: Coordenacao.

COMUNICAGAO INTERNA:

De: Coordenador
Para: Superintendente

Prezado Senhor,

Considerando que, o CEMMIL aprovou Regulamento de Recursos Humanos, por decisdo conjunta de seu
Conselho Gestor e Assembléia Geral, com o estabelecimento de Quadro Funcional, para o CEMMIL e
determinac&o de contratagéo de pessoal por processo seletivo pelo regime seletista.

Considerando que, para que possa o CEMMIL ter funcionamento adequado, especialmente no que concerne
aos servicos técnicos e administrativos, ha necessidade de contratacéo de pessoal, para Operador de trator
agricola, motorista, Vigia, Operador de Maquinas e Servigos Gerais por selegdo via processo seletivo que
permitira as contratacdes necessérias ao atendimento dos servigos.

Considerando que, ndo existindo corpo técnico necessario no CEMMIL para elaboragédo e aplicagao do
Processo Seletivo de contratacbes se faz necessaria a contratagao de empresa especializada para realiza-lo.

Encaminhamos com a presente proposta apresentada pela IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, que nos parece estar em termos de aprovagéo quanto a razoabilidade dos
valores apresentados.

Atenciosamente.

W

CEMMIL
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Escritdrio — Rua Belém do Pard, 282 — Jd. Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: consorciocemmil@gmail.com - Tel/Fax; 3841-8181/3569-5534

COTAGAO DE PREGOS

Cotagéo de precos realizada para a contratagdo de empresa especializada para a realizagdo de Processo
Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas do quadro de pessoal, para os cargos de: Operador de
trator agricola, motorista, Vigia, Operador de Maquinas e Servicos Gerais, sendo apuradas as seguintes
ofertas:

1) 1UDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.......... R$15,00 (Quinze reais)
sem valor fixo, apenas o valor por inscrigdo.

2) DIRECTA — DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS.......... R$6.500,00 (Seis mil
e quinhentos reais) fixos mais o valor por inscricéo de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais).

3) CONSESP DO BRASIL — CONCURSOS, RESIDENCIAS MEDICAS, AVALIAGOES E PESQUISAS
LTDA.........R$ 10.000,00 (Dez mil reais) fixos mais o valor por inscricédo de R$ 35,00 (trinta e cinco
reais).

Mogi Guagu, 20 de fevereiro de 2020.

FABIO CES E
Coordena e

CEMMIL



06/02/2020 Gmall - Cotagao - Frocesso oelelivo - Agual

M Gmagl Consorcio Cemmil <consorciocemmil@gmail.com>

Cotagdo - Processo Seletivo - Aguai
1 mensagem

Consorcio Cemmil <consorciocemmil@gmail.com> 6 de fevereiro de 2020 15:50
Para: Comercial Directa Carreiras <comercial@directacarreiras.com.br>, organizacaopaulista@hotmail.com,
Organizagao Paulista <licitacao.opgp@hotmail.com>, Jose Elias Ribeiro <sawabonaconcursos@gmail.com>, Leonel
<leonel@integribrasil.com.br>, consesp@consesp.com.br, William Alexandre <arturnogueira@consesp.com.br>,
contato@iuds.org.br, contato@integribrasil.com.br, sigmarh@sigmarh.com.br, marcoaurelio@ipefae.org.br,
raul@ipefae.org.br

Boa tarde,

Gostaria de solicitar uma cotagdo para a realizagdo de Processo Seletivo para o CEMMIL com as seguintes fungoes:

Quantidade/fungdes:

CR - Operador de Trator Agricola
CR - Motorista

CR - Vigia

CR - Operador de Maquinas

CR - Servigos Gerais

As provas objetivas e praticas serdo realizadas em Aguai/SP.

Favor mandar na proposta duas opg¢des de pagamento:
- Valor fixo
- Valor fixo (+) inscrigdes.

Atenciosamente!

Consorcio Inter. "CEMMIL" - Saneamento Ambiental
consorciocemmil@gmail.com / www.cemmil.com.br

Rua Belém do Pard, 282 - Jardim Centenario - Mogi Guagu/SP
(19) 3841-8181 / 3569-5534 / 98196-7316

https://mail.google.com/mail/u/07ik=50a5621ef1&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar5918527213653501194&simpl=msg-a %3Ar-48218... 1M1
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11/02/2020 Gmail - Cotagao - Processo Seletivo - Aguai

M Gma” Consorcio Cemmil <consorciocemmil@gmail.com>

Cotacao - Processo Seletivo - Aguai

Leonel <leonel@integribrasil.com.br> 11 de fevereiro de 2020 11:49
Para: Consorcio Cemmil <consorciocemmil@gmail.com>

Prezados

Acusamos o recebimento de seu pedido do cotagdo.
Contudo, desta feita, deixaremos de apresentar proposta.
Esperamos poder ajuda-los em ocasides futuras.

Atenciosamente

Leonel Salvador
_integci¥ br asil
Projetgf e Serv egrados (11)4022.7166 | (11) 9.9659.5161

Resperte o Meio Ambiente, impnimasomente se for necessario! -,

De: Contato Integri Brasil [mailto:contato@integribrasil.com.br]
Enviada em: quinta-feira, 6 de fevereiro de 2020 16:34

Para: Leonel Salvador <leonel@integribrasil.com.br>

Cc: Comercial Integri Brasil <comercial@integribrasil.com.br>
Assunto: Fwd: Cotacdo - Processo Seletivo - Aguai

—

Atenciosamente,
Apoio ao Candidato.
Integri Brasil Projetos e Servigos Integrados

(11) 4022-7166 - 4022-3571

[Texto das mensagens anteriores oculto]

M@ Livre de virus. www.avg.com.

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=50a5621ef1 &view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1658252253433290938&simpl=msg-{%3A1658252... 1/2
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Sao Paulo (SP), aos 07 de fevereiro de 2020.

Apraz-nos encaminhar a V. S.* documentos e peculiaridades transcritas na prestagéo de
servigos de nossa Instituigdo, para se possa de maneira mais proxima vislumbrar aten¢é@o perfunctorias
sobre os detalhes e diferencial por nos ofertados.

O IUDS - Instituto Universal de Desenvolvimento Social, por ser Instituigdo de atuagéo
nacional, tem como parte integrante de sua politica a regionalizagdo da prestagdo de seus servigos. Isso
nos possibilita uma maior aproximag@o com nossos contratantes nacionalmente, estando presente e
acompanhando de perto cada etapa da execugdo do Concurso Publico, havendo total disponibilidade de
nosso Corpo Técnico no Estado, e efetivando uma maior agilidade e aproximag@o em cada fase do
certame.

Nosso atendimento aos candidatos € dado diuturnamente, via web através do site
www.iuds.org.br de segunda a sexta-feira, e em horario comercial através do nosso Call Center — 0800-
0086552.

Para integrar ainda mais os possiveis candidatos e a Instituicdo, fazemos o recebimento de
titulos ou outros documentos que sejam necessarios ao certame em nosso proprio sistema, ndo gerando

assim qualquer transtorno ou mudanga de rotina nas sedes dos nossos Contratantes,



Dados informatives Pelitico de IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLWIMENTO SOCIAL

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL retine uma
conceituada equipe de profissionais e infraestrutura, tanto para processamento de informacoes
quanto nos setores didatico-pedagdgicos especificos em diversas areas de conhecimento.
Atuando na area de Concursos Publicos e Processos Seletivos, adquiriu ampla experiéncia,
encontrando-se plenamente capacitada para a execugdo de todas as fases que compdem este
processo com seguranga, sigilo das informagdes, responsabilidade e qualidade, o que nos

credencia a oferecer nossos servigos.
1- Objeto da Proposta

Realizagdo de Processo Seletivo para o CEMMIL — Aguai-SP com as seguintes fungdes:
Quantidadef/fungbes:

CR - Mecénico

CR - Operador de Trator Agricola
CR - Motorista

CR - Vigia

CR - Operador de Maquinas

CR - Servicos Gerais

2 - Planejamento e Execucédo de Concurso Piblico

Dependendo da necessidade e conveniéncia da administracdo, poderemos aplicar provas
objetivas, prova pratica, prova de titulos, provas discursivas, redacéo e provas orais.

O certame sera executado no prazo solicitado com o calenddrio de atividades elaborado em

comum acordo entre as partes contendo especialmente os dados descritos abaixo:

a. Publicagdo do Edital de Abertura;
Periodo de inscrigéo;

o

Divulgag&o da concorréncia e inscrigdes indeferidas;

d. Divulgacdo dos locais de realizag8o das provas;

e. Realizagdo das provas objetivas e Praticas;

f.  Divulgacao de gabaritos;

g. Divulgagéo das decistes de recursos;

h. Divulgagéo dos resultados e convocagéo de candidatos para as etapas subseqlientes;

Prazos e periodos para recursos,
Publicacéo do Resultado Final.

o

4- Da Publicidade e Divulgacio

Havera ampla divulgacdo do Concurso Publico, com a finalidade de alcangar o publico alvo
nacionalmente, em atendimento aos ditames do diploma legal que regulamenta o certame. O
Concurso Publico e seus atos serdo Divulgados em jornais de grande circulacdo, na internet,
televisdo, radio, e com banner’s, cartazes no tamanho A3, em locais de grande circulagéo,
exemplo: Orgéos Publicos, Faculdades, no site de nossa instituigdo www.iuds.org.br no site da



Contratante e também em sites especializados em divulgagdo de concursos e processos
seletivos em ambito nacional.

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL mantera equipe
propria, treinada e disciplinada para atender os candidatos em todo o processo.

Nosso atendimento aos candidatos & dado diuturnamente, via web atraves do site

www.iuds.org.br de segunda a sexta-feira, e em horario comercial atraves do nosso Call
Center: 0800-0086552.

5-Da politica de seguranca via weh

NOTA IMPORTANTE

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL dispde de
um moderno Sistema de Informatica em que consta relacionado o atendimento de
todas as etapas concernentes as inscrigbes de Candidatos e mais outras
atividades importantes para realizagdo de Concursos Publicos e Processos
Seletivos.

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL em face da sua
posicdo estratégica que ocupa no nicho em que se posiciona, em fungdo da privacidade e
integridade dos dados que deve manter, escolheu as estratégias abaixo descritas como politica
de seguranga para evitar futuras possiveis invasoes através de codigos maliciosos.

Possuimos, ainda:

« Um Link com Router Cisco que nos conecta direto ao Backbone Internet com varios Enderegos IF;

s Servidor WEB com fonte elétrica redundante e Raid 1com HDs Hot Swap, dedicado implementado em Linux
(derivado do Unix) com as diretivas de seguranga agora sim descritas:

e Firewall constituido por um conjunto de componentes de hardware - um roteador, um computador e redes
com softwares apropriados.

« Outrossim, enfatizamos que a nossa estratégia esta configurada para permitir o maximo de performance dos
nossos usuarios sem perda da seguranga e com uma excelente QS Qualidade de servigo.

6 - Das Inscricoes

Sugerimos que as inscricbes dos Candidatos no Concurso Publco sejam recebidas pela
INTERNET no site www.iuds.org.br utilizado também o site da contratante com link para
inscrigao.

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL mantera equipe
habilitada para prestagéo de informagdes e divulgagéo sobre: edital, inscrigbes, locais, data de
realizagao das provas e demais informagdes necessarias.

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL executara os servigos
abaixo relacionados, sendo de sua inteira responsabilidade todos os atos para o fiel
cumprimento dos mesmos:

. Instalagdo da Comissao de Inscrigdo;

. Criagdo do Banco de Dados das Informagdes do Concurso Puablico;
. Elaboragio e reprodugdo da Ficha de Inscrigdo;

. Elaboragao e reprodugao do Comprovante de Inscrigéo;

. Elaboragdo e reprodugio do Requerimento de Prova Especial;

. Elaboragdo e reprodugdo do Manual do Candidato;

. Realizagdo e acompanhamento das inscrigdes;



. Anilise das Fichas de Inscrigio dos candidatos e elaboragdo do Termo de Homologagéo das inscrigoes:;

. Elaboragao e Publicagio da Lista de candidatos inscritos, por cargos;

6.1 - Inscricdes pela INTERNET:

Na internet, os Candidatos terdo, via web, acesso ao Edital, contendo todas as normas do
Concurso Publico. O Candidato ao visitar o Site www.iuds.org.br devera vislumbrar o local de
“Inscrigdo”; preenchera o formulario e imprimira o boleto bancario, onde constara seu ntmero
de inscricao que sera efetivado ap6s o pagamento do boleto, o pagamento da taxa de inscricdo
podera ser paga em qualquer agéncia bancéaria , apds a quitagdo o candidato podera
visualizar no site do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL , o
Cartdo de Inscrigdo obtido pela propria, onde contera informagbes tais como: o local,
enderego, sala, data e hora da realizacdo das provas, etc.

Sera levada em consideragio a seguinte metodologia para as inscrigdes via web:

a.  Sera admitida a inscrigdo via Internet no enderego eletrénico www.iuds.org.br deve constar o nome da
cidade a qual o candidato pretende concorrer, no periodo e horario descritos nos itens do Edital.

b. O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL nao se responsabiliza por
inscrigdes via internet nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados;

¢.  Apos o preenchimento da Ficha de Inscrigio on-line, o Candidato devera imprimir o Boleto Bancério que
podera ter o pagamento efetivado até o proximo dia atil apds a impressao.

d. O Candidato inscrito via Internet ndo devera enviar copia de documentagéo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade as informagbes dos dados cadastrais, sob as penas da Lei;

e. Informagdes complementares acerca da inscri¢do via internet estardio disponiveis no enderego eletrénico;
www.iuds.org.br

f. Apés o término das inscrigdes, o Candidato devera conferir no site www.iuds.org.br se os dados da
inscri¢do foram recebidos e confirmados, respeitando, caso necessario, os itens do Edital.

g. ndo serdo permitidos depésitos, transferéncias bancarias e agendamento de pagamento de titulos.

h.  Efetivada a inscrigéo, ndo sera aceito pedido de alteracéo de cargo;

i. O Candidato assumira a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da inscrigéo, sob as penas da
Lei:

J. N&o havera ressarcimento do valor investido na inscrigdo;

k. O comprovante de pagamento da inscrigdo devera ser mantido em poder do Candidato até o final do
Certame;

I Caso haja algum erro ou omisszo detectado (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e enderego, elc.) ou mesmo auséncia na listagem oficial de inscritos, o candidato tera o prazo
de 48 horas apos a divulgagio da mesma para entrar com requerimento recursal de corregdo junto a
Comissdo de Organizagdo do Concurso Publico, pessoalmente ou por Procurador e exclusivamente ao
Presidente da Comisséo de Organizagao do Concurso Publico.

6.2 - Inscricdes dos Candidatos Portadores de Necessidades Especiais:

O candidato que necessitar de qualquer tipo de condi¢do especial para fazer as provas,
portador de deficiéncia ou ndo, devera solicitar eletronicamente, no momento da inscrigdo, as
condigbes especiais necessarias, conforme modelo disposto na tela de inscrigao.

A solicitagdo de condigbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade. Informados que os fiscais destinados ao acompanhamento dos candidatos que



tenham solicitado condigdes especiais para fazer as provas deverdo serdo aptos para este tipo
de servigo.

6.3 - Do Deferimento da Inscricédo Preliminar

+ O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL e a Comissdo do Concurso
Publico, apds o término das inscrigdes, divulgarao a relagdo com o nome dos candidatos que tiveram
suas inscrigdes deferidas nos termos do Edital.

* Do indeferimento do pedido de inscrigao, cabera recurso conforme Edital, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, a contar da publicagio no site do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL: www.iuds.org.br

» Seréo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo e recursos nao-protocolados.

» N&o sera aceita a interposigdo de recursos, ainda que dentro do prazo, via correios, fax, e-mail ou
qualquer outro meio de comunicagao.

» A Comisséo do Concurso Publico tera 07 (sete) dias Uteis para julgamento dos recursos.

* Os recursos julgados seréo divulgados no www.iuds.org.br Nao havera devolugéo do pagamento da
taxa de inscricdo ao candidato que tiver indeferida sua inscrigdo.

Considera-se indeferida a inscrigdo preliminar do candidato que:

R Nao recolher a taxa de inscrigdo;
Il Prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigéo;
I, Omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigao.

6.4 - Da Confirmacéo da Inscrigdo:

* O candidato podera acessar o site da organizadora www.iuds.org.br, a partir do dia previsto no
Edital, para imprimir a Confirmagéo de sua inscrigdo, na qual estara especificado o horario, local e
sala de realizagado da prova escrita.

* Para a confirmagéo da inscrigdo o candidato devera ao acessar o site do organizador www.iuds.org.br
no link referente ao Concurso Publico, digitar dados referentes a sua inscrigéo.

¢ O comprovante definitivo de inscrigéo recebido no ato da mesma, ou impresso via Internet, devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas, juntamente com
documento original de identidade.

6.5 - Procedimentos apés as Inscricdes

Terminada a depurag&o dos requerimentos, serdo realizados o cadastramento magnético dos
candidatos inscritos e a emissao dos seguintes relatorios:

»,
o

Relatorio Estatistico da relagéo de candidatos por localidade — se for o caso;
Relatorio estatistico da relagédo de Candidatos por local e sala de Prova;
Emiss&o do cadastro geral dos candidatos inscritos no Concurso Plblico;
Emissao dos Cartdes de Informagéo aos candidatos;

*,
o

4
o

.

.
-

Nimero de Inscrigdo no Concurso Publico;
MNome do Candidato;

Centro de Necessidades;

Cargo pretendido;

Enderego, CEP;

Data de nascimento;

Nome da mie;

Numero e
Sexo;
Escolaridade;

Estado Civil;

Local da Prova;

Informagdo se & deficiente fisico;

Observagdes arias/Solicitagio de Condigdes Especiais para realizagio das provas

do d de identidade;

VY Y Y VY YVYVYYVYYYY




1-Da Elahoracdo das Provas

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL possui Capacidade
Técnica, Computacional e Funcional para executar o referido Concurso Publico, conforme
demonstrado no corpo de nossa proposta, seguem abaixo alguns de nossos procedimentos.

E de inteira responsabilidade do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL a elaboragéo e sigilo das Provas, bem como de todos os atos e custos necessarios a
sua elaboragéo:

7.1 - O |UDS contara, quando da assinatura do contrato com pessoal técnico especializado necessario a
execugao do objeto, em especial, & elaboragéo das provas. Os profissionais que irdo compor as bancas
deveré&o ser especialistas com competéncias essenciais para elaboragdo das questdes que deverdo ser
aprovados pela Contratante para o desempenho da fungéo, com as descrigdes abaixo:

a) A banca devera possuir no minimo 1(um) Mestre ou 1(um) Doutor;
b) Para o Concurso da Secretaria de Saude devera possuir Medicos Especialistas;

c) Para o Concurso da Secretaria de Educagéo devera possuir Pedagogos Especialistas ou Especialistas
com Graduagdo em letras;

d) Os demais membros deverzo possuir Nivel Superior e serem Especialistas.

e) Tais vinculos serdo comprovados através de contrato de prestacdo de servigos.

7.2 - Coordenagao na elaboragio das Provas e dos Curriculos dos Professores;

7.3 — Elaboragéo e reprodugdo do Cartdo Resposta dos Relatérios e Listagem do dia do Concurso Publico;

7.4 - Responsabilidade pela organizagio e sinalizagdo dos locais de Prova;
7.5 — Elaboragéo e reprodugéo das Etiquetas das Provas;

7.6 — Elaboragéo das Listas de Presengas dos Candidatos por Salas;

As Provas serdo elaboradas por Professores - Mestres e Doutores, contratados pelo IUDS -
INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, integrantes dos corpos docentes
de Universidades, bem como de Instituices de Ensino Superior Plblicas e Privadas parceiras,
com larga experiéncia, selecionados através de rigido critério de isengdo e confiabilidade, com
titulagdo académica superior aquela exigida no processo de selegéo e escolhidos por meio de
uma rigida selecao.

Os membros da banca examinadora assinardo declaragdo formal que ndo possuem
conhecimento da participagéo no certame de parente até terceiro grau, cénjuge, ou possuir

qualquer relagéo com cursos preparatorios para concursos publicos/Processos Seletivos.

Do Procedimento da Banca:

Para a elaboragdo das questées das provas, o IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, conta com experiente Banca Examinadora e Revisora,
composta por professores e profissionais especialistas em cada uma das matérias que compde
as provas do Concurso Publico, coordenada por professores igualmente competentes e
conceituados, com ampla experiéncia em concursos publicos/ Processos Seletivos,
responsaveis pela vinculagdo e sistematizagdo de todas as atividades e procedimentos
voltados para o envolvimento didaticos dos concursos, sendo de responsabilidade do IUDS -
INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL a selecdo, contratagdo e
pagamento desses profissionais.



Todos os membros da Banca Examinadora e da Banca Revisora, inclusive os Coordenadores
Académicos, assinam um Termo de Compromisso, assumindo a responsabilidade pelo sigilo e
Seguranca das questdes elaboradas.

Os Coordenadores Académicos mantém um sigilo, também para todos os membros da banca,
quanto ao processo para o qual tais questbes se destinam, Cabe a Banca Examinadora a
elaboragdo das questoes das provas e seus respectivos gabaritos, onde os professores ficam
confinados em quartos especificos para a elaboragéo das provas (ficando incomunicaveis, sem
acesso a internet e telefones, até que entregue a prova para a equipe do IUDS - INSTITUTO
UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL), sendo que para cada especialidade/
disciplina, s&o selecionados dois ou mais profissionais que ficam responséaveis pela elaboragéo
somente de uma parte das questdes a constarem na prova. Assim, garantimos o sigilo e a
seguranga do Certame como um todo. Todas as questoes elaboradas pela Banca
Examinadora, independente de seu aproveitamento ou ndo, sdo submetidas a Banca Revisora
do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, para a avaliacéo
tecnica, lingiistica e juridica, garantindo ainda a utilizagéo apenas de questdes inéditas. As
questOes elaboradas e revisadas sao entregues devidamente lacradas aos Coordenadores
Académicos e escolhidas aleatoriamente, de forma que nenhum dos membros da Banca
Examinadora ou Revisora obtenha conhecimento global do contelido a ser aplicado nas
provas. Os gabaritos s&o entregues separadamente, também lacrados, e sdo guardados em
um cofre de seguranca, somente sendo formatados e entregues pela Coordenagdo Académica
a Coordenagéo Geral, para divulgagéo, no dia seguinte ao da aplicagéo da prova.

Das Provas Objetivas:

As provas objetivas serdo compostas de questdes de muiltipla escolha para aferir habilidades,
sendo o quantitativo de questdes e disciplina definido de forma que venha atender o perfil
profissional desejado pela Contratante e de acordo com contetdos programaticos e sugestdes
bibliogréficas do Concurso Publico. Cada questdo possuira 04 (quatro) alternativas de
resposta, sendo uma Unica correta e seguindo as seguintes referencias técnicas:

. Serem elaboradas especificamente para o Concurso Publico a que se destinam, nio sendo
aproveitadas de nenhum tipo de banco de questoes;

. Apresentarem gabaritos diferenciados, definidos em fungdo do numero de candidatos inscritos para
cada cargo;

. Pautarem-se apenas em assuntos de importéancia, que levem ao raciocinio e nio a memorizagao,
evitando temas controversos ;

. Enunciados redigidos em linguagem adequada ao grau de escolaridade do candidato;

. Questdes claras e objetivas, evitando — se armadilhas verbais e ambigliidade;

a Concentrar na medida possivel, a maior parte da redagio no enunciado da questdo, visando
alternativas curtas e homogenias;

. Priorizar enunciados positives evitando expressdes, visando alternativas evitando expressdes como
“ndo “, “exceto”, “nunca, etc. . Caso nio seja possivel evita-las, destacar o termo negativo do
enunciado caixa alta (NAO INCORRETO).

. Néo utilizar questdo como alternativo do tipo FALSO / VERDADEIRO:

. N3o utilizar como alternativa “nenhuma das respostas anteriores”, “B e C estdo corretas , etc.

. Evitar expressdes definitivas como: “sempre”, “nunca”, “todos”,”nenhum”,”somente” etc.

. Repetir os elementos que compdem a alternativa certa numero semelhante de vezes, evitando que
algum deles se destaque:

. Fazer a concordancia gramatical com enunciado e homogeneizar a sua forma gramatical (por

exemplo, os verbos devem ser flexionados no mesmo tempo e pessoa).

Dos conteddos programéticos

Serdo elaborados pela Banca Examinadora em conformidade com o nivel de escolaridade e a
area de formagéo exigida.

Da Impressao:

A impress&o de todos os Formularios, Provas, Gabaritos, Editais e demais documentos serzo
impressos em maquinario de alto desempenho, que garantem a qualidade e legibilidade, com



0s cademos de questdes serdo impressos, montados, conferidos, embalados, lacrados e
produzidos em quantidade suficiente as necessidades do Concurso Publico, garantindo um
quantitativo de impresséo extra, cautelar, ao numero de candidatos envolvidos, e ainda os
funcionarios cumprirdo “quarentena” exigida pelo IUDS.

Sera exigido editaliciamente que o preenchimento das folhas respostas seja realizado
exclusivamente por caneta azul ou preta, sendo desclassificado aquele que n&o atender o
requisito de seguranca.

Todas as Provas serdo apresentadas aos candidatos, quando do exame, em Envelopes
lacrados e plastificados, devidamente selados por cada sala de aplicagdo e serdo abertos
diante de dois Candidatos, que mostrar&o aos demais: a seguranca e total, sendo os Envelopes
guardados obedecendo a protocolos de seguranca até o dia e hora designados para
elaboragéo das Provas. Ao final das Provas, os trés Gltimos candidatos assinardo um Relatério
de todo o ocorrido quando da aplicagdo das Provas, anotando e conferindo qualquer
irregularidade porventura existente, assegurando-se, assim, o sigilo e a legalidade do Evento.

8 - DaAplicacao das Provas

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL apresentara os atos
inerentes e preparatdrios & realizagdo e aplicagao das Provas:

| - Contratagdo, treinamento e pagamento dos Fiscais do Concurso Publico;

Il - Contratagao, treinamento e pagamento dos Coordenadores dos locals de Prova;

Il - Contratagdo e treinamento e pagamento dos Técnicos responsavels pelas Provas préticas;
IV - Organizagédo dos locais onde seriio realizadas as Provas;

V - Relagao de lotagio dos Fiscais;

VI - Coordenagéo do dia do Concurso Piblico;

Vil - Contratagdo, treinamento e pagamento de todos os profissionais envolvidos no Concurso Publico.

9 - Procedimentos de cautela para Aplicacio das Provas

As provas s&o formatadas e diagramadas, as vésperas de sua aplicagdo, por profissional de
conduta integra. O computador utilizado fica totalmente desconectado de rede de
computadores e seu acesso ¢ feito mediante digitagio de senha de conhecimento exclusivo do
Coordenador Académico. Esses procedimentos séo realizados em sala absolutamente isolada
e monitorada por cAmeras de seguranga com acesso restrito ao Coordenador e Diagramador.



O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL fara a reprodugdo de
Cadernos de Questdes em quantidade suficiente as necessidades do Concurso Publico, em
ambiente proprio e 0 acesso restrito, sendo efetuados neste mesmo local a embalagem e o
lacre das provas. As provas serdo embaladas em envelopes de seguranga, plasticos e opacos,
identificando externamente por local de prova, sala, cargo e quantidade que serdo
acondicionados em malotes de seguranga vedados e lacres numerados. Esses malotes serdo
guardados em cofre de seguranca até a data de realizagdo das provas, visando garantir o
sigilo das mesmas. Antes do fechamento dos malotes, o numero de lacres a ser utilizado e
transcrito para o Termo de Fechamento de Malotes, que e inserido dentro do malote
objetivando a constatagdo, pelos candidatos e fiscais, da inviolabilidade do lacre na ocasido de
sua abertura, ou, seja no momento de realizagdo das provas. Os malotes de prova somente
serdo abertos na presenga de no minimo, dois candidatos, os quais poderdo confrontar o
numero do lacre a ser rompido com o Termo de Fechamento de Malote, que se encontra
dentro do malote, assinando o Termo de Abertura de Malote, como testemunhas.

Procedimento similar sera feito ao termino das provas, para o retorno dos malotes.

Apods a abertura dos malotes de provas na coordenagao do local, em frente a dois candidatos e
testemunhas, os envelopes de provas serdo levados lacrados pela equipe de coordenagéo
para cada sala, onde serdo abertos diante de todos os candidatos ali presentes minutos antes
do inicio das provas. Dois candidatos da sala serdo convidados a assinar o termo de ata de
aplicagéo de sala, testemunhando que o envelope encontra-se lacrado.

Além dos envelopes descriminados por sala, seréo igualmente envelopadas e lacradas provas
reservas e caso haja necessidade de sua utilizagdo o mesmo procedimento sera adotados para
abertura dos envelopes reservas.

Sera feito treinamento e normas de instrugdes para treinamento do pessoal de fiscalizagéo e
de apoio do Concurso Publico. O pessoal envolvido no processo de coordenagdo e
fiscalizagdo sera remunerado pelo IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL, sendo o pagamento efetuado logo apds o término dos trabalhos de aplicagao das
Provas.

Composigao da Equipe de Apoio:

Coordenador de prédio

Fiscal de sala;

Fiscal de apoio (auxiliar da coordenagao e fiscal para recepgao dos candidatos);
Fiscal de banheiro;

Fiscal reserva (fiscal para recep¢do dos candidatos e substituigdes)
Fiscal para condigbes especiais;

Porteiros;

Auxiliar de limpeza;

Te@ roaoooow

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL providenciara o
transporte dos malotes de provas para cidades onde ocorrera o Concurso Pdblico,
devidamente lacrados, garantindo a integridade dos mesmos durante o transporte. A guarda
desses materiais seré feita em local apropriado e sob vigilancia,

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL fara transporte e
acompanhamento dos malotes até as instituicées onde serdo realizadas as provas através de
sua equipe de Coordenadores.

9.1- Das Normas do Concurso Piiblico

O Concurso Plblico abrangera a avaliagéio dos Candidatos nos aspectos descritos nos contelidos programaticos
definidos no Manual do Candidato;

As Provas, de carater seletivo, eliminatario, classificatorio, abrangendo conhecimentos definidos no Edital e no
Manual do Candidato, serdo aplicadas nas cidades ou em locais diversos, previamente estabelecido no Edital;

As Provas terdo inicio simultdneo em todos os locais de aplicago com a entrega do Caderno de Questdes e da
Folha Otica de Respostas, quando for o caso:

Os pacotes, contendo os envelopes selados com as Provas de cada sala, serdo fransportados para os locais de
aplicagéo por um Coordenador e seus Auxiliares da IUDS - Instituto Universal de Desenvolvimento Social
acompanhados de escolta; todos os Envelopes ficardo lacrados até o inicio das Provas. A abertura dos pacotes



sera feita na presenca de dois candidatos e do Chefe do local, que assinario uma ata testemunhando a

inviolabilidade dos pacotes. Apos a lavratura da Ata de Abertura dos pacotes, os envelopes selados contendo as
Provas serdo entregues aos Fiscais das Salas, com a orientacio de manter o envelope lacrado em cima da mesa
até a autorizagdo da Chefia do local par a sua abertura e distribuigdo das provas aos Candidatos;

V. Além dos pacotes de Prova, o Coordenador levara € entregara aos respectivos Chefes de local todo o material
de apoio, como listagens, impressos, listagem de presenga de as Folhas Oticas de respostas personalizadas
para a marcagio das respostas as questées de prova, quando for o caso;

Vi. Apos o término da prova, o candidato entregara ao Fiscal a Folha Otica de respostas preenchida e assinada no
local determinado, quando for o caso, ou o caderno de questdes discursivas e assinara a lista de presenga:
VI Encerrada a Prova, os Fiscais conferirdo as Folhas Oticas de respostas e os cadernos de guestées discursivas,

quando for o caso, com a listagem de presenca e levaréio o material recebido. O material sera recolhido pelo
Coordenador e levado a Coordenagao Geral onde as Folhas Oticas de respostas e os cadernos de questbes
discursivas:

Vil Apds a Prova, sera comunicado o Gabarito Oficial que ficara a disposigéo de todos no Site www.iuds .org.br

10 - Dos Resultados Da Corregdo por Leitoras/Scanners Opticas e da divalgacio das Folhas Respostas (Gabaritos)

Os Cartées Respostas (gabaritos) respectivos as provas aplicadas serdo divulgados no
primeiro dia util seguinte a aplicagdo no site do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL www.iuds.org.br, dando ao candidato maior agilidade e
cristalinidade no acompanhamento do certame, onde 0 mesmo tera acesso individualmente,
mediante senha prépria, criada pelo candidato para acompanhar todas as fases do Certame
(confirmagéo de inscrigao, gabaritos, resultados, recursos administrativos).

Possuimos a melhor tecnologia para corregio segura e agil de cartdes respostas Opticos,
sendo detentores de Scanners opticos modelo Fi 6670, com velocidade de leitura em torno de
5.400 folhas/hora, possibilitando assim darmos o resultado das provas objetivas de forma
rapida e transparente, pois o candidato podera visualizar seu Cartdao Resposta ou Prova
Discursiva através de uma senha individual do candidato no site do IUDS - INSTITUTO
UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

Scanners Opticos FI6670

(para leitura e digitalizagdo

das folhas respostas)

Com velocidade - 90 ppm/ 180 ipm

RELATORIOS A SEREM INFOMADOS

I. Relagéo dos Candidatos Aprovados, Classificiveis e Reprovados (entregue em CD e impresso);

Il. Relagéo final dos Candidatos classificados no Concurso Publico, através de extrato, em Jornal de grande circulagéo;

Ill. Relag@o dos Candidatos classificados em ordem alfabética e por classificacéo:

IV.Relagdo do Concurso Publico por ordem de classificagdo — HOMOLOGAGAO, contendo todos os dados dos
candidatos

11-Da Assessoria Juridica

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL dispbe de sua propria
Assessoria Juridica, que atuard em todo processamento do Evento, com fito de dirimir
quaisquer conflitos, duvidas, esclarecimentos e resposta de cunho técnico-juridico.Propde-se a
disponibilizar um apoio juridico para todo o acompanhamento do certame, desde preparativos
de elaboragédo do edital 4 resposta de recursos administrativos ou demandas judiciais que, por
ventura, faga-se necessario.



12 - Equipe Responsavel e da Qualificacio Técnica

A Coordenagdo dos trabalhos, concernente a todos os itens desta Proposta, sera de total
responsabilidade do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, que
utilizara profissionais qualificados.

A rapida e eficiente formulagéo de grupos multidisciplinares, de altissima qualificagdo técnica,
permite a prestagédo de quaisquer tipos de Servigos,

A rica vivéncia pratica, nos setores publico e privado, de seus especialistas, detentores de
solida formagdo académica, e dos fundamentais valores que caracterizam e distinguem a
instituicao, garantem resultados que sé uma organizagdo como O IUDS - INSTITUTO
UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL pode |he oferecer.

13 - Do Resultado Final e da Homologacio

O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL apresentara em tempo
habil:

. Relatorio de classificagdo do Concurso Pliblico com o devido Mapa de Pontuagao;

*  Resultado Final do Concurso Puablico por ordem alfabética, somente dos aprovados, com nome, documento
de identificagao do candidato, classificagéo, nota de cada disciplina, de cada prova e etapa.

14 - Valor Proposto

O IUDS - Instituto Universal do Desenvolvimento Social, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
18.110.285/0001-89, com sede na Rua Bom Pastor, n°. 1979, Bairro Ipiranga, na cidade de Sdo Paulo,
Estado de Sdo Paulo, aqui representada por seu Presidente Sr. Eder Borges de Almeida Varella Pini, RG
23.549.270-X, CPF 298.846.868-07, vem apresentar a seguinte Proposta Comercial:

S

Fundamental RS 15,00

Médio RS 18,00
Superior RS 20,00

Nao cobramos nenhum valor fixo da administracio para execugio dos Servicos.

DECLARAMOS que nos pregos propostos estio incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos,
como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza, encargos sociais, previdenciarios,
trabalhistas e todas as despesas, diretas ou indiretas.

Atenciosamente.

Rodplenrso

Eder Borges
Presidente
IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL



DIReECTA

DESENVOLVIMERTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS

ITU, SP, 17 de fevereiro de 2020.

AO
CONSOCIO INTER. “CEMMIL” - SANEAMENTO AMBIENTAL - AGUAI/SP

consorciocemmil@gmail.com
(19) 3841-8181

Prezados Senhores,

Atendendo a solicitacdo formulada, temos a grata satisfacdo de remeter a presente COTACAO,

contendo as Condi¢bes Gerais, Especificagdes e Valor para execucdo dos trabalhos, solicitados, € que
pretendemos realizar nas seguintes condicoes:

| = OBJETO A SER CONTRATADO

Prestacdo de servicos de Elaboracao e Aplicacdo de PROCESSO SELETIVO PUBLICO de Provas e Titulos, em
todas as suas fases, incluindo Assessoria Administrativa, Planejamento e Apoio Técnico para a selecio de

profissionais para os empregos/cargos/fungdes, a saber:

(CR) Operador de Trator Agricola;
(CR) Motorista;

(CR} Vigia;

(CR} Operador de Maquinas;

i N~

(CR) Servicos Gerais.

Estimativa de inscritos: 200 candidatos

a) O PROCESSO SELETIVO de provas e pratica constara de PROVA OBJETIVA com 25 questdes e 04
alternativas - a ser aplicada em mesmo periodo, simultaneamente - dentro dos Contetidos a serem

desenvolvidos, versando sobre os conteudos especificos, para o emprego/cargo/funcao, respeitado
o nivel de escolaridade.

Il - ESPECIFICAGOES DO OBJETO - RESPONSABILIDADES E INICIATIVAS DA CONTRATADA (DIRECTA)

Para consecucdo plena dos trabalhos, a DIRECTA, se responsabilizara, dentre outras providéncias, pelas
seguintes atividades:
a. Planejamento e Elaboracdo do Cronograma Geral das Etapas Previstas;
b. Elaboracdo conteudos contendo os Programas de Estudo para divulgacdo aos candidatos;
Realizacdo das inscrigdes presenciais e ou VIA INTERNET;
d. Desenvolvimento e Confeccao do Edital para Abertura das Inscricoes;
e. Elaboracdo do certame com rigorosa observancia de todas as leis que regem a matéria e demais
normas que regulamentem ou disciplinem o assunto;

f. Construcdo de Edital de Deferimento das Inscricoes;

www.directacarreiras.com.br | contato@directacarreiras.com.br | CNPJ 14.457.123/0001-60
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g. Preparacao do Edital de Chamamento, contendo: local, data e horario de aplicacdo das provas;

h. Coordenacdo, Suporte Téchico e Remuneracdo de seu Pessoal - necessario a execucao dos
servicos;

I. Responder perante a Contratante, pelo pessoal sob sua responsabilidade:

J- Elaborac¢do, Confeccao; Reproducdao, Aplicacdo e Correcdo das Provas;

k. Preparacdo de Edital divulgando o Gabarito Oficial, bem como os Resultados das Provas e da
Classificacdo dos Candidatos;

. Respostas de Eventuais Recursos interpostos pelos candidatos;
m. Preparacdo e confeccdo do Edital de Homologacdo, para assinatura e publicacdo.

n.  Elaboracao do relatério final contendo todos Os atos do certame.

Il - RESPONSABILIDADES E INICIATIVAS DA CONTRATANTE

a. Fornecer locais para a realizacdo das provas, compativeis com as atividades a serem
desenvolvidas, responsabilizando-se pela seguranca, limpeza e manutencdo dos locais
indicados;

b. Fornecer contratada copias da legislacdo municipal pertinente e demais normas que
regulamentem ou disciplinem a matéria;

C. Edicao de Portaria/Ato indicando a Comissdo Organizadora, com atribuicées especiais para
acompanhamento e fiscalizacdo de todas as fases do Concurso Publico.

d. Pela indicacdo e custeio de “pessoal de apoio” sob responsabilidade da contratante, necessario
ao bom andamento dos trabalhos.

e. Atestar a conclusdo dos trabalhos.

Efetuar o pagamento do valor pactuado nesta proposta.

IV - DO PREGO e das CONDICOES DE PAGAMENTO

Para completa execugdo do objeto cotado, a DIRECTA apresenta sua proposta financeira - visando
atender ao melhor interesse publico, considerando as seguintes fontes de remuneracao, a saber:
OPGAO 1 - VALOR GLOBAL FIXO]

RS$ 7.000,00 (sete mil reais)|

Como unico custo a ser pago pela CONTRATANTE pela completa realizacao dos trabalhos.

a) O Valor proposto podera ser pago 50% (cinquenta por cento) apds o enceramento das inscricdes e
50% (cinquenta por cento) ao final dos trabalhos contra o envio do Edital de HOMOLOGACAO do
certame.

b) Neste caso o montante liquido arrecadado com as inscrigdes (total descontado o valor do custo do boleto
bancario) pertencera ao Erario Publico Municipal.
Obs. Caso seja a opcdo da CONTRATADA, a DIRECTA disponibilizara todo Sistema de Inscricdo Via
Internet - incluindo a emissdo automética de boleto para pagamento e toda logistica necessaria. Se

d conta corrente utilizada para a arrecadacao das inscricbes for da DIRECTA CARREIRAS, sera

www.directacarreiras.com.br contato@directacarreiras.com.br | CNPJ 14.457 123/0001-60
I
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descontado do montante arrecadado - e que posteriormente serd transferido para a
CONTRATANTE - o valor de R$3,50 por inscricéo efetivada (boleto pago).

OPCAO 2 - VALOR GLOBAL FIXO + INSCRICOES]

reco

Fixo R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais) + o valor por inscricbes, a sa@

. i .. PROCESSO SELETIVO: T
L ENSINO FUNDAMENTAL R$ 45,00 (quarenta e cinco reais)

CONDIGAO ESPECIAL: Como complemento, a remuneracio da DIRECTA sera a somatéria do PRECO

FIXO + (mais) OS.VAI__ORES__ A SEREM RECEBIDOS A TI'TULQ DE INSCRICAO diretamente pela
.contratada junto a;ﬁs_candidams interessados em se inscrever N0 presente concurso, até o limite de RS

17.600,00 pfevisto_s na legislacao para a modalidade Compra Direta. Na hipdtese de haver excesso de
arrécadac;éo qué ultrapasse limite acima fixado, o valor excedido - montante liquido apurado sers
transferido 3 CONTRATADA apos o encerramento das inscricoes.

Obs. A responsabilidade por todo trabalho de inscricdo - VIA INTERNET correra por conta da
DIRECTA.

V - CONDICOES GERAIS

a)
b)

¢

d)

€)

No valor proposto Ja estdo considerados todos os custos com Pessoal (coordenacéo, pessoal
técnico e de apoio); Materiais e Insumos necessarios e tributos incidentes:

A validade da presente proposta é de 30 dias.

A execucdo de todas as fases do certame est3 estimada em 90 dias.

A DIRECTA por seus responsaveis legais DECLARA que tem pleno conhecimento das condicoes,
termos e atos estabelecidos no orcamento apresentado, estando de acordo e sujeitando-se as
normas previstas na legislacdo vigente.

A DIRECTA ¢ enquadrada como Empresa de Pequeno Porte — EPP, sendo optante como regime
tributario do SIMPLES NACIONAL.

Esperando que a condicOes apresentadas, atendam as expectativas de V.Sss, e assim em nome da

DIRECTA - ficamos no aguardo de suas manifestacées augurando a efetiva realizacdo dos trabalhos.

| //L,/(%m

MARIANA DOS SANTOS DE CAMPOS GODOY
Socia Proprietaria - RG n °© 45.040.563- 1 SSP/SP
mariana@directacarreiras.com.br - Tel. (11) 2715-7166
(11) 93490-7166 (Whats app Dpto. Comercial)
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DO BRASIL

Clique aqui e assista nosso institucional

PROPOSTA DE SERVICOS

Dracena/SP, 13 de fevereiro de 2020

A Consércio Inter, "CEMMIL" - Saneamento Ambiental
Aguai - 5P

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS de
planejamento, organizacdo e aplicacdo do PROCESSO SELETIVO, com prestacdo dos seguintes servicos.

Elaboragdo de Edital de acordo com as normas constitucion
pertinente;

02 | Elaboragdo de cronograma geral;
~|_03 [Elabora¢do de programas de estudos para todos os tipos de cargos;

04 Processo de recebimento das inscricdes nos site da Consesp e ou da CONTRATANTE (com link da Consesp) e
processo de armazenamento das inscricdes através de Provedor da Consesp;

05 Elaboracdo dos Editais Diversos, como: homologacdo de inscrigdes, convocagdo para as provas, divulgacdo de
gabarito, divulgacdo de resultado e outros;

06 Suporte Técnico pedagdgico e acompanhamento de todo o processo, desde a elaboragdo do Edital até
Relatdrio Final;

07 |Organizacdo da Logistica desde as inscrigdes até aplicacdo das provas;
08 | Elaboragdo das provas com questdes objetivas contendo quatro ou cinco alternativas;
09 | Aplicagdo das provas com fiscais contratados pela Consesp;

10 Divulgagdo do gabarito 24 horas apos a realizacdo das provas nos site da Consesp e no da contratante (com
link);

11 | Divulgagdo eletrénica do resultado pelo site www.consesp.com.br
12 | Andlise e respostas fundamentadas em eventuais recursos ou questionamentos sobre questdes das provas;
13 | Assessoria Juridica durante toda a fase de realizagdo do Processo Seletivo,

14 Elaboragdo de Relatério Final encadernado em capa dura, Relatorio Digital e Eletrénico, contendo todos os
atos da selecdo publica, exceto publicagdes oficiais e locais para realizacdo das provas.

ais e regras estabelecida inicipa

PROCESSO SELETIVO

’ _— —— ,
Operador de Trator Agricola C/R . Ndo informado Ndo informado
informado
. Ndo B -_
02 | Motorista C/R , Ndo informado Nédo informado
informado
S N3o o .
03 | Vigia C/R , N3o informado N&o informado
informado
- N3 S g5
04 | Operador de Méaquinas C/R ; ° N3o informado Ndo informado
informado
; . N3o i "
05 | Servigos Gerais C/R . Ndo informado Ndo informado
informado
DRACENA/SP SAQ PAULO/SP
Rua Maceld, 66 - Metropole - CEP 17900-000 Av. Ibirapuera, 2907 - Moema - CEP 04029-200

(18) 3822-6464 (11) 4328-1314



VICONSESP __ ™=, cxeomusonne ¢ e

DO BRASIL

Clique aqui e assista nosso institucional

R$10.000,00 ( dez mil reais) fixos mais taxas de RS 35,00 por candidato
inscrito;

ou

17.000,00 (dezessete mil reais) fixos, com taxas revertidas parao
Consorcio,

Apds a conclusio do trabalho e entrega de relatério encadernado e
eletrénico.

ATENCIOSAMENTE,

WILLIAM ALEXANDRE
AGENCIADOR - UNIDADE ARTUR NOGUEIRA
Consesp — Concursos, Residéncias Médicas, AvaliagSes e Pesquisas Ltda.
Rua Maceid, 68 - Metrépole - CEP17900-000 — Dracena/SP
CNPJ - 07.056.558/0001-38
A alternativa correta em transparéncia, rapidez e con fianca

DRACENA/SP SAQ PAULO/SP
Rua Maceio, 68 - Metrapole - CEP 17900-000 Av. Ibirapuera, 2907 - Moema - CEP 04029-200
(18) 3822-5464 (11) 43281314



CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguai - Leme - Mogi Guacu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

1 BANEAMENTO

. AMBIENTAL

& r/
L/

Escritorio — Rua Belém do Pard, 282 — Jd. Centendrio — Mogi Guacu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: consorciocemmil@gmail.com - Tel/Fax: 3841-8181/3569-5534

Mogi Guagu, 27 de fevereiro de 2020.

Assunto: Contratacdo de empresa especializada para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
para preenchimento de vagas do quadro de pessoal, para o cargo de: Operador de trator agricola,
motorista, Vigia, Operador de Maquinas e Servigos Gerais.

Interessado: Coordenacio Geral.

De: Superintendente
Para: Coordenador

Prezado Senhor,

Considerando que ha efetivamente necessidade dos servicos elencados por V. Sa., para que se possa dar
regular andamento aos trabalhos do CEMMIL.

Considerando que, 0 CEMMIL ndo conta ainda com corpo técnico suficiente a dar andamento aos trabalhos
necessarios e ndo tem condicdes materiais e tempo suficiente para elaboracdo de trabalhos que exigem ainda

conhecimentos especificos das matérias abordadas justificando-se a contratagdo de empresa especializada
para o assunto.

Considerando ainda que, a proposta apresentada esta em termos de ser aprovada e é razoavel o valor
apresentado.

Aprovamos, a contratacdo da empresa [UDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
para realizar os trabalhos de:

a) Confecgdo do Edital completo e Resumido para publicag&o seguindo a CLT:;

b) Elaborar e ministrar todas as provas:

c) Proceder a avaliag&o de titulos;

d) Envio ao Consorcio Int. CEMMIL Saneamento Ambiental do inteiro teor e dos resumos de todas as
fases do Processo Seletivo para as publicagdes seguindo o prazo legal, ou seja, listas
dos inscritos, homologag&o das inscricdes, listas dos aprovados, Homologagéo do
Processo Seletivo e tudo quanto for necessario ao andamento do Processo Seletivo;

e) Cabera também aos interessados a divulgacéo do Processo Seletivo necessariamente
pela Internet e alternativamente por outros meios de midia, independentemente de
divulgacéo procedida pelo Consércio Int. CEMMIL Saneamento Ambiental;

f) Asinscrigbes serdo realizadas pela Internet;

g) Todas as publicagdes necessarias com relagéo ao Edital, lista de inscritos, Homologagdes,
listas de aprovados, prorrogagdes se necessario, correréo por conta do Consércio Int.
CEMMIL Saneamento Ambiental.

h) A empresa obrigar-se-a a efetuar todas as etapas do Processo Seletivo com material proprio.
i) O objeto da presente proposta

as etapas, l%em como o Edital,

/
Atenciosame

il

[

Ivair Luiz Biagott
Superintendente/do CEMMIL

CEMMIL



CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMIBIEN AL
Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritdrio — Rua Belém do Para, 282 —Jd. Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: consorciocem mil@gmail.com - Tel/Fax: 3841-8181/3569-5534

TERMO DE DISPENSA, RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO.

O Superintendente do CEMMIL, no uso de suas atribuices estatutarias e regimentais, passa a analisar,
fundamentar, decidir e RATIFICAR a Dispensa de Licitagéo, objeto do presente processo, 0 que faz com 0s
seguintes fundamentos:

Considerando que, ha necessidade dos servigos solicitados pela Coordenagao do Consorcio;

Considerando que a situagéo se enquadra no que prevéem o inciso Il e paragrafo tnico, do art. 24 c.c. §8°, do
art. 23, todos da Lei 8.666/93;

Considerando que a proposta da empresa IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no presente processo de dispensa de licitagao, esta em termos de ser deferida, e 0 valor é razoavel,

Resolve, a Superintendéncia do CEMMIL, ratificar a presente Dispensa de Licitagao, ADJUDICANDQ seu
objeto & 1UDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, nos termos da proposta
apresentada, o valor de R$15,00 (Quinze reais) por inscriggo, sem valor fixo, devendo ser procedido ©
competente contrato de prestagéo [de servicos, mediante a apresentagéo da documentacdo de habilitagao
juridica (Contrato Social, CNPJ, proya de regularidade com 0 INSS, Receita Federal e FGTS).

Mogi Guagy, 04 de margo de 2020
() |

proprio de editais, na sede do CEMMIL, na data supra.

——————————————————————— et
CEMMIL



25/10/2019 Comprovante de Inscrigdo e de Situagé@o Cadastral

Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica €, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &

RFB a sua atualizago cadastral.

A informagao sobre o porte que consta neste comprovante € a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAG COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | DATA DE ABERTURA
I:'lJIIl?&:IIjF::§85,"[){J01-39 CADASTRAL 12/04/2013
NOME EMPRESARIAL

IUDS INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
IUDS

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
74.90-1-99 - Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas nio especificadas anteriormente
84.11-6-00 - Administragio publica em geral

82.99-7-99 - Qutras atividades de servigos prestados Principalmente as empresas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacio Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTOQ
R BOM PASTOR 2100 CONJ 509
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
04.203-000 IPIRANGA SAO PAULO SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
PESSOALEDER@GMAIL.COM (11) 4088-0890
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
el
SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 12/04/2013
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL
SITUACAC ESPECIAL _I BTA DA SITUAGAO ESPECIAL l
FRddkek ik e e ek
Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n°1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 25/10/2019 as 12:58:10 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

[ — [r—

| Consulta QSA / Capital Socia]:] Voltaghr'__J

1=k

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.

Atualize sua pagina

https:/iwww.receita fa zenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cn pjreva/Cnpjre va_Comprovante.asp

Preparar Pagina
o) para impressao
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2* Alteraciio, reforma ¢ consolidaciio do Estatuto Social MICROF IH}JJG EM
IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 6 0 D 2 9
CNPJ N° 18.110.285/0001-89
INDICE
Capitulo | Da denominagio, duracio, fins, natureza e sede
Capitulo I1 Do quadro de associados
Capitulo 111 Da admissdo, suspensiio, exclusiio e demissfio
Capitulo IV Do direito e deveres do associado
Capitulo V Da estrutura administrativa
Capitulo VI Das assembléias g%&%&&ﬁfﬁﬁ
Capitulo VII Do conselho de administracio o N:Z G FEV. 268 (v %
Capitulo VIII Do conselho fiscal Sergio Gomes dGSM
Oficlal Designado
Capitulo IX Do processo eletivo
Capitulo X Da recceita € patrimfnio
Capitulo XI Dos livros
Capitulo XTI Das disposicoes gerais
Capitulo XIII Das disposicdes transitorias




Alteragiio, reforma e consolidagfio do Estatuto Social

IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Capitulo 1
Da denominaciio, duraciio, fins, natureza e sede

Artigo 1* - O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
CNPJ n° 18.110.285/0001-89 ¢ uma assoctagio sem fins lucrativos ¢/ou econdmicos, de

dircito privado, com autonomia administrativa ¢ financeira, regendo-se pelo presente estatuto
e pela legislagio que lhe for aplicavel.

Artigo 2° - A sede administrativa do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL fica & Rua Bom Pastor, n°® 2.100 — CJ 509 — Ipiranga -
CEP: 04203-000 — S350 Paulo - SP,

Artigo 3° - O prazo de duraglo do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL é indeterminado.

Artigo 4° - As finalidades do TUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL consistem em:

4.1 - Contribuir para o desenvolvimento técnico-cientifico das instituigdes plblicas ou

privadas dos Municipios do Estado ¢ da Regifio;
4.2 — Contnbuir para o desenvolvimento das Ciéncias Sociais Aplicadas, a partir das

realidades caracteristicas e necessidades essencialmente regiona
4.3 - Aproximar as culturas universitirias, empresarial e @omnammtai. desenvolvendo em
particular a capacidade de solucionar problemas tecnol6gicos de forma conjunta;

4.4 - Estudo, diagnosticos, elaboragio, implantagio, controle ¢ acompanhamento de pm_;etns
de desenvolvimento acmﬁmmo e social, compreendendo os trabalhos acessdros e

.5 - Recrutamento sc&wﬁo m:mamcm capacitacio ¢ habilitaco de pessoal, inclusive
mgammgﬂv e ulabmg:io de Concursos Publicos e Processo Seletivo;
4.6 - Concepgéo, produgdo, editoragdo e edigio de material, destinado aos setores de ensino,

educagfo, administragdo, saude, cultura,
4.7 - Estudo, plam_jammtn € exﬁwgaa de mpanhas puhbméms mﬁ:rm&nvas, educativas e

4.8 - Einbnmg:&ockmbalhmdedmmeméwdm,p{mm

implantago de novos 6rgéos; i
4.9 - Criar, instalar ¢ manter unidades de ensino nos niveis bésico, tecnolégico, sequencial,

superior ¢ pds-graduagdio de cardler presencial ¢ 3 distincia, cada um com sua & onomia
‘ﬁm pedagdgica ¢ cultural, para colaborar no desenvolvimento da sociedad
4, l{) e r agdes de mmwam :
através da utilizagio de metodologias de ensino & distincia ou.
mui&midla,m smmodmmmmn%eda aper w, i

administ ;u




411 - Promover cursos, seminarios, encontros, palestras, congressos ¢ todas as demais
Promogdes culturais, nas 4dreas cientificas, tecnolégicas e de aprimoramento  pessoal
voltado para a educagiio continuada ¢ divulgagdo do conhecimento;

412 - Manter, preservar e divulgar acervos, estimulando a reahizagio de cstudos e

pesquisas de caniter educativo, historico, politico, econdmico e social da regifio, estado ¢
pais, para favorecer a melhoria da qualidade de vida dos mais carentes em qualquer drea
de desenvolvimento;

413 . _Desenvulver atividades de extensio e de prestaglio de servigos 4 comunidade,
principalmente nas dreas de tecnologia do ensino e formaglio @ distdncia, para ampliar o
acesso das comunidades mais carentes a0 conhecimento;

41 - Promover, estimular ¢ criar condicdes para que sejam realizadas exposigdes,
atividades ¢ estudos de natureza cientifica e cultural, através de programas culturais e

_ Tecreativos de interesse da populagdo, para contribuir com o desenvolvimento cultural.
4.15 - Criar ¢ desenvolver programas de inclusdio social, visando a promogdo € acesso a0
wmﬁu;mﬁmwmmmawmﬂw@éwmm

especialmente aos negros, deficientes fisicos ¢ indigenas brasileiros; :

4.16 - Editar ¢ publicar livros, periodicos e outros documentos multimidias (videos, DVDs,
enlre outros) sobre assuntos de interesse de cuitura geral, visando a preservagiio e
divulgagio da cultura paulista, paulistana e brasileira, no pais e no exterior; ‘

4.17 - Colaborar, no dmbito internacional, no desenvolvimento de MBMGB‘U e
M&mrmsm&ﬁmmmmaamémm
promover o avango e a propagagdo do conhecimento em todos os meios sociais;

4.18 - Celebrar convénios com instituighes nacionais ¢ estrangeiras de ensino ¢ de
pesquisa, com vistas 4 realizagéio de cursos, produgiio de materiais multimidias, formagiio
de docentes ¢ realizaglio de projetos de pesquisa nas dreas de midia e conhecime
contribuir com o desenvolvimento &mmmmm .

4.19 - Celebrar acordos, protocolos ¢ contratos com pessoas juridicas, de natureza publica

ou privada e de nacionalidade brasileira ot ingeira, para realizaglio de trabalho de

_ de servigos que s¢ harmonizem com a natureza e objetivos da instituigiio;
420 - Promogdo da assisténcia social o que inclui a proteciio & familia, & maternidade.
gratuita de assisténcia & saide ou & educaglio ou ainda a integracdo ao mercado de

trabalho;
421 - Promogdo do voluntaniado; _
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Sergio Gomes dos'S tos
Oficia Designado

428 ~ﬁ'Pmm:* assessoramento parlamentar na discussio de temas de natureza social
economica ¢ politica ¢ na elaboragdo de documentos correlat i .
le;gisiatjvo; 5 Comclatos ¢ inerentes ao processo

429 - Assessorar movimentos

: bes ] € outros organismos da sociedade civil brasileira na
claboragko de propostas de politicas pblicas do interesse dos setores da sociedade
brasileira que defendem e/oy representam;
- Elaborqr Ppropostas de politicas pablicas ao Poder Legislativo, ao Poder Executivo ¢ i
sociedade civil organizada e implementar as respectivas agdes ¢ atividades necessérias 4
Sua aprovagio;
431 - Promover a cducaglo informal ¢ capacitagio para identificaglo, diagnéstico e
mlﬁg] de alternativas para problemas de natureza politica, social, econdmica, cultural
TS =
432 - Promover atividades cultumis que contribuam para atingir os objetivos institucionais;
433 - Realizar estudos ¢ pesquisas que contribuam para atingir os objetivos contidos nos
1tens anteriores; :
434 - Prestar servigos de assessoria e consultoria a outras entidades da sociedade civil ou
organismos piblicos, nacionais ou internacionais, nas areas de atuagio do TUDS -
INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, podendo elaborar ¢
desenvolver produtos de cardter editorial, de difusio cultural e educacio politica,
organizar e realizar seminérios, congressos ¢ atividades similares;
4.35 - Aplicar-se ao estudo da realidade brasileira, na drea de humanidades dentre outras,
em busca de solugdes para os problemas dos diversos setores e para alcangar alto indice

4.36 - Estender a sociedade outros servigos indissociaveis das atividades de ensino e de
pesquisa, podendo para tanio:

4.37 - No dmbito da educagio - capacitar, reciclar e habilitar servidores plblicos em
qualquer drea ou instincia; ministrar cursos de ensino fundamental, médi

O ¢ supernor,
diretamente e/ou através de convénios especificos;
438 - Realizar estudos e pesquisas, desenvolvimer  de tecnologias alternativas, produgio
e divulgagdo de informagdes ¢ conhecimentos técnicos ¢ cientificos que digam respeito as
atividades institucionais; ; e | - - -
& 439 - Promover capacitagdo, plancjamento, modemizagdo, estruturagiio ¢ reestruturagdo
dos municipios brasileiros;

440 - Promover a cultura, defesa ¢ conservagdo de patrimdnios historicos e artisticos;
aproveitamento de recursos financeiros e orgamentarios;
442 - Realizar pesquisas € desenvolvimento institucionais;

4«44 ~- de consultoria ¢ desenvolvimento de solugBes tecnolégi
na solugdo de problemas e necessidades téenicas:
445 - meﬁgﬁﬂ de smvm de tecnologia




46 Proporcionar mecanismos de apoio Para maior participaciio no mercado;

447 . pry ' ] dam
’ mover capacitagiio técnica e Berenci i
4 ‘ : al em novas tecnologias
lmcrcgms do mercado de informatica. W e

4.48 . ! l{‘m{)vkl b ‘

software ¢ negocios;

450 . . ;
wah_lllnc-ﬂm&!}t.ar 0 uso da tecnologia de comunicagio através de projetos capazes de

it ‘117123' 2 utihizagdio do mejo espacial para a transmissio de dados:

: - Elaboragdo de projetos, instalagdes ¢ Customizages de aplicativos, permiti
. 2scguran¢.a € gerenciamento, & i

" difer Fomecimento de suporte ¢ multiplas plataformas ¢ gerenciamento de trinsito de
5 erentes volumes de dados, voz e imagens;

. - Ela!zurggﬁo de levantamentos, avahagdes, laudos e solugdes dos problemas no

& suporte eemco:

454 - Elaboragio e solugdes em customizaghes, adaptacdes e complementos dos sistemas

435 - Instalagiio de equipamentos para execugdo de softwares.

Pardgrafo anico Para efctivagio dos objetivos supramencionados, o IUDS -
INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL poderd realizar
todas as atividades permitidas em lei, realizar parcerias técmicas e'ou financeiras com
mstituigdes  pablicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, realizar atividades de
consultoria ¢/ou receber donativos que devem ser integralmente aplicados no
desenvolvimento das  finalidades institucionais da entidade, podendo, inclusive,
beneficiar-se de incentivos fiscais e/ou subsidios legalmente previstos, facultando-se The
aimnda;

a) Promover estudos, pesquisas, projetos e programas isoladamente ou em convénio com
outras cntidades publicas ou privadas em dreas de atividade econdmica, educacional,
cultural e social em que haja interesse direto ou indireto na geragio de emprego, renda
¢ na promog¢ao ¢ desenvolvimento social ¢ econdmico:

& b) Promover cursos, palestras, semindrios, eventos, eventos culturais, artisticos e
esportivos, simpdsios, conferéncias, congressos, dentre outras atividades, visando a
formagdo pessoal ¢ profissional, Cﬁ{ﬂuimﬁﬂ: {rie liderangas comunitinas, criagio ¢
fortalecimento de entidades e movimentos sociais e culturais;

¢) Produzir ¢ editar matenial téenico, diditico, cientifico resultante de estudos e pesquisas
realizados pelo TUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL; ‘ ‘ L1 ‘ _

d) Implementar arquivo de documentos e memoria, reunir material didatico e informativo
para a biblioteca do TUDS - INSTITUTO TUNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL;

€) Criar Comissdes Especiais internas, transitorias ou ndio, ()bSﬂl'jVB.dﬂs as regras
estabelecidas neste Estatuto para executar as atividades descritus nos itens anteriores:
Coordenar a claboragio, implantagio ¢ consolidagio de projetos e programas

” impulsionados pelas entidades socias do 1UDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOILVIMENTO SOCIAL,; A

g) Celebrar convénios ou contratos de cooperagiio técnico-cientifica com instituigdes

pliblicas ou entidades privadas visando atender os objetivos supra;
. 0
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h) Atuar como érgdo facili o ol Designad
: acilitador das atividades das entidades que ver, i
' ps . INSTITUTO UNIVERSAL DE D.Esmv%w?;iﬁ;ammam 1
% <2 . ;isandao o fortalecimento das organizagdes da socicdade civil: ; SOC'AL-
— ‘ontratar  servicos P dhikrd
i ¢os de pessoal técnico competente necessirio pary atingir geys
J) Instituir o Programa Primeiro Em ] acd 1
StEt \ prego, visando & locaglio de Académi
publicas e privadas, como incentivo para o inicio da carreira proﬁssiunal;cm e

k) Administraciio de Fstagiarios:

D) Organizagio ¢ puarda d¢ documentos, portais, tratamento de dados e hospedagem
internet, provedores de conteido ¢ outros servigos de informagiio ng inl‘:em:z
des&nvqlwmento ¢ licenciamento de programas de computador customizaveis e nilo
customizaveis, csCancamento, leitura otica ¢ digitalizagio de documentos
gerenciamento  eletrdnico  de documentos, servigos de microfilmagem,  outrag
atividades de servigos prestados de fotocopias ¢ correlatos de digitalizagio o
fio-cumcnms, atividades de contabilidade, perenciamento de projctos, analises
informatizadas de estatisticas ¢ resultados;

m) Aperfeigoamento ¢ o desenvolvimento institucional da municipalidade, com vistas 4

~ modernizagdo e eficientizacio da administragiio plblica.

prir as suas finalidades, o IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE

Artigo 5° - A fim de cum
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, podera firmar convénios, contratos, termo de
e artlc:ulgr-se de forma conveniente, com orgios ou entidades pablicas e privadas nacional ¢
estrangeira, assim como, com empresas,
Artigo 6° — O LUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
para sua identificagdo poderd adotar logomarca ¢ podera ser denominada simplesmente de
IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.
VOLVIMENTO SOCIAL

Artigo 7° - O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESEN
podera desenvolver atividades em todo teritorio nacional na forma de filiais ou licenciadas.

Capitulo II

Dos Associados
W Artigo 8° - O quadro de associados do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL é ilimitado, constituido da seguinte classificagio:

8.1 — associado fundador;
8.2 — associado efetivo;

8.3 — associado contribuinte;
8.4 - associado voluntario;
8.5 — associado profissional;
8.6 - associado benemérito;
8.7 - associado patrocinador;
8.8 — associado institucional.

Artigo 9" - E associado fundador, pessoa fisica presente na assembléia de constituigdo, e que

venha a pagar anuidades.
ol s f@ % K
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Artigo 10° - E associndo cfetivo pessoa fisica, contribuinte. que '
g , : y que tenha participado dag
atividades do ums - INST"_'I.TT{} UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO 3?[:(7ML

POr prazo nlo inferior a trés (03) anos consecutivos, sem faltas ou sangdes administrativas, o

&

A.rtigp. l}“ < E associado contribuinte, pessoa fisica, que venha a solicitar a sus adesdio apos
assembléia de constituigdo e que venha a pagar anuidades.

Artigo 12° - ¥ associado vol untario, pessoa fisica que venha a compor os servigos voluntirios
d_n i{!DS»_ - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no
desenvolvimento de suas atividades, estando isento de pagamentos das anuidades.

Artigo 13* "ﬁ associado profissional, todos os profissionais de diversos setores a fins que
venha a participar do projeto ou programa do TUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, estando isento de pagamentos das anuidades.

Artigo 14° - E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes ao
IIITDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, que seja por
atividade voluntaria, quer seja por doagdes e contribuigfies, estando isento de pagamento de
anuidades.

Artigo 15" - [ associado patrocinador, pessoa juridica que patrocina as atividades do IUDS -
INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, de forma constante ou
periddica, que venha a pagar anuidades ou niio.

Artigo 16" — E associado institucional, todas as pessoas Juridicas do TUDS - INSTITUTO
UNIVERSAL DE DESENVOLYIMENTO SOCIAL, do primeiro, segundo e terceiro setor,
autarquias ou estabelecimentos de ensino, Que venha a participar ¢ ndo pagam anuidade.

Artigo 17° - Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado, podendo
oplar.

Capitulo 1 :
Da admissio, suspensio, exclusio e demissdo

Artigo 18° - Para admissdio do associado, o mesmo deverd preencher uma ficha cadastral, a
qual sera analisada pelo conselho de administragio, e uma vez aprovado serd informado seu
namero de matricula € a categoria a que pertence.

Artigo 19° - O convite para efetivar o associado contribuinte, serd em forma de avaliagiio,
sendo encaminhado pelo Conselho de administragio ¢ homologado pela assembigia genal, ao
ter cumpndo ¢ prazo de trés (03) anos de associado, conforme o artigo 10 do presente
estatulo.

Artigo 20° - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades
que comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, sera passivel de sangdes da seguinte forma:

20.1 - advenéncia por escrito;
N &
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20.2 - suspensdio dos seus direitos por tempo determi nado;
20.3 - exclusdo do quadro de associado.

Artigo 21° - A adveriéncia por escrito serd elaborado pelo inistragdo,
j ' conselho de adm
aviso de rececbimento, mformando o motivo. " . e

Artigo 22" - 'Oc:orrcndo 4 repetigdo do fato, o associado serd suspenso dos seus direitos, por
um  prazo ‘nao SUPETior a cento e cingiienta (150) dias corridos, pelo conselho de
administragéo, com exposicio de motivos.

Artigo 23° - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de doze
(12) meses corridos, o associado serd conduzido pelo conselho de administragdo a pautar
junto a assembléia eral extraord indria, sugerindo a sua exclusio.

Artigo 24° - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusio, 0 mesmo terd
direito a recurso 4 assembleia geral,

Artigo 25° - O associado excluido poderé retornar ao quadro de associado, apés trés (03) anos
de afastamento,

Parigrafo Gnico:
Quando da sua readmissiio o candidato estari sujeito ds recomendagdes vigentes no estatuto ¢
demais normas internas.

Artigo 26° - Para demissio espontinea do associado, basta 0 mesmo encaminhar a solicitagiio
do scu afastamento tem pordrio ou definitivo, através de uma correspondéncia, dinigida a
secretana do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

Artigo 27" - O associado que venha a solicitar sua demissiio espontinea, podera retornar ao
quadro de associado a qualquer momento, exceto quando houver um precedente
administrativo pendente, quando do seu afastamento.

Artigo 28° - Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha g comprometer ao
IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, o conselho de
administragdo, poderd exclui-lo, sem a necessidade de adverténcia o suspensio.

Artigo 29° - Todo associado encaminhado para exclusdo, tera direito i defesa na assembléia
extraordindna subseqiiente.

Artigo 30" — Quando o associado for estudante 0 mesmo ao deixar de freqientar os cursos ou
atividades, sua demissio serd automatica.

Capitulo IV
Des direitos ¢ deveres do associado

Artigo 31° - Sio direitos do associado:
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3L1 - freglientarem a sede do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL;
312 - usufruir os servigos oferccidos pelo IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL;
et ® 31.3 - participar das assembléias;
31.4 - aos associados fundadores ¢ efetivos de se candidatar a cargos eletivos.

*
A4

Artigo 32° - Sa0 deveres do associado:
32.1 - acatar as decisdes da assembléia;

322 atender os objetivos ¢ finalidades do TUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVYOL NIMENTO SOC 1AL

323 zelat pelo nome  do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIM ENTO SOCIAL:

N 324 - padticipar das atividades do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
BESENVOLVIM ENTO SOCIAL.

Artigo 33 - Os associados fundadores e efetivos poderdo pleitear a cargos eletivos, desde que
estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 34° - Os associados poderiio formar grupos de trabalho independente da estrutura
administrativa, para descavolver atividades COmo:

34.1 - servicos de voluntariado;

34.2 - realizaciio de eventos de confratermizagdo,

34.3 — grupos de estudos e pesquisas;

34.4 - grupos de debates.

Paragrafo dnico:

Para reahizaglio das atividades, basta comunicar & secretaria do IUDS - INSTITUTO
UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, indicando um responsavel pelas
atividades.

Capitulo V
Da estrutura administrativa

Artigo 35° - O TUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
€ composto dos seguintes 6rgios para sua administragdo:

35.1 - assembldia geral;

35.2 - conselho de administragdo;

35.3 - podera ser constituido um conselho fiscal quando necessario;

Artigo 36" - As assembl€ias poderdio ser parciais, ordindrias ou extraordindnias, sendo érgio
supremo de decisdo.

Artigo 37° - O conselho de administragio ¢ composto de trés (03) membros, eleitos entre os
associados fundadores ¢ efetivos, com mandato de cinco ( 05) anos.

. el p



Artigo 38° - O conselho fiscal serd composto de no minimo um (01) membro, eleito e no

maximo trés (03) membro, eleito entre os associados fundadores ¢ efetivos, com mandato de
cinco (05) anos, quando constituido.

Capitulo V1
Artigo 39 - As assembléias podem ser gerais ordindrias ou extraordindrias, sendo rgiio

s“”mﬁe decisio do 1UDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO

Artigo 40° - A assembléia geral ordindria ocorrerd sempre na segunda quinzena do més de
mareo de cada ang,

Artigo 41° - Compete 4 assembléia geral ordindria: _

41.1 — eleger membros do consclho de administragdo e fiscal (quando instituido)
4!.2»mmrpinmsdcmba1hn

41.3 - aprovar balangos e contas

Artigo 42¢ - A assembléia geral extraordindria, poderd se reunir quantas vezes for necessirio,
m%om@fmdzhmrmgwdom-wmmﬂﬂ
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,

Artigo 43° - Compete & assembléia geral extraordindria:

43.1 — discutir assuntos referentes a bens ¢ patriménios;

43.2 — alterar ou reformar o presente estatuto; S
43.3 - dissolugiio do TUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL; :

43.4 - exclusdo do associado;

43.5 — destitui¢ho de membros das_mnselhas;

43.6 - demais assuntos de releviineia,

ocagio das assembleias ealiza seguinte forma:
Artigo 44° - A conv das assembleias pﬂdcrao serwnllzac!ns, da seguinte :
44.1 - por fixacio de edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia
min‘ ima inze (15) dias corridos; b -
449 gd;uq;mmiin)dc circular entre os associados com antecedéncia minima de dez (10}
;4“"‘7;;..; ou ;w publicacio na imprensa local, com antecedéncia minima de trés (03) dias
corridos.

TR e e _dasambi_éiasgmispodmﬁowdamwm_ e
L NSRS R mais um dos associados em pleno

fg ff Sm convocagdo meia hora depois, com qualquer namero de assomadm
gmdﬂmnm das assembléias serdo em forma de votagiio m e
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46.1 - data da assembl t1a;
46.2 - horario da assembléia;

- 46.3 - local com enderogo completo;

46.4 — pauta da assembléia,

Artigo 47" - As assemblsiag gerais poderiio ser convocadas pelo:

47.1 - conselho de administragio:

47.2 - conselho fiscal quando constituido;

47.3 — por um quinto (1/5) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 48° - Quando da votagao de uma pauta em assembléia, todos s associados em pleno
gozo dos seus direitos, poderiio participar.

Capitulo V11
Do conselho de administracéio

Artigo 49° - O conselho de administragfio ¢ composto dos seguintes cargos:
49.1 — presidente:
49.2 - secretario:
493 _ tesoureiro;

Artigo 50° - (g membros do conselho de administraglio sdio eleitos entre os associados
efetivos, com pleno gozo dos seus direitos, com mandato de cinco (05) anos, com direito &
reeleigio.

Artigo 51° - Compete a0 Conselho de Administragio:

51.1 - representar o TUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTOQ
SOCIAL aos seus atos:

51.2 - convocar assembléias;

51.3 — contratar ¢ demitir funciondrios;

51.4 - montar planos de trabalho:

51.5 - administrar o IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL.

Artigo 52° - Compete ao Presidente do conselho de administragiio:

52.1 - representar o TUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL aos seus atos,

52.2 - convocar assembléias;

52.3 - contratar e demitir funciondrios;

52.4 - montar planos de trabalho;

525 - administrar o IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL;

52.6 - presidir reunides e assembléias.

52.7 - assinar documentos, recebimentos e pagamentos isoladamente:

52.8 - admimistrar o IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL, isoladamente;
52.9 - definir planos de trabalho, isoladamente;
& &
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52.10 - responder ativa, passivamente, judicial e extrajudicialmente 4 associacio,
52.11 - abnir conta em bancos, assinar cheques, notas promissérias, letras de cimbio, ordens
de pagamento, mstrumentos que representem dividas em geral, contratos, inclusive contratos

de empréstimo de forma 1solada.

Artigo 53° - Compete ao tesoureiro:

33.1 - orgamzar a contabilidade:

53 2 - montar balanco anual e os balancetes:

53.3 - proceder a0 recebimento ¢ pagamentos,

53.4 - substituir a presidéncia nas suas faltas ¢ impedimentos,

Artigo 54° . Compete ao secretirio
34.1 - secretariar reunides e assembléias;
34.2 - arquivar documentos ¢ correspondéncias;

343 - manter sobre sug guarda os livros do TUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL;
54 4 - substituir o tesoureiro nas suas faltas e impedimentos.

Capitulo VIII
Do Conselho Fiscal Quando Constituido

a\rjﬁg«: S8 - O consclho fiscal ¢ composto no minimo de um (01) membro, eleito ¢ no

maximo trés (03) membros entre 0s associados fundadores e efetivos, com mandato de cinco

(05) anos, com direito 4 reeleigdo, quando constituido,

Artigo 56° - Compete ao conselho fiscal quando constituido:
56.1 - presidir suas reunides;

56.2 — manifestar sobre alienagio ¢ venda de bens e patrimdnios;
56.3 - manifcstar sobre planos de trabalho,

Capitulo IX
Do processo eletivo

Artigo 57° - Os cargos eletivos para conselho de administracio e fiscal (quando constituido)
sao exclusivos dos associados fundadores ¢ efetivos, que estejam em pleno gozo dos seus

direitos.

Artigo 58° - A eleigdo ocorrera em assembléia ordindria da seguinte forma:
58.1 ~ serdo indicados dois membros entre os presentes para a condugdio da assembléia de

eleigdo, que ndo sejam candidatos;

58.2 - para cada chapa candidata seri destinado um periodo para apresentagio da sua

plataforma de trabalho;

58.3 - a votagdo sera secreta, aberta para todos os associados de pleno gozo dos seus direitos;
58.4 - os votos serde depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente;
58.5 ~ encerrada a votagdo, serd realizado o escrutino e a contagem dos votos,

58.6 — apos a contagem, scrd proclamada a chapa eleita.
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Artigo 59° - As chapas candidatas deverfio inscrever sua chapa completa, com seus
respectivos nomes ¢ cargos, em duas vias, protocoladas junto & secretaria do Ivps -
Iﬂ&_lll‘lﬂ‘{) lJNIV;El-L‘:Mi., DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, com antecedéncia
minima de trés (03) dias corridos, antes da assembléia de cleigio.

A[‘)gﬁ%“_ f’m - Para impugnagao da chapa, 0 mesmo deverd ser realizado por escrito, até dois
(_ ) 185 cormdos, apos o prazo estipulado para a cleigdo, ¢ deverd ser protocolado junto a
sccretana do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

A’ﬁﬂf‘ﬁ" - A solicitagio da impugnacio serd realizada pelo conselho fiscal (quando
constituido) ou comissio especialmente constituida para tal finalidade,

Afﬁg‘}' 62° - Ocorrendo & impugnagiio, devera ser marcada uma nova data para a assembléia
de eleigio no prazo maximo de cento ¢ cingiienta (150) dias corridos.

Artigo 63" - Os membros da chapa eleita deverfio apresentar até a data da posse, copias
simples, dos seguintes documentos:

76.1 -RG:

76.2 - CPF;

Afﬁgoﬁ“-ﬁpossedachapaebeimmapésquinm(lﬂtﬁasomﬁdos,&maa
assembléia de eleigdo.

Artigo 65° - Caso algum dos membros da chapa eleita deixe de apresentar 0s documentos, até
© prazo previsto, a chapa eleita serd cancelada, devendo ser realizada nova eleigio.

Artigo 66° — Ocorrendo impugnaciio ou cancelamento da chapa eleita, o mandato do grupo
gestor em exercicio serd prorrogado automaticamente até a posse do novo grupo gestor,

A@G?wN%Mum:Mﬂammm,mem
&ispmmafmna!imﬁudawmaﬂhmodcmmdimda-mdmmm@selm

Capitulo X
Da receita ¢ patrimonio

Artigo 68" - Constitui receita do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL:

68.1 — contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

68.2 — doagoes ¢ legados;

68.3 - usufruto que lhe forem conferidos;

68.4 - recentas de comercializagio de produtos:

68.5 - rendas em seu favor constituido por terceiros;

68.6 - rendimentos de 1maveis proprios ou de terceiros:

68.7 — juros bancanios, antecipagdo de receitas de produco e outras receitas financeiras;
68.8 - captagdo de renuncias e incentivos fiscais:

68.9 - receitas sobre direitos autorais de produgdo de materiais promocionais;

68.10 - resultado de comercializagdo de produtos de terceiros:

~13- ,@.
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68.11 - resultados de prestagiio de SErvigos;
68.12 — subvenglio ou recursos do governo munici pal, estadual, Unidio ou de autarquias;
6813 - dirertos autorais:
68.14 - anuidades:
68.15 - recursos EStrangeiros;
68.16 - receitas de financiamento interno e externo;
68.17 — resultado de quotas de participagiio de outras socicdades;
68.18 - bilheteria de eventos,
68.19 - patrocinios.
68 20 - resultado de sorteios, bingos, leildes ¢ CONCUrsos;
68.21 - repasscs;
68.22 - taxa de administragfio e ou de gestdo, em resultados de contratos de gestiio;
6823 - contratos,
68.24 - convénios:
68.25 - termos de cooperagio;

Artigo 69" - Todas as receitas serfilo destinadas 4 manutenglo dos objetivos do TUDS -
INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

Artigo 70° - Os patriménios do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
QESENVOLVIMENTO SOCIAL seriio constituidos de bens identificados em escritura
publica, que receber por doagio, legados e aquisigdes, livres ¢ desembaragados de énus.

Artigo 71° - A contratagdo de emprestimo financeiro que venha a contrair de bancos ou
alravés de particulares, que venha a agravar do dnus sobre o patrimbnio do IUDS -
INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, dependerda da
aprovacdo do Presidente.

Artigo 72° — O TUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
poderd constituir fundos como; Fundo de Apoio Social, Fundo do Trabalhador, e demais
fundos regulamentados conforme legislagiio pertinente.

Capitulo XI
Dos Livros

Artigo 73° - O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
mantera os seguinies livros:

86.1 — hvro de presenga das assembléias ¢ reunides;

86.2 - livro de ata das assembléias e reunides;

86.3 - livros fiscais e contabeis;

86.4 - demais livros exigidos pelas legislagdes.

Artigo 74° - Os livros estardo sobre a guarda do tesoureiro do conselho de administragio do
IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, devendo ser

vistados pelo presidente do conselho de administrago.

. = ‘z %Q
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O Senhor Presidente. deu a palavra a quem quisesse manifestar-se, o que n3o

houve, () Senhor Presidente deu
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Eder Borges de Almeida Varella Pinj

Presidente da Assemblerg Geral
Outros associados presentes:

Matheus R ibeiro Caldas

por encerrada g Assembleia, determinando que
depois de lida ¢ achada conforme vaj assinada

afConceigao Paiva
~Seerctanolda Assembleia Geral
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Artigo 75° - Os livros estardo na sede do JUDS '
: . ! < 3 - INSTITUTO UNIVERS
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, sendo disponibilizado para o pablico em gc:ilk SAL DE

Artigo 76" - Os i nteressados poderiio obter cOpias dos livros, sem dircito a sua retirada,

Artigo 77° - Ox Ji .
C:Ipfgtu i 28 tvros poderdio ser confece 1onados em folhas soltas, numeradas ¢ arquivadas.
Das disposicies gerais

Arug;dg;;;m%mnamnhléiamckzrémmnm para outra data, sem a
neces: uma nova Convocaglo, desde que aprovado pelos presentes,

:x “_cdt lf'n.mw’dc qualquer lucro, gratificagio, bonificacgio ou vantagens, pelos cargos
€rcidos no TUPS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

Artigo 80° . pay 4 extingdo do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE

DESENVOI‘JVIMEN'!‘() SOCTAL, o processo consiste em:
80.1 - devers ser convocada uma assembléia extraordindria especialmente para extingiio, com

an!v:mdémig minima de trinta (30) dias cormdos, pela imprensa locat;
802-a deliberagio ocorrerd com dois tergos dos presentes;
80.3 - sendo resolvido a extingdo, o patriménio e os bens, satisfeitas as obrigagdes, serfio

destinados & outra associaglio.
Artigo 81° - Dentro das atividades do IUDS - INSTIT UTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, fica proibido qualquer tipo de discriminagso, seja por:
raga, idade, sexo, etnia ou religido.

Artigo 82° - Nas atividades do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ficam expressamente proibidas s manifestagdes de
politica partidaria

Artigo 83° - O TUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional integralmente no termitéonio
nacional e na manutengdo ¢ no desenvolvimento de seus objetivos.

Artigo 84° - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas

obrigagdes da entidade.
Artigo 85" - O exercicio financeiro e fiscal do IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL coincidird com o ano civil

Artigo 86° - Em casos de constatados problemas de conduta ¢tica do associado ou mau uso do

nome da institui¢do, o conselho de administragdo podera propor a formagio de uma comissio
nimo de cinco (3) membraos, para analise

de sindicdncia, formado pelos associados, como mi
da situagdo e fornecer pareceres para decisdo administrativa, 4 ?@
I

-5 .
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Pardgrafo inico:

decorréncia da Paricipacdo no respectivo processo decisono,
oy 0 S350 de dissolucio, alem de atender o artigo 93 do presente estatuto, o patrimnio
tquido e fransfendo a outra pessoa Juridica, preferencialmente que tenha mesmo objetivo
;’;TJ do 1l D;\ﬂ ﬁ”f::l TO UNIVERSAL DE DESENVOLYIMENTO SOCIAL;

: possat - IOSttuir remuneracio a Diretona FExecutiva do TUDS -
INSTITUTO UNIVERSAL pg !}i:;st;m*m*m&:wm SOCIAL que atuem
efetivamente na gestdo execuniva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
Fespeitados. em ambos 05 casos os valores praticados no mercado, na regido correspondente a
SUR area de stuacio,

875 - as normas de prestacgo de contas pelo TUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL ficam determinadas no minimo:

2 = obsenvincia dos prncipios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contab: iidade.

b - a prestagio de contas de wdos os recursos e bens de origem publica recebida pelo IUDS -
INSTITUTO  UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, serd realizada
conforme desermimado no pardgrafo Gnico do artigo 70 da Constituigio Federal:

€ — elaborar balanco social e ambiental em conformidade a Resolugdo n® 1.003/04 do CFC —
Conselho Federal de Contabilidade.

WW—Omkmmmbmmmmmﬁmmm
IO,

Artigo 89" - O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
podera constituir conselhos complementares, conforme tipo de atividade a ser realizada para
atender as legislagdes pertinentes sobre atividade.

Artige 90" - O IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
podera participar de outras pessoas juridicas do terceiro setor, em forma de mantenedor para
Consecugao dos seus objetivos

Artige 91° - Fica criado o Grgio do TUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL para a execuwdo pesquisas de mercado, que se
denominars PES 1UDS;

Artigo 92° - Fica instituido o Departamento de Educagio, com fito de atender as demandas
relacionadas com a institucionalizagio do ensino, em todas as dreas, incluindo 0s ngramas
Federais “Fazendo FEscola”, “Educagdo Infanul” ¢ “Ensino Fundamental”, além de

Tremamentos diversos.
-16 - /@ AV '
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(T SETIMO OFICIAL DE REGISTRO Civ,
DE PESSOA JURIDICA DA CAPITAL
FOLRA N

20 FEY, zml 9@«
'UDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO S@g44 Eores dos~§§mos

Oficial Designado
CNPJ N” 18.110.285/0001-89

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA — 06/03/2018

Aos 06 (seis) dias do més 03 (margo) de 2018 (dois mil e dezoito), as 19:30
(ﬂdczenovc horas ¢ trinta minutos), em segunda convocagdo, conforme Edital
FIXADA NA SEDE de Convocacdo no dia 18/02/2018, na Rua Benjamin Jafet,
235, bairro Ipiranga, cidade de Sdo Paulo-SP, CEP: 04203-040, CNPJ ne.
18.110.285/0001-89, foi realizada a ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA, tendo sido deliberado os assuntos, para a qual foram todos
05 associados convidados pelo Edital de Convocagdo. Verificado o quérum
minimo de presentes, para presidir os trabalhos, foi convidado o associado Eder
Borges de Almeida Varclla Pini, tendo o mesmo convidado para atuar como
secretario da sessdo, a associada Sra. Valéria da Conceicido Paiva. Composta_a
mesa, o Senhor Presidente declarou aberta a assembleia e solicitou do secretario
que fosse procedida a leitura da ordem do dia, para a qual foi convocada esta
assembleia ¢ que teve as seguintes pautas de convocagdo: 1°) Alteracio do
Estatuto Social; 2°) Elei¢iio e Posse do Conselho Administrativo; 3°) Outros
assuntos de interesse da Associa¢do. Dando inicio ao 1° item da pauta, o
Senhor Presidente, Justificou a necessidade de alteragdo do enderego sede da
associag@io conforme Artigo 2° do estatuto para a Rua Bom Pastor, n°® 2.100 — CJ
509 — Ipiranga — CEP: 04203-000 — Sdo Paulo — SP, aprovado por unanimidade
pelos associados presentes; ato continuou passou-se a alteragdo do Artigo 35°
em diante do presente estatuto, aprovado por unanimidade pelos associados
presentes; ato continuou passou-s¢ a 2°) Elei¢io e¢ Posse do Conselho
Administrativo o Senhor Presidente, apresentou como Presidente da
Associagdo o Sr Eder Borges de Almeida Varella Pini, brasileiro, casado,
empresario, portador da cédula de identidade n® 23.549.270-X e inscrito no CPF
n® 298 .846.868-07, residente na Rua Sousa Coutinho, n°538 — Casa 08 _CEP:
04248-040 — Sacoma — Sdo Paulo — SP, como Secretirio da Associacdo,
Valéria da Conceigdo Paiva, brasileira, Casada, Advogada, portadora da cédula
de identidade n° 26.408.324 ¢ inscrita no CPF n° 167.670.158-30 residente na
Rua Morerebis, n°48 Vila Conceigdo — CEP: 09911-580- diadema - SP, ¢ como
Tesoureiro, Matheus Ribeiro Caldas, brasileiro, casado, Empresario, portador
da cédula de identidade n° 46.307.779-9, e inscrito no CPF n® 382.492 888-40,
Casado, residente na Rua Simdo Lopes, n°010 — Apto 34B — Cep: 04167-001 —
Vila Moraes — Sdo Paulo - SP, para um mandato de 5 (cinco) anos no periodo de
06/03/2018 a 05/02/2023, o que foi aprovando por unanimidade a sua decisdo. O
Senhor Presidente, recomendou a alteragdo, reforma e consolidagdo do estatuto
social, cuja minuta, previamente distribuida aos associados, foi submetida a |
debates. Estando de acordo com os termos da reforma proposta, os associados ﬂ
aprovaram o0 novo Estatuto Social por aclamagio. Dessa forma, o Fstatuto > \\K



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL 1

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO BIGITAL — Sped Versdo BG4 |
RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL
IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURACAO
e NPy
W || || A—— 18 110 285000189 T -
s ST ... SRR (SHECTFE
DS INSTTTUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO : B .
IDENTIFICACAO DA ESCRITURAGAO
FORMA DA EBCRITURAGAC CONTABIL S ey A PERIODO DA ESCRITURACAO
Livep Dnang 01,0!.-"20'-5 a 3!;‘12!?013
NATUREZA DO LIVRO ' : NUMERO DO LIVRO
L m———

Livrg Dibric Garal i
IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HABH)

©1 C3.3 06 FO CO.EC 04,6040 40 OF 38 88 37.57 F1 21.72.1G

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM 08 SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
RESPONSAVEL
QUALIFICAGAD DO SIGNATARIO  CPF/CNPJ NOME bl oo A VALIDADE Ay
EDER BORGES DE  355840354458851581
Adminisirador 20884686807 ALMEIDA VARELLA  080069362545208358 2;}’1%538303 Sim
: PINI- 24884888807 18
LUIZ CARLCS g;g;ngeozazmw g i -
097078615 MARQUES DA 0700248208551
DRApERmES a SILVA56987078815 70 140472022
NUMERO DO RECIBO: Escrituragao recebida via Internet
elo Agente Receptor PR
61.C3.3F.08.F0.C8.EC.84.8D.A8.40.0F. PEBAD ptor SERPRO
em  24/06/2018 as  08:00:0%

3B.8B.37.67.F7.21 72.1C-0

BF.A1.07.A4.14.09.59.2F
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que se refere esle recibo nos termos do Dacrelo n® 9.655/2018, dispensando-sa qualquer outra forma
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TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO & poa

i:
{

Entidade g 5
® uDs INSTITUTO UNIVERSAL DE DES ENVOLVIMENTO
CNPJ' 18.110 285/0001-89

Périodo da Escrituragao: 01/01/2018 a 31/12/2018
Numero de Ordem do Livro: 6 |
|

| F——
TERMO DE ABERTURA
Nome Empresarial IUDS INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENYOLVIMENTO

NIRE

G 18.110.285/0001-89

Numero de Ordem

—

Natureza do Livro Livro Dianio Geral

Municipio

Data do arquivamento dos atos

constitutivos SERER

Data de srquivamento do ato de

conversao de sociedade simples em

sociedade empresaria

Data de encerramento do exercicio social  31/12:2018
as7

Quantigade total de linhas do arquivo

digital
TERMO DE ENCERRAMENTO

IUDS INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO

Nome Empresarial

i j idric Geral
. utureza do Livro Livro Dirio Gers
€
Numesro de ordem
Quanticade total de linhas do arquivo o
digital
inici 01/01/72018

Data gce inicio

e termi 31122018
Data de término

= o i N ’ . A nticacao se comprova pelo recibo de Nr—
' e inlearante de escrituragdo cuja autenticag _ .
v docu[;rgegéoggpgs?asgag AB.40 0F.38.3B.37.87 F7.21.72.1C-0, nos termos do Decrato n® §.555/2018.
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BALANCO PATRIMONIAI

IUDS INSTITUTO UMVERSAL DE DESENU’OLVEMFNTO

Periodo da Escrituragdo: 01/01/2018 a 31/12/2018
Numero de Ordem do Livro: 6

Periodo Selecionado:

CNPJ:

01 de Janeiro de 2018 a 31 de Dezembro de 2018

Descrigso Nola
ATIVO

ATIVO CIRCULANTE
DISPONIVEL
BENS NUMERARIOS
~. CAIXA
BANCOS G MOVIMENTD
CAIXA ECONOMICA FEDERAL
APLICAGOES DE LIQUIDEZ IMEDIATA

CAIXA ECONDMICA FEDERAL
CLIENTES

DUPLICATAS A RECEBER
DUPLICATAS A REGEBER
ATIVO NAQ CIRCULANTE |
IMDBILIiADD
BENS SOCIAIS |
MOVEIS E UTENSILICS
(-) {-) DEPRECIACAO ACUMULADA
{-) () MOVEIS E UTENSILIOS
PASSIVO

_ PASSIVO CIRGULANTE
OBRIGACOES _TR)&BALHJSTAS
ENCARGOS sﬁogi_ms' ;

1.5 A RECOLEHR
PATRIMONIO SOCIAL
QUOTA SOCIAL -
QUOTA SOCIAL
QUOTA BUBSCRITO

SUPERAVIT/DEFICIT ACUMULADO

© $UPERAVIT/DEFICIT ACUMULADO

Este documento € parte integrante

18.110.285/0001-88

Saldo Inicial

RS 157.672.73
RS 151.399,23
RS 61.087,03
R$ 19.380.66
1% 19,389.66
RS 30.607,37
RS 38.607.37
RS 3.100,00
RS 3.100.00
R$ 90.5C2 20
RS 90.302,20
RS 90.302,20
RS 273,50
RS 6.273,50
RS 9 330,76
RS 0.350,76
RS (3 077.26)
RS (3.077,26)
RS 187 672,73
RS 13.532.26
RS 13.532,26
RS 13.832.26
RS 13.532.26
RS 144,140 47
R$ 30.000,00
RS 30.000,00
RE 20.000,00
RE 114.140,47

R$ 114.140,47

Saldo Final

RS 156.737 82
RS 151.499.23
RS 88 701.03
RS 19.380,68
RS 19 385.66
A$ 67.311.67
RS 67.31°.47
RS 0,0C
RS 0.70
RS £4.687.90
RS 64,687 .90
RS 64.687.20
RS 5.333,48
RS 5.338.46
RS 9.360.76
RS 9.350.78
RS (4.012,30}
RS (4.012.30)
RS 156.757 69
R% 13.532.28
RS 13.532,26
RS 13.532 76
RS 13.532,28
RS 143.205,43
R$ 30.000.00
RS 30.0C0.00
RS 30.000.80
RS 113.208.43
RS 113.206,43

de asonturaqao cuja autenticagao 3& comprova pelo recibo de nimero
6103 3F 08.F0.CY.EC.84.8D AB.40.0F.38.8B.37. 57.F7.21.72.1C-0, nos termos do Decreto n® 9.555/2018.

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital
Versdo 6.0.4 do Visualizador
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IUDS INST. UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO

CNPJ 18.110.285/0001-89

INDICES BALANGO PATRIMONIAL LEVANTADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018

LE Ativo Circulante 151.399,23
Passivo Circulante 13.632,26
LG Ativo Circulante (+) Ativo ndo Circulante 156.737.69
Passivo Circulante (+) Passivo ndo Circulante 13.532.26
SG Ativo Total 156.737,69
Passivo Circulante (+) Passivo néo Circulante 13.532,26
EN Passivo Circulante (+) Passivo nao Circulante 13.532,26
Ativo Total 156.737,69
Sao Paulo, 31 de dezembro de 2018
f L
“-PRESIDENTE TEon’ ico ¢ONT ABIL R
EDER BORGES DE ALMEIDA VARELLA PIN! LUIZ CARLO RQU DA SILVA

CPF: 298.846.868-07

TC CRC: 18P160.432/0-4

11,19

11,68

11,58

0,09



27/01/2020 7869541

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUIGOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 9311379 FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de S3o Paulo -
Capital, no uso de suas atribuictes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicoes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAC}OES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
26/01/2020, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome deg; *** i

IUDS INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CNPJ: 18.110.285/0001-89,
Conforme indicagéo CUnStante do pedido de Certidé0.*****ik**#i‘i‘**i‘iii***i’i’iii***iiiii*i*iiiﬁk*ii****i

Esta certiddo n&o aponta ordinariamente os processos em que. a. pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). Sdo apontados os feitos com situagdo em tramitagdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Reg:onals e Distritais
do Estado de Séo Paulo.

A data de informatizagdo de cada Cbmarca,-‘Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n® 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Instancia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso,

N30 existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituigdo publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A

conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado € de responsabilidade exclusiva do
destinatario da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e
as filiais e podera apontar feitos de homdénimos nao qualificados com tipos empresariais diferentes
do nome indicado na certidao (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certidao so tem validade mediante assinatura digital.

Esta certidao € sem custas.

Séo Paulo, 27 de janeiro de 2020.

PEDIDO N°: fodd
" WAMATRTRRRA




19/02/2020

Consulta Regularidade do Empregador

Volitar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  18.110.285/0001-89
Razdo Social:luDS INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO
Enderego: R BENJAMIN JAFET 235 / IPIRANGA / SAO PAULO / SP / 04203-040

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:09/02/2020 a 09/03/2020

Certificagdo Nimero: 2020020904235385248860
Informacgdo obtida em 19/02/2020 12:38:20

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.gov.briconsultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

1



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sio Paulo

CNPJ/IE: 18.110.285/0001-89

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S&o
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, € certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscrigdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n°® 20010170533-47
Data e hora da emissao 27/01/2020 13:29:55
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de S&do Paulo

CNPJ Base: 18.110.285

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&do Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridicalfisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

ndo constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados & feita por meio do CNPJ Base,

de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certiddo n°® 25253140 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 26/02/2020 13:40:13 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emisséo.

Certiddo emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagéo desta certidao esta condicionada a verificagio de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br



Pagina 1 de 1

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: IUDS INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 18.110.285/0001-89
Certiddo n®: 2248058/2020
Expedicdo: 27/01/2020, as 12:31:39
Validade: 24/07/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gque IUDS INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

18.110.285/0001-89, NAO CONSTA do Ranco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicgédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente,

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacicnal de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarics, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Puablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.



26/11/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: IUDS INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO
CNPJ: 18.110.285/0001-89

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgédos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no @ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcdo desta certiddo estad condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:54:52 do dia 11/11/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/05/2020.

Codigo de controle da certiddo: BC36.3622.C517.4029

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1M



PR_'_EFEI RA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certiddo Numero: 0624714 - 2019

CPF/CNPJ Raiz: 18.110.285/

Contribuinte: IUDS INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO
Liberagao: 25/09/2019
Validade: 23/03/2020

" Tributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - 1SS

Taxa de Fiscalizagio de Localizaggo Instalagao e Funcional
Taxa de Fiscalizagdo de Antncio - TFA

Taxa de Fiscalizagéo de Estabelecimento - TFE
Taxa de Residuos Sélidos de Servigos de Sadde - TR
|

déncia a partir de Jan/2011}
Imposto Sobre Transmissao de'Bens Imovei

Unidades Tributarias: ,?3

CCM 4.806.599-4- Inicio atv :12/04/2013 (R B FET, 235 - CEP: 04203-040 )

Ressalvado o direito de a Fazenda Mui
que vierem a ser apuradas ou que se v
documento, relativas a tributos adm
Municipal, junto & Procuradoria{G@
aos créditos tributarios inscritos

obrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
quem a qualquer tempo, inclusive em relagdo ao periodo contido neste

los pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigdes em Divida Ativa
unicipio é certificado que a Situagao Fiscal do Contribuinte supra, referente
critos na Divida Ativa abrangidos por esta certiddo, até a presente data é:

S AUTOS DE INFRAGAO N° 85557340, 89736273, 89736303, 89736320,
9736281, 89736290 E 89736311 SAO OBJETO DO ACORDO N° 4740629,

http://www prefeitura.sp.gov bricidade,-‘secretarias.-‘fazendaf ;
Qualquer rasura invalidara este documento.

Certidao expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010 e Portaria SF n® 268, de 11de outubro de 2019,

Certidao emitida as 10:48:04 horas do dia 28/11/2019 (hora e data de Brasilia).
Codigo de Autenticidade: 5073BEC4

A autenticidade desta certidio devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http:/fwww.prefeitura.sp.gov.br/sf




PF!__I.-'.FEI?RA DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Fazenda

Certiddao Conjunta de Débitos de Tributos Imobiliarios

Certiddao Namero: 0000118900-2020

Numero do Contribuinte: 043.034.0587-6

Nome do Contribuinte: INFORMAGCAQO PROTEGIDA POR SIGILO FISCAL

Local do Imovel: R BOM PASTOR , 02100, CJ 509 - CEP:
04203-002

Cep: 04203-002

Liberagdo: 06/02/2020

Validade: 06/05/2020

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscré
passivo gue vierem a ser apuradas ou que se verifiquem a qualg
contido neste documento, relativas a tributos administra
em Divida Ativa Municipal, junto a Procuradoria-Ger
Contribuinte supra, referente ao Imposto Predialke Te
Conservagao de Vias e Logradouros Plblico
sobre 0 imdvel acima identificado inscritos e n

aisquer dividas de responsabilidade do sujeito
er tempo, inclusive em relagao ao periodo

pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigdes
icipio é certificado que a Situacédo Fiscal do

rbano, Taxa de Limpeza Publica, Taxa de

ombate e Sinistros e Contribui¢do de Melhoria incidentes
os na Divida Ativa até a presente data é: REGULAR. .

A aceitac@o desta certidao esta condicionada ac&0 de sua autenticidade na Internet, no enderego
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/se i |
Qualquer rasura invalidara este documentx

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto
51.714, de 13 de agosto de 2010 e Portaria SF n° 4 , de 05 de janeiro de 2012 e Portaria SF n® 268, de 11 de outubro de 2019.

Certidao emitida as 13:33:04 horas do dia 06/02/2020 (hora e data de Brasilia)

Caodigo de autenticidade: 4556D33

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http:/lwww.prefeitura.sp.gov.brfsf




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA FAZENDA ’
COORDENADORIA DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

Certiddo de Pessoa Juridica nio inscrita no Cadastro de Contribuintes

CNPJ 18.110.285/0001-89

N&o existe Inscrigdo Estadual no cadastro de contribuintes do Estado de S&o Paulo associado ao CNPJ
18.110.285/0001-89 até a data e hora de emissdo desta certidio.,

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificacio de sua autenticidade no sitio
https://www.cadesp.fazenda.sp.qov.br.

Data e hora de emissdo: 27/01/2020 14:33:49
Cadigo de controle da certiddo: 5ad7310a-6a68-40c5-86fd-7f9e2a705d47

Obs.: esta certiddo néo é valida para produtores rurais.









CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAC DE SAO PAULD

Sho Paulo 18 de abril de 2019

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

© Conselho Regional de Administragao de S3o Paulo, situada R Estados Unidos n® 865/889 — Jd América 536
Paulo Autarquia Federal de natureza de direito Publico, criado por Lei federal n° 4769, de 09 06 1985, neste
icio. Silvia Pires de Paula, vern, a pedido da interessada e para s devidos
UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL  CNFJ o
Jalet n® 235 - Ipiranga - S30 Paulo - SP | prestau senigas para
que tem por objeto Planejamento Organizacdo, Execugdo =
a 0 provimento de cargos, Informamos Gue as provas foram
Paulo, Bauru, Campinas. Presidente Prudente, Sanlos, S0

to e Sorocaba.

Adminiatrativo  Fiscalizagdo el:]
Assessoria Jundica 88

- contabilidade 9%
10

- i

Informagao aa

se




MARAISA COELHO

Sociedade Individual de Advocacia
Registro n? 24.853
Advogada | OAB/SP 291.117

PARECER JURIDICO

ASSUNTO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
REALIZACAO DE  PROCESSO  SELETIVO  SIMPLIFICADO  PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE PESSOAL, PARA O CARGO
DE: OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA, MOTORISTA, VIGIA, OPERADOR DE
MAQUINAS E SERVICOS GERAIS.,

Apresentado para Parecer Juridico a contratacao de
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para prestacdo de servicos ao Consdrcio Intermunicipal
Cemmil -~ Saneamento Ambiental, onde participam as cidades de Aguai,
Leme, Mogi Guagi e Mogi Mirim.

De acordo com o a lei 8.666/93, temos:
Art. 24. E dispensavel a licitacdo:
Il - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite
previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo anterior e para aliena¢Ges, nos

casos previstos nesta Lei, desde que n&o se refiram a parcelas de um mesmo

servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada de uma
so vez;

Art. 23. As modalidades de licitacdo a que se referem os incisos | a Ill do
artigo anterior serdo determinadas em func&o dos seguintes limites, tendo
em vista o valor estimado da contratacao:

Il - para compras e servicos nao referidos no inciso anterior:

a) convite - até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais); )

Rua Dr. Ulhoa Cintra, 931 - Centro - Mogi Mirim - SP | CEP 13800-061

maraisacoelho@hotmail.com
193804 4518




b) tomada de pregos - até R$ 650.000,00 (seiscentos e cingiienta mil
reais);

¢) concorréncia - acima de R$ 650.000,00 (seiscentos e cingiienta mil
reais).

§ 8% No caso de consércios publicos, aplicar-se-a o dobro dos valores
mencionados no caput deste artigo quando formado por até 3 (trés) entes
da Federacédo, e o triplo, quando formado por maior nimero.

A prestacdo de servicos especializados para a
realizacdo de processo seletivo enquadra-se no artigo 24 da lei que diz:
“para outros servi¢os”. Coadunando, segue o artigo 23 da mesma lei que
para servicos na categoria “tomada de precos” o valor que dispensa
licitagdo € de até 650 mil reais, com o acréscimo do §8°.

O valor contratado foi de R$15,00 (quinze reais) por
inscricdo efetivada, ou seja, dentro dos limites estabelecidos.

Diante do exposto, este parecer opina pela
Possibilidade Juridica da Contratac&o. E o parecer, salvo melhor juizo.

MOGI MIRIM, 10 de marc¢o de 2020.

OAB
Assinatura Digital



CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguai - Leme - Mogi Guacu - Mogi Mirim
CNPI: 05.012.725/0001-13

Escritdrio — Rua Belém do Pard, 282 — Id. Centendrio — Mogi Guacgu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: consorciocemmil@gmail.com - Tel/Fax: 3841-8181/3569-5534

PUBLICAGAO DE EXTRATO

Publicacdo dos atos, contratos e instrumentos analogos, firmados pelo Consorcio Intermunicipal “CEMMIL”
Saneamento Ambiental, no periodo de margo/2020, nos termos do paragrafo unico do art. 61, da Lei 8.666, de
21 de junho de 1993.

FABIO CESAR FRAGA, Coordenador do CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” SANEAMENTO
AMBIENTAL, no uso de suas prerrogativas estatutarias, e em cumprimento ao disposto no paragrafo tnico do
art. 61, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, FAZ PUBLICAR os extratos dos atos, contratos e instrumentos
analogos firmados pela CEMMIL, no més de margo de 2020, a saber:-

TERMO DE DISPENSA, RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO e Contrato 06/2020

Contratante: Conséreio Intermunicipal “CEMMIL” Saneamento Ambiental

Contratada(o): IUDS - INSTITUTO UNIVERSAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Valor do Contrato: R$ 15,00 (Quinze reais) por inscricao efetivada, com excecdo as inscricées que
houver isencao de taxa.
Prazo: 120 dias

Data de Assinatura: 12/03/2020.

Mogi Guagu, 24 de margo d

7

IVAIK LU |ﬁ5%\--/

Superintendgnte

A

Publiéada, por afixac&o, no quadro préprio de editais ede do CEMMIL, na data supra.

Coordenador

CEMMIL



CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguai - Leme - Mogi Guacu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio — Rua Belém do Para, 282 - Jd. Centenario — Mogi Guagu/SP.
P. 13845-252 - e-mail: consorciocemmil@gmail.com - Tel/Fax: 3841-8181/3569-5534

CONTRATO N°06/2020

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” - SANEAMENTO AMBIENTAL,
entidade de direito publico interno, com sede a Rua Belém do Par4a, 282 — Jd. Centenario — Mogi
Guacu - SP, 1nscrita no CNPJ n° 05.012.725/0001-13, neste ato representado pelo Superintendente
Ivair Luiz Biazotto, brasileiro, casado, Servidor Publico, portador da Cédula de Identidade RG n°
16.806.365-7, inscrito no CPF/MF n°® 060.496.108-19, doravante denominado CONTRATANTE, e
de outro lado a Empresa IUDS — Instituto Universal de Desenvolvimento Social, com sede na Rua
Bom Pastor, n® 1979, Bairro Ipiranga, cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 18. 110 285/0001 89 representada neste ato pelo Presidente Senhor Eder Borges
e B A
X, € 1nscrito no CPF/MF sob n° 298 846.868-07, que tambem subscreve o presente doravante
denominada CONTRATADA, nos termos da Lei Federal 8666/93, tém entre si justo e contratado,

conforme clausulas e condi¢des a seguir descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Presente Contrato tem por objeto a Prestag@o de servigos técnicos especializados para elaboragdo

e execucdo plena de Processo Seletivo para Provimento de cargos do Consorcio Intermunicipal
“CEMMIL” — saneamento ambiental.

CLAUSULA SEGUNDA - DA METODOLOGIA
A metodologia dos trabalhos objeto deste Contrato serd desenvolvida de acordo com a proposta

técnico-financeira para elaboragdo, organizag¢do, planejamento e execugdo do Processo Seletivo
conforme o Edital do Processo Seletivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS

Os servicos objeto do presente contrato envolvem a realizagdo de todas as etapas do processo

seletivo, na cidade de Aguai - SP, sendo que para execu¢do do Processo Seletivo, a contratada
obriga-se a:

a. viabilizar, se for o caso, a contratacdo de profissionais e pessoal necessarios as tarefas relativas
a elaboracdo, aplicacdo e corre¢do das provas, sempre obedecendo a normas de sigilo e
seguranca, ¢ conforme competéncias estabelecidas no edital do Processo Seletivo;

b. viabilizar o atendimento diferenciado aos portadores de necessidades especiais de acordo com
as especificidades de cada caso apresentado (motora, auditiva, visual);

c. elaborar e distribuir o material necessério a orientagdo e inscri¢do dos candidatos;
d. viabilizar a organizacio e a logistica concernentes a avaliacfo de todas as etapas do Processo;

e. responder aos recursos administrativos, inclusive impugnag¢des do Edital do Processo Seletivo,
em trabalho mutuo e conjunto, concernentes a quaisquer das etapas do Processo, bem como
subsidiar o Consércio Intermunicipal “CEMMIL” — saneamento ambiental, prestando as

informacdes que se fizerem necessarias.
nql nl p

CEMMIL ‘_ Pagina 1




CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguai - Leme - Mogi Guagu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritério — Rua Belém do Para, 282 - Jd. Centenario — Mogi Guacu/SP.
P. 13845-252 - e-mail; consorciocemmil@gmail.com - Tel/Fax: 3841-8181/3569-5534

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
I. DA CONTRATADA

d.

Realizar o processo seletivo, nos termos solicitados pela Contratante, na forma de sua
necessidade, sob sua coordenacéo:;

Ser responsavel pela coordenacdo geral das atividades de execucdo do Processo Seletivo,
compreendendo os servigos essenciais a sua consecucao;

Responsabilizar-se pelo planejamento e execucdo do Processo Seletivo, objeto deste
Contrato, observando, para tanto, todas as disposi¢des do Edital do Processo:

Cumprir com todos os prazos fixados no edital publicado previamente acordado entre as
partes;

Cumprir as datas, prazos de entrega e exigéncias estabelecidas pelo Edital do Processo:;

Responder a eventuais recursos que forem interpostos pelos candidatos, e que forem de sua
alcada e competéncia, inclusive subsidiar a Comissdo Examinadora do Processo com

informagdes necessarias a plena fundamentagdo da resposta aos recursos de sua alcada e
competéncia;

Manter absoluto sigilo, total imparcialidade e plena impessoalidade durante todas as fases
do Processo, assegurando que nenhuma informagdo sigilosa seja fornecida a terceiros:

Repassar e reportar apenas e tdo somenite aos integrantes da Coordenacdo Geral do
Consorcio Intermunicipal “CEMMIL” — Saneamento Ambiental as informagdes e/ou
duvidas pertinentes ao Processo em questio:

Imprimir as provas objetivas previstas no Edital, inclusive sob forma diferenciada para
atender aos requerimentos de condicdes especiais ou diferenciadas formulados pelos

candidatos portadores de necessidades especiais, desde que devidamente solicitadas
conforme edital publicado e homologado:

Atender as condigdes diferenciadas pleiteadas pelos candidatos portadores de necessidades
especiais, necessérias para a execucdo das provas, nos limites estabelecidos no edital do
Processo Seletivo;

II. DA CONTRATANTE

d.

b.

Acompanhar e supervisionar o planejamento, a organizacdo e a execucdo de todas as fases
do Processo Seletivo:

Repassar todos os documentos, informacdes, dados, legislagdes e diretrizes eventualmente

solicitadas para o bom, eficiente e seguro desempenho das atribui¢des das funcdes da
CONTRATADA;

Publicar, na imprensa oficial, os editais de abertura e homologac¢do do Processo Seletivo,
bem como quaisquer materiais ou informes pertinentes ao Processo Seletivo, observando,
para tanto, as exigéncias legais;

CEMMIL P4gina 2




CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguai - Leme - Mogi Guacgu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

- Escritorio — Rua Belem do Para, 282 - Jd. Centenario — Mogi Guagu/SP.
P. 13845-252 - e-mail: consorciocemmil@gmail.com - Tel/Fax: 3841-8181/3569-5534
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d. Repassar, diretamente a CONTRATADA, as informagdes € os atos inerentes ao Processo

Seletivo, visando a elaboragdo e a inser¢do dos Editais respectivos e informagdes no site da
contratada;

e. Repassar para a CONTRATADA, toda a legislagdo do Consoércio necessaria ao certame.

f. Fornecer local para a aplicacdo da(s) prova(s), informando a CONTRATADA dentro dos
prazos solicitados;

g. Fornecer material grafico (logotipos, brasdes, artes) e informagdes técnicas, ou ndo,

solicitadas pela CONTRATADA, para a confeccdo das provas e desenvolvimento do
processo seletivo.

h. .Dar suporte juridico & contratada nas questdes que envolvem legislagdo especifica do
Consoércio, e que gerem duvidas quando da elaboragdo da prova.

1. Conferir, auxiliar e aprovar os editais, erratas e outras publica¢gdes durante € apos 0 processo
seletivo.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE EXECUCAO E DA VIGENCIA CONTRATUAL
O presente CONTRATO teréd o prazo de vigéncia de 120 (cento e vinte) dias a contar da assinatura
do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da CONTRATANTE, desde que
devidamente justificado, dentro dos limites estabelecidos pela Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DA GESTAQO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS
CONTRATADOS

A CONTRATANTE elegerd uma comissdo para fiscalizar os servigos que serdo executados pela
CONTRATADA, cooperando e fornecendo as informag¢des necessarias solicitadas.

Paragrafo tinico - A Comissdo emitird o Termo de Aprovagéo dos servigos, uma vez publicado o
resultado final do Processo Seletivo, e efetivara a constatagdo da adequagdo do objeto contratado as

especificacdes constantes no processo que deu origem a nota de empenho, para as demais
providéncias.

CLAUSULA SETIMA - DA REMUNERACAQO PELOS SERVICOS CONTRATADOS
Pela execucdo dos servicos objeto deste Contrato a CONTRATADA recebera o valor de R$15,00
(quinze reais) por inscri¢do efetivada, com excecdo as inscrigdes que houver isengdo de taxa. O
pagamento se dard a partir da quita¢do do boleto de taxa de inscrigdo do candidato.

CLAUSULA OITAVA — DAS INCIDENCIAS FISCAIS E PREVIDENCIARIAS
Os tributos e demais incidéncias fiscais e previdenciarias, assim como as obrigagdes trabalhistas
decorrentes deste contrato e de recursos humanos utilizados & sua execu¢do, serdo de

responsabilidade exclusiva da CONTRATDA.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES E ANEXO
Quaisquer altera¢des dos termos e condigdes do presente Contrato deverdo ser tratadas em Termos
Aditivos especificos, que dele fardo parte integrante para todos os efeitos e direitos,

Y
e

CLAUSULA DECIMA - DO SIGILO

CEMMIL [ | Pagina 3




CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — SANEAMENTO AMBIENTAL
Aguai - Leme - Mogi Guacgu - Mogi Mirim
CNPJ: 05.012.725/0001-13

AMEAMENTO

A sy’ 4 Escritério — Rua Belém do Para, 282 - Jd. Centendrio — Mogi Guacu/SP.

P. 13845-252 - e-mail: consorciocemmil@gmail.com - Tel/Fax: 3841-8181/3569-5534

As partes se comprometem a manter confidencialidade absoluta e irrestrita sobre qualquer tipo de
informagdo relativa ao contetido das provas, a equipamentos e procedimentos de seguranca e outros
instrumentos que venham a ser utilizados para preservar o sigilo e a seguranca no decorrer da
execugdo do objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA : DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido em caso de desrespeito as clausulas aqui constantes e se
ocorrer algum dos casos elencados nos artigos 78 € 79 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA : DO FORO

As partes estabelecem que as questdes surgidas em decorréncia deste CONTRATO serdo sempre
demandadas no Foro da Comarca de Mogi Guagu, Estado de Sdo Paulo, renunciando desde ja a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas, certas o acordadas, as partes firmam o presente CONTRATO em duas
vias-de igual teor e forma, na presenca das duas testemunhas que/atudo assistiram e concordaram.

Mogi Guagu, 12 de marco de 2020.

e

. . / \;j\‘f\\ﬂ, \-le
/ 'AIR LUIZ BIAZOTTO
Consorcio Intermunicipgdl “CEMMIL” — sandamento ambiental

cpNTRATANTE

' \.& ® o W 5 J-/,..
EDER BORGES DE ALMEIDA VARELLA PINI
IUDS — Instituto Universal De Desenvolvimento Social Ay b

CONTRATADA

\
"-_...--"')

Testemunhas:

Nome:
RG:
CPF

Nome:
RG
CPF
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