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CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE
PESSOAS JURIDICAS DE MOGI GUACU / SP.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, com enderego nesta cidade de Mogi Guagu, Estado de Sdo Paulo, a Rua Belém do
Para, 282 — Jd. Centendrio — Mogi Guagu/SP. inscrita no CNPJ sob n° 05.012.725/0001-13, registrada
no Cartério de Registro de Imoéveis, Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas de Mogi
Guagu/SP, neste ato representado pelo seu atual Superintendente, Ivair Luiz Biazotto, abaixo assinado,
vem mui respeitosamente, requerer de Vs. Ss. Registro da Ata de Assembleia Geral datada em 06 de
dezembro de 2021, que deliberou sobre os seguintes assuntos: 1- Delibera¢do sobre o Dissidio dos
funciondrios; 2- Deliberagdo sobre o Valor dos EPI’s para os funciondrios, referéncia 2022; 3-
Deliberagdo e defini¢do do Calendario de uso do Comboio de Méquinas; 4- Deliberagio sobre o valor
da Cota Fixa de Rateio para o exercicio 2022; 5- Deliberag@o do Or¢amento para o exercicio 2022; 6-
Deliberagdo sobre o Plano de Trabalho para o exercicio 2022; 7- Deliberago sobre a Alteracfo da
Jornada de Trabalho dos Coletores e 8- Deliberagdo sobre a aquisicgdo de 01 veiculo para
Administragdo.
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ATA DE REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Consércio Intermunicipal “CEMMIL” para o Desenvolvimento

Sustentavel.
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Aos 06 de Dezembro de 2021, as 9:30 horas, nas dependéncias da Prefeitura do Municipio ée e o ‘J

Leme, Gabinete do Prefeito, sito a Avenida 29 de Agosto, 668 — Centro - Leme - SP, reuniram-se,
Jos¢ Alexandre Pereira de Araiijo Prefeito do Municipio de Aguai, Claudemir Aparecido Borges
Prefeito 'do Municipio de Leme, Marcelo Vanzella Sartori, representando por procuragdo o
Prefeito do Municipio de Mogi Guagu Sr. Rodrigo Falsetti, Dr. Paulo de Oliveira e Silva Prefeito
do Municipio de Mogi Mirim, Marcio Callegari Zanetti Prefeito do Municipio de Sao José do

Rio Pardo e Ivair Luiz Biazotto Superintendente do Consoércio, a fim de deliberarem sobre:

1- Deliberacio sobre o Dissidio dos funcionarios;

2- Deliberagio sobre o Valor dos EPI’s para os funciondrios, referéncia 2022;
3- Deliberaciio e definiciio do Calendario de uso do Combaio de Maquinas;
4- Deliberaciio sobre o valor da Cota Fixa de Rateio para o exercicio 2022;

5- Deliberacido do Or¢amento para o exercicio 2022;

6- Deliberacdo sobre o Plano de Trabalho para o exercicio 2022;

7- Deliberacdo sobre a Alteracio da Jornada de Trabalho dos Coletores;

Deliberacéo sobre a aquisicido de 01 veiculo para Administracio.

@0
1

Saldando e agradecendo a presenga de todos, o Senhor José Alexandre Pereira de Aratjo
Presidente do Consorcio, deu iniciou os trabalhos, expondo sobre o item primeiro da pauta,
Deliberagio sobre o Dissidie dos funcionarios, pois a data base dos funcionarios do CEMMIL
¢ 0 més de Dezembro, e em 2020 néo foi concedido nenhum valor e agora estamos em ftratativas
com o Sindicato para corrigir os salarios em 7,5%, contudo a expectativa do mercado financeiro para
a inflagdo em 2021estd atualmente em 8,51%, desta forma entendemos que estamos muito proximo de
conceder pelo menos o valor da inflagio deste periodo. Aqui cabe uma importante ressalva, pois 80 % dos
empregados do CEMMIL s&o Servicos Gerais ¢ Auxiliar Administrativo que tem como salério base, 0
valor Saldrio Minimo, e neste caso a previsio de reajuste & de 9 1%, portanto acima do que estamos
tratando com o sindicato para os demais empregados. Colocada estas informagdes, foi aberto aos

participantes para suas consideragdes ¢ em seguida o Sr. Presidente colocou em votagdo a qual, foi
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aprovado por unanimidade. Dando sequéncia o Sr. Presidente passou para pauta seguinte,
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Deliberacio sobre o Valor dos EPI’s para os funciondrios, referéncia 2022, pois é cobrado
mensalmente junto a composi¢do do Saldrio total dos funcionarios um valor de RS 50,60

(cinquenta reais) que corresponde aos Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI e Uniformes
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igual para todas as fungdes, contudo estes EPI’s especificamente para a funcio de Eletricista,

pelas particularidades, tem um valor bem acima se comparado com as demais funcgdes, chegando s svsmmra=—
em media a R$ 2.000,00 (dois mil reais) por ano, portanto, para esta funcdo, o valor mensal para
cobrir os custo devera ser de R$ 165,00 (cento e sessenta e cinco reais). Posto estas
argumentagdes, foi aberto as manifestagdes dos presentes, e em seguida o Sr. Presidente colocou
em votagdo, onde foi aprovado por unanimidade. Na sequéncia, o Sr. Presidente passou para
pauta seguinte, Deliberacio e defini¢io do Calendario de uso do Comboio de Magquinas, pois
na altima Assembleia geral do ano é realizado, através de sorteio, o calendério para uso do
comboio das méquinas, do ano seguinte, contudo por sugestio dos municipios, e para
harmonizar o uso, principalmente em fung¢io das condigdes climaticas, elaborar um calendario
sequencial entre os Municipios de forma que todos usem em todos os periodos do ano, ou seja, o
municipio A em 2022 usa no primeiro trimestre, em 2023 no segundo trimestre, e, 2024 no
terceiro trimestre e em 2025 no quarto trimestre. Assim sendo, s6 restaria a definicdo da
sequéncia inicial, para a elaboragéo do calendario definitivo, fato que foi colocado em discussdo
e chegou-se a um consenso para a seguinte ordem: Aguai, Leme, Mogi Guagti e Mogi Mirim,
portanto, o Municipio de Aguai inicia o uso das maquinas no periodo de 12/01/2022 a
04/04/2022, Leme no periodo de 05/04/2022 a 26/06/2022, Mogi Guagii no periodo de
27/06/2022 a 18/09/2022 e Mogi Mirim no periodo de 19/09/2022 a 10/12/2022, e para os anos
seguintes mantém-se na sequéncia. Expostos todos os esclarecimentos o Sr. Presidente colocou
em votacdo o referido calendério o qual foi aprovado por unanimidade. Seguindo a pauta, o Sr.
Presidente coloca o assunto, Deliberacio sobre o valor da Cota Fixa de Rateio Exercicio 2022,
como ja ¢ de conhecimento de todos, a Cota Fixa est4 subdividida em Cota Fixa Manuten¢éo e
Administracdo a ser rateada entre todos os Municipios integrantes do Conséreio ¢ Cota Fixa
Manutengdo do Comboio de Maquinas a ser rateada somente para os Municipios que utilizam
estes equipamentos. Entdo para o exercicio 2022 a Cota Fixa Manutencio e Administragdo esta
prevista em R$ 14.469,18 (quatorze mil, quatrocenios e sessenta e nove reais e dezoito centavos)
a ser rateada para os Municipios de Aguai, Leme, Mogi Guacu, Mogi Mirim e Sdo José do Rio

Pardo, contudo estd em andamento a ades@o ac Consorcio dos Municipios de Mococa, Vargem 7 ;
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Grande do Sul e Espirito Santo do Pinhal, o que resultard no valor de R$ 9.043,24 (nove mil, e |
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quarenta e tres reais e vinde e quatro centavos), mas para isso posteriormente se fara um Aditivo ,

ao respectivo Contrato com este valor, e a Cota Fixa Manutencdo do Comboio de Madquinas esta

prevista em R$ 18.935,41 (dezoito mil, novecentos e trinta e cinco reais e quarenta e um
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centavos) a ser rateada para os Municipios de Aguai, Leme, Mogi Guact e Mogi Mirim.
Também foi informado que o financiamento previsto para a renovacdo da frota de maquinas do
CEMMIL, estd pendente em fun¢do dos Municipios de Mogi Mirim e Leme ainda nio terem
aprovado suas respectivas Leis autorizativas para dar andamento neste financiamento, entdo para
mantermos as atuais maquinas com quase 20 anos de uso tem elevado os custos de manutengao
além de reduzida eficiéncia. Posto estes esclarecimentos foi aberto aos presentes para suas
consideragdes e entdo o Sr. Presidente colocou em votagdo o valor da Cota Fixa de Rateio a qual
foi aprovado por unanimidade. Na sequéncia da pauta, Delibera¢io do Orcamento para o
exercicio 2022, o Sr. Presidente informou os presentes que o Orgamento do CEMMIL para o

exercicio de 2022 estd composto resumidamente da seguinte forma:

CEMMIL
RESUMO DAS VERBAS ORCAMENTARIAS - 2022
coD CATEGORIA ECONOMICA CEMMIL CONSORCIADOS TOTAL

3.1.90.11 | Pessoal e Encargos 795.502,99 11.218.41{3,'99 12.013.926,97
3.1.90.13 | Obrigagbes Patronais 224.065,71 2.668.673,45 2,892.739,16
3.3.90.30 | Material de Consumo 264.360,00 267.600,00 531.960,00
3.3.90.33 | Desp. Locomocio 18.000,00 ‘ 18.000,00
3.3.90.36 | Outros Serv. Terc - PF 42.000,00 42.000,00
3.3.90.39 | Outros Serv. Terc - P 373.625,84 200.'206,37 573.832,21
4.4.90.52 | Equips e Mat. Permanente 59.486,00 ' 59.496,00

Total Verbas Orgamentarias 1.777.050,54 14.354.903,80 16.131.954,34

Esclareceu, que a Cota Variavel foi calculada para previsio total anual, conforme informagdes
dos respectivos Municipios, contudo os valores a serem liquidados mensalmente sdo os efetivos
a serem utilizados. Informou também que, consta no ANEXO IA, IB e IC da presente Ata o
detalhamento do orgamento, bem como compete aos respectivos Municipios a reserva
Orgamentdria para o cumprimento desta obrigagdes acordadas, momento que abriu a aos
participantes para suas manifestagdes, e posteriormente submeteu a votacio e foi aprovado por
unanimidade. Na sequéncia dos trabalhos, o Sr. Presidente colocou a proximo assunto da pauta,
Deliberaciio sobre o Plano de Trabalho para o exercicio 2022, infonnandé que se tratam de

02 (dois) Planos na verdade, um para o Contrato de Rateio Cota Fixa e um para'__g\Contrat de
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Rateio Cota Varidvel, e que estes Planos ja foram elaborados e assinado pelo Conselho Técnico,
ANEXO IIA e TIB, e neste momento levado a apreciagdo’a qual teve sua aprovacdo por
unanimidade. Continuando os trabalhos, o Sr. Presidente abordou o penultimo assunto da pauta,

Deliberacdo sobre a Alteracfio da Jornada de Trabalho dos Coletores, e esclareceu aos
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participantes que os Municipios que utilizam do servigo de coletores manifestaram varias vezes
sobre esta alteracdo, visto que pela particularidade do trabalho e também pelo horério do inicio
da jornada entendem que o resultado obtido ¢ satisfatério em 6 horas, e também incentiva estes
profissionais a uma maior eficiéncia e cumprimento do cronograma diario, motivo pelo qual
solicitaram a Administragéo do Consodrcio a redugdo da jornada diaria de trabalho para 6 horas.
Aberto para as manifestagdes os Municipios de Aguai, Leme e Mogi Guacti que atualmente
utilizam os servigos deste profissionais ratificaram a posicdo da reducdo de jornada de trabalho a
qual foi acompanhada pelos demais participantes, ¢ levado o assunto a votacdo teve sua
aprovac¢do unapime. Por fim o Sr. Presidente aborda o tltimo assunto da pauta, Deliberacio
sobre a aquisicdio de 01 veiculo para Administragde, informou que o consércio possui um
Unico veiculo para circular entre os Municipios consorciados € 6 mesmo tem apresentado alto
custo de manutengdo em fungdo dos desgastes normais, bem como inseguranga nos trajetos e
ainda com a previsdo de adesdo de outros municipios ao Consércio vai demandar ainda mais
viagens, portanto propde a aquisi¢do de compra de um novo veiculo 2 vista, e fazer o Rateio em
24 parcelas mensais, junto a Cota Fixa Manutengio e Administragio do Consoércio, e a titulo de
exemplo, fez uma simulagdo, RS 95.000,00 (noventa e cinco mil reais) valor estimado do
veiculo utilitério, dividido por 24 meses, chega a um valor de R$ 3.958, 34, (trés mil, novecentos
e cinquenta e oito reais e irinta e quatro centavos) dividindo para 8 municipios que integrardo o
Consércio chega a um valor de R$ 495,00 (quatrocenios e noventa e cinco reais) por
Municipio/més. Postos os esclarecimentos, o Sr. Presidente abriu a palavras aos presentes e apos
as consideragdes colocou em votagdo e a pauto foi aprovada por unanimidade. Finalizado os
trabalhos, o Sr. Presidente agradeceu os participante ¢ deu por encerrada a Assembleia Geral
solicitando a lavratura da presente Ata. Nada mais havendo a tratar, Bu Fabio César Fraga
Coordenador Geral do Consodrcio, lavrei a assinei _///) /apre:::te Ata, e

o

apos ser lida e aprovada foi assinagda pelos demai se11t€s no ato.
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Presidente do CEMMIL Prefeito Interino do Mudicipio de Leme
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PLANO DE TRABALHO - COTA FIXA — EXERCICIO 2022

DOS OBJETIVOS

1. Os objetivos do presente Plano de Trabalho ¢ estabelecer junto aos Municipios Consorciados,
Aguai, Leme, Mogi Guagt, Mogi Mirim E S&o José do Rio Pardo, as diretrizes de trabalho, os
equipamentos e profissionais objetivando a manutengdo e conservagio de vias pavimentada e ndo
pavimentadas, bem como a estrutura administrativa para operacionalizagdo do Consércio,
conforme o presente Plano.

DOS SERVICOS

2.1. A Manutenciio e Conservaciio de Vias Pavimentada e ndo Pavimentadas, compreendem:
a) disponibilizagdo de maquinas e equipamentos, conforme quadro abaixo;

b) disponibiliza¢do de motoristas e operadores, compativel com as méaquinas e equipamentos;

¢) transporte dos motoristas e operadores até os municipios, conforme calendério de trabalho;

d) manutengdo mecdnica (corretiva e preventiva) nas maéquinas e equipamentos, quando
necessario;

e) transporte das maquinas e equipamentos entre municipios, conforme calendario de trabalho;

2.2. Manutencio Administrativa compreendem: g ficial de Registro

a) Estrutura Gerencial; Civil de Pessoas Jurfdicas

b) Estrutura de Contabilidade ¢ Recursos Humanos; 3 Mmﬂ%‘“ﬁ“;‘:’g T 3

¢) Estrutura fisica e assessorios para sede; 0048 -
d) Estrutura Juridica; SR
e) Estrutura de Servigo de Seguranca e Medicina do Trabalho — SSMT;

DOS EQUIPAMENTOS

3. Os equipamentos disponibilizados pelo Consércio CEMMIL para execugdo dos servigos de
Manutengdo e Conservagdo de Vias Pavimentada e ndo Pavimentadas, sdo:

Veiculo/equipamento Modelo Ano fabricacio Patriménio
Retroescavadeira Fiatallis FB,80.2 2000 63
Retroescavadeira JCB E#CXT2 2019 b
P4 carregadeira Komatsu W180 2000 66
Moto niveladora Fiatallis FG 140 2000 64
Trator de esteira Fiatallis 7D 2000 65
Caminhdo basculante | Ford 12000 2004 20
Caminhéo basculante | Ford 12000 2004 21
Caminhdo basculante | Ford cargo 1717 2010 34
Caminhéo Pipa Ford cargo 1317 2008 29

__» 7
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4. A estrutura administrativa do Consorcio CEMMIL, compreendeny;

Sede do Consorcio Rua Belém do Para, 282

Superintendente Ivair Luiz Biazotto

Coordenador Geral Fébio César Fraga

Secretaria Geral Marcela Carolina Botti

Controlador Interno Luiz Gustavo de Moraes Tarossi

Contador Prof. Ms. Roberto de Oliveira Junior

Assistente de Recursos humanos Mariana Villela Bessa Lourengo

Assessoria Juridica Dra. Maraisa Alves da Silva Coelho

Consultoria Juridica Dr. Rafael Angelo Chaib Lotierzo

Técnico em Seguranga do trabalho Carlos Eduardo de Oliveira

Site do Conséreio www.cemmil.com.br

Locagdo software contabilidade/recursos humanos | Fiorilli Software Ltda

Sistema de controle de ponto eletronico Secullum Ponto Office

Estagiaria Mirella Nascimento dos Santos

Jovem aprendiz Livia dos Santos Firmo/Ana Beatriz Santos
Leal

DA DESCRICAO DOS SERVICOS
5. Dos servigos de Manutengio e Conservagiio de Vias Pavimentada e nio Pavimentadas:

Os servigos de manutengdo e conservacdo das vias ndo pavimentadas, pela sua alta
susceptibilidade a degradagdo, deve resultar em estradas com maior durabilidade, pelo fato de que,
além da redug@o do escoamento das dguas pluviais no seu leito, também as laterais diretamente
envolvidas na 4rea de contribui¢do da drenagem superficial devem ser trabalhadas.

Para tanto sfo levados em considera¢do pardmetros técnicos, socioecondmicos e ambientais,
prevendo a integracdo das praticas de manejo e uso dos solos das areas marginais, com 0
dimensionamento adequado das medidas relacionadas ao tratamento do solo, que proporcionem o
controle do escoamento superficial, para aumento da taxa de infiltragdo, reduzindo-se assim, a
possibilidade de formagdo e desenvolvimento de processos de erosdo laminar e de suas
consequéncias mais graves.

Desta forma, h4 que levar em conta todas as praticas que evolvam o abaulamento do perfil
longitudinal (greide), lombadas para direcionamentos das aguas, bigodes para a condugdo das
dguas, caixas de retengdo, apiloamento do greide e colocagdo de material granular (britas),
aplicando-se as melhores técnicas disponiveis, procurando maximizar a vida Gtil das mesmas.
Quanto aos servigos de manutengdo e conservagio das vias pavimentadas, estes estdo diretamente

ligados a conservagdo do pavimento, através dos servigos de limpeza e operacéo de tapa-buracos
das vias e conservagdo do sistema de drenagem, fator principal da degradagdo do pavimento '

asfaltico. /t"i
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6. Dos servigos da estrutura administrativa:

A administragdo do Consorcio, inclui atividades diversas, entre as principais destacamos:
Gerenciamento geral, planejamento organizacional, acompanhamento e controle das atividades
desenvolvidas, processos licitatdrios, aquisi¢do de insumos, contragdo e controle de funciondrios,
recepgdo e atendimento de funciondrios e servigos, contabilidade publica geral, recursos humanos
geral incluindo a elaboragdo da folha salarial, pagamento dos funcionarios, prestagdo de contas,
controle interno, transparéncia dos processos, alimentacdo do Portal transparéncia/AUDESP,
elaboragdo de documentos em geral, implantagido e controle das praticas legais de seguranga e
medicina do trabalho, atendimento as demandas de agdes trabalhistas, atendimento ao Tribunal
de Contas do Estado, etc. io';;fa“;ﬂ;:,";””” )

§ Civil de Pessoas Juridicas

{ Microfilmado sob n*

DO COMBOIO DE MAQUINAS | > #70--30048-

7. Do calendario de uso das maquinas e equipamentos, para o ano de 2022:

AGUAI 12/01/2022 a 04/04/2022
LEME 05/04/2022 a 26/06/2022
MOGI GUACU 27/06/2022 a 18/09/2022
MOGI MIRIM 19/09/2022 a 10/12/2022

Os Equipamentos ficardo 83 dias corridos em cada Municipio Consorciado, os quais, nestes
periodos, ficam responséveis pela seguranga, uso adequado e o abastecimento de combustivel.
No decorrer dos trabalhos poderdo ocorrer quebra ou mesmo manuten¢do preventivas dos
equipamentos, cuja previsdo de tempo para conserto/manutengdo sdo imprevisiveis, ndo sendo
possivel a reposi¢do do tempo necessario para estes servigos.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CEMMIL
8. Condicdes Gerais

Responder, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da execugdo dos
servigos e por outras correlatas, tais como, e sem a estas limitar-se: saldrios, seguros de acidentes,
tributos, indenizagdes, vales-refei¢des, vales-transportes e outras que por ventura venham ser
criadas e exigidas legalmente;
Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias das
Prefeituras;
Apresentar, sempre que solicitada pela Administragdo das Prefeituras, os comprovantes de
pagamento de salarios e beneficios dos empregados e o recolhimento dos encargos sociais, desde
que esta esteja em dia com seus pagamentos;
Permitir as Prefeituras o acesso a controles didrio de frequéncia, as CTPSs e Registros dos
funcionarios alocados em seu Municipio;
Responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes destas contratagdes;

b
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Zelar para que todos os efeitos legais e contratuais, ndo haja vinculo empregaticio entre a Prefeltura
e os funcionarios contratados;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de equipamentos de prote¢do individual — EPI’s, condlzente}'

com a atividade exercida pelos funcionarios, para garantia da seguranca dos mesmos e de terceiros. |
Cuidar da manutencdo dos equipamentos; maquinas, caminhdes e outros equipamentos de

patrimonio do consdrcio que possa estar prestando servigo aos municipios consorciados.
8.1. Do Pessoal

Caberd ao CEMMIL considerar a idade minima de 18 anos para o provimento de todos os postos
de trabalho necessarios a plena execugéo dos servigos.

O CEMMIL deveré zelar pela administragdo do seu pessoal, adotando as medidas necessarias ao
bom desempenho do servigo.

Manter pessoal uniformizado, identificando-o mediante crachas com fotografia recente e
provendo-o dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs).

Para a execugfo dos servigos, a CEMMIL deve manter no local de trabalho o nimero suficiente e
adequado de pessoal operacional, necessario ao exato cumprimento das obriga¢des assumidas.
Cabe ao CEMMIL manter os empregados dentro do padrio de higiene recomendado pela
legislagdo vigente, fornecendo uniformes e equipamentos de protecdo individual especificos para
o desempenho das fun¢des sem Onus para os mesmos, em conformidade com a Norma
Regulamentadora n°® 6 (Equipamentos de Protecdo Individual), aprovada pela Portaria do
Ministério do Trabalho n°® 3.214, de 08 de junho de 1978.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DOS MUNICIPIOS

9. As responsabilidades dos Municipios Consorciados, sdo:
Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante do Consércio;

Permitir, quando necesséario, o acesso dos funciondrios do CEMMIL as suas dependéncias para a
execugdo dos servigos;

Disponibilizar local adequado para guardar as maquinas e equipamentos durante o perfodo de
estadia nos Municipios;

Disponibilizar local para a guarda de uniforme e outros pertences aos funcionarios, bem como
local apropriado para refei¢des, quando necessario;

Exercer a fiscaliza¢do dos funciondrios por servidor(es) especialmente designado(s), gesto(res) do
contrato;

Comunicar oficialmente ao CEMMIL quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave;
Comunicar os acidentes de trabalho na hora do ocorrido, considerando que o prazo para abertura
do Comunicado de Acidente de Trabalho — CAT é de 24 horas;

Atestar o documento fiscal e efetuar o pagamento mensal do montante ajustado no plano de
trabalho dentro do prazo estabelecido, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do
contrato, incluindo encargos extraordinarios, tais como eventuais as horas extraordinérias na forma
da lei;

Se responsabilizar pelas agdes trabalhistas, no caso de negligéncia dos servidores do Municipio
responsavel pela supervisdo dos funciondrios.

CEMMIL /
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Fazer toda seguranga das maquinas, caminhdes € qualquer outro equipamento que esteja sendo
utilizado pela prefeitura, fazer o abastecimento dos mesmos sempre no final de cada periodo,
quando o equipamento for enviado a outro municipio devera ser lavado, engraxado e abastecido.

DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

10. O gerenciamento, acompanhamento e a verificagdo do cumprimento das disposi¢des
contratuais, técnicas e administrativas para a execu¢do regular e efetiva entre Prefeitura e
CEMMIL sera exercido pelos membros que compde o Conselho Técnico.

A inadimpléncia do CEMMIL, com referéncia aos encargos estabelecidos neste contrato, ndo
transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragdo da prefeitura, nem pode onerar o
objeto deste plano.

As partes devem cumprir fielmente as clausulas avengadas neste contrato, respondendo cada qual
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

Mogi Guagu, 01 de Dezembro 2021.

CONSELHO TECNICO:

Esteld Regind de Almeida Eliana Antonia Maximo
Prefeituya de Aguai Prefeitura de Leme
7 !
arcelo Vanzela ori Aléxandre 'torin\s&le Moraes
Prefeitura de Mogi Guagu Prefeitura de Mogi Mirim
iretor Técnico CEMMIL

i Oficial de Registro
Civil de Pessoas Jurldicas
Microfilmado sob 0"

E -3476--30048-

7

Guilherme Antdnio dos Santos Ji

Prefeitura de Sap José do Rio Pardoq )
" "
De acordo: " N
sl A A\._/ '
/I’V:{lirrﬁiz Biazotto ™ |
Superintendente do consérdiol
N : :
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PLANO DE TRABALHO — COTA VARIAVEL — EXERCICIO 2022

1- O Presente Plano de Trabalho consiste na Prestagdo de Servigos de Zeladoria e Manutengao nos
Municipios que integram o0 CEMMIL, mediante a operacionalizagdo ¢ desenvolvimento de todas
as atividades necessarias para a consecugdo do objeto.

2- O servigo de Zeladoria e Manutengio compreende os seguintes itens:

a) Manuten¢do e conservagdo de pragas, jardins, dreas verdes, parques, campos, bosques,
sistemas de lazer, areas publicas, etc.

b) Manuteng¢do e limpeza dos sistemas de drenagem municipal.

¢) Manutengdo da Arborizagdo Urbana.

d) Manutencéo e conservagdo de vias pavimentadas ¢ ndo pavimentadas;

e) Manutenc¢do e limpeza de Prédios/Areas Publicas (Escola, UBS, Rodoviaria, Cemitério,
Zoologico, Horto, Viveiro, etc)

f) Coleta de residuos domiciliares

g) Manutencdo de elétrica

h) Vigilancia de proprios publicos

i) Manutengdo da frota municipal

3- O objeto inclui o fornecimento de uniformes, equipamentos de prote¢do individual e coletiva
(EPIs e EPCs), ¢ mao de obra operacional em nimero suficiente ¢ adequado para desenvolver
todas as atividades previstas, observadas as normas ¢ as legislagdes vigentes.

4- Todos os servigos deverio ser realizados com a finalidade de:

- g - Oficial de Registre
- Manter a limpeza e boa aparéncia dos locais de trabalho; Ofti oe Hediotis
Civil de Pessoas Jurldicas

- Manter o pleno funcionamento dos equipamentos; Microfilmado sob n*
- Manter sauddaveis as plantas e os gramados; | <3476--30048-
- Manter a higiene e a ordem dos ambientes; | R,

e

o e e e R

DESCRICAO DOS SERVICOS

5. Os Servigos de Zeladoria e Manutengdo de areas publicas envolvera todas as etapas do processo
de operacionaliza¢do dos locais identificadas, conforme o padréo definidos no presente Plano.

5.1. Condigdes Gerais

Os servigos deverdio estar sob a responsabilidade compartilhada, do CEMMIL e dos Municipios
onde o servigos serdo executados.

Os servigos deverdo ser prestados nos padrdes técnicos recomendados e contar com quadro de
pessoal operacional capacitado e em numero suficiente.

O CEMMIL devera executar todas as atividades necessarias a obteng@o do escopo de trabalho,
dentre as quais se destacam:

CEMMIL
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a) Manutenciio e conserva¢io de pracas, jardins, dreas verdes, parques, campos, bosques,
sistemas de lazer, areas publicas, etc.

CEMMIL {r / / Pagina 2 ¢

Acompanhamento periodico;

Capinagdo;

Coleta e remogdo de residuos;

Coroamento em plantas ou colocag@o de cobertura morta;
Corte e recolhimento de galhos condenados ou caidos;
Rogagem de gramados, incluindo recortes em passeios, canteiros, arvores € muros;
Desin¢amento dos gramados e canteiros;

Erradicagdo das plantas invasoras;

Limpeza geral: limpeza de toda a area, com varredura e retirada de folhas, flores e galhos secos,
de ervas arrancadas nas capinagdes e de qualquer outro tipo de detrito;

Transporte dos residuos;

Transporte de equipes de trabalho;

Pequenos acertos de terreno para desvio de aguas pluviais, quando necessario, utilizando
métodos para conservagdo do solo;

Rastelagem e remog@o dos restos vegetais, resultantes do corte;
Refilamento das areas gramadas;

Replantio e transplantes de vegetagdo;

Reposicado de terra;

siro
Juridicas

Recortes especificos de meios-fios, calcadas e canteiros; ¢ Microfimado sob n*
. . ’ . -3L76--30048-

Reformulagdo de canteiro de flores e folhagens;

Manutenciio e limpeza dos sistemas de drenagem municipal.
Acompanhamento periodico;

Remogéo de vegetagdo no interior de cursos de drenagem;

Limpeza e manutengdo das bocas de lobo, pogos de visitas e galerias;
Reparagéo e instalagdo de tubos de drenagem e esgoto;
Desassoreamento ¢ limpeza/dragagem de lagoas e rios.

Manutencio da arboriza¢io Urbana.
Poda de formagao;

Poda de limitagdo de crescimento;
Poda de limpeza;

Erradicagdo das plantas;

Plantios;

Carregamento de galhos;

Trituragdo de galhos/troncos.

Manutencio e conservacio de vias pavimentadas e ndo pavimentadas.

Operar méquinas, equipamentos e caminhdes utilizados nos diversos servigos;

Transportar materiais;

Instalar tubos/canaletas/sarjetas entre outros, para sistema de drenagem das vias;
Remogio/controlar vegetagdo nas margens das rodovias e em sistemas de drenagem;

Limpeza geral: capina, varrigdo e retirada de folhas, flores e galhos secos, de ervas arrancadas
nas capinagdes e de qualquer outro tipo de detrito;
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Controle Quimico de plantas invasoras em margens de ferrovias/rodovias/linhas de transmissdo
elétricas, cercas etc, especificamente em areas ndo urbanas;

Sinaliza¢do horizontal e vertical, pinturas de linhas brancas e amarelas, faixas de pedestres,
legendas e pictogramas, pintura de postes em geral;

Repinturas de sinalizagdes;

Preparagdo, colocagdo e substitui¢do de placas;

Limpeza de geral;

Pintura de meio fio (guia);

Manuten¢do de pavimento;

Manuten¢io e limpeza de Prédios/areas Publicas/Prédios locados (Escola, UBS,
Rodoviaria, Cemitério, Zoologico, Horto, etc)

Rogagem de gramados, incluindo recortes em passeios, canteiros, arvores € muros;

Rastelagem e remocdo dos restos vegetais, resultantes do corte;

Varrigdo de areas impermeabilizadas;

Lavagem de areas internas ¢ externas impermeabilizadas;

Remogdo de lixos para destinagdo final embalados adequadamente;

Controle Quimico de plantas invasoras em ambientes de acesso restrito e controlado, nos
moldes previsto pela Anvisa, com produtos devidamente registrado nos 6rgdos competentes;

Preparo de solo, plantio e replantio de mudas;

Irrigagbes; R S———
Limpeza de recintos; Oficial de Registro

Limpezas de mobilidrios; Ci_ui! d¢ Pessoas Js.irfr.ﬁc.as

Limpezas de vidros; Mierorimindo soo.n !
Limpezas de banheiros; -3476--3004 IB "
Manutengdo geral das instalagdes fisicas; T e
Transportes em geral;

rn.-u_-m‘:mw:-www i

Coleta de residuos domiciliares

Verificagdo de materiais de trabalho, em especial os EPI’s;

Verifica¢do do funcionamento da prensa compactadora do caminhao;

Percorrer roteiros coletando os residuos de depositando no caminhdo compactador;
Acionar prensa compactadora;

Descarregamento do caminh&o compactador em Aterro Sanitario;

Limpeza de residuos em vias publicas;

Manutencio elétrica em geral

Verificagdo das condi¢es fisicas do local de trabalho;

Diagnosticar problemas e defeitos em sistemas elétricos e equipamentos;
Usar corretamente os EPI’s, ferramentas e instrumentos, de acordo com as normas técnicas;
Realizacdo de manutencdo preventivas e corretivas em linhas elétricas;
Instalagdo de sistemas elétricos de prote¢do e controle;

Substitui¢do de lampadas, reatores, disjuntores, componentes, etc;

Instalagio de motores/maquinas e respectivos quadros de comando;
Instalagdo de calhas, suportes, eletrodutos, conduites e sistemas estruturados;
Langamento e canecdes de cabos aos equipamentos e acessorios;
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a) Vigilancia de préprios publicos

* Controle de acesso de pessoas/veiculos nos locais de trabalho;
* Ligar e desligar sistemas de iluminagdo e equipamentos;

= Informar aos usuérios do local de trabalho as normas, regras, dependéncias, pessoal, etc;
* Recepcionar e identificar pessoas;

= Vigiar/acompanhar equipamentos eletronicos de monitoramento;

= Ligar para pessoas, viaturas, ambuldncias, bombeiros, em caso d? 8?%5& dr‘?gfgn 5
» Fazer rondas no locais de trabalho; o

Civil de Pessoas Ju Irfdk:as
*  Cumprir as normas e regulamentos do local de trabalho; § Microfilmado sob n

—3&75*-30058~

b) Manuten¢io da frota municipal P,
» Identificagdo de defeitos de funcionamento dos veiculos, maquinas e equ1pamentos

= Desmontar veiculos, maquinas e equipamentos para conserto € manutengao;

= Testar o conserto, ajuste ou regulagem dos veiculos, méaquinas € equipamentos;

= Substituir, regular e ajustar pegas ¢ acessorios dos veiculos, maquinas e equipamentos;

» Lubrificar veiculos, maquinas e equipamentos;

*  Cumprir as normas e regulamentos do local de trabalho;

A R L AR

OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CEMMIL

6. O CEMMIL responsabilizar-se-4 integralmente pelo servigo a ser prestado nos termos da
legislagdo vigente, pela operacionalizag¢do da Zeladoria e Manutengéo de areas e prédios publicos
nas dependéncias dos Municipios contratantes, observando as seguintes obrigagdes:

6.1. Condigdes Gerais

- Manter, durante toda a execu¢@o do Plano de Trabalho, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, os objetivos aqui propostos.

- Manter o planejamento de esquemas alternativos de trabalho ou planos de contingéncia para
situagOes emergenciais, tais como: falta d’agua e/ou de energia elétrica, quebra de equipamentos,
greves e outros, assegurando a manutengdo do atendimento adequado.

- Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizagdo de Servigos, preposto(s) que
tenha(m) poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a execuc¢do do Plano de
Trabalho.

- Quando da realizagdo de atividades com produtos quimicos controlados, nas areas escopo dos
trabalhos, respeitar a legislagdo vigente e observar as boas praticas técnica e ambientalmente
recomendadas no que tange a qualidade, a quantidade ou a destinago.

- Disponibilizar insumos suficientes, adequados e necessarios para a manuteng@o das areas, assim
como equipamentos e ferramentas utilizados na execug@o das atividades quando constar no escopo
do Plano de Trabalho.

- Manter prioritariamente os veiculos envolvidos indiretamente na execug¢do, no apoio € na
supervisdo dos servigos classificados como A ou B pelo Programa Brasileiro de Etiquetagem
Veicular (PBEV), considerando-se sua categoria.

6.2. Dependéncias, Instalagdes Fisicas, Equipamentos ¢ Ferramentas

CEMMIL & Il A Pégina 4
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- Manter em perfeitas condigdes de uso as dependéncias e os equipamentos vinculados a execugdo

dos servigos, responsabilizando-se por eventuais extravios ou quebras.

- Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como
ferramentas manuais, carrinhos para transporte de materiais, rogadeiras constais, etc., de forma a

ndo serem confundidos com similares de propriedade do CEMMIL.

- Responsabilizar-se pela manutengio preventiva e pela limpeza de seus equipamentos € suas
ferramentas.

- Executar a manutengo corretiva de seus equipamentos e suas ferramentas, substituindo-os
quando necessdrio, a fim de garantir a continuidade dos servigos.

- Os equipamentos, utensilios e méveis pertencentes ao CEMMIL e disponibilizados a execugdo

dos servigos deverdo, ao término do Plano de Trabalho, ser devolvidos em condigdes de uso.

- Utilizar as dependéncias vinculadas & execugdo do servigo exclusivamente para atender ao objeto

do contrato.

- Estabelecer e cobrar o cumprimento de padrdes de conduta adequada r&ﬁlutlhz%ao dos saneantes;
materiais ¢ equipamentos utilizados. :

Civil de Pessoas Juridicas i
Microfilmado sob n°

-3476--30048- :
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6.3. Do Pessoal
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- Cabera ao CEMMIL considerar a idade minima de 18 anos para o prov1mento de todos 0s postos
de trabalho necessarios a plena execugdo dos servigos.

- O CEMMIL dever4 zelar pela administragio do seu pessoal, adotando as medidas necessarias ao
bom desempenho do servigo.

- Manter pessoal uniformizado, identificando-o mediante crachas com fotografia recente e
provendo-o com os Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs), compativel com as fungdes.

- Para a execugdo dos servigos, a CEMMIL deve manter no local de trabalho o niimero suficiente
e adequado de pessoal operacional, necessario ao exato cumprimento das obrigagdes assumidas.

- Cabe ao CEMMIL manter os empregados dentro do padrdo de higiene recomendado pela
legislagdo vigente, fornecendo uniformes e equipamentos de prote¢do individual especificos para
o desempenho das fungdes sem Onus para os mesmos, em conformidade com a Norma
Regulamentadora n° 6 (Equipamentos de Protegdo Individual), aprovada pela Portaria do
Ministério do Trabalho n°® 3.214, de 08 de junho de 1978.

6.4. Fornecimento de Insumos e ferramentas

O CEMMIL fornecera os insumos e ferramentas necessarias e adequadas em quantidade suficiente
para a realizagdo das atividades, quando solicitado pelo Municipio, de acordo com o escopo dos
servigos ¢ especificado no Plano de Trabalho.

OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DOS MUNICIPIOS

7. O MUNICIPIO responsabiliza-se por:

- Indicar formalmente o gestor/fiscal para acompanhamento da execugdo dos servigos.
- Disponibilizar a0 CEMMIL suas dependéncias e instalagdes para a execugdo dos servigos

pactuados.
- Disponibilizar ao CEMMIL os equipamentos ¢ utensilios de sua propriedade, que poderdo ser
utilizados na execugdo dos servigos. N
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai - Leme - Mogi Guagu — Mogi Mirim — S&o José do Rio Pardo
CNPJ: 05.012.725/0001-13

Escritorio: Rua Belém do Para, 282 — Jardim Centenario — Mogi Guagu/SP.
CEP. 13845-252 - e-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

- Encaminhar para liberagdo e pagamento as faturas aprovadas pela prestacéo de servigos.

- Acompanhar e garantir que as normas de seguranga sejam respeitadas na aplicagdo de saneantes.
- Fornecer instrugdes detalhadas sobre os servigos de manuten¢do e conservagdo a serem
realizados, assim como esclarecer duvidas surgidas durante a execugao.

- N3o alterar as fun¢des e ou horérios de trabalhos dos funcionérios sem o consentimento do

CEMMIL.
- Registrar ¢ encaminhar a0 CEMMIL ocorréncias dos funciondrios na execugdo do servigo,

passiveis de eventuais penalidades e sang¢des por inadimplemento ao contrato de trabalho;

Mogi Guagti, 01 de Dezembro 2021.

CONSELHO TECNICO:
Uik M
Estel ifia de Almeida Eliana Antonia Maxime
Prefeitura de Aguai Prefeitura de Leme

Z/Ki'- /‘ /,j"\/ | / A

arcelo Vanzela Sartori Alexandre Vito ind&g Moraes
refeitura de Mogi Guagu Prefeitura dejMogi Mirim
M

Diretor Técnico CEMMIL

U PR,
Oficial de Reu"*lo

i Civil de Pessoas Juridicas
{ Microfimado gob n* 1

| -3k 7b--30048-

B e e e T et Sy TS S

ST

De acordo: / /[
(./\/\f\ A J

Wair Ll])hz Biazotto .
S(gpc;ﬁntelf dente do consorci

CEMMIL Pagina 6




P

Oficial

o~
A

de Registro

de Pessoas Juridicgs

B e —

|
M Microfilmado sob n* %
i H - - L
B} 0 | -3476--30048- |
| ] .ﬂ |
v | T—
7 " ’ -
j
/
4
"EDBWSEVT | ZUESTEELT | - ZVSV60L1 | 00008622 | ODBIE'6L6 ovoteveet B56Z6ELLT | PES06L9 STVOLOIT | [S616S6L | L9 EGEEIbL | SOTOLELY | SS0Z6'LST | SOTOLELb | STBLETILS Sz SVAN1I3134d 5V0 VH104 1V.10L
08’299 E80°C ZULTOLST = SE'09E 6L 00008 LE 0Z'SL9EST 00'¥65 ¥0T L'EVL VEE ST'88L°TT BB TET £0°B9T BEL [9'TL5'960T | BETHT IR GEVIVLT | BB'IVETS £9'TL9Y06 59'E6ETT 19 OOdYd OlY 3507 OWS
EV'LTLSI0E 95" ERL VLT - S L06EY 0000075 00'v06 ST 00'0E9°8TE 00°T05 155 SE'GIPIL BE'G66'THE L0'9E0°EST £E'ZECZEST | EV'Z069TT | 18'00E'8E | EP'CO6WIT | BS'9I6'EST T ETEGLE 56 EINEL
ZEV6LTIOE | 0B'9LBLPL - ZETELTF | 00'000°LS OV'BEVEEL O0'86LT6L ET'LVY995 | 89'STE9T VE'E9ZTSE | 1S(9TBEL | L9'ISS'ELST | BEGLUSIL | 6LHEEGE | BEOLOBIL |ELOSLHECL | SS€6LOL 8 AN 190
[Tzzee0el v TL'TER06E = T'E66'95 00'000°8L 00'vRE TZE 00’08t Z0F SI'IBS'TIL 0FTLLTT TS'0ERTLY ¥Y'BI6'997 EE'00V'BITZ | £0°088°8ST | T0'096'ZS | £0°088°8ST | BT'089UPLT 80°RLS'9T [148 NIVND D0
[Svs6z00TZ | 268501181 - 95'T98'8L 00'008"2E 09'TH0'EIT O0'ZOETIT OL"66E'E6E 00'BRLTT ST'YSEEVT SSLEYLET L[9'EFTEOT | EFT96'IR | pEOZELZ | £B'Z9612 | BOTESTO6 SEZZLOT €9 EGET
TIAYINVA V10D - IVNNY - OLNIIWYOVd 30 YH10d ¥d Tv¥39 OlNS3d
Y126V 08T 9L VRO'ET Tv'eEr 00°0ST'E 09'6E9°ET 05'600°LT ZE'SEEZE SE'ZE6 LE'86E'0Z 00'VIS'TT S5'PET'E6 £5'ES8'9 5'PITT 15'E58'9 BE'IVL'IR S9'EGE'TT 19 | wioL
BT'Y0E'60L 08’0096 E£8'0pS T 00°000°Z 00°pYE's 00'08T'TL £5°00'6T BE'ELS 65'906'TT 95'02L'9 TL'BEE LS EED00°Y PY'EEET EE000'Y 00°p00°8Y OT'00Z° L e L SIEI) S0JTALSG
...m-ﬂ.mm.m—. OT'00Z'T ET'FEE 00°0sT 00'8TT'T 05'L6ET 9’3067 0898 Sy'Z08'T BE'LTOT £0'089'8 85'509 98’102 #5509 00°£9T°¢L OF'ESH'T HHHE | S QnpRd
BLSIBWT o1'00ZT 6LF1T 00'0s7 00'8IT'T 05'£6ET SO'EB9T T1'08 TE'EITT Z1'6E6 EE'TIOE 00'655 EE'98T 00’655 o0'soLa 09 THE'T wi | S R eAapEdey dp) oauvd
BS'9EE'R +0'0BY T0'9L 00°00T 0T'Let 00'655 EEHT 00°05 FTBEDT 50985 00'000'S PE'EFE BZ'ITT FE'BFE S0'98T Y ENEBD'T i | T stumbri 2d()|  omd oa 3501 0YS
PEIYI6T T0'05T 00°0sT 00'8TT'T 05'£6ET ZE'sET Y 00'5ZT 0L'S65Z ST T0'00S'ZT 60748 04062 G0TLE E1°59¢°0T E0'EGDT wit | S
EZ'9TS Y TL'E09 6L°05 no'ost 09'EZT 05'6LZ ZE'v08 ¥O'vT yL66Y L T8E 0L'EOVE 04'£9T 06'55 0L'£9T OYZI0E OFZI0T i | T
T TEY'L SLTE 00°0ST 08’049 05868 +0'0FH T 00'EY 66'T68 0v0S SE'ODE'Y E0'DOE 10°00T £0'D0E DE'D0Y'E 0I'00ZT i | €
[Ze856 15z | 88 195C¢ - 96859 € 000SL Y DOTHEIE 0525592 T ES65h SVELET £9°66 82 VeS80 Al 9SSBT LEL | OL'SLS 6 ELIGTE | OLGL56 | EVEOBVIL | ETEBLE 56 | WIOL
LT'BIE'E 00'8€ 00’05 09'E7Z 05'642 9T'LE8 00'st PIEIS Z0'E6Z 00'005'Z HRLT v1'8s LT E0'E60'Z E0'E60T w1 ElSU0l0N EIUED]
SO'0F0°85Z 88'19572 96'01S'E 00004 0%'810°1Z O0'EL2'92 SZTZLSE SPLYE'T 6¢'086'LT ZE'E6L'ST 95WPLVET L0016 65'EET'E 8L000°6 ov'soRzll  |oT'o0z’t  |uses | e S[BID'AIIS
PE'SLL09T 0r'959'02 = T TEVE 00'0SLY 0Z'ESY'ST 05'9TE'VE E6'E0T LY va's0r'T B66'TLT' 6T 6Z'2T59T 00'F96 0¥ T OL'VER'E ET'BLTE OL'VER'S BE'ITOBIT SS'ESTOT {3 | TV1OL
BEETFE8T BE'T9S9T FELSIT 00'0SF'E OF'8TY'ST 05'S8T'6T T6OZT'EE BO'6E6 LB'BESOT L6'TESTT ¥Z'806°86 85°006°9 GL00ET 850069 06'908'78 0T'00Z'T g | 69 SIRIID) SOBLALDE
DE'LLT'E Z0'0vE 5899 00’05 DY'ETE 05'6LE E€T8S 9E'LT 61’09 EE0T T0'9ELT (49743 LE'OF 4% £a Or'ESK'T OF'ESET Huds |1 OnUpAg
TE'056'S 0'08E Z6'se oo'oot 0z'try 00’655 TLELOT SU'ZE £5'599 SO'SLE E6'VOLE 09'ETT €SV 09'EET 0T'EBIT OFIVET ik | T ‘uRp eAapeioy wdn WIHIW 190W
SUELYOT 80096 TO'ZST 00’00z Ov'v6E 00'BTTT SYEPEE 00’00t 95'9L0T GO'TLLT T0'000°0T 89'269 95'ZE 29169 OT'ZLES EO'EBDT s | ¥ seumbr 1adg
BR'LGY LT z0'997 o0'0sE 0Z's95'T 05'9S6'T ¥I'098's DO'SLT 85'EETE SITS0T TO'005'LT E6'0ITT 86'90% EB'0ZTT SU'TS9HT £0'EB0'T R | L HSLUOWN
T6'VI0'BT BEVIVT BL'E0T 00009 OF'¥EE 00'8TL'T S9'6TT'E S1'96 £5'966°T ¥6'9TTT 08'YIYE 08’049 09°ELT 08049 09'6H0°8 OY'ZI0E i | ¥ WSTR[
SE'VEV'LSE 90' TIPS TE S SY'ERLY 00'005'9 00'ZEB'9T 00'0FS'EE B¢ 'BKSE9 €L'268T v5'L0V6E 0Z'EPTTT 9E'ELL'6BT 00°0FZ'ET EE'ETV'Y 00'0FT ET £0'088'85T B0'VLSIT 0ZT | IViOL
LL'860°SZL YI'TEYET TL'BSTE oo0'o0TY 0Z'SEE'ST 00'6TEZE 60'T9E"6E EFSITT 15804742 STLLEEL ETEVS LTT 89'007'8 95EEL'T 890028 0Z7'80t'86 or'00TT aany |78 EESESIET
GLE90'ET ZTOPPT L0"TOw 00°00E 09'TVE'T 00°L49T LE6"LBY'E aT'vor S6'TIT'T 9802 T £0°9TH'0T 0L'97L ET'THT 0L'52L ov'0zLe OF'ESET Hi | 9 uRIpag
LB'POS'TT 20°02L To'viT oo'ost 08'0L9 05'8ER 6F'TISZ 00'st eSSt L0'6LE T0'005°L 9TELS VLT 9T'ELS BO'6LTY E0ES0T L seumby 12dp)
LT'TPY'S 00'8€ oo'os 09'€ZT 05'6LT Y29t ¥E'LE 8L'S8L TS'EbY £0'VRLE 00'%9T 0088 00'v9Z E0'89T'E E0BITE #end | T aur] i 1adg
LTUBIE'E 00'8E ao'os 09'ETT 05'6LT 9T'2E8 00'sZ FL6LIS ZO'E6T 00°005°Z THWLT vI'es RLT E0'EBO'T EQ'EE0T HRRE | T TSLOON fovnIaon
06'050°8 ro'0sy iy 00’00t 0T’y 00655 £8'609°T Lo'sy BZ'866 L1'E9s ov'Los'y Ot'sEE 08'TIT Ot'SEE 0F'vI0Y Lradirs L 4 [R130) IR
SUIRS € 03'8T0'E LE'EST oo'ose 00'8TT'T O5Z6ET 85'vTO0Y &T'0ZT TL'SerT 29’30t T 05'3T0°ZT 05'5ES 05'6LE 05'8ER 00'290'0T OF'ZIOT L BN
09'8CT BY 09'00Z'L VE'SES 00'05L OU'PSE'E 05'T6TY ST'6P0'E LEOVE ZV'IE6Y 9E'LIRT 00'LE0°HZ 00°LL9T 00°655 00°L49°T 00%ZT'0Z 09 THET iR | ST ONI 3p 1013100
vLISBE'TT 1628 00'0sz 00'3IT'T D56ET Lo'oovrE L9'TL TE'BEYT L0°'0pE 9Z'L9T'L +0'005 £5'991 $0'005 050009 OT'00E'T i | S
¥6'yS8TEL 9T'TZ6ET ] EL'SO0'E 00'0ST°E 0898001 05'B09°LT TEE8L'2E 00'6L6 TS'62E°02 08'pLETT FO'006° L6 vi'oess SL'9Te vZ'0Es'9 £8'Z96'T8 SE'ZZLOT £9 | TVLOL
BY'PELSIT 308001 8BTI9T 00°'00T°Z 0Z'T6E'S OO'BELTT 95'091°0T S0°Z09 ZE'T0STT B5'950°L Z0's07'09 SE'DOT Y ZT00FT SEDOT'Y DT ¥0Y'0S OL'00Z'T s | Tt e
06'TESE 90024 5002 00°05T 08'0L9 05'8£8 BE'ERLT B80'ZS LYTR0T £5'0T9 Z0'807°S SE'E9E [49 549 SE'E9E OZ'09EY Ov'ESY'T HRiH | € CIIAIp3a]
E6'058°LT TUOVET SL°LST 00°'00€ 09'THE'T 00'LEST 99'6TZ'E ST'96 £5'966'T PE'9TTT 08196 08'DLY 09'EZ 08'0L9 0o'6PO'E 09'TPET HRE |9 uejy enopedoy wdgy
L8'VOSTT S0°0ZL T0'vIL 00'nst 08'0L9 05'8E8 B ITSE 00'sL THissT L0°6L8 To'vosL ST'ETS YT STETS BO'6LED E0'E60°T st | € srumbpw adg Jenav
$S958'L T0'9L 00°'00T oZ'Lry 00655 VST 00'os BT'BE0T 50'985 0o0'vo0's YE'8YE BT'STT FPEBYE SO'5ET Y E0'E60°T | T ISUOON
BY'0EV"D BO'096 s0'se 00°'00T 0Z'Lry 00’655 WELOT SO0'ZE 75'599 So'SLE E6'VOTE 09'ETT ES'FL 09'€ZT 0Z'ER9T 09'TPET spny | T OXI| 2p J01H07)
PLSBETT 1675 00'0527 DO'STTT 05'46ET L0'00'T £9'TE TE'SRE'T L0°0¥8 9’191 L ¥0'005 89'99T $0'005 05'000°9 OT'00Z T s | S “ISTUTUIpE JRIIKNY|
TUSNIN 00'05 PZT 08 SOSHVINI %00'T %92 TZ w00'TT
NJN3d EEEIGET] Sid3 FLHOSNVEL OYIVININITY SOIVIVS I5vE =]
vk ANV =2 SIWYNI IWHOIIND NNy TWA - sid SSNI 5194 TWLOL 7 TSRER | SURER _ e 7 AR _ OHYIVS 7 g Saefe i
SIWSNIIN STHOTYA - TIAYIYNYA V10D - ZZ0Z O12]0¥3XNT OLNIWVIHO vdvd TW0S553d INOD SVYS3dSIa Sva OYsinIdd

V | OXaNv




B\

e —————— T

e

&

\.\
4 P
& -
. ?
PLGESOVY | OZTOVYE | 00'0sks | ZEWOTH Yoow oo'sstoe  [ereerse | stossr | ervee [o'esvesz | er'sssier - wnNvaowa
TS 01’002’ T 05'¢Es £0'ZVE 0005y 0s's15°Z <9'T86'L SE'SEZ as'stE'y EL'E6LT TH'SER'EL ¥6'299'T ¥6°299'T £2'556°6T S9's0r'Y TV1O0L
£5'052°9T 05'£ES T0ZST 00'002 00'8TT'T SOEPE'E 00'00T 95'940°7 GO'TLTT T0°000°0T 29169 89'169 OL'TLER E0'E60T His | v EIsoIoN qu%ﬁmde“_wzo
TO'YESEL T0'06T 00'05T 05'L6ET 66'ZETY SE'BET DU'ELETET YIS T O'SEF'ET 9Z'596 97°596 EL'EBTTT E9'9TET g | S seunbepy dg
ey | ~ [sesarsm | esomwe toswy  [evioevese |eciere:  wieves  elizror
SL9rY 1S 05°069°0T SZT'6TE SSLTR'SE TELZTT PIVL ¥ BY'079°0E ot
SEDETT SE'DST'T SE'DRT'T SEDET'T w1 (e)Heldesy
WITLT eI THTTLT 129561 Hu | T Zipualdy
SB'SPT9 00'0EZT | TE'ZS 00'00T DLty 00'655 ££'596 PE'8T 98’865 Z0'BEE £6'E88'T o0z'Toz L'es 0Z'T0Z SEYTET ETLOTT Hig | T CARRSIUILpY KNy
LB'GEGE 16'E 00’05 09'E€L 0s'8LT €968 LE'ST 18'975 BE'LBT VTLEST TO'LLT T0'8S TO'LLT YT 0Z'¥IT'T #if | T HY 3p ;quasissy om“mgz_oum_u__uﬂad
T1'569's 16's oa'os 03'EzZ 05’642 £6'68LT 78'8€ 1666/ 05'15% 20'258'E s¢'892 25'68 SL'992 00'SZTE 00'STTE HiHE | T Jopejuo)
TLTIS'S 6 0o'os 09'ETT 05647 ZEEPET SU'LE BE'TLL Ov'sER BIPILE 91657 698 1414 26601 B6'B0T'E s 1T BJp1R.0095
TULPETT £6'S 0005 05648 EB'ESLT P5'Z8 PE'ELLT {96 £L'EST'B ¥E'SLS S6'T6T ¥8'sLS OL0TE'Y 00169 ki LS JOPEUIPIO0D
T9ET8'HT T6'E 00'05 09'EZT 05’648 OpLLSE ER'90T TSI SU'ZSET TT'ERS0T EE'SHL FH'BYE EESHL 00'vvEE 00'vP6E e | T auapusuadng
TWSNIN 00'0s vzz 082 SODUVINI 00T WITTL H00'TT
Ao SOOIGIN S1d3 IIHOISNVEL | OVIVININY SOV VS I5va )
vioL AetEg 94 i = oy = 1oL - = Sy i _ VS 8ET 7 SV /T 7 SYIH34 _ SONYTVS onyvs 4 7 _..u_._. SODYYD avan

SIVSNIIA STHOTVA - VXIH WLOD - ZZOZ OID]DHIX3 OLNIWWIHO VHVd TWOSSId WOD SYSIdSIA SWA OVSINTEd

g1 OX3NY




Oficial de Registro
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ANEXO1C L -3476--30048-

AL

Exercicio 2022
Contrato de Rateio - COTA FIXA

Despesas administragio do Consércio

Aluguel da sede 2.000,00
Assessoria juridica 4.000,00
AuxilioTransporte 1.341,60
Equipamentos e Material Permanente 800,00
EPI's 350,00
Exames médicos 74,47
Fungao Gratificada - FG 1.290,00
Locagdo de software contabil e financeiro ¢ Site 2.100,00
Materiais de limpeza e escritorio 650,00
Obrigagdes Patronais 10.690,50
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica 750,00
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 3.600,00
Passagens e Despesas com locomogdes 1.500,00
Servigo de Seguranga e Medicina do Trabalho - SSMT 1.300,00
Telefone, internet, energia elétrica, dgua e esgoto 1.200,00
Tarifas Bancarias 1.518,99
Vale Alimentagdo 1.956,50
Vencimentos e Saldrios 33.265,84
Finaciamento de carro 3.958,00
TOTAL 72.345,90
Cota Mensal por Municipio (5) 14.469,18
Exercicio 2022

Contrato de Rateio - COTA FIXA

Despesas com as maquinas manutengiio de Estradas (comboio de mdquinas)

Auxilio Transporte 2.012,40
Equipamentos e Material Permanente 200,00
EPI’s (equipamentos de protecdo individual) 450,00
Exames Médicos 342,03
Fungao Gratificada - FG 537,50
Insalubridade/Periculosidade 1.200,10 /
Material de Consumo 20.580,00
Obrigagdes Patronais 7.981,65
Servigos de Terceiros Pessoa Fisica 2.750,00 ﬁj ¢
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 15.000,00 & \ 6 L
Vale Alimentagéo 2.515,50
Vencimentos e Saldrios 22.172,47

TOTAL 75.741,65 ’), {
Cota Mensal por Municipio (4) 18.935,41




PREFEITURA DE MOGI GUACU-SP

GABINETE_DO PREFEITO

Oficial de Registro
Civil de Pessoas Juridicas
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PROCURAGAO '_31‘36-:‘7{_0858-

RODRIGO FALSETTI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOGI GUAGU, ESTADO DE SAO
PAULO, RG 22.784.386-1 SSP/SP e CPF 268.525.708-00 NOMEIA E CONSTITUI SEU
BASTANTE PROCURADOR MARCELO VANZELLA SARTORI, PORTADOR DO CPF/MF
N° 184.367.008-99 E DO RG. N° 20.625.254-7, FUNCIONARIO PUBLICO DO MUNICIPIO
DE MOGI GUAGCU, LOTADO NO CARGO DE SECRETARIO MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE, PARA O FIM ESPECIFICO DE
REPRESENTA-LO NA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, DIA 06 DE
DEZEMBRO DE 2021, AS 09H30, NAS DEPENDENCIAS DA PREFEITURA DO

MUNICIPIO DE LEME - SP, LOCALIZADA NA AVENIDA 29 DE AGOSTO, 668 - CENTRO.

GABINETE DO PREFEITO, 01 DE RO DE 2021.

IGO FALSETTI

Prefeito Municipio de Mogi Guacu



