CNPJ.: 051012.725/0001-13 |.C. Isento

SELECAO PUBLICA n° 04/2018 - AGUAI
EDITAL COMPLETO DE ABERTURA DE INSCRICAO n° 01/2018

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” - PRO - ESTRADA, através do seu Presidente — o Sr. Ivair Luiz
Biazotto, no uso de suas atribuicGes legais, torna publica a abertura das inscricbes para a Selecdo Publica n°
04/2018 que sera realizada pela ORHION CONSULTORIA, para provimento do quadro de empregados do CEMMIL.
A Selecdo Publica reger-se-a pelas disposicdes contidas neste Edital e serd coordenada pela Coordenacdo Geral
CEMMIL.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A Selecdo Publica destina-se ao provimento de vagas de emprego atualmente vagos, dos que forem criados,
dos que vagarem e forem necessarios ao CEMMIL, bem como para formagdo de cadastro reserva, durante seu prazo
de validade.

1.2. Todo o processo de execucao e os atos oficiais relativos a Selecdo Publica até a sua homologacdo, bem como
as informagdes pertinentes, estardo disponiveis, na integra, no quadro de aviso do CEMMIL, enderego eletronico
http://orhion.com.br/ e, resumidamente, nho JORNAL O IMPARCIAL DE AGUAL.

1.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e comunicados
referentes a esta Selegdo Publica, que venham a ser feitas no site http://orhion.com.br/, ndo sendo aceita a alegacédo
de desconhecimento das normas do certame.

1.3. Esta Selecdo Publica terad o prazo de validade do certame sera de 01 (um) ano para as contratacGes, a contar
da data de publicacdo da homologacdo do certame, prorrogavel por mais 01 (um) ano. A aprovagdo na Selegdo
Plblica ndo assegura ao candidato a contratacdo, mas esta, quando ocorrer, se dara na estrita conformidade da
ordem de classificacdo, observada a conveniéncia administrativa do CEMMIL, atendendo-se os requisitos da
Consolidagao das Leis do Trabalho.

1.4. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no quadro do CEMMIL, terdo seus contratos de trabalho
regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, por prazo indeterminado.

1.5. As atribuicOes dos empregos encontram-se especificadas no ANEXO I;

1.6. As vagas serao destinadas para provimento de Empregos de: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e
OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA para a cidade de AGUAI.

1.7. Os procedimentos pré-admissionais, exames médicos e complementares, serdo de competéncia do CEMMIL.

1.8. Os empregos, requisitos minimos exigidos, carga hordria semanal, vagas e valor da taxa de inscricdo sdo os
estabelecidos na TABELA I, a seguir especificada:

1.8.1. EMPREGOS

TABELA I
, CARGA
N° DE z SALARIO e R TAXA DE
EMPREGO PRE- REQUISITO : HORARIA ~
VAGAS BENEFICIOS SEMANAL INSCRICAO
R$998,00
- - Vale alimentagdo
Au&(;ll:rsdf:ga\g%os 30 Ensino Fundamental Incompleto R$231,00 44 horas R$ 28,00
rai Auxilio transporte
R$ 178,50.
Ensino Fundamental Incompleto R$1'.782’°°~
" P - Vale alimentagao
OPERADOR DE TRATOR e Carteira de Habilitagdo de Motorista R$ 231,00
AGRICOLA - AGUAIL 02 Profissional, Categoria C, D ou E Auxilio tran’s orte 44 horas R$ 28,00
Conhecimento pratico na condugéo de R$ 178 5p0
maquinas pesadas Insalubridade 20%.

2. CONDICOES PARA A INSCRICAO:

2.1. Ser brasileiro ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagGes civis e gozo dos
direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - §1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda n©
19, de 04/06/98 - Art. 39).

2.2, Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.
2.3. Estar em dia com as obrigag0es resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do servico militar.

2.4. Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais incompativel com o exercicio do
emprego, comprovada em exame médico a ser realizado pelo Médico do Trabalho da CEMMIL.
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2.5. Possuir documentacao comprobatoéria, no ato da convocacao, dos REQUISITOS,MfNIMOS EXIGIDOS para o
emprego, conforme especificado nas Tabela I e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 9
deste edital.

2.6. Candidatos com DEFICIENCIA - verificar item 4, neste Edital.
2.7. Ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

2.8. Ndo ter sido demitido ou exonerado do servico publico federal, estadual ou municipal em consequéncia de
processo administrativo ou a bem do servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa de
cargo/emprego publico de autarquia, fundacdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituidas por
orgdos da administracdo federal, estadual ou municipal.

2.9. Ndo estar, no ato da contratacdo, incompatibilizado para nova contratacdo em novo emprego publico.
2.10. Ndo estar com idade de aposentadoria compulsoéria.

2.11. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital em relacdo as quais ndo podera ser
alegado qualquer espécie de desconhecimento.

2.12. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas na ficha de
inscricdo. O candidato que ndo satisfizer todas as condicGes estabelecidas neste Edital, ndo sera contratado, sendo
excluido do Processo Seletivo.

3. REALIZAGAO DAS INSCRICOES:

3.1. As inscri¢Ges serdo realizadas no periodo de 30 de setembro de 2018 a 17 de outubro de 2018.

3.2. Esse prazo podera ser prorrogado, caso ndo haja inscricbes suficientes para o preenchimento das vagas de
empregos.

3.3. Das disposicoes relativas as inscrigoes via internet — As inscrigdes via internet serdo realizadas por meio
do endereco eletronico http://orhion.com.br no periodo de 30 de setembro de 2018 a 17 de outubro de 2018,
iniciando-se no dia 30 de setembro de 2018, as 9h00 e encerrando-se, impreterivelmente, as 23h59 do dia 17 de

outubro de 2018, observado o horario oficial de Brasilia/DF e as informac6es complementares que estarao disponiveis
no referido endereco eletronico. Apds a data e horario especificado acima, o acesso as inscrigées estara bloqueado.

3.3.1. O candidato que nao tiver acesso Qréprio a internet podera efetivar sua inscricdo por meio de servigos
publicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO.

3.2.2. O candidato ao realizar sua inscrigcdo via internet devera seguir os seguintes passos:
e Acessar o site http://orhion.com.br/
¢ Encontrar na lista de “Editais Abertos para Inscricdo” o seu concurso ou selecao publica desejada;
¢ Clicar no Concurso e sera exibido um resumo do Edital;
e Clicar no botao [Realizar Inscrigao];

e Vocé sera direcionado para a Area do Candidato, nele informe o seu CPF. Clique em [Validar meu
CPF];

¢ Caso o candidato nao possua cadastro no sistema, sera exibido um formulario de cadastro.
Preencher os dados solicitados e clique em Salvar Cadastro e Prosseguir;

e Seguir o passo a passo do sistema: 1° Termos e condigcdes, 2° Selecionar o emprego, 3° Dados da
inscrigcdo, 4°Finalizar Inscrigao;

e Imprimir o boleto para o pagamento;

e Efetuar o pagamento do boleto para validar sua inscrigao;

e Até 5 (cinco) dias apds o pagamento do boleto, este sera confirmado e o candidato podera verificar
isso no status da inscricao na area do candidato e imprimir o Comprovante de Inscricao Deferida.

Caso haja algum problema, devera entrar em contato com a ORHION pelo e-mail
orhion@orhion.com.br.

3.3.3. Efetuar o pagamento referente a taxa de inscricido, POR MEIO DE BOLETO BANCARIO, a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servicos, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia
18 de outubro de 2018 (quinta-feira) dentro do horario de compensagdo bancaria.

3.3.3.1. Nao sera reconhecido o pagamento efetuado apés o prazo estabelecido no item 3.3.3.

3.3.4. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
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3.3.5. Apds encerramento do periodo de pagamento, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto.

3.3.6. Nao serdo aceitas, em hipdtese alguma, pagamento da taxa de inscri¢cdo: via postal, por fac-simile, mediante
deposito "por meio de envelope" em caixa rapido e/ou servicos de autoatendimento, por transferéncia entre contas
correntes, por DOC, por ordem de pagamento, condicional e/ou extemporanea, fora do periodo de inscricdao
estabelecido e por qualquer outro meio ndo especificado neste Edital.

3.3.7. A inscricdo por pagamento em cheque somente sera considerada efetuada apos a respectiva compensacgao e
se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou for efetuado pagamento a menor, a inscrigdo do candidato sera
automaticamente considerada sem efeito.

3.3.8. A inscricdo sera validada somente apds a confirmacdo, pelo Banco, do pagamento referente a taxa.

3.3.9. O CEMMIL ¢ a ORHION CONSULTORIA ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscricao via Internet
ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4. DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS INSCRICOES:
3.4.1. N3o sera permitida a inscricdo em mais de um emprego listado na TABELA I deste Edital.
3.4.2. Sobre isencdo da Taxa de Inscricdo, sera observado o estabelecido no item 3.5 deste Edital.

3.4.3. Efetuada a inscricdo (apds pagamento do boleto), ndo sera permitida alteracdo ou troca de emprego apontado
no Formulario de Inscricdo.

3.4.4. Nado havera devolucdo da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

3.4.5. A devolucdo da taxa de inscricdo somente ocorrera se a Selegdo Publica ndo se realizar ou for cancelada.

3.4.6. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdao especial para a realizacdo das provas, sejam eles
com deficiéncias ou mesmo aqueles que momentaneamente estejam necessitando de qualquer tipo de condicédo
especial deverdo solicita-la, por escrito, no ato de inscricdo, indicando claramente no Formulario de Inscricao
quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.). Nos casos de forca maior, em que seja
necessario solicitar atendimento especial apds o encerramento das inscrigdes, o candidato devera enviar solicitagdo
de atendimento especial, via correio eletronico, para o endereco orhion@orhion.com.br, juntamente com cépia
digitalizada do laudo médico que justifique o pedido, especificando os recursos especiais necessarios. A solicitacdo
de condigBes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.4.7. No caso do candidato com DEFICIENCIA, serd observado também o estabelecido item 4 deste Edital.

3.4.8. O candidato que ndo realizar a solicitacdo estabelecida no item 3.4.6. no ato da inscricdo, ndo tera na prova
as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.4.9. A solicitacdo de condigdo especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e
serao avaliados Coordenagao Geral do CEMMIL e pela ORHION CONSULTORIA.

3.4.10. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova deverd levar um
acompanhante, sendo esta indicagdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal e
permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da crianca.

3.4.10.1. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado
pela Coordenacdo para este fim e, ainda, na presenca de um fiscal, respeitando todas as demais normas
estabelecidas neste Edital.

3.4.10.2. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no local designado pela
Coordenacao, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento
eletronico e celular.

3.4.10.3. A candidata, nesta condigdo, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
3.4.10.4. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.
3.4.11. O candidato que prestar qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nao atenda a todas as condicOes

estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

3.4.12. A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida ou indeferida sera divulgada em 27 de outubro
2018, uma Uunica vez, por meio do Edital Completo de Homologacdo das Inscricoes e Convocagao para
Provas Objetivas, divulgado, na integra, no quadro de aviso do CEMMIL, endereco eletrénico
http://orhion.com.br/ e, resumidamente, no JORNAL O IMPARCIAL DE AGUAI.
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3.4.13. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacdo da relagdo citada no item anterior para
contestar as razdes do indeferimento, nos termos dispostos no item 8 do presente Edital.

3.4.14. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do edital de deferimento das inscricdes para
confirmar sua in§crigéo. .
3.5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

3.5.1. Em conformidade com o que dispGe o Decreto Federal n® 6.593, de 02 de outubro de 2008, podera ser
concedido ao candidato o direito de isengdo do valor da taxa de inscrigdo para a Selegdo Publica, desde que esteja
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto Federal
n% 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.5.1.1. O candidato que deseje solicitar o referido direito e que preencha as condigdes estabelecidas no item 3.5.1.
devera, no periodo das 09h00 do dia 30 de setembro de 2018 até as 23h59 do dia 03 de outubro de 2018,
seguir 0s seguintes passos:
Acessar o site http://orhion.listaeditais.com.br/
Encontrar na lista de “Editais Abertos para Inscricdao” o seu concurso ou selecdo publica desejada;
Clicar na selecao e sera exibido um resumo do Edital;
Clicar no botdo [Realizar Inscrigédo];
Vocé sera direcionado para a Area do Candidato, nele informe o seu CPF. Clicar em [Validar meu
CPF];
¢ Caso o candidato nao possua cadastro no sistema, sera exibido um formulario de cadastro.
Preencher os dados solicitados e clique em Salvar Cadastro e Prosseguir;
e Seguir o passo a passo do sistema e preencher o que for solicitado:
o 1° Termos e condigoes;
o 2° Selecionar o emprego;
o 3° Dados da inscricao: Para solicitar a isencao o candidato deve, neste item, marcar a opgao
'sim' em "Deseja solicitar isengcdo de pagamento de inscrigao", solicitar o tipo de isencao
“Possui CadUnico(NIS)"” e preencher o campo NIS;
o 4°Finalizar Inscrigao;
¢ Aguardar o resultado da solicitagcdao de isengao conforme disposto abaixo

3.5.1.2. Todas as informagOes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, ndo
sendo admitida alteracdo e/ou qualquer inclusdo apds o periodo de solicitagdo do beneficio que trata o item 3.5.1.

3.5.1.3. O resultado da solicitacdao sera divulgado na data prevista de 05 de outubro de 2018, a partir
das 09h00, exclusiva e oficialmente, no site http://orhion.com.br/

3.5.1.4. O candidato que tiver seu pedido de isengdo deferido terd automaticamente sua inscricdo efetivada, ndo
havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

3.5.1.5. Da decisao que venha eventualmente indeferir o pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, fica assegurado
ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e comprovado, recurso no periodo previsto, de dois dias
Uteis 08 e 09 de outubro de 2018, das 09h00 do primeiro dia util as 18h00 do segundo dia util, conforme
o Item 8 deste edital. Os resultados dos recursos interpostos serdo publicados no site: http://orhion.com.br/ no
dia 11 de outubro de 2018.

3.5.1.6. O candidato que tiver sua solicitagdo de isencao do pagamento da taxa de inscricdo indeferida e que
queira participar do certame devera gerar o boleto no site da ORHION CONSULTORIA, http://orhion.com.br/, na
area do candidato, relativo a inscricdo deste certame, e efetivar o pagamento do boleto no periodo de até 18 de
outubro de 2018 (quinta-feira) dentro do horario de compensacao bancaria.

4. DAS INSCRICOES RELATIVAS AS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

4.1. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, e no Decreto Federal n® 9.508/18,
sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes de cada emprego, e ainda as que vierem
a surgir no prazo de validade da presente Selecdo Publica. Caso a aplicacdo do percentual resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente.

4.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a opgao no
ato de inscrigdo e enviar o laudo médico (original em sua forma digitalizada) e o original (em sua forma digitalizada)
de seu documento de identidade que conste nimero de CPF ou o original (em sua forma digitalizada) de documento
de identidade e original (em sua forma digitalizada) do documento de CPF, até o término do prazo de inscrigao,
através do campo dedicado a documentagdo na area do candidato do endereco eletronico orhion.com.br. O fato de
o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participacao automatica
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na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo submetido a uma analise e no caso de indeferimento,
passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

4.2.1. O laudo médico devera conter:

a) Laudo Médico (original em sua forma digitalizada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores
ao término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga - CID, assinatura e carimbo contendo o CRM do médico
responsavel por sua emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de
adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu nome, o nimero do documento de identidade (RG) e o nUmero
do CPF.

b) O Laudo Médico (original em sua forma digitalizada) tera validade somente para esta Selegdo Publica.

c) O fornecimento e a apresentagdo do laudo médico sdo de responsabilidade exclusiva do candidato. O CEMMIL e
a ORHION CONSULTORIA ndo se responsabilizam por documentagdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.3. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, indicando
as condicdes de que necessita para a realizagdo das provas, conforme previsto no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto
Federal n® 9.508/18.

a) O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar, no formulario
de solicitacdo de inscrigdo, segundo os termos do item 3.4.6, 0s recursos especiais necessarios para cada fase da
Selecdo Publica. A solicitacdo de condicGes especiais serda atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

b) Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apdés o encerramento das
inscricdes, o candidato devera enviar solicitagdo de atendimento especial via correio eletronico
orhion@orhion.com.br, juntamente com cdpia digitalizada do laudo médico que justifique o pedido, especificando os
recursos especiais necessarios. A solicitacdo de condigOes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

c) A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera deferida caso tal recomendacdo seja

decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia
entre os candidatos, por padrdo, sera concedida até 01 (uma) hora para os candidatos nesta situagdo.

4.4. Os candidatos com deficiéncia que ndo atenderem os dispositivos mencionados no item 4.2. e 4.2.1., ndo serao
consideradas pessoas com deficiéncia e ndo terdo a prova e/ou condigdes especiais atendidas, seja qual for o motivo
alegado.

4.5. A relagdo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida ou indeferida para concorrer na condigdo de pessoas
com deficiéncia sera divulgada em 27 de outubro de 2018, uma Unica vez, por meio de publicacdo de Edital
Completo de Homologacao das Inscricoes e Convocacdo para Provas Objetivas sera divulgado, na integra, no
quadro de aviso do CEMMIL, enderego eletronico http://orhion.com.br/ e, resumidamente, no JORNAL O
IMPARCIAL DE AGUAL.

4.6. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgagdo da relagdo citada no item anterior para contestar
as razoes do indeferimento, nos termos do disposto no item 8 do presente Edital.

4.7. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado na Selecao Publica,
figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao emprego e, também, em lista especifica de candidatos
na condicdo de pessoa com deficiéncia por emprego.

4.8. O candidato que porventura declarar indevidamente, no preenchimento do requerimento de inscrigdo via
Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situacdo da inscricao nessa condigdo,
entrar em contato com a ORHION CONSULTORIA através do e-mail orhion@orhion.com.br, para a correcdo da
informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao.

4.9. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizagdo dos procedimentos
pré-admissionais, deverdo submeter-se a pericia médica, que verificarad sobre a sua qualificacdo como pessoa com
deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do emprego.

4.9.1. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico emitido até 30 (trinta) dias
antes da realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, conforme especificado no Decreto Federal
n° 9.508/18, a provavel causa da deficiéncia e compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio do emprego.

4.9.2 O laudo médico devera conter:
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a) a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a causa da deficiéncia;

b) indicando se faz uso de érteses, proteses ou adaptacoes;

c) se com deficiéncia auditiva, o laudo devera estar acompanhado de audiometria recente, datada de até 6 (seis)
meses a contar da data de inicio da convocagdo para assumir a vaga;

d) se com deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias;

e) se com deficiéncia visual, o laudo devera estar acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e
campo visual.

4.10. A ndo observancia do disposto no subitem 4.9., a reprovacdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a
pericia acarretara perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigses.

4.11. O candidato que prestar declaragdes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do processo, em
qualquer fase desta Selecdo Publica, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu
ato.

4.12. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovacao na Selecao Publica
ou por ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.13. Apds a investidura no emprego, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacao
ou aposentadoria por invalidez.
5. DAS PROVAS:

5.1. No dia 27 de outubro de 2018 sera publicado o Edital Completo de Convocacao para Provas Objetivas
e Homologacdao das Inscricbes, que contemplard: a homologacdao das inscricdes, informando as inscrigGes
deferidas; a convocacao para as Provas Objetivas, contendo data, hora e local para realizagdo das mesmas.

5.2. O Edital Completo de Convocagao para Provas Objetivas e Homologacgdo das Inscrigoes sera divulgado
na integra no quadro de aviso do CEMMIL, enderego eletronico http://orhion.com.br/ e resumidamente no
JORNAL O IMPARCIAL DE AGUAL.

5.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do edital de deferimento das inscrigdes
para confirmar sua inscricdo, bem como atentar-se as informagodes relativas as Provas Objetivas, ndo podendo alegar
qualquer tipo de desconhecimento.

5.4. Em caso de inscrigao indeferida, cabera ao candidato intentar com o competente recurso, conforme disposto
no item 8 do presente Edital.

5.5. Somente serd permitida a participacdo do candidato na prova na respectiva data, horario e local, constantes no
Edital mencionado no item 5.1.

5.6. O candidato deverd comparecer ao local designado para a respectiva prova, constante no Edital mencionado
no item 5.1., com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

5.6.1. Original de um dos seguintes documentos de identificacdo com fotografia: Cédula de Identidade (RG), ou
Registro de Identidade Civil (RIC), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacdo,
Passaporte, Identidade Funcional expedida pela Policia Federal, Policia Civil, Policia Militar, inclusive aquelas
expedidas aos Soldados PM Temporarios, ou Certificado de Reservista, Identidade expedida por 6rgdo de classe ou
outro documento de identificacdo com fé publica e fotografia.

5.6.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdao das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital.

5.6.3. Comprovante de Pagamento da Taxa de Inscricdo ou Comprovante de Inscricdo Deferida.
5.6.4. Caneta esferografica fabricada em tinta azul ou preta, |apis preto e borracha.

5.7. Somente serd admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos descritos no subitem
5.6.1., desde que permita, com clareza, a sua identificagao.

5.8. Ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos de identificacdo ndo constantes deste Edital.

5.9. Ndo serd admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido no Edital
mencionado no item 5.1.

5.10. N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, sala, data e horario preestabelecidos.

5.11. O horario de inicio das provas, propriamente dito, serd definido em cada sala de aplicagdo.
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5.12. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidos o porte de arma, qualquer espécie de consulta a cédigos,
livros, manuais, impressos, anotagdes ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela
ORHION CONSULTORIA, maquina e relégio com calculadora, agenda eletrénica ou similar, aparelhos sonoros,
telefone celular, BIP, pager, walkman, tablet, Ipod, Ipad, palmtop, pen drive, mp3 player, gravador, controle de
alarme de carro ou qualquer tipo de receptor e emissor de mensagem, assim como o uso de boné, gorro, chapéu,
oculos de sol e fones de ouvido.

5.12.1. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletronico de comunicacdo, deverdao
permanecer desligados durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local de prova.

5.12.2. A ORHION CONSULTORIA fornecera, antes do inicio das provas, embalagem plastica, para o
acondicionamento de objetos pessoais do candidato, em especial reldgio digital, telefone celular e/ou qualquer outro
equipamento eletronico e/ou material de comunicacdo, que deverdo permanecer desligados e com seus alarmes
desabilitados.

5.12.3. A embalagem plastica, contendo os objetos pessoais eletronicos desligados, devera permanecer durante
todo o periodo de realizacdo de prova debaixo da carteira. Pertences pessoais dos candidatos como bolsas, sacolas,
bonés, chapéus, gorros ou similares, dculos escuros e protetores auriculares serdo acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

5.12.4. O candidato que for flagrado portando e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagao, nas
dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagdo das provas, sera eliminado
da selegao.

5.13. O candidato que, eventualmente, necessite alterar algum dado cadastral, por erro de digitagao constante no
Edital de Convocacao para Provas Objetivas e Homologacao das Inscrigoes mencionado no item 5.1., devera
efetuar a correcdo no endereco eletronico http://orhion.com.br/ area do candidato e enviar notificagdo ao email
orhion@orhion.com.br em até 7 (sete) dias antecedentes a data de publicacdo do Edital de Resultado Final.

5.14. O candidato que ndo solicitar a correcdo nos termos deste item devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

5.15. O candidato que queira fazer alguma reclamacgdo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenacao no local
em que estiver realizando a prova.

5.16. No ato da realizacdo da Prova Objetiva, o candidato recebera o caderno de questdes e o cartdo resposta, na
qual devera assinar nos campos apropriados, ndo podendo alegar qualquer tipo de desconhecimento.

5.17. E de responsabilidade do candidato, a verificagdo e a conferéncia do material entregue pela ORHION
CONSULTORIA para a realizagdo da prova, incluindo as orientagdes contidas na capa do caderno de questdes e no
cartdo resposta.

5.17.1. Distribuidos os cadernos de questdes e, na hipbtese de verificarem falhas de impressado, o candidato devera
imediatamente informar ao fiscal da sala e solicitar sua substituicao.

5.18. O candidato devera transcrever as respostas para o cartdo resposta com caneta esferografica de tinta azul ou
preta.

5.19. O cartdo resposta, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido para
a correcao eletrénica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, sem emendas ou rasuras.

5.20. No ato da realizacdo das provas objetivas (para todos os empregos da selegdo), o candidato recebera o cartao
resposta e o caderno de questdes.

5.20.1. O cartdo resposta, cujo preenchimento é responsabilidade exclusiva do candidato, é o Unico documento
valido para a corregdo eletrénica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o
caderno de questdes.

5.20.2. N3do sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo com assinalagdo fora
dos padrdes estabelecidos (padrao exemplo: L ), nem questdo nado respondida ou que contenha
mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.20.3. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de
acarretar prejuizo ao desempenho do candidato. O candidato que tenha solicitado 3 ORHION CONSULTORIA fiscal
transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela ORHION CONSULTORIA,
designado para tal finalidade.

5.20.4. Em hipdtese alguma, havera substituicdo do cartdo resposta por erro do candidato.

5.21. A inviolabilidade das provas sera comprovada na sala de provas, no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, na presenga dos candidatos.
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5.22. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo da prova depois transcorrida 1 (uma) hora do
inicio da prova, ndo podendo levar nem o caderno de questdes e nem o cartdo resposta.

5.23. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova, os 2 (dois) Ultimos candidatos para acompanharem o
encerramento e lacragdo do envelope com os cadernos de questdes e cartdo resposta.

5.24. Apés o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdo para o cartdo resposta.

5.25. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, do candidato da sala de prova.

5.26. Um exemplar do caderno de questdes da prova estara disponivel por 2 (dois) dias, no enderego eletrénico
http://orhion.com.br/, a partir da publicagao do Edital de Gabarito Oficial.

5.26.1. Questdes reportadas com erros durante a realizagdo da prova serdo submetidas a analise e poderdo ser
anuladas quando da publicagdo do Edital de Gabarito Oficial.

5.27. Sera eliminado da Selegdo Publica o candidato que:

a) apresentar-se em local, data e/ou horario diferentes do estabelecido para realizagdo da prova;
b) ndo comparecer a prova, conforme convocacao oficial seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar o documento de identidade, conforme previsto no item 5.6.;

d) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicacdo com outros candidatos durante a realizacdo da prova ou utilizando-se de
calculadora, livros, notas ou impressos ndo permitidos, ou usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol ou mesmo
infringindo quaisquer dos itens apontados no item 5.12;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao;
g) langar mdo de meios ilicitos para executar a prova;

h) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela ORHION
CONSULTORIA;

i) ndo devolver ao fiscal o cartdo resposta ou qualquer outro material de aplicacdo da prova;
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
k) estiver portando arma, mesmo que possua porte;

1) agir com incorrecao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das provas,
ou ainda em relagao aos demais candidatos;

m) retirar-se do local de provas antes do tempo permitido.

5.28. Por justo motivo, a critério da Coordenagdo do CEMMIL, a realizagdo de 1 (uma) ou mais provas da presente
Selecdo Publica podera ser adiada ou aplicada em outra localidade ou outro Municipio, mediante a prévia
comunicacao aos candidatos através da publicacdo do respectivo Edital ou por comunicacao direta.

5.29. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela ORHION CONSULTORIA em comum acordo com a da
Coordenagao do CEMMIL.

6. ESPECIFICACAO E PONTUAGAO DAS PROVAS:

PROVA OBJETIVA

Nimero de questoes PROVA
EMPREGO 2
P A CONHECIMENTO PRATICA
PORTUGUES MATEMATICA EeEECTTeE
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - i
AGUAT ’ 10 10 10 NAO
OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA -
AGUAI 10 10 10 SIM

6.1. Para o Emprego de: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -AGUATI sera realizada Prova Objetiva.
6.1.1. A PROVA OBJETIVA sera:
a) De carater Eliminatorio e Classificatorio;

b) A Prova serda composta de 30 (trinta) questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada, sendo
apenas uma correta;

c) As questdes versardo sobre o Contelido Programatico, que se encontra especificado no Anexo II deste Edital;
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d) As questdes serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada uma das 10 (dez) questdes
de portugués valera 3 (trés) pontos, cada uma das 10 (dez) questSes de matematica valera 3 (trés) pontos e cada
uma das 10 (dez) questbes de Conhecimento Especifico valera 4 (quatro) pontos;

e) Sera considerado habilitado o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento);

f) A Prova Objetiva tera duracado de 3 (trés) horas.

6.1.2. DA PONTUAGAO:
a) Prova Objetiva valor maximo de 100 (cem) pontos;
b) A pontuacdo final serd a pontuacdo da Prova Objetiva.

6.2. Para o Emprego de: OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA - AGUAI serdo realizadas Prova Objetiva e
Prova Pratica.

6.3.1. A PROVA OBJETIVA sera:

a) De carater Eliminatério e Classificatorio;

b) A Prova serd composta de 30 (trinta) questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada, sendo
apenas uma correta;

c) As questdes versardo sobre o Contelildo Programatico, que se encontra especificado no Anexo II deste Edital;
d) As questdes serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada uma das 10 (dez)
questbes de portugués valera 3 (trés) pontos, cada uma das 10 (dez) questdes de matematica valera 3 (trés)
pontos e cada uma das 10 (dez) questdes de Conhecimento Especifico valera 4 (quatro) pontos;

e) Sera considerado habilitado o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento);

f) A Prova Objetiva tera duragdo de 3 (trés) horas.

6.2.2. DA PROVA PRATICA:

a) De carater eliminatério e classificatorio.

b) A Prova Pratica visa aferir os conhecimentos e habilidades minimas exigidas do candidato para a execucao de
suas atribuicoes.

c) Serdo convocados os 15 (quinze) primeiros candidatos classificados na Prova Objetiva para o emprego de
OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA - AGUAI dos que obtiverem nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento)
na Prova Objetiva. Havendo empate na ultima colocacgdo, todos os candidatos nessas condicdes serdo convocados;
d) O candidato considerado habilitado na Prova Objetiva, mas ndo convocado para Prova Pratica nos termos da
alinea “c¢” do item 6.3.2., sera excluido do Concurso Publico;

e) A convocacdo acontecera oportunamente em data, horario e local preestabelecido no ato da convocagdo, que
sera divulgada por meio do Edital Completo de Convocacdo para Prova Pratica através de publicacdo, na integra,
no quadro de aviso do CEMMIL, enderego eletronico http://orhion.com.br/ e, resumidamente, no JORNAL O
IMPARCIAL DE AGUAI.

f) O candidato devera chegar ao local da prova, constante do Edital de Convocagao, com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario estabelecido para seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum.
g) Somente serd admitido ao local da prova o candidato que estiver munido de documento de Carteira Nacional de
Habilitacdo CNH nas categorias estabelecidas nas TABELAS I, dentro do prazo de validade, fazendo uso de éculos
(ou lentes de contato), quando houver a exigéncia na CNH. O Candidato deve estar ciente que somente sera
autorizado a se submeter a prova pratica se portar a carteira de habilitacdo original na classe exigida, com validade
na data da realizacdo das mesmas, de conformidade com C.T.B. - Cddigo de Transito Brasileiro, nenhum condutor
podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via original e da classe
correspondente ao veiculo dirigido;

6.2.2.1. CRITéRI,O DE APLICACIAO E AVALIAGAO DA PROVA PRATICA PARA O EMPREGO DE OPERADOR
DE TRATOR AGRICOLA - AGUAI:

a) Na prova pratica sera avaliado o desempenho de cada item, o conhecimento para o manuseio da maquina e
contard com a execugdo das seguintes atividades e com as pontuagdes descritas:
1. Preparo da maquina para saida - 15 (quinze) pontos:
a. \Verificagdo ou identificagdo dos itens basicos para funcionamento da maquina relacionados ao motor.
2. Saida com a maquina - 15 (quinze) pontos:
a. Ajustes dos itens de funcionamento e seguranca para funcionamento e saida da maquina, no total de 3
(trés) itens, sendo 5 (cinco) pontos para cada item avaliado.
3. Dirigibilidade - maquina em movimento - 50 (cinquenta) pontos:
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a. Dirigibilidade sem gerar movimentos irregulares e sem engatar marchas incorretas, sendo 10 (dez)
pontos. Cumprimento de protocolos operacionais para utilizagdo da maquina, com base na norma e na
técnica, sendo 10 (dez) pontos. Habilidade no manuseio da maquina, sendo avaliado a qualidade de cada
repeticdo da tarefa solicitada (candidato sera orientado quanto ao nimero de repeticGes), totalizando
30 (trinta) pontos.

4. Teste de baliza / estacionamento - 10 (dez) pontos:

a. Estacionar o veiculo no local designado ou vaga delimitada garantindo que todos os itens de segurancga

para que a maquina fique estacionada sejam respeitados, sendo 10 (dez) pontos.
5. Critérios de eliminagdo, que acarretardo na atribuicdo de 100 (cem) pontos negativos:

a. Nao conseguir ligar a maquina.

b. N&o conseguir realizar a operacgao solicitada pelo avaliador.

c. Provocar acidente durante a realizagdo da prova.

d. N&o completar a realizacdo de todas as etapas da prova.

b) A contagem geral dos pontos e a ordem de classificacdo serdo apuradas pela somatodria da pontuagdo obtida na
prova pratica.

c) O candidato que ndo atingir 50 (cinquenta) pontos na somatdria da prova pratica sera considerado reprovado.
d) Serd considerado habilitado o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento), 50 (cinquenta) pontos.

6.2.3. DA PONTUAGAO:

a) Prova Objetiva valor maximo de 100 (cem) pontos;

b) Prova Pratica no valor maximo de 100 (cem) pontos;

c) A pontuacdo final serd a média aritmética das notas da Prova Objetiva e da Prova Pratica.
7. CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate
ao candidato, para todos os empregos:

7.1.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.°© 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

7.1.2. Obtiver a maior nota em Conhecimento Especifico da Prova Objetiva, quando houver;
7.1.3. Obtiver a maior nota em Portugués da Prova Objetiva;

7.1.4. Obtiver a maior nota em Matematica da Prova Objetiva, quando houver;

7.1.5. Tiver a maior idade.

7.2. Os candidatos aprovados serao classificados, por ordem decrescente da pontuacao final.

7.3. Os candidatos classificados serdao enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados)
e outra especial (candidatos com deficiéncia aprovados), cuja divulgacdo se dara por meio do Edital Completo de
Resultado Final que serd divulgado, na integra, no quadro de aviso do CEMMIL, endereco eletronico
http://orhion.com.br/ e, resumidamente, no JORNAL O IMPARCIAL DE AGUAIL.

7.4. Nao ocorrendo inscricdo na Selecdo Publica ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia, serd elaborada
somente a Lista de Classificagdo Final Geral.

7.5. O percentual de vagas reservado aos candidatos com deficiéncia serd revertido para aproveitamento de
candidatos da Lista de Classificacdo Final Geral, se ndo houver inscricdo, aprovacdo ou, ainda, se o numero de
aprovados com deficiéncia ndo atingir o limite a eles reservado.

8. RECURSOS:

8.1. Serd admitido recurso para cada um dos eventos dispostos a seguir:
a) Abertura das Inscrigdes;

b) Indeferimento de Isengdo da Taxa de Inscrigdo

c) Homologagao das Inscrigdes e Convocagao para as Provas Obijetivas;
d) Indeferimento de Inscrigdo;

e) Gabarito Oficial;

f) Resultado das Provas Objetivas;

g) Resultado Final.

8.2. O prazo para interposicdao de recurso ocorrera das 09h00 do primeiro dia Util as 18h00 do segundo dia util,
contados da data da divulgacdo ou do fato que lhe deu origem.
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8.3. O recurso devera ser interposto, no prazo estabelecido, nos moldes preconizados no site http://orhion.com.br

através dos passos:

a) Acessar ‘Area do Candidato’;

b) Acessar campo ‘Minhas Inscrigdes’;

c) Acessar o item ‘Solicitar Recurso’ (no concurso publico ou processo seletivo desejado);
d) Selecionar a ‘Descricdo do recurso’ disponivel de acordo com os prazos estabelecidos;
e) Preencher os campos obrigatérios, de acordo com suas descrigdes;

f) Clicar em ‘Enviar recurso agora’.

8.4. O recurso devera ser dirigido a Coordenacdo do CEMMIL.

8.5. Admitir-se-a um Unico recurso para cada questdo da prova, desde que devidamente fundamentado.

8.6. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacGes, esse podera, eventualmente, alterar a
nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato podera ser alterada.

8.7. Se do exame de recursos, resultarem anulagdo de questdo integrante de prova, a pontuagao correspondente a
essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.8. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso sera publicada no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis
a partir do encerramento do prazo para interposicdo de recurso, nos enderecos eletronicos http://orhion.com.br/.

8.9. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
nao sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacao e embasamento.

8.10. N3o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.
8.11. Ndo havera, em hipdtese alguma, vista de prova.

8.12. A decisdo proferida pela Coordenagdo Geral do Consércio CEMMIL tem carater irrecorrivel na esfera
administrativa, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.13. A Coordenacdo Geral do Consorcio CEMMIL constitui Unica instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.14. Sera admitido recurso sobre o Edital de Abertura das Inscricdes 01/2018, no prazo maximo de 2 (dois) dias
Uteis a contar da sua publicacdo, iniciando-se no dia 01 de outubro de 2018, as 09h00 e encerrando-se,
impreterivelmente, as 18h00 do dia 02 de outubro de 2018. A solicitacdo de impugnacdao ou de eventuais
alteracOes devera ser enviada por meio da area exclusiva do candidato no enderego eletronico http://orhion.com.br/.

8.15. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo e forma estipulados neste Edital serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

9. DA CONVOCAGCAO PARA ADMISSAO
9.1. O provimento do emprego obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

9.2. A aprovacgao na Selecdo Publica ndo assegura ao candidato a contratacdo, mas esta, quando ocorrer, se dara
na estrita conformidade da ordem de classificacdo, observada a conveniéncia administrativa do CEMMIL.

9.3. Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terdo sua convocagdo para
contratacao publicada no JORNAL O IMPARCIAL DE AGUAI.

9.3.1. O candidato terd 5 (cinco) dias Uteis a partir da sua convocagdo, para assinatura do contrato e inicio das
atividades laborais, podendo ser prorrogado através de pedido expresso e devidamente justificado. O nao
atendimento do prazo sera considerado desisténcia por parte do candidato.

9.4. O candidato convocado, que ndo se apresentar no local e no prazo estabelecido, serd considerado desistente,
implicando sua eliminagao definitiva e convocagao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

9.5. No caso de o candidato necessitar de deslocamento de sua moradia, para posse, o 6nus correspondente as
despesas de deslocamento e sua manutengdo sera de exclusiva responsabilidade do candidato.

9.6. Nao sera(ao) contratado(s) ex-servidores demitidos por justa causa, e/ou exonerados a bem do servigo publico,
em qualquer ramo da administragdo publica, bem como os candidatos que tenham sido condenados por crimes
contra a Administragdo Publica.

9.7. O candidato ndo devera acumular remuneragao de cargo, fungdao ou emprego publico, nos casos vedados por

lei, observados quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no artigo 37, § 10, da Constituicdo Federal, com
a redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998.
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9.7.1. No ato da contratacdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo,
fungdo ou emprego publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administragdo publica direta ou indireta de
qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual
ou federal.

9.8. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70 (setenta)
anos.

9.9. Além dos requisitos minimos constantes nas TABELA I, também dos requisitos para investidura no emprego
deste Edital, o candidato devera atender as seguintes condicdes, quando de sua contratacao:

9.9.1. O candidato aprovado e classificado para as vagas existentes, obedecendo a ordem de classificacdo, sera
convocado para ser submetido a Exame Médico Admissional, de carater eliminatério, para avaliagdo da saude fisica
e mental do candidato, oportunidade em que podera ser detectada incapacidade ou enfermidade impeditiva para o
desempenho das tarefas do emprego, podendo, nestes casos, serem solicitados exames complementares.

9.9.2. As decisdes do Servico Médico, indicado pelo CEMMIL, terdo carater eliminatério para efeito de contratacao,
serdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso

9.10. Quando da contratacdo e/ou nomeagao, os documentos de escolaridade obtidos no exterior serdao aceitos, se
revalidados de acordo com as normas legais vigentes. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no
exterior, deverdo estar acompanhados de traducdo publica e juramentada.

9.11. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de admissdo, a contratacdo para o emprego, s6 lhes sera
deferida no caso de exibirem os documentos mencionados no item 9.11.1.

9.11.1 - A apresentagdo dos originais e a entrega das respectivas copias reprograficas dos seguintes documentos:
a) submeter-se ao Exame Médico Admissional;

b) providenciar, conforme a solicitacio do CEMMIL, os exames complementares que se fizerem necessarios a
realizacdo do Exame Médico Admissional;

9.12. Sera vedada a posse de ex-servidor publico demitido ou destituido de cargo, nas situagdes previstas no
Estatuto dos Funcionarios Publicos ou legislagdo correlata.

9.13. O candidato devera apresentar, necessariamente, no ato da contratagdo, os seguintes documentos originais
e respectivas cépias legiveis, que ficardo retidas:

a) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Cédula de Identidade - RG;

d) Titulo de Eleitor com o comprovante de estar quite com a justica eleitoral;

e) Comprovante de quitagdo com as obrigagoes militares, se do sexo masculino;

f) Certidao de Nascimento, se solteiro, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel;
g) Certiddo de Nascimento dos filhos;

h) Caderneta de Vacinagao dos filhos com até 05 (cinco) anos de idade;

i) Diploma de conclusdo da formacgdo exigida no requisito minimo, devidamente registrado pelo Ministério da
Educacdao ou por outro érgdo com delegacdo para tal. O documento de escolaridade que for representado por
declaracao, certidao, atestado e outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusao de curso devera
ser acompanhado, OBRIGATORIAMENTE, do respectivo histdrico escolar. A declaracdo e o historico escolar deverao
ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagao
da Instituicdo e do responsavel pela expedigdo do documento;

j) copia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal;
k) 1 foto 3x4 atual e colorida;

I) comprovante de residéncia;

m) certiddo de Distribuicdo Criminal.

n) Carteira Nacional de Habilitagdo de acordo com o exigido na Tabela I.

9.14. Caso haja necessidade, o CEMMIL podera solicitar outros documentos complementares.

9.15. N3o serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo
aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo érgao competente.
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9.16. A ndo apresentacdo da documentacdo necessaria e exigida para admissdo, eliminara o candidato da Selecdo
Publica, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade
da declaragao.

9.17. Os candidatos serao admitidos por um periodo experimental de 90 (noventa) dias, periodo no qual
serao avaliados o desempenho e adequacao dos mesmos.

9.18. No caso de o Candidato convocado ndo aceitar ocupar a vaga, o mesmo devera assinar o termo de
desisténcia, assumindo as consequéncias advindas da sua manifestacdo de vontade.

9.19. Cada candidato podera ser contratado apenas uma Unica vez até a chamada completa da lista de classificados,
em decorréncia de sua classificacdo final no presente Processo Seletivo, podendo a critério da administracdo e em
face da necessidade do servico publico, a listagem ter novo inicio de chamada dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo adotando-se em tudo as mesmas regras ja estabelecidas.

10. DISPOSICOES GERAIS:

10.1. A inscricdo implicard a completa ciéncia e a expressa aceitacdo das normas e condigGes estabelecidas neste
Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

10.1.1. AORHION CONSULTORIA e o CEMMIL nao se responsabilizam por qualquer procedimento, efetuado pela
internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagdao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
Motivara a eliminagdo do candidato do Selecdo Publica, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrucdes constantes nas provas, bem como o
tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

10.1.2. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais atualizagbes ou retificagbes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado
no endereco eletronico e resumidamente no JORNAL O IMPARCIAL DE AGUAL.

10.2. O periodo de validade da Selecdo Publica ndo gera para ao CEMMIL a obrigatoriedade de aproveitar todos os
candidatos aprovados.

10.3. A aprovacdo e a classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratacdo.

10.4. O CEMMIL reserva-se o direito de proceder as convocacdes dos candidatos para a/as
contratagao/contratagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades dos seus servigos, de acordo com
a disponibilidade orcamentaria e as vagas existentes, durante o periodo de validade da Selecdo Publica.

10.5. A inveracidade/inautenticidade dos documentos, mesmo que verificada a qualquer tempo, em especial, por
ocasido da admissdo, acarretara a nulidade da inscricdo com todas as suas consequéncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civil ou criminal cabiveis.

10.6. Cabera ao CEMMIL a Homologacdo do Resultado desta Selegdo Publica.

10.6.1. A Homologacdo do Resultado da Selegdo Publica podera ser efetuada por fungdo, individualmente, ou pelo
conjunto de funcdes constantes do presente Edital, a critério do CEMMIL.

10.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagbes, enquanto nao consumada a
providéncia ou evento que |hes disser respeito, circunstancia que sera divulgada em Edital.

10.8. As informacgdes sobre o presente Selecdo Publica, até a publicacdo da classificacao final, serao prestadas
pela ORHION CONSULTORIA, mediante solicitacdo por e-mail dirigida ao enderego orhion@orhion.com.br, sendo
que, apds a competente homologacao, as informacgdes pertinentes passam a ser de responsabilidade do CEMMIL.

10.9. Em caso de necessidade de alteracdo, atualizagdo ou correcao de algum dado cadastral em até 2 (dois) dias
antecedentes a data de publicacdo do Edital de Resultado Final, o candidato devera realizar a alteragdo devera
efetuar a correcdo no endereco eletrénico http://orhion.com.br/ area do candidato. Apoés a homologacdo e
durante o prazo de validade desta Selecdao Publica, eventual alteracdao de endereco devera ser
encaminhada, mediante carta, assinada pelo candidato aprovado, com Aviso de Recebimento,
enderecada ao CEMMIL. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone
atualizados para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for convocado, perder o prazo
para admissdo, caso nao seja localizado.

10.10. Todas as convocacles, avisos e resultados, referentes a realizacdo desta Selecdo Publica, até sua
homologacao, serdo divulgadas, oficialmente através de publicacdo, na integra, no quadro de aviso do CEMMIL,
enderego eletronico http://orhion.com.br/ e, resumidamente, no jornal A GAZETA AGUL.
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10.11. O CEMMIL ¢ a ORHION CONSULTORIA se eximem de quaisquer despesas assumidas pelos candidatos
em razdo desta Selecdo Publica notadamente as decorrentes de aquisicdo de materiais didaticos, viagens,
alimentacao e estadias dos candidatos.

10.12. A ORHION CONSULTORIA e o CEMMIL ndo emitirdo Declaracdo de Aprovagdo no certame, pois as
publicacbes realizadas nos termos do presente Edital sdo consideradas como documento habil para fins de
comprovacgdo da aprovagdo. Ndo serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificado ou certiddo relativos
a situacdo do candidato na Selecdo Publica.

10.13. O CEMMIL e a ORHION CONSULTORIA ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) Enderecgo nao atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato,
inclusive a situagdo de devolucdo com a informagdo de ausente apds 3 (trés) tentativas de entrega;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

10.14. O candidato sera considerado desistente e eliminado tacitamente da Selegdo Publica quando ndo comparecer
as convocacdes na data estabelecida ou manifestar sua desisténcia por escrito.

10.15. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos em comum acordo pela Coordenacdao do CEMMIL e pela ORHION CONSULTORIA.

10.16. Os cartoes respostas, no final da Selecao Publica, ficardo sob guarda do CEMMIL por 2 (dois) anos e apés
esse periodo serdo incineradas.

10.17. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o CEMMIL podera anular a inscrigdo, prova
ou nomeagao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaracao ou irregularidade no Certame.

10.18. A critério do CEMMIL, a homologacao/prorrogacao desta Selecdo Publica podera ser feita em etapas (por
emprego).

10.19. Toda a mengdo a horario neste Edital e em outros atos deles decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia.

10.20. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento dos mesmos, nem para a aceitagdo de documentos apos as datas estabelecidas.

10.21. Durante a realizacdo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento desta Selecdo Publica ndo sera permitida a
utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo
candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a esta Selecdo Publica. Caso haja qualquer
necessidade de realizacdo de uma ou mais modalidades de gravacdao aqui citadas, com vista a producdo do
conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora da Selecdao Publica, caberda a ORHION
CONSULTORIA ¢, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.

10.22. Salvo as excegdes previstas neste Edital, durante a realizacdao de qualquer fase/etapa e/ou procedimento
nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo a
fase/etapa e/ou procedimento nos locais de aplicagdo, seja qual for o motivo alegado.

Mogi Guacgu, 29 de setembro de 2018.
CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” -PRO - ESTRADA

SR. IVAIR LUIZ BIAZOTTO
PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” -PRO - ESTRADA
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